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Centro Servizi per il Volontariato BRESCIA
Via Salgari 43/B 25125 Brescia

Tel 030/2284900
Fax 030/43883

www.csvbs.it
e-mail info@csvbs.it

Con piacere presentiamo la rassegna
stampa 2017 degli articoli promossi o
riguardanti il CSV, pubblicati sulla stampa
locale.

Siamo giunti alla dodicesima edizione
di questo strumento realizzato per
promuovere le attivita delle tante

INTRODUZIONE

organizzazioni di volontariato bresciane
e del Centro Servizi stesso, oltre che
per costituire un utile memoria storica di
quanto e stato realizzato.

Gliarticolisono ordinati cronologicamente,
secondo la data di pubblicazione.
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«Mantenimento requisiti»
scheda entro il 30 giugno
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Scheda di requisiti

La scadenza

11 Csv di Brescia
fornisce consulenza
in merito

alla compilazione

® Anche quest’annoleassocia-
zioni iscritte ai registri del vo-
lontariato e dell’associazioni-
$mMo sono tenute a presentare
entro il 30 giugno, la «Scheda
unica informatizzata per il
mantenimento requisiti  di
iscrizione nel Registro regiona-
le», con riferimento all'attivita
svolta nell'anno 2016.

La compilazione della sche-
da dovra essere fatta sulla piat-
taforma web regionale, regi-
striassociazioni.servizirl.it, per
le associazioni iscritte nelle se-
zioni del Registro Regionale
del Volontariato, nel Registro
dell’Associazionismo - anche
diPromozione Sociale -, nel Re-
gistro delle Associazioni di Soli-
darieta familiare, nel Registro
dei Cav.

A chiusura della procedura
online, il sistema produrra una
autocertificazione che dovra
essere stampata, firmata dal le-
gale rappresentante ed inviata
con gliallegati necessaririchie-
sti dal sistema stesso - atto co-
stitutivo, statuto, polizze assi-

curative, carta d'identita del
Presidente - all

badiamo che la ;cadcnm eil
giorno 30 giugno prossimo.

La mancata compilazione
comporta la cancellazione dal
Registro a cui si & iscritti e la
perdita dei relativi benefici fi-
scali, 5 per 1000 compreso. So-
no esentate dalla compilazio-
ne le organizzazioni che si so-
no iscritte nei registri nel corso
del 2017.

Per problemidi natura tecni-
co-informaticachiamare il nu-
mero800.070.090 (post selezio-
ne tasto 1 e di seguito tasto 6) o
trasmettere unamail al seguen-
te indirizzo di posta elettroni-
ca indicando il codice fiscale
dell'associazione: spoc_voloas-
so@lispa.it .

11 CSV di Brescia fornisce
consulenzain merito allacom-
pilazione della scheda on line
per tutti quegli enti che devo-
no procedere all'adempimen-
to: organizzazioni di volonta-
riato, associazioni di promo-
zionesociale, associazioni sen-
zascopo dilucro exlege 28/96,
associazioni di solidarieta fa-
migliare exlege 23/99, centri di
aiuto alla vita.

L'accesso al servizio di con-
sulenza avviene previo appun-
tamento da concordare telefo-
nicamente al 0302284900. //

117 maggio
Festa d'Europa
in piazza Vittoria

Sportello per orientarsi
La scelta passa dal Csv

116 ¢il 7 maggio
natedieventi e attivita dedu:a-
te all’Europa e ai giovani, con
T'obiettivo di sensibilizzare le
nuove generazioni al significa-
to della cittadinanza europea,
alle varie opportunita di stu-
dio, lavoro e mobilita all’este-
ro. Domenica 7 maggio dalle
15in piazza Vittoria, in citta, si
terra la Festa d’Europa pro-
‘mossadaAtelier Europeo, Csv
Brescia, Cts e Loggia. Previsti
stand informativi, musica,
tour in bici in lingua spagno-
la, giochi e laboratori. Si fe-
steggeranno inoltre i 4 anni di
Ae. Tutti sono invitati.

Dutur Kaos
L'11 maggio corsa
dei Nasi rossi

L’Associazione Dutur Kaos, or-
ganizzal'11 maggio, alle 19.30
Ia prima edizione della Corsa
dei Nasi Rossi, per raccogliere
fondi per 'ampliamento della

P atrica del

Opportunita

m [ICsvhaattivato unosportel-
lo di orientamento al volonta-
riato e informazione rivolto a
chiintende impegnarsi nel vo-
lontariato.

Losportello eapertoil marte-
didalle9alle 12 eil venerdidal-
le 14 alle 17 nella sede del Csv
diviaSalgari43/b, a Brescia. Le
associazioni che stanno cer-
cando nuovi volontari posso-
nosegnalare larichiestaainfo@
csvbs.it. //

Dall'8 maggio
Alla scoperta
del volontariato

Luned 8 maggio, dalle 15 alle
18, il primo 1 corso

Al Csv. Attivato lo Sportello
Orientamento, per saperne di pili

Autismo
Scuolaba cerca
nuovi volontari

Scuolaba & un’associazione

diformazione «Scopri dvolun-
tariato», proposta gratuita del
Csvindirizzataa tuttii cittadi-
avvicinarsi

Civile. Una corsa o cammina-
ta non competitiva (8 km o 4
km) che si snodera per il cen-
tro, panendu da piazza Vitto-
ria. Lacorsa@ pert mm sporti-
viepri

ivo. Il corso
aiutera a capire le motivazio-
ni che favoriscono l'entrare
nei diversi contesti associati-
vi. Inoltre il corso permenera
di gli ambiti in cui

zi, bambini, mamme con pas-
seggini e disabili. Iscrizioni sa-
bato 6 e domenica 7 maggio,
dalle 11 alle 19 al Freccia Ros-
sa, o alla partenza. Info: 333
8641203 o www.duturkaos.it

opera il volontariato. Previsti
5 incontri, tutti di lunedi po-
meriggio, dall’8 maggio al 12
giugno, al Csv, in via Salgari
43/b). Iscrizioni su www.
csvbs.it o al tel. 0302284900.

che progetti per
bimbi con autismo e per le lo-
ro famiglie. Ha sede a Flero
dov’2 attivo il centro educati-
vo-abilitativo rivolto a giova-
ni utenti auti i di eta com-
presatrai2eil2anni. Oracer-
ca nuovi volontari per affian-
carei terapisti Abanelle attivi-
ta di gioco e interazione con
gli utenti del servizio. Il volon-
tario dovra essere una perso-
na maggiorenne dinamica,
aperta e disponibile, capace
dimettersi in gioco e sensibile
al tema della disabilita. Info:
0302541029; www.scuolaba.it

Organizzare eventi e riunioni «interne»
Due corsi per imparare a dare il meglio

Promossi dal Csv, offrono
contenuti concreti e spunti
per ottimizzare I'attivita
dentro e fuori 'associazione

Formazione

m Prosegue la proposta forma-
tiva del Centro Servizi di Bre-
sciarivolta ai volontari. Segna-
liamo in particolare due nuovi
corsi che riguardano la gestio-
ne quotidiana della vita asso-

dell’evento proposto. Il corso &
strutturato in due incontri che
si terranno sabato 27 maggio e
sabato 10 giugno dalle 8.30 alle
12.30. Tra i contenuti del cor-
so: «Organizzare eventi: per-
ché, come, con chi; dall'idea
progettuale alla verifica degli
esiti; la pianificazione di un
evemo, le strategie progettua-

ciativa: «O i ief- li; necessarie;
ﬁcacl e coerenti con le finalita I analm e la definizione delle
ell’ Leriunio- aele

ni in associazione: risorsa o
perdita di tempo?.

Ilpunto. Organizzare eventi co-
stituisce per le associazioni di
volontariato un'opportunita
per farsi conoscere, per pro-
muovere la propria realta, per
dare visibilita a cio di cui si oc-
cupa e pud essere anche una
possibilita per «recuperare»
nuovi volontari. La proposta
formativa del Csv, relativa
all’organizzare eventi intende
dareindicazionialle organizza-
zioninon profit nella definizio-
ne di strategie progettuali par-
tendo dalla messa a fuoco
dell'ideainiziale e arrivando fi-
no alla verifica degli esiti

funzioni di coordi-  Previsto un
metodo didattico la conduzione del-
Ricordiamo che  attjvo: brevi

frontali

namento».

il termine per le
is oni & il 17
maggio 2017. Il se-

lezi
accanto

condocorso«leriu- ad esercitazioni
nioniinassociazio- € simulazioni

ne: risorsa o perdi-
ta di tempo?» si propone inve-
ce di fornire un metodo per la
preparazione e la conduzione
degli incontri in associazione,

mento «riunione» per il rag-
giungimento dell’obiettivo, sa-
ranno trattate le specifiche mo-
dalita di preparazione dellariu-
nione, finoalle principali tecni-
che di conduzione del gruppo
per raggiungere gli obiettivi
previsti e motivare a riunioni
successive.

Lamodalita. Il corso sara strut-
turato in quattro incontri sera-
li, secondo il seguente pro-
gramma: 8, 15, 22 e 29 giugno
2017 dalle ore 20,30 alle 22,30.
1l corso permettera ai parteci-
panti di: identificare specifi-
che tipologie di riunione in re-
lazione al contesto ed agli
obiettivi; preparare e struttura-
re I'incontro secondo specifici
parametri e modalita; acquisi-
re nuovi strumenti per la ge-
stione della comu-
nicazione durante

la riunione; cono-
scere nuove moda-
lita per porre atten-
Zionesiaal raggiun-
gimento dell’'obiet-
tivo sia allamotiva-
zione dei propri col-
laboratori durante I'incontro.
E previsto un metodo didatti-
co attivo in cui brevi lezioni
frontalisialterneranno ad eser-
citazioni, si ioniedisc

ponendo sia ad
aspetti tecnict izzativi

sioni che concreti

siaad aspettirelazionali e moti-
vazionali del gruppo di lavoro.
Durante le lezioni verranno
identificati i criteri con i quali
valutare la scelta dello stru-

itemi trattati e permetteranno
un'immediata sperimentazio-
ne degli strumenti acquisiti; &
possibile iscriversi entro il 29
maggio suwww.csvbs.it. //

o
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dai corsi di del Csv

IL QUADRO

Formazione continua.

Il Centro Servizi per il
Volontariato di Brescia organizza
ogni anno diversi corsi di
formazione e seminari rivolti ai
volontari. | corsi promossi dal Csv
sono opportunita di formazione,
aggiomamento e qualificazione
per tutti i volontari bresciani.

Gia 20 proposte nel 2017.
Daiinizio anno sono stati attivati
venti corsi di formazione su
differenti aree tematiche relative
alla vita associativa dal ricercare
risorse all'amministrare
I'associazione, dal comunicare e
promuovere I'associazione,
all'organizzare eventi; inoltre in
collaborazione con Atelier
Europeo sono stati realizzati due
incontri sui programmi di
finanziamento e le opportunita
offerte dall’'Unione Europea oltre
a«Danza e Canta I'lnglese».

Dove e come.

Le proposte formative si
svolgono presso la sede del
Centro in via Emilio Salgari 43/b, a
Brescia. La partecipazione ai corsi
@ gratuita ma ¢ obbligatoria
I'iscrizione attraverso il modulo
on-line sul sito www.csvbs.it
nell'area formazione. Per
maggiori dettagli sull'attivita di
formazione del Csv di Brescia &
possibile contattare Veronica
Sbaraini, Responsabile dell'area
tel. 0302284900.
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CENTRO SERVIZI VOLONTARIATO

Accanto ai bambini
in ospedale

m Volontari al fianco dei bambi-
niricoverati in ospedale, per of-
frire loro sorrisi e divertimento.
Li cerca I'Associazione per il
Bambino in Ospedale di Bre-
scia, che organizza un corso di
formazione base, indispensabi-
le per poter diventare volonta-
rio all'interno del reparto di Pe-
diatria dell’Istituto ospedaliero
Poliambulanza di Brescia.
Ilcorsosarapresentato marte-
di23maggio, dalle 15alle 17,nel-
laSala congressidella Poliambu-
lanza in via Bissolati 57. Si tratta
diun appuntamento informati-
vo, primostep delle cinquelezio-
ni che compongono il corso. La
partecipazione a questo incon-
tro € gratuita e non vincolante
per la successiva partecipazio-
ne al corso. Saranno illustrati la
storia, I'organizzazione, gli sco-
pi di Abio e il ruolo dei suoi vo-

y - L [ 1 2 =
g <3 ]

lontari. Al termine delle cinque
lezioni, si svolgera un tirocinio
di 60 ore accanto ai volontari gia
attivi. Per partecipare e necessa-
rio preiscriversi, compilando il
modulo sul sito www.abio.org
(scegliendo la provincia di Bre-
scia). Per maggiori dettaglie pos-

sibile telefonare al numero
345-2368297 o inviare una mail
a formazione.abiobs@libero.it.
1l corso avra inizio al raggiungi-
mento di trenta iscritti.

Abio Brescia, che aderisce alla
Fondazione Abio Italia Onlus, &
stata fondata quest’anno per
promuovere 1'umanizzazione
dell'ospedale, anche se la pre-
senza di volontari dell’associa-
zioneinreparto e attestata dallu-
glio 2014. Dall'inizio dell'anno i
venti volontari Abio si occupa-
no di sostenere e accogliere, nel
repartodiPediatria della Poliam-
bulanza, bambini e famiglie, al
fine di attenuare i fattori di ri-
schio derivanti dall'ingresso in
una struttura ospedaliera.

A ogni volontario e chiesta la
disponibilita a garantire un tur-
no fisso dimezza giornatalaset-
timana, oltre alla partecipazio-
ne alle riunioni di reparto e alla
vitadell’Associazione e del grup-
po. L'attivita consiste in propo-
stediaccoglienza, gioco einizia-
tive ricreative in collaborazione
con il personale sanitario per
rendere la degenza piu lieve. 7/

ANNA TOMASONI
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|’ Abio di Brescia
cercanuovi volontari

L’Abio - Associazione per il Bambino
in Ospedale - di Brescia sta cercando
nuovi volontari e organizza un corso
di formazione base, indispensabile
per poter operare nel reparto di Pedia-
tria dell’Istituto ospedaliero Poliambu-
lanza di Brescia. Il corso sara presen-
tato in un incontro informativo marte-
di23 maggio, dalle 15 alle 17 nella sa-
la congressi della Poliambulanza in
via Bissolati 57, a Brescia.

Sitrattadi unincontro puramentein-
formativo, primo step delle cinque le-
zioni che compongono il corso.

Per diventare volontari & necessario
essere maggiorenni. La partecipazio-
neall’incontro informativo & gratuitae
non vincolante per la successiva par-
tecipazione al corso. L’incontro ha la
funzione di illustrare la storia, I'orga-
nizzazione, gli scopi di Abio e il ruolo
del volontario. Alle cinque lezioni del
corso seguira un tirocinio di 60 ore in
affiancamento ai volontari gia attivi.
Per partecipare & necessario pre-iscri-
versi, compilando il modulo presente
sul sito www.abio.org scegliendo la
provincia di Brescia.

Permaggiori dettagli & possibile con-
tattare il numero di telefono 345 -
2368297 oppure inviare una mail a for-
mazione.abiobs@libero.it.

Il corso avrainizio al raggiungimento
di 30 iscritti.

Abio Brescia & stata fondata nel
2017 per promuovere |'umanizzazio-
ne dell’ospedale, anche se la presen-
zadi volontari dell’associazione in re-
parto é attestata dal luglio 2014. Abio
Brescia aderisce alla Fondazione
Abio Italia Onlus.

Dall’inizio dell’anno i 20 volontari
Abio sioccupano di sostenere e acco-
gliere nel reparto di Pediatria dell’Isti-
tuto ospedaliero Fondazione Poliam-
bulanza bambini e famiglie, al fine di
attenuare i fattori di rischio derivanti
dall’ingresso in una struttura ospeda-
liera. Abio Brescia ha inoltre promos-
so e realizzato il progetto «Dai Vita al
tuo Albero» in sinergia con il Consor-
zio Orgoglio Brescia e Fondazione Po-
liambulanza. L’attivita dei volontari si
rivolge sempre al bambino e ai suoi
genitori con proposte di accoglienza,
gioco e attivita ricreative in collabora-
zione con il personale sanitario per
rendere la degenza pil serena. A cia-
scun volontario & chiesta la disponibi-
lita a garantire un turno fisso di mezza
giornata ogni settimana, oltre alla par-
tecipazione alle riunioni di reparto e
alla vita dell'Associazione e del grup-
po. Per i volontari gia in servizio sono
previste iniziative di formazione per-
manente per un aggiornamento su va-
rie tematiche.

Anna Tomasoni

LA SVOLTA. IN CONSIGLIO DEIMINISTRI

Riforma del Terzo settore;
approvatii decreti legislativi

Il Consiglio dei Ministri il 12 mag-
gio scorso haapprovatoin via pre-
liminare e consegnato ai pareri del-
le Commissioni parlamentari com-
petenti e della Conferenza Stato -
Regioni i tre decreti legislativi che
permetteranno  di  completare
I'attuazione della Riforma del Ter-
zo settore (legge delega 106/16).

| tre decreti attuativi riguardano:
il Codice del terzo settore, I'impre-
sasociale e il 5xMille.

Il testo piu atteso e quello che
porta alla nascita del Codice, ben
103 articoli, cioé un insieme di di-
sposizioni giuridiche e fiscali desti-
nate a regolamentare la vita degli
enti di terzo settore. Viene rivista
anche la normativa che riguarda i
Centri di servizio per il volontaria-
to. In particolare, a 20 anni dal Dm
del 1997 che consenti ai Csv diini-
ziare ad operare, il decreto legisla-
tivo sul Codice del Terzo settore
rivede profondamente e in detta-
glio quella normativa.

«Attese da tempo, le nuove di-
sposizioni rivedono significativa-
mente I'attuale configurazione dei
Csv -dichiara Stefano Tabo, presi-
dente CsvNet - e permettono altre-
si di legittimare e valorizzare
I'esperienza da essi maturata. Vie-
ne cosi riconosciuta I'importanza
del lavoro fin qui svolto in tutte le
regioni d’ltalia, ponendo le condi-

zioni per una seconda stagione
dell'intervento, all'insegna dellare-
sponsabilizzazione di tutto il Terzo
settore nella promozione del vo-
lontariato. Nel solco di quanto gia
indicato dalla legge 106/16, rico-
nosciamo nel dispositivo la volon-
ta di determinare una svolta preci-
sa, confermando il radicamento
dei Csv nel quadro di condizioni
operative finalmente omogeneein
tutto il territorio nazionale».

I principali contenuti della svolta:
viene allargato il raggio d’azione
dei Csv ai volontari di tutti gli enti
di Terzo settore; viene sancito il
principio delle «porte aperte», gra-
zie al quale nella governance dei
Centri potranno partecipare glien-
ti di Terzo settore (pur garantendo
la maggioranza dei voti nelle as-
semblee alle organizzazioni di vo-
lontariato di cui alla legge 266/91);
vengono definiti i principali criteri
per il nuovo accreditamento dei
Csve peril controllo del loro opera-
to; si stabilisconoi criteri diincom-
patibilita tra la carica di presidente
dei Csv e quelle in altre istituzioni
pubbliche e private; viene per la
prima volta prevista la produzione
di servizi e strumenti a carattere
nazionale; viene affermata I'impor-
tanza della continuita dell’azione
dei Csv anche sotto il profilo del
relativo finanziamento. Atom.

LAMOSTRA. DA GIOVEDI

ACristo Re «Sguardi
trafilosofia e realta»

liCircolo Acli «Cristo Re» or-
ganizza una mostra artisti-
caintitolata «Sguardi: Linee
tra filosofia e realta» frutto
della collaborazione tra lo
scultore Gianni Buzzi eil fo-
tografo Angelo Fasulo, arti-
sti bresciani prolifici e attivi
sul territorio. La mostra, cu-
rata da Beatrice Sechi e Va-
lentina Saldi, si inserisce in
un calendario di eventi e atti-

vitache animeranno il quar-
tiere Borgo Trento. L’inau-
gurazione avverra giovedi
18 maggio alle 18.30 pres-
so «llFolle Volo», invia Tren-
to64/a. L’esposizione termi-
na sabato 27 maggio. Nelle
settimane successive, adul-
ti e bambini verranno intrat-
tenuti da performance e la-
boratori artistici. Maggiori
dettagli: www.aclicristore. it

LA CASA. DOMENICA 4 GIUGNO

Ronald Mc Donald:
festa perinove anni

La Casa Ronald McDonald
Brescia, che sorge vicino
agli Spedali Civili e ospita i
bambini malati e le loro fami-
glieduranteil ricoverolonta-
no da casa, festeggia il 9°
compleanno con un evento
a partecipazione libera per
tutti i cittadini. L’appunta-
mento & per domenica4 giu-
gno, dalle 18.30 alle 21.30,
invia Valbarbisona 9. | bam-

bini saranno intrattenuti dai
«clown dottori» dell’asso-
ciazione Risvegliati Vip e gli
adulti potranno cimentarsi
nel karaoke. Seguiranno ce-
na e brindisi con dolce.
L’associazione sta cercan-
do nuovivolontari. Per mag-
giori informazioni telefona-
re allo 0303390218 o visita-
relapagina facebook.com/-
Casaronaldbrescia AT.

CENTRO SERVIZI PER IL

OLONTARIATO BRESCIA
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Testi acura di Anna Tomasoni

ooperazione

ulturale,

a Atelier Europeo
un concorso di idee

1116 giugno alle 18 sara
presentata I'iniziativa:

la propria idea progettuale
entro il prossimo 31 luglio

«Call for ideas»

Anna Tomasoni

m Nel 2017 Atelier Europeo ha
deciso dilanciare alcuni «Con-
corsidiidee» perselezionarele
migliori idee progettuali in
Lombardiaeinltaliada presen-
tare su bandl locali o europei.
Oggi lacallforide-

opere culturali e degli operato-
1i culturali e 'aumento delle
possibilita di networking e di
scambio dibuone prassialivel-
lo europeo ed internazionale;

mento. L'idea classi?cata al pri-
mo posto usufruira gratuita-
mentedel supportoalla proget-
tazione e predisposizione del-
lamodulistica. Perle idee clas-
sificate al secondo e terzo po-
sto, verra attivata una raccolta
fondi per consentire ad Atelier
Europeo di garantire i lavori di
progettazione e invio della do-
cumentazione in modo gratui-
to per I'organizzazione richie-
dente. Per le organizzazioni, le
cuiidee non entreranno mgra-
duatoria, potra

Festa dell’Europa. Atelier Europeo in piazza Vittoria in occasione della Festa dell'Europa promossa il 7 maggio

A Giornata
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vamente attivato un percorso

lo sviluppo e la par
culturale del pubblico; la digi-
talizzazione dei beni culturali;
lo sviluppo di nuovi modelli di
business e la formazione degli
operatori culturali.

Chi pud partecipare. Possono
pancclparc aquesto concorso
leor attiveneiset-

as numero 4 «Cooperazione
Culturale», che ha I'obiettivo
di raccogliere le idee pit origi-
nali e sostenibili da presentare
nel 2018 sul bando «Bando Co-
operation Projects - Creative
Europe» con scadenza autun-
no 2018. Le priorita da seguire
sono cinque: la mobilita delle

tori culturali e creativi; sono
ammessi sia enti no-profit che
profit. Ae valutera le 1dee rac-
colte con una di

i
formazione dei propri operato-
ri culturali.

Lapresentazione. Tuttele orga-
nizzazioni attive neisettori cul-
turalie ricreativo sono invitate,
venerdi 16 giugno alle ore 18,
nella sede di Ae per un incon-
tro di presentazione di questo
concorso. Perinviarel'idea pro-
gettuale & necessario compila-
re la form presente sul sito

progettisti ed esperti, conside-
rando: il rispetto dei requisiti
diammissibilitaaibandiel'ori-
ginalita e I'aderenza dell'idea
alle priorita elencate nel regola-

www. eu/con-
corso-di-idee-cooperazio-
ne-culturale/ . C'e tempo sino
al 31 luglio. Per ulteriori infor-
mazioni, contattare la segrete-
ria di Atelier tel. 0302284900. //

Affido: una risorsa

per tutti

Festa il 21 maggio

Seconda edizione

Una mostra, spazi per
le famiglie e molto
altro ancora

al Parco dell’Acqua

= Einarrivola2? Giornata Pro-
vinciale dell’Affido e dell’Acco-
glienza, domenica 21 maggio
2017 al Parco dell’Acqua - Am-
biente Parco a Brescia, si terra
lamanifestazione, organizzata
con il coordinamento del Fo-
rum Provinciale del Terzo Set-
tore di Brescia, insieme al Co-
mune diBresciaad altri 12 part-
ner, tra cui enti pubblici, asso-
ciazioni ed enti del privato so-
ciale (Coordinamento Fami-
glie Affidatarie e Istituto delle
Suore delle Poverelle).

Sara un’occasione speciale
diincontro e di festa, dedicata
aiminoriinaffido, alle famiglie
che li accolgono e a quelle da
cui provengono, oltre che uno

zato conil contributo di Fonda-
zione Cariplo e coordinato dal
Fnrum Provinciale del Terzo

Settore di Brescia, con il sup-
porto tecnico di Atelier Euro-
peo, in partenariato con 13 en-
tidella provincia, pubblici e pri-
vati. L’Affido familiare & unari-
sorsa positiva per tutte le fami-
glie ed i genitori che stanno at-
traversando un periodo diffici-

po pieno, presso un altro nu-
cleo famigliare, ma pud
mere tante forme diverse, det-
te anche «leggere» di sostegno
alla genitorialita pensate sulle
esigenze del minore e dellasua
famiglia di origine. La provin-
cia di Brescia oggi raccoglie re-
altaed esperienze molto diver-
se tra loro e sul nostro territo-
rio la situazione non & omoge-
nea, ma anzi decisamente
frammentata: i servizi affido ci
sono, ma e importante lavora-
re sulle preziose reti e sinergie
tra operatori, professionisti e
volontari che ogni giorno sono
impegnatiin questo campo co-
si delicato. Proprio nell’ottica
disuperare questa frammenta-
zione opera il progetto «Pro-
muovere e sostenere reti per

leefaticanoad ialme- l'affido sul territorio
gliodell'educazioneedellene-  della Provincia di Brescia».

cessita materiali e Sara anche
affettive dei loro fi- A promuovere quest’anno la ver-

gli (minori).
Edisciplinatodal-
la legge del 28 mar-

I'evento

come nel 2016

de cornice del Par-
co dell'’Acqua e di
Ambiente Parco ad

202001 n°149 («Di- :1kl r pitare q -
ritto del minore ad ~ 9€ ,‘m'fm mento di festa, con
una famiglian) che Provinciale sorprese e giochi

ribadisce e rafforza
alcuni principi car-
dine dell'istituto dell’affido ov-
vero:- la temporaneita;- I'inte-
resse primario del minore e
I'importanza di mantenere,
ove possibile, il legame con la
famiglia di origine;- il ruolo
centrale dei servizi in stretta

1l tra loro e dalle

spazio per pri le te-
matiche della giornata. L'ini-
ziativagiunta alla seconda edi-
zione, si inserisce all'interno
del progetto «Promuovere e so-
stenere reti per l'affido» realiz-

reti dei associazioni e famiglie
solidali.
Sitrattadiunaformadiinter-
vento molto varia che non si
esaurisce nell’ospitalita a tem-

del Terzo Settore

peri pit piccoli ele
loro famiglie. I pro-
gramma, della Giornata Pro-
vinciale dell’Affido, molto ric-
co anche quest’anno, ospitera
una mostra, spazi allestiti per
famiglie e musica.

L’evento prendera avvio alle
ore 11 e terminera intorno alle
18. Per conoscere il program-
ma dettagliato & possibile an-
dare sul sito www.affidobre
scia.eu e scoprire tutto della 22
Giornata Provinciale dell’Affi-
do. /1

Servizio Volontariato Europeo
Un incontro per saperne di pit

1122 maggio

u Atelier Europeo organizza pe-
riodicamente, in collaborazio-
neconil Csv, incontriinformati-
visullo Sve. Il Servizio Volonta-
rio Europeo & un’opportunita,
finanziata dall'Ue, che permet-
teai giovani di etacompresa tra
117 ei30anni disvolgere un’at-

tivita di volontariato presso
un’organizzazione no  profit
all’estero. Il progetto haunadu-
ratada due settimane a 12 mesi
e prevede attivita di volontaria-
to in vari settori (arte, cultura,
tempo libero, ambiente, assi-
stenzasociale, cooperazione al-
lo sviluppo, politiche giovanili,
sport, ecc.). Il prossimo incon-
tro informativo sara lunedi 22
maggio dalle 15 alle 16.30 a Bre-

ILPUNTO

Domenica 21 maggio sara celebrata la Seconda Giornata provinciale dell'Affido e dell’Accoglienza

scia al Csv in via Salgari 43/b.
Ogni incontro si articola nelle
seguenti sezioni: un’iniziale in-
formativa sulle opportunita of-
ferte dallo Sve, una seconda in
cui & descritto I'iter per potersi
candidare, e unaterzaconalcu-
niesempi di progetti disponib:
lietestimonianze diex-volonta-
ri. Infine & dato spazio ad even-
tuali domande dei partecipan-
ti.

Per partecipare & necessario
iscriversi inviando un’email
conilnome, cognome, numero
di cellulare al seguente indiriz-
z0: sve@ateliereuropeo.eu. //

11 senso della responsabilita e della disponibilita reciproca

PER ACCOGLIENZA E AFFIDO

NON BASTANO DUE SOLE A

Luciano Corradi

ccoglienza e Affido non sono tra
le parole che godono di maggior
prestigio e fascino: non sono
popolari come quelle della sigla
A2A, che fa pensare a due aziende
unificate, che portano nelle case dei
cittadini energia pulita, fornendo servizi su
richiesta, dietro pagamento di una tariffa,
nella misura dei consumi decisi
dall’'utente, sulla base di un contratto che
si puo sciogliere, se non si & soddisfatti. La
parola Accoglienza presuppone invece
una disponibilita personale volontaria ad
accettare una o piti persone, per inserirle
in qualche modo e per un certo tempo nel
proprio ambiente sociale, familiare,
personale, sulla base di una loro richiesta
o di un loro bisogno. La parola Affido
indica che la proposta di accogliere non
viene di solito dalla persona che ha
bisogno di accoglienza, ma da un altro
soggetto mediatore e garante, che ha
fiducia nella capacila enel valore della
persona che si dlchLara disponibile, e nella
possib
positiva per entrambi gli «ospiti». Nel
di un'azienda, si confrontano numeri: da
un lato le misure dei servizi offerti, i tempi
di erogazione e i relativi prezzi. Nel caso di
un affido compaiono sulla scena persone,
con la loro complessa umanita, fatta di
condizioni sociali, culture, mentalita,
sentimenti, pregiudizi positivi o negativi,
possibili conflitti, aspettative, capacita e
virtli personali. Il discorso si fa complesso,

ma proprio per questo affascinante, pitt
del pagamento di una bolletta della luce e
del gas. Basti pensare, giocando sugli
acrostici, che accoglienza e affido possono
salire pit1 in alto, con I'Adozione, che
determina, senza limiti di tempo, la
nascita di una nuova famiglia. A pensarci,
queste tre prime A ne chiamano in causa
altre di maggior valore e tutte costose, ma
senza prezzo di mercato: Affetto,
Altruismo, Attenzione, Ascolto, Allegria,
Autorevolezza, Apprendimento, Abilita,
Accordo, Alleanza, Autonomia, Amicizia e
in ultima analisi Amore. Tra le P basti
citare la Pazienza, tra le B ci sono la
Bravura e la Bonta, da non confondersi col
cosiddetto buonismo. Mi resta solo un
piccolo spazio per due N, a cui tengo
molto: riguarda i Nonni e i relativi Nipoti:
soggetti che di solito non si citano negli
affidamenti e nelle adozioni, ma che un
ruolo importante possono averlo.
Concludo citando il libretto di una
collega, intitolato «Adozione e dintorni.
Piccolo diario di una nonna in attesa.
Benvenuti. Anch’io fard la mia parte»,
(Cluep, Padova, 2003). Racconta
I'esperienza che ha vissuto in attesa
dell’adozione internazionale di due
bambini, fatta da sua figlia e suo genero.
Allarga al lettore i polmoni, aiutandolo a
pensare a un prima e a un dopo, per
affrontare il presente sempre
imprevedibile del reciproco prendersi cura
fra adulti e bambini, ovunque siano nati.
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Tornei su sabbia
e apericena benefici

= Tornaanchequest’anno«Tut-
teinrete on thebeach» torneied
apericena con finalita benefi-
che. Cisaranno giochi sulla sab-
bia, sfide gogliardiche, aperitivi
emomentiristoro. Ecisaralaso-
lidarieta, sicura vincitrice della
giornata.

Volontariato, sport e benefi-
cenzasisonodatiappuntamen-
to all'Arena Beach di Cellatica il
1° luglio prossimo, dalle 14 alle
22:icampiinsabbiadiviaBreda
Vecchiasaranno fondo per'ini-
ziativa promossa dall’associa-
zione di promozione sociale
«Tutte in Rete». Nata nel 2008
conl'intentodi creare un proget-
totesoaperseguire e promuove-
revalorisolidaliattraversoinizia-
tive sportive e aggregative, dal
2011 e ospite fissa dell'impianto
dagioco poco fuoriiconfini del-
la citta con un obiettivo sempli-
ce, ma preciso (che peraltro e il
filo conduttore di ogni iniziativa
pensata dal sodalizio): coinvol-
gere una realta sociale, metten-
dola in luce e contribuendo alla
realizzazione diun suo progetto
concreto attraverso la raccolta
fondi. «In questo caso - spiega-
no le organizzatrici - devolvere-
molinteroincasso dellagiorna-
ta alla cooperativa Anemone,
che si occupa di inserimento la-
vorativonelmondo dellaristora-

zione di ragazzi disabili, preva-
lentemente con sindrome di
down, e che sara presente con
aperitivi e apericena».

Secondo la collaudata formu-
la della manifestazione, che ve-
dra la collaborazione di arbitri
Uisp, squadre miste e non (a se-
conda della disciplina), con gio-
catori dai 13 anni in su, si sfide-
ranno nei torneidi beachvolley,
beach soccermaschile e femmi-
nile, beach bocce, beach tennis,
e beach pallabolata, disputabili
siaaderendo aunsolo sport, sia,
per alcuni casi consentiti, conla
combinatadi due specialita; po-
tranno inoltre accedere ai mo-
menti ristoro predisposti dai ra-
gazzi della cooperativa Anemo-
ne.

Tanto per i match (ai quali si
puo prendere parte con unado-
nazione di 10 €), quanto per i
break culinari (previsti dalle 17,
eperiqualisarapropostalascel-
ta tra due menu, ad altrettanti
prezzi) sono necessarie le iscri-
zioni ele prenotazioni, sottoscri-
vibili sul sito www.tutteinrete.
net. Dettagli e informazioni su
gare e progetto sostenuto poi si
possono reperire anche consul-
tandola pagina facebook «Tutte
inRete», eseguendoil profiloIn-
stagram dell’associazione. //

ANNATOMASONI
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Una lotteria per il volontariato

Anche quest’anno il Csv di Brescia si fa promotore di Volottery la “Lotteria del
Volontariato” giunta quest'anno alla 6* edizione. La lotteria si svolge dal 9 maggio
2017 al 5 dicembre 2017 e viene organizzata al fine di reperire fondi finalizzati
alla promozione del volontariato. | premi in palio sono molto ricchi ed interessanti:
dal viaggio per due persone al Tv color 32 pollici, dalla bicicletta al buono spesa
per indicarne alcuni. Anche le associazioni bresciane possono distribuire i

biglietti in collaborazione conil CSV e reperire alcune risorse. Le associazioni
interessate a collaborare possono contattare Paola Sottile presso la sede del Csv
per i dettagli organizzativi e per prenotare i blocchetti di biglietti (telefonando

allo 0302284900 o inviando una mail a info@csvbs.it). Lestrazione dei biglietti
vincenti avverrail 5 dicembre 2017 in occasione della Festa del Volontariato. Le
associazioni possono contattare Paola Sottile telefonando allo 0302284900.

I vincitori saranno avvisati tramite elenco esposto presso il Csv, in Via Salgari, 43/b

1 .nlontanqto

aBrescia e pubblicati sul sito www.csvbs.it e wwwivolottery.it.

La fotografia 2016 mostra come a una diseguale distribuzione dei redditi,
corrisponda una diversa capacita di adottare stili di vita salutari

Ra

DI ANNA TOMASONI

Ogni anno, con il suo Rapporto,
I'Istat propone al Parlamento e ai
cittadini una riflessione sulla si-
tuazione economica e sociale del
Paese, descrivendone le differen-
ze, le particolarita e indicandone
le opportunita e i rischi.

E un’Italia sempre piu frammenta-
ta, dove la crisi economica lascia
il posto a diseguaglianze in costan-
te aumento, quella raccontata dal
Rapporto annuale Istat 2017, pre-
sentato nei giorni scorsi a Monte-
citorio. In questa edizione & stato
realizzato un focus che classifica
oltre 25milioni di famiglie italiane
in base al reddito, al titolo di studio,
alla cittadinanza e non piu solo in
base alla professione come nelle a-
nalisi precedenti.

Fotografia. La fotografia, aggior-
nata al 2016, mostra come ad una
diseguale distribuzione dei reddi-
ti, corrisponda una diversa capaci-
ta di adottare stili di vita salutari e
di partecipare attivamente alla vi-
tasociale del Paese. In un paese di
impiegati (4,6milioni di nuclei), di
pensionati (5,8milioni per un tota-
le di oltre 10,5 milioni di persone),
dove quasi sette giovani under 35 su
dieci vivono ancora nella famiglia
di origine, I'impegno sociale sem-
bra essere diventato un lusso per
chi se lo pud permettere. Lapparte-
nenza aun gruppo sociale piuttosto
che a un altro condiziona I'intensi-
ta e le modalita con cui si parteci-
pa all'associazionismo. Entrando
nel dettaglio il 24% delle persone

dai 14 anni in su dedica il proprio
impegno agli altri, pitt del 17% lo fa
attivamente mentre il 14,8% offre
un contributo economico. I grup-
pi sociali piti ricchi (la cosiddetta
“classe dirigente”, composta dal
9,3% del totale delle famiglie ovvero
4,6 milioni di persone), si impegna-
no di pit nell'associazionismo: un
terzo partecipa in modo concreto
(31,8%) oppure finanza le attivita
delle associazioni (30,9%) portando
il tasso dell'impegno ad oltre il 40%.

Gruppo. Un altro gruppo sociale
“forte” in termini di attivismo sono
gli anziani: si tratta 2,4 milioni di fa-
miglie, ovvero 5 milioni di persone
che per il 35,4% ¢ coinvolto diretta-
mente nell'associazionismo (25,8%)
oppure lo finanzia (23,8%). Lultimo
gruppo con un tasso di partecipa-
zione superiore alla media & quello

composto dalle famiglie di impie-
gati, che rappresentano ben 12,2
milioni di persone: il 32% dedica il
proprio tempo per gli altri oppure
finanzia le associazioni. Fanalino di
coda sono le famiglie a basso red-
dito composte da almeno una per-
sona straniera, che rappresentano
4,7 milioni di individui: solo il 7,6%
delle persone dai 14 anni in su che
fanno parte di questi nuclei si im-
pegnano nel sociale, con una quota
molto bassa sia in termini di coin-
volgimento diretto (5,8%) che per
quanto riguarda le donazioni in de-
naro (il 2,9% finanzia le associazio-
ni). Per informazioni http:/www.
istat.it/it/files/2017/05/Sintesi.pdf

Realizzato un focus che
classifica oltre 25 milioni
difamiglie italiane in base
areddito, titolo

di studio e cittadinanza

Progetto
DI ANNA TOMASONI

PartecipAzione in citta
per laricercadivolontari

1l Forum del Terzo Settore di
Bresciaeil Centro Servizi per il
Volontariato di Bresciasonoa
disposizione per supportare le
realta associative nellaricerca
dinuovi volontari, attraversoil
Progetto “PartecipAzione in citta”
sostenuto dalla Fondazione della
Comunita Bresciana. Il progetto
propone momenti e spazi di
confronto e partecipazione tra

le associazioni, le organizzazioni
del terzo settore e la popolazione,
per sostenere e aiutare le
associazioni e le organizzazioni
nel coinvolgimento dei giovani.

Il progetto intende coinvolgere
igiovani nel volontariato e
promuovere workshop e
laboratori di cittadinanza, per
rendere partecipi nuovi volti,
mettendo in comunicazione
cittadini giovani e i membri delle
associazioni e di volontariato.
Loscorso 16 marzo Csve

Forum hanno tenutoun

incontro informativo, al quale
hanno partecipato una decina

di associazioni, che sono
intervenute attivamente durante

I'appuntamento che colgono
l'occasione per ringraziarle, poiché
crediamo nell'importanza del
confronto e della coprogettazione.
Le associazioni interessate a
trovare nuovi volontari possono
compilare online il modulo
“Volontari cercasi” sul sito del
Forum sul sito Forum Provinciale
del Terzo Settore di Brescia nella
sezione dedicata al progetto:
http://www.forumterzosettorebs.
it/partecipazione-in-citta/

che potrete compilare e poi
consegnare amano presso il
Centro Servizi per il Volontariato,
invia Salgari 43/b. In alternativa

& possibile ritirare una copia del
modulo del modulo compilarlo

e consegnarlo alla segreteria.
Ilmodulo & stato creato per
raccogliere le informazioni
necessarie per poter diffondere
gli annunci di ricerca volontari,
anche tramite percorsi individuali
di orientamento per coloro i

quali sono interessati a svolgere
volontariato. Per informazioni:
030/2284900, Francesca Fiini -
Chiara Agazzi.
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Centro Servizi per il volontariato BRESCIA
Via Salgari 43/B 25125 Brescia

Tel 030/2284900
Fax 030/43883

www.csvbs.it
e-mail info@csvbs.it





