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Con piacere presentiamo la rassegna stampa 2015 degli articoli promossi o riguardanti il
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Siamo giunti alla decima edizione di questo strumento realizzato per promuovere le attivita
delle tante organizzazioni di volontariato bresciane e del Centro Servizi stesso, oltre che
per costituire un utile memoria storica di quanto & stato realizzato.

Gli articoli sono ordinati cronologicamente, secondo la data di pubblicazione, da gennaio
a dicembre 2015.
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Non profit, il «caso» di Roma
non getti fango sul Terzo settore

Urbano Gerola dopo il ciclone che nella Capitale ha coinvolto anche
cooperative sociali: «Sia campanello d’allarme, non motivo di sfiducia»

B Solitamente gennaio & il mese dei
programmi e dei buoni auspici, quest'an-
noilmondo non profitinizia pero doven-
dolasciarsialle spalleil ciclone della cor-
ruzione romana che ha investito molte
realta capitoline, ma che, effetto ben pitt
grave, rischia di minare la credibilita di
un intero movimento.
Ne parliamo con il presidente del CSV
bresciano, Urbano Gerola, che subito
chiarisce: «Abbiamo sostenuto tante vol-
techeil Volontariato ¢ il volto buono del-
la Societa e continuiamo a sostenerlo,
maeil terzo settore nellasua globalitaad
essere realta sociale ed economica di
grande valore».
Brescia e terradi cooperative sociali, set-
tore da poco finito nell’epicentro media-
tico.
«Le cooperative sociali sono realta che
sostengono le categorie pit fragili della
societa. In molti casi occupano persone
svantaggiate che difficilmente trovereb-
bero un posto nelleimprese tradizionali.
Le cooperative rappresentano un'espe-
rienza di imprenditoria sociale pluride-
cennale che si & guadagnata il riconosci-
mento pressoché unanime».
Ora qualcuno sembra Voglla mettere in
i questo ri
«Oraearrivatoiltempo difareiconti con
ilmale che serpeggia nellanostrarealtae
che ¢ in grado di aggredire anche gli am-
bienti migliori: il malaffare e la corruzio-
ne sono riusciti a corrompere anche la
cooperazione sociale. Mafia capitale &
piombata su tutti noi suscitando una sa-
crosantaindignazione. Non avevamol'il-
lusione di essere in un mondo di soli pu-
ri, ma cosi come I'azione di molte orga-
nizzazioni non profit inondava con un
alonedibellezzaanche coloroiqualista-
vano nel settore senza troppi meriti, cosi
oral'infamia di pochirischia di travolge-
renel fango i moltissimi soggetti che han-
no operato e continuano ad operare con
grande dignita, disinteresse personale
ed onesta, a favore delle Comunitalocali
e nazionale. La nostra provincia credo
possa essere un esempio virtuoso».
11 fango pero lascia sovente piit memo-
ria dei meriti.
«Non & giusto. Ritengo un preciso dove-
re schierarmi con convinzione a difesa
del settore non profit. Convinzione non
pregiudiziale, ma senza ingenuita.
L'esperienza porta a notare che in taluni
casi, conl’andar del tempo, shiadiscono
le motivazioni ideali che hanno dato vita

Corru

ne romana e non profit virtuoso

0 Le ultime vicende di cronaca hanno acceso i riflettori sui presunti casi di

corruzione romana che hanno toccato anche molte coop social

, realta non

profit. L’eco delle vicende romane rischia di avere ricadute negative anche sulla
fiducia accordata al mondo virtuoso del Terzo settore. Ma cosi non deve essere,
sottolinea il presidente del Csv Brescia, Urbano Gerola (qui sopra)

Roma deve suonare un campanello d’al-
larme per tutti, volontariato compreso.
Ogni tanto & opportuno fermarsiapensa-
real cosa stiamo facendo, per chi stiamo
operando, comelo stiamo facendo. L'an-
sia del fare non deve mai andare a scapi-
to della riflessione».

11 non profit vive sulla fiducia che in es-
so ripongono i cittadini. E’ possibile in-
centivarla?

«Alcune considerazioni: se la trasparen-
zaénecessaria per qualsiasi entita socia-
le, dalle istituzioni agli operatori econo-
mici, a maggior ragione lo deve essere
perle assoclazlom e per il non profit. La
pt v 1e dei bilanci, dell

delle uscite, dei compensi a dirigenti ed
operatori, delle spese di gestione com-
plexslve deve essere prasel cnnm]ldata

a realta di coop 1e 0 associative e
che le preoccupazioni economiche pos-
sono prevalere sui valori. Tuttavia cio
non pud tramutarsi in generalizzato giu-
dizio negativo e tanto meno di condan-
na, anche a Brescia. Quanto & emerso a

Lagesti icadel

zioni lo ¢ altrettanto. La Riforma del Ter-
zo Settore deve esserel’occasione per di-
sboscare il nostro ambiente da tuttiirovi
eleinfestanti che lo sporcano: deve una
volta per tutte essere chiarito chihale ca-

ratteristiche per essere considerato
"non profit" e questo elemento va poi tu-
telato. Gli infiltrati, ossia i soggetti che
sfruttano il nome "non profit" per fare
affari pit1 o meno leciti a vantaggio perso-
nale o di gruppo vanno espulsi senza ten-
tennamenti».

Come?

«Chiarezza, semplificazione burocratica
e controlli costanti - senza accanimento
che scoraggerebbe coloro che decidono
dimettersiin gioco gratuitamente - sono
precondizioni necessarie perché il non
profititaliano continui nella sua missio-
ne sociale. Un controllo che deve essere
esercitato in primabattutaall'interno de-
gli enti, delle associazioni, delle centrali
del Terzo Settore e poi dall’esterno e che
consenta di espellere coloro che hanno
comportamenti non adeguati. Il tutto a
tutela di quel vasto mondo di volontari e
cooperatori, donne e uomini, giovani e
ragazze; di volti buoni che continueran-
no ad essere tali e che non possono esse-
redisonorati dalle malefatte di pochi fur-
fanti».

S
g
s

Expo e volontari, ultime candidature
Gia un centinaio i giovani bresciani

B Sono ancora aperte le candida-

loman & necessario accedere al si-

ture per nidi Volonta-
ri per Expo 2015: quindici giorni di
volontariato a contatto con milioni
di visitatori e imprenditori prove-
nienti da ogni angolo del mondo in
un contesto internazionale, multi-
culturale e multilingue.

Siamo ormai nell’anno dell’Esposi-
zione Universale, la pitt multime-
diale di sempre, che verra visitata,
framaggio ed ottobre, damilioni di
turisti, a un ritmo anche di diverse
centinaia di migliaia al giorno. Per
candidarsi agli ultimi posti da vo-

expoZOlJ org» realiz-

scere le attivita nelle quali impe-
gnarsi, diverse sia nella tipologia
che nella durata. Una volta inviata
la candidatura seguira un collo-
quio di orientamento con gli infor-
matori-orientatori presso gli uffici
delCsve 15 orediauto-formazione  Di

dal

M Laludopatia, ossia la dipendenza da «gioco
d’azzardo legale», sta diventando una vera pia-
gasociale. La Lombardia & trale regioni italiane
conlamaggior spesaassoluta per il gioco: nume-
rose persone hanno manifestato problemilega-
tiaquesto fenomeno, che & in continua crescita
e interessa in particolare coloro che hanno mi-
nori capacita di reddito; molte sono in cura in
strutture er nuove d d

Ludopatia, un bando per contrastarla

Progetti da presentare alla Regione online entro il 31 gennaio

dell

propostep
ne e contrasto alle forme di dlpendenza dal gio-
co d’azzardo lecito.

Regione Lombardia ritiene strategico per con-
trastare e limitare gli effetti della dipendenza
dal glnco d’azzardo lecito, affiancare una mira-
ta azione di contrasto al rischio elaborata sulla
base delle specifiche eslgeme territoriali, alle
azioni di e presa in carico dei sog-

online e obbligatoria.
Risultano essere oltre un centinaio
i ragazzi bresciani che hanno gia
svolto il percorso e che si stanno
preparando ad Expo.

gigco, piaga per
molte famiglie

La dell'offerta di azzardo popolare». fa
si che il gioco diventi un consumo collettivo di
ampia diffusione e di facile utilizzo. Con delibe-
radel 28 novembre 2014 e con il successivo de-
creto del 4 dicembre, pubblicati entrambi sul
Burl, sono state approvate le modalita di presen-
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getti in condizione di dipendenza. Le proposte
potranno essere presentate (esclusivamente
online entroil 31 gennaio) a cura del singolo Co-
mune o dal Comune in qualita di capofila di un
partenariato pitt ampio che pud coinvolgere i
soggetti del Terzo settore attivi sul territorio.
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Il presidente del Csv, Urbano Gerola, sul recente scandalo romano

«Mafia Capitale non puo
offuscareillavoro di tanti»

llcomportamento di pochi delin-
quenti non deve intaccare quel-
lalarga parte di comunita porta-
trice sana di valori e servizio al-
lintera societa italiana. Questo
in estremasintesi il pensiero che
il presidente del Centro Servizi
Volontariato, Urbano Gerola,
vuole trasmettere per I'inizio del
2015, non dimenticando, ma
mettendo in giusta prospettiva,
il ciclone della corruzione roma-
na che ha investito molte realta
capitoline nello scorso dicem-
bre. “Gli scandali lasciano spes-
S0 maggiore memoria rispetto
ai meriti e ad una storia onorabi-
le costruitaneglianni. Le coope-
rative sociali sono realta che so-
stengono categorie fragili della
societa. In molti casi occupano
persone svantaggiate che diffi-
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Urbano Gerola, presidente del Centro Servizi Volontariato

movimenta parecchio lavoro e
denaro ed & qui che il malaffare

cilmente un posto
nelleimprese tradizionali. Le co-
operative rappresentano un’e-
sperienzadiimprenditoriasocia-

el ione sono riusciti ain-
filtrarsi.

“Mafia capitale & piombata su
tutti noi Suscllando una sacro-

quali stavano nel settore senza
troppi meriti, cosi ora I'infamia di
pochi rischia di travolgere nel
fango i moltissimi soggetti che
hanno operato e continuano ad
operare con grande dignita, di-

leplt
gnata sul campo un ticonosci-
mento pressoché unanime”.

Il Terzo settore & chiamato ad
operarein modo “non profit’, os-
sia senza spartire fra i soci gli
eventuali utili, ma ovviamente

santa ir - afferma il
presidente del CSV-.Non aveva-
mo Tillusione di essere in un
mondo di soli puri, ma cosi co-
me l'azione di molte organizza-
Zioni non profitinondava con un
alone di bellezza anche coloro i

le ed onesta,

afavore delle Comunita locali e
nazionale”

Non si tratta perd di archiviare

nare come un campanello d’al-
larme per tutti, volontariato com-
preso - continua Gerola -. Ogni
tanto & opportuno fermarsi a
pensare al cosa stiamo facen-
do, per chistiamo operando, co-
me lo stiamo facendo. L'espe-
rienza porta a notare che in talu-
ni casi, con I'andar del tempo,
sbiadiscono le motivazioniidea-
li che hanno dato vita a realta di
cooperazione o associative e
che le preoccupazioni economi-
che possono prevalere sui valo-
ri. Lansia del fare non deve mai
andare a scapito della riflessio-
ne”.

Gennaio ha portato in dote an-
chealcune novita dal punto di vi-
sta normativo e fiscale, preludio
aquel che dovrebbe esserel'an-
nodellatanto attesa Riforma del
Terzo Settore: “La Riforma del
Terzo Settore deve essere I'oc-
casione per ripulire il nostro am-
biente datuttiiroviele infestanti
che lo sporcano: deve una volta
per tutte essere chiarito chihale
caratteristiche per essere consi-
derato “non profit” e questo ele-
mento va poi tutelato. Gliinfiltra-
1i, ossiai soggetti che sfruttanoil
nome “non profit” per fare affari
pitio meno leciti a vantaggio per-

Ecco come sono stati ripartiti gli stanziamenti
Legge di Stabilita, novita
per ifondiin ambito sociale

11 2015 & indicato come I'anno
della tanto attesa Riforma del
Terzo Settore che, negli auspici,

La Camera dei deputatidurante una recente seduta

passati dai 350 milioni dello scor-
soanno a400 milioni peril2015.
Per I’ infanzia e adolescenza si
registra una piccola diminuzio-
ne rispetto al 2014 (stanziamen-
to di poco meno di 30 milioni)
mentre nelle politiche per la fami-
gliavasegnalatala destinazione
di 202 milioni alle famiglie con
nuovi nati (960 euro se I''SEE &
inferiore a25 mila euro, il doppio
se & sotto i 7 mila) e di 45 alle
famiglie numerose. Diminuzioni
sulle politiche giovanili da 16.7 a
5.7 milioni e sui minori stranieri
nonaccompagnati: 32.5 milioni,
controi 40 preesistenti.

Sono poi previste misure per
I'inserimento di disabilinel mon-
do del lavoro per un ammontare
di 20 milioni di euro; mentre so-
no 50 que\ll destinati a sostene-

tean-
che alcuni aspetti che toccanoiil
mondo del non profit — sembra-

appartenenti al “non profit” e
semplificareilmacchinosoinsie-

regli i delle imprese
sociali.

Leggermente aumentati, da
170a 180 i mmoni destinan alla

vamente aifondiir
I

me di norme i ive e
adempimenti burocratici in ma-
teria.

Damoltiannisi parla diunarivi-
sitazione dellalegge 266/91 sul-
le organizzazioni di volontariato

sonaleodigruppo, pul-
sisenzatentennamenti. Le paro-
led ordlne devono essere chia-

he pos-
safare chiarezza in un ambito fi-
no ad oggi normato per sedi-

rezz: rrocrati-
cae contmlll costarm questeso-

mentazior
lasuaglobalita.

per-
corso quanto successo: “Cio
che & emersoa Romadeve suo-

ché il non profit italiano continui
nella sua missione sociale”.

laLegge di Stabilita - non diretta-
mente connessa alla riforma del

Da: segnalare poi che entroilbu-
dget Il

IIF
cialiresta sostanzialmente inva-
riato, attorno ai 315 milioni.
Sventato quindi il pericolo della
versione bozza, che caricava su
questo capitolo anche il fondo
perla prima infanzia, il quale go-
de adesso di un budget dedica-
to di 100 milioni.

Per quanto riguarda il fondo
per le non autosufficienze si era
partiti male, con una diminuzio-
ne, madopolaprotestadelle as-
sociazioni dei disabili si & invece

iende sani-
tarie, & prevista una destinazio-
ne specifica pari a 50 milioni per
contrastare le ludopatie.

Infine il 5x1000 - meccanismo
criticato dalla Corte dei Conti e
anch’essoin attesadiessereag-
giustato per quanto riguarda la
platea e il controllo sugli effettivi
destinatari - viene invece incre-
mentato da400a500 milioni, ci-
frache potrebbe essere capien-
te per soddisfare la gran parte
delle destinazioni dei cittadini.
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«Semi di solidarieta» da donne per donne in difficolta

I Lettura creativa; cucito, maglia, un-
cinetto e ricamo; creazioni riciclando
carta e materiali di uso quotidiano: so-
no i primi laboratori in partenza
nell’ambito del progetto «Semi di Soli-
darieta», pensato dall’associazione
Amici del calabrone - in rete con Casa
aperta, La Dimora e Via del campo - e
finanziato dal Bando volontariato
2014. Si tratta di un progetto di solida-
rieta sociale, contrasto alla poverta e
all’esclusione sociale e accompagna-
mento all’autonomia «al femminile»,
in quanto realizzato interamente da

donne per donne, sole o con minori a
carico, di varie eta, provenienti da am-
bienti, situazioni e culture differenti,
convissuti e bisogni diversi, che impa-
rano insieme. «Il progetto - spiega la
responsabile Lea Giacopuzzi - si basa
sui concetti di attivazione, relazione,
acquisizione e valorizzazione di com-
petenze personali, costruzione del sen-
sodisé, circolarita deldono. Sono pre-
visti sette laboratori che potranno
coinvolgere un numero variabile tra le
12 e le 42 donne». Le associazioni che
promuovono le attivitasono ben cono-

sciute in citta e rappresentano parte di
quellarete di solidarieta che si occupa
degli ultimi. Ad alcune destinatarie, in
particolare alle donne disoccupate o
in situazioni economicamente preca-
rie, sara riconosciuto anche un soste-
gno materiale, attraverso la distribu-
zione di beni e buoni alimentari. Per
ulteriori informazioni o donazioni ri-
spetto al progetto - il bando prevede
un’adozione del progetto da parte del
territorio di riferimento - scrivere a as-
sociazione@ilcalabrone.org.

Nicola Migliorati
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Terzo settore

LavocE bELPOPOLO
e 27

Avviato in Parlamento 'esame della legge delega

Ha preso il via la settimana

scorsa nella Commissione

Affari sociali alla Camera dei
deputati 'esame del testo e dei
singoli emendamenti (sono 430)
presentati dai deputati in merito
alla legge delega di riforma del
terzo settore.

11 primo risultato (quasi definitivo)
a cui si e giunti & quello che
riguarda la formulazione del primo
comma dell’articolo 1, quello che
definisce I'oggetto della legge,

e cioe quello che la normativa

Brescia Una iniziativa di solidarieta che vede coinvolte diverse realta

“Dignita e Lavoro”:

italiana intendera per Terzo
settore.

1l testo del primo articolo — su
cui erano stati presentati ben

64 emendamenti - afferma
nell’attuale proposta che “per
terzo settore si intende il
complesso degli enti privati
costituiti con finalita civiche e
solidaristiche, che promuovono e
realizzano, senza scopo di lucro,
attivita d’interesse generale, anche
attraverso la produzione e lo
scambio di beni e servizi di utilita

arrivano 1 primi risultati

L'associazione & nata per rispondere a situazioni di grave disagio economico con occasioni di lavoro temporaneo

DIURBANO GEROLA

ignita e Lavoro” ¢ il no-
me di un’associazione
nata per rispondere alle
situazioni di grave disa-
gio economico con occa-
sioni di lavoro temporaneo.
Unmodo che evita I'umiliazione alle
persone costrette a chiedere aiuto.
Nei primi sei mesi di vita “Dignita e
Lavoro” ha consentito a 30 lavora-
tori di guadagnare onestamente e
legalmente un poco di denaro per
rispondere ai loro pilt impellenti
bisogni. Pochi rispetto alle richie-
ste pervenute.
Un numero soddisfacente se pen-
siamo alle difficolta esistenti per or-
ganizzare un’attivita complessa nel

GENTE ALLAVORO

rispetto delle persone ma anche di
tutte le normative esistenti in tema
di lavoro. Molte energie sono state
impiegate per mettere a punto il si-
stema: dalla relazione con i soste-
nitori del progetto alla ricerca dei
lavori da affidare.

Comprensione e collaborazioni non
sono mancate, ma abbiamo registra-
to pure alcune diffidenze se non pro-
prio ostilita. I promotori sognavano
I'adesione corale di tutte le realta
bresciane che si occupano di assi-
stenza, cosi come realizzato in altre
parti d'Ttalia.

Cid non ¢ avvenuto, ma siamo fidu-
ciosiperil futuro.

Tutte le persone impiegate sono sta-

te selezionate in base alle loro com-
petenze e hanno effettuato il corso
base sulla sicurezza. Questo aumen-
talapossibilita di occupabilita delle
persone. Per alcuni é stato fatto un
corso sulla i i degli am-

di S. Faustino, I'Istituto Razzetti , la
cooperativa Nikolajewka, il Comu-
ne di Brescia, le Associazioni: Bre-
scia3, Solidarieta viva, Auser. Ac-
cordi sono in atto con altri Comuni
(C e Calvisano) e con ag-

bienti: I'uso corretto dei materiali
e degli strumenti di lavoro per ga-
rantire sicurezza per le persone e
rispetto ambientale.

Questo qualificailavoratori ed entra
nelloro curricolo personale. Previo
colloquio con I'agenzia, alcune per-
sone sono state orientate all'utilizzo
delle borse lavoro. Ad oggi hanno
manifestato interesse offrendo lavo-
1ile Rsa Casa di Dio e Casa di Indu-
stria; 'Uici, la Fobap, la Parrocchia

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

gregazioni del terzo settore a Caz-
zago e Iseo e con la Parrocchia di
Sant’Angela Merici.

E indubbio che per poter aiutare
molte persone necessitano tanti la-
vori da offrire.

Occorre un impegno ulteriore so-
prattutto delle realta aderenti a “Di-
gnita e Lavoro” e del terzo settore
per trovare queste opportunita. Am-
ministrazioni comunali, fondazioni,
parrocchie, associazioni, privati cit-
tadini sono certamente i soggetti cui
va fatta conoscere I'iniziativa.

11 sostegno economico finora e sta-
to garantito da Fondazione Comuni-
ta bresciana, Congrega della Carita
Apostolica, Mandacart, Forum del
Terzo settore, Csv, cooperativa Mon-
golfiera e da alcuni privati cittadini.
La collaborazione preziosa ¢ data
dal consorzio Sol.co e dalla coope-
rativa Cerro Torre per la formazio-
ne dei lavoratori, la predisposizione
e il controllo dei cantieri di lavoro.
I colorifici Astrale e Franchi&Kim
sono preziosi sponsor che offrono
materiali per I'esecuzioni dei lavo-
ri. Sei mesi sono un tempo di ge-
stazione.

Vogliamo pensare che questa “cre-
atura” possa crescere e rispondere
sempre di piu ai bisogni crescenti,
con l'aiuto di tutti.

sociale in attuazione del principio
di sussidiarieta, in coerenza con
le finalita stabilite nei rispettivi
statuti o atti costitutivi”.

Nel proseguo della legge i punti
focali della modifica dovrebbero
essere due: la parte civilistica
con la revisione della disciplina
giuridica delle associazioni e di
tutti i soggetti del terzo settore,

e dall’altro lato quella relativa
all'impresa sociale, probabilmente
il tema piu caldo dell'intera
riforma.

LE ATTIVITA

Dare
sostegno

Quali possono essere le
attivita sostenibili da “Dignita
e Lavoro”? Ne ricordiamo qui
un elenco: “cura dei beni della
comunita” e mantenimento
del decoro urbano: ripulitura di
muri o edifici, manutenzione
delle ringhiere, palizzate

o panchine manutenzione

del verde, sfalci di piccoli
appezzamenti privati anche
contigui a strade o proprieta
pubbliche, apertura edifici

ora parzialmente chiusi

per mancanza di custodi o
quide (vedi Chiese); lavori di
archiviazione; compagnia,
accompagnamento e
accudimento a soggetti
fragili, accompagnamento
disabili; animazione centri di
aggregazione; manutenzione
abitazioni di persone anziane;
aiuto o supporto alle attivita
sportive dell'oratorio rivolte ai
bambini e ragazzi e apertura
centri aggregazione anziani
anche parrocchiali (in molti
piccoli Comuni non esiste);
accompagnamento al
sostegno scolastico di ragazzi
in difficolta, sostituzione
familiari in assistenza
ospedaliera. Informazioni:
www.dignitaelavoro.it; info@
dignitaelavoro.it; 3394481743.
Per sostenere: associazione
“Dignita e Lavoro”, Iban
1T65V03500112450000000

30594
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PROGETTI :
Dallafidofamiiore  Dalla memoria
all’Erasmus per licei al geme“agg|;
A dicembre Fondazione
Cariplo ha deliberato un ecco «Eu ropa
contributo a fondo perduto
di 246.000 euro su un

progetto redatto da AE per per | CIttad n»
conto del Forum del Terzo

Settore di Brescia (capofila

di una vasta rete di ambiti N

provinciali) incentrato
sull'affido familiare. Entro
marzo saranno presentati
progetti Erasmus Plus per
alcuni licei cittadini e
progetti culturali, fra cui
quello per «Sport e salute»
per conto dell'Unversita
Statale di Milano, nonché

Progettare reti

I La bandiera dell’Unione europea
non & solo simbolo di imposizioni: lo
sa bene chi, attivando Atelier Europeo
(asinistra) ha scommesso sull’Ue

«AE», un ponte per unire
Brescia all’Unione europea

1l soggetto costituito nel 2013 da Csv, Forum Terzo settore, Koinon,
Cisl e Cgil come aiuto al territorio per accedere ai fondi comunitari

B Da quial 2020, col nuovo Accordo
di partenariato tra il nostro Paese e la
Commissione Europea, I'ltalia gestira
attraverso le autorita nazionali e regio-
nali circa 44 miliardi di euro di fondi
strutturali e di investimento europei.
A questi vanno aggiunti i fondi diretti,
ossia i finanziamenti erogati diretta-
mente dalla Commissione Europeaat-
traverso le proprie Direzioni Generali
e Agenzie Esecutive, sulla base di
grammi di finanziamento temat
beneficiari appartenenu a diverse ca-
tegorie (associazioni, cooperative, im-
prese, universita, ecc.) e in concorren-
zafraloro. Significa cheil nostro tessu-
tosociale eimprenditivo entra in sfida
con quello degli altri 27 Paesi
dell’Unione per dividersi una torta da
circa 200 miliardi di euro sulla base
del merito dei progem presentati ed L

torio. L'associazione si dira soddisfat-
ta quando riuscira a far confluire su
Brescia e Provincia - territorio che ha
grandi potenzialita sia sociali che in-
dustriali - cifre significative per le real-
ta proponenti.

Mobilita Parallelamente vengonore-
alizzati corsi di formazione e seminari
per promuovere e far conoscere le op-
portunita che'Ue offre, in particolare
i programmi di scambio e mobilita.
Proporre erendere possibile lamob:
tadelle persone & inteso come un sicu-
ro fattore di crescita per tutto il movi-
mentobresciano. C'¢ insommala con-
sapevolezza che per far crescere pro-
getti e lavori europei si debba un po’
tutti vivere e respirare in un ambiente
pit aperto ed internazionale.

ILSITO, LO STAFF
Come ingaggiare Ae
per guardare lontano

«Contrasto alla violenza
domes\lca» per Ilstituto
azzetti.

LOCALI
Ludopatia, un bando
per contrastarla

B Regione L
ritiene strategico per
contrastare e limitare gli
effetti della dipendenza dal
gioco d’azzardo lecito,
affiancare una mirata
azione di contrasto al
rischio elaborata sulla base
delle specifiche esigenze
territoriali, alle azioni di
trattamento e presa in
carico dei soggetti in

iione di i

«Europa per i cittadini», ecco una li-
neasu cuiépossibile progettare peri Co-
muni bresciani. Obiettivo generale del
programma & avvicinare i cittadini alle
istituzioni europee. Questo prevede due
linee di intervento: European remem-
brance, memoria storica come mezzo
per diffondere consapevolezza deivalori
che hanno portato alla creazione
dell'Unione Europea; e Democratic en-

(per ora basta

- .
imprese, enti pubblici che hanno
un’idea progettuale spendibile e
che sono allaricerca di fondi -
dall’Europa o locali - possono
accedere al sito internet
www.ateliereuropeo.eu - e
completare la form nell’apposita
sezione. Le idee verranno poi
vagliate dallo staff di Atelier e,

Pinteresse) possono essere
presentate dai Comuni in
forma singola o in qualita di
capofila di un partenariato
pit ampio che pud
coinvolgere i soggetti del
Terzo settore attivi sul
territorio. Atelier europeo
puod aiutare nella

ione dell

and civic participation, impe-
gno sociale come forma di partecipazio-
ne politica a livello europeo.

All'interno della seconda linea di inter-
vento & compresa la misura Town Twin-
ning - Gemellaggio. Scopo della misura &
riunire cittadini provenienti dalle diver-
se realta gemellate intorno a tematiche
inlinea con gli obiettivi del programma.
Cid implica: mobilita dei partecipanti e

legate al dlbamlo pol co euro-

quelle che una volta
POSsSono avere successo, sara 10
affidate al progettista pitt idoneo

(solo online entro il 31

per quella determinata area.

uscira poi il
bando di finanziamento.

. O
(‘omum Ufﬁcl per i gemellaggi o orga-
ino-profitche i

Comuni.

qui,sulter
leidee tradotte in moduli, che'Ttalia e
Bresciain passato hanno avuto risulta-
ti insufficienti. Anche da questacon-
sapevolezza & natal’Associazione Ate-
lier Europeo; un’associazione costitui-
tacome risposta innovativa alla situa-
zione di crisi economica che negli ulti-
mi anni ha colpito il nostro Paese. «Il
difficile momento storico che stiamo
vivendo - confermail presidente Urba-
no Gerola-daunlato hainfattiaumen-
tato lerichieste di aiuto che ilnon pro-
fit e le istituzioni ricevono ogni giorno
edall’altro haridotto drasticamentele
risorse per gli Enti erogatori».

Soci L'associazione «Atelier Europeo»
si & costituita in occasione della Festa
dell’Europa, il 9 maggio 2013. I soci
fondatori sono il Centro Servizi per il
Volontariato, il Forum Provinciale del
Terzo Settore, il Consorzio Koinon, la
Cgil e la Cisl di Brescia. Atelier Euro-
peo non ha scopo di lucro e persegue

i alita di

ciale nel settore della promozione e
della partecipazione delle realta asso-
ciative bresciane e lombarde alle op-
portunita offerte in prima battuta
dall'Ue, maanche dai tanti enti di ero-
gazione italiani, magari poco noti.

I progettisti A disposizione dei sog-
getti che decidono di partecipare ai
bandilavorano nella sede di via Salga-
1i 25 progettisti - per lo pili formati at-
traverso un master interno che si &
svolto nei mesi scorsi conla partecipa-
zione di valulaton europel edi espem
ci dellamateria
ti in dodici aree tematiche. I progett
sti, scommettendo su se stessi e sui
propri clienti, riceveranno un com-
penso solamente seilloro lavoro otter-
ra il finanziamento richiesto. Decido-
no quindi di far diventare la progetta-
zione europea il cuore delle loro com-
petenze damettere al servizio del terri-

Quelle 12 stelle sotto il cui cielo c’é una casa comune

Bresciani, lombardi, italiani e infine europei: una visione che va oltre norme strette e caro-euro

B Siamo bresciani, si, e spesso lo
diciamo con orgoglio. Labandiera e
azzurra e il simbolo & la nostra leo-
nessa. Poi allargando il perimetro
dei nostri confini ci facciamo lom-
bardi e per qualcheduno iniziano i
mal di pancia: i, con noi, cisono an-
che i bergamaschi, e poi i milanesi
con quello sguardo che riteniamo
un po’ altezzoso. Allargando anco-
ra, la bandiera si tinge del tricolore
italico; dalle spiagge di Lampedusa
alle cime del Sud Tirol, ¢’e chistorce
unpo’ il naso. Lalingua civiene pe-
10 in soccorso: se l'italiano magari
non proprio tutti lo parlano, alme-
no tutti lo capiscono, la capitale &
Roma e la nazionale di calcio & az-
Zurro mare.

Ma europei quello no. Difficilmen-
te lamaggioranza dei 505 milioni di
abitanti dell'Unionericonosce di es-
sere membro di quella squadra
composta da 28 Statimembri che al-
za all'asta una bandiera blu ornata
da 12 stelle in cerchio, rappresenta-
tive degli ideali di unita, solidarieta
e armonia tra i popoli d’Europa.
Una lingua unica non c’¢, ce ne so-
10 24 di cui tre hanno il predomi-
nio, manon tuttile parliamo; lamo-
neta quella invece c'¢ e nel sentire
comune di noi italiani in molti casi
ha voluto dire prezzi raddoppiati; il
sito ufficiale dell’Unione cita I'Euro
come dla prova piti tangibile dell'in-
tegrazione europea, adottato da 19
dei 28 Paesi dell'Ue» ; come se quasi
la meta degli Stati Uniti d’America

Dodici stelle in cerchio:

non comprasse «cheeseburger» pa-
gando in dollari. La capitale? La
Commissione e il Consiglio hanno
sede a Bruxelles, il Parlamento ha se-
de a Strasburgo, ma svolge i suoi la-
vori anche a Bruxelles e a Lussem-

imbolo dell’Unione Europea

burgo. EaLondra?No, linon ¢’ nul-
la.

Insomma si ¢ fatta I'Unione Euro-
pea, ma qualche aggiustamento,
be’ quello ci vuole. Innanzitutto nel
fare i cittadini. In questa direzione

RASS

vanno i grossi investimenti, inseriti
nella nuova programmazione, per
finanziare la mobilita di giovani e
meno giovani all'interno dei confi-
ni del vecchio continente. La cultu-
ra, il diritto, I'arte, il far emergere cio
che ci unisce e che ha reso per mil-
lenniil nostro continentelalocomo-
tivadel mondo; questo sembra esse-
re il mandato affidato ad ogni don-
na ed uomo d’Europa, nell'attesa
che anche I'impalcatura giuridica e
politica sia completata.
Partecipare ericevere finanziamen-
ti dall’Europa significa creare reti di
associazioni, cooperative, imprese,
Comuni e scuole dal Portogallo alla
Lettonia, dalla Grecia alla Svezia; si-
gnifica creare occasioni di mercato
e di lavoro; significa, auspichiamo,
creare cittadinanza per far si che le
prossime generazioni sentano co-
me propria la bandiera e la cultura
europea.

Dinanzi agli ultimi fatti parigini che
smuovono paure e minano la fidu-
cia nel domani si aprono due stra-
de: quella di alzare muri e difender-
si nell’angustia dei propri steccati
da pericoli che sono ormai globali o
quella di gettare ponti fra i popoli
europei, accrescendo perd il senso
di appartenenza ad una squadra
chenon pud svenderela propriasto-
ria e i propri valori.

«Pare ovvio» chiosail presidente Ur-
bano Gerola «che noi con Atelier Eu-
ropeo abbiamo scelto decisamente
la secondar.

EGNA STAMPA 2015
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Associazione nata per rispondere a casi di grave disagio economico
«Dignitae Lavoro», i primi
risultatiin attesadi crescere

Trenta lavoratori hanno potuto
guadagnare onestamente e le-
galmente un poco di d:
rispondere ai loro
bisogni.

Questo il dato significativo,
emergente dai primi sei mesi di
vita di «Dignita e lavoro»; un nu-
mero piccolo rispetto al bisogno
ealle richieste pervenute; un nu-
mero soddisfacente se pensia-
moalledifficolta esistenti per or-
ganizzare un’attivita complessa
nel rispetto delle persone, ma
anche di tutte le normative esi-
stenti in tema di lavoro.

«Digm(é & lavoro» & il nome di

perrispon-
dereal\eswtuaz\onl digravedisa-
gio economico con occasioni di
lavoro temporaneo. Un modo

pi

no di aver sognato un’adesione
corale ditutte e realta bresciane

cheevital'umiliazior

ne costrette a chiedere aiuto.
«Molte energie sono state im-

piegate per mettere a puntoil si-

stema: dalla relazione con i so-

stenitori del progetto alla ricerca

dei lavori da affidare. Compren-

che si upano di assistenza,
cosi izzatoin altre par-

del CSV diBrescia, Urbano Gerola

golfierae daalcuni privati cittadi-
ni. Una collaborazione preziosa
e data dal consorzio Sol.coedal-

ti d'ltalia. «Cio non & avvenuto,
ma siamo fiduciosi per il futuro -
spiega il presidente del Centro
servizi volontariato, Urbano Ge-
rola -. Fino ad ora il sostegno

i non sono
mancate, ma abbiamo registra-
to pure alcune diffidenze se non
proprio ostilita» cosi dichiarano i
promotori, che non nascondo-

economico & stato garantito da
Fondazione Comunita brescia-
na, Congrega della Carita Apo-
stolica, Mandacaru, Forum del
Terzo settore, CSV, coop. Mon-

CerroTorre per la
formazione dei lavoratori, la pre-
disposizione e controllo dei can-
tieridilavoro. | colorifici Astrale e
Franchi&Kim sono preziosi
sponsor che offrono materiali
per I'esecuzioni dei lavori».
Eindubbio che per poter aiuta-
re molte persone necessitano

do lavori le RSA Casa di Dio e
Casadilndustria; I' U.I.C.I, laFo-
bap, la Parrocchia di S. Fausti-
no, I'lstituto Razzetti, lacoopera-
tiva Nikolajewka, il Comune di
Brescia, le associazioni Bre-
scia3, Solidarieta viva, AUSER.

Il progetto ideato dagli «<Amici del calabrone»
«Semi di solidarieta» per
un’autonomia al femminile

Lettura creativa; maglia, cuci-

o-
muni (Collebeato e Calvisano) e
con aggregazioni del terzo setto-
reaCazzagoelseoeconlaPar-
rocchia di Sant’Angela Merici.
Per crescere il numero delle
possibilita occorre un impegno
ulteriore soprattutto delle realta
aderenti a «Dignita e lavoro» e
delterzo settore pertrovare que-
ste opportunita: Amministrazio-

to, uncil ; creazio-
ni riciclando carta e materiali
di uso quotidiano; questi i pri-
mi lavoratori in partenza nel-
I'ambito del progetto «Semi di
solidarieta», pensato dall'asso-
ciazione Amici del calabrone -
in rete con Casa aperta, la Di-
morae Viadel campo - e finan-
ziato dal Bando volontariato
2014.

nicomunali, i, Parroc-
chie, Associazioni, privati cittadi-
i inei

a» & un pro-
getto di solidarieta sociale,

confromti dei quali va diffusa I'i-
niziativa.

Da segnalare poi che tutte le
persone impiegate sono state
selezionatein base alle loro com-
petenze ed hanno effettuato il
corso base sulla sicurezza, an-
che per aumentarne la possibili-
ta di occupabilita. Per alcuni &
stato fatto un corso sulla sanifi-

l'usocor-

alla poverta e all’'e-
sclusione sociale ed accompa-
gnamento all'autonomia «al
femminile», realizzato intera-
mente da donne ed indirizzato
a donne, sole o con minori a
carico, di varie eta, provenienti
daambienti, situazioni, culture
differenti, con vissuti e bisogni
diversi, che imparano insieme.

«ll progetto - spiega la re-
Lea Giacopuzzi - si

retto de\ materiali e degli stru-
menti di lavoro per garantire si-
curezza per le persone e rispet-
to ambientale. Formazione che
qualifica i lavoratori ed entra nel
loro curricolo personale. In sei
mesilacorsaé partita, I'intenzio-
ne & ora quella di alzame il ritmo

no manifestato interesse offren-

perpoter -
sone.

basa su concetti di attivazio-
ne, relazione, acquisizione e
valorizzazione di competenze
personali, costruzione del sen-
so di s, circolartita del dono.
All'interno di questo progetto
anche le competenze del vo-
lontariato vengono rimesse in
gioco, sia a livello pratico che
a livello relazionale, e nello

Lavoroalluncinetto

letrale 12 e le 42 donne».

Le associazioni che promuo-
vono le attivita sono realta ben
conosciute in citta e rappre-
sentano parte di quella rete di
solidarieta che si occupa degli
ultimi - per situazioni sociali,
economiche, psichiche - cer-
cando di alleviarne la caduta,
rallentarne Pemarginazione, fa-
cilitarne, se possibile, il reinse-
rimento. «I laboratori - spiega
Lea Giacopuzzi - offrono in
questottica gli spazi in cui le
partecipanti potranno trovare
riferimenti relazionali ed affetti-
Vi, essere accompagnate al rie-
same di alcune problematiche
personali e, nello stesso tem-
po, apprendere delle abilita e
competenze manuali e creati-
ve utili alla loro vita quotidiana.
Sono esperienze di "relazione
ed occupazione del tempo”, in
cui importante & il confronto

con glialtri».
stesso tempo i ac- d alcu ie, in par-
cresciute, Le ticolarealled

volontarie delle Associazioni
partecipanti mettono a disposi-
zioneil loro tempo e in gioco le
loro abilita creative e manuali
perlamessain operae larealiz-
zazione di laboratori creativi,
relazionali e solidali. Nello stes-
s0 tempo si attivano per trova-
re, allinterno delle loro reti di
relazione, altre donne che desi-
derino fare lo stesso. Il proget-
to prevede I'attivazione com-
plessiva di 7 laboratori e potra
interessare un numero variabi-

te o in situazioni economica-
mente precarie, verrainoltre ri-
conosciuto un sostegno an-
che materiale, attraverso la di-
stribuzione di beni e buoni ali~
mentari.

Per ulterioriinformazioni o do-
nazioni rispetto al progetto - il
bando prevede un’adozione
del progetto da parte del terri-
torio diriferimento - contattare
I'associazione all’indirizzo as-
sociazione@ilcalabrone. org.

NICOLA MIGLIORATI

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA
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San Polo e Sanpolino, il progetto si racconta

I Domani e sabato si terranno a Bre-
scia gli eventi conclusivi del progetto
«Ilquartiere bene comune. Legami co-
munitari, cura sociale e vivibilita am-
bientale a S. Polo e Sanpolino». Le tre
giornate, chiamate «Il progetto si rac-
conta» - una si e gia svolta lo scorso 22
gennaio -, vogliono essere rivisitazio-
ne delle azioni realizzate, condivisio-
ne deirisultati conseguiti e, in partico-
lare, proposta di continuita. Le attivita
sisono svolte dal 1° febbraio 2012 al 31
gennaio 2015, agite in prima battuta
daAuser (capofila), Anffas, Acli San Po-

lo e Uisp, ma in maniera pil estesa da
unavastarete disoggetti, gruppieasso-
ciazioni. Il progetto ha messo al centro
il concetto di cura - cura degli spazi,
delle cose comuni e delle persone - co-
me chiave dilettura utile a identificare
una prospettiva di coesione sociale
nella quotidianita. Domanil’appunta-
mento & all'Istituto Est 1 di San Polo
con glistudenti dell’ Est1, Est2 e del Li-
ceo artistico Olivieri; insegnanti e alun-
nipresenteranno le loro esperienze di-
dattiche nel progetto; seguiranno gli
interventi dell’assessore Fondra e del

referente Capra per fare il punto sul
Parco delle Cave e la presentazione
dell’opuscolo «Giovani e volontariato»
alla presenza delle associazioni della
rete, del Csv e dell’assessore Morelli.
Alle 12.30, al Parco giochi di Sanpoli-
no, posadella targa «Parco dei popoli».
Sabato 31 - dalle 9,15, alla Rsa Arici Se-
ga - incontro «In viaggio con il proget-
to: parole eimmagini», con gli esiti del-
leiniziative e le prospettive future, pre-
senti Fondazione Cariplo, Comune,
istituzionilocali e ancora associazioni.

Nicola Migliorati

RASSEGNA STAMPA 2015
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Onlus & C., piccolo e bello
Ma serve sempre piu fare rete

Sul territorio molte le piccole realta con scopi simili nelle stesse zone
Ma progettazione e reperimento risorse richiedono piti forze

W Da alcune recenti ricer-
chesulle organizzazioni divo-
lontariato e associazionismo
bresciano si evidenzia una
notevole presenza di microas-
sociazioni. Alcune operanti
sullo stesso territorio e con i
medesimi scopi.

Tutto cid manifesta unascar-
sa propensione a un lavoro
comune e alla ricerca di real-
taassociative esistenti che ri-
spondano alle proprie sensi-
bilita e al proprio desiderio di
servizio. Taloranascono asso-
ciazioni frutto di spaccature
di organizzazioni esistenti.
Rotture che quando va bene
sono il risultato di incom-
prensioni, in alcuni casi di un
eccesso di protagonismo.
L'associazionismo ha un
grande valore in sé. Le asso-
ciazioni sono parte dei corpi
intermedi di uno stato demo-
cratico, ossia di quelle realta
che ne garantiscono la solidi-
ta. Sono strumenti di parteci-
pazione, disolidarieta, di con-
divisione di valo-

ri, sentimenti e

no anche dirisorse economi-
che per essere sostenute, for-
se il piccolo diventa stretto.
Se aggiungiamo la necessita
diunavitainternademocrati-
ca, non solo partecipata, ma
anche fatta di opportune rota-
zioni nella gestione, le cose a
volte si complicano. Non si
trovano disponibilitaad assu-
mere responsabilita organiz-
zative e la fatica ¢ lasciata
sempre agli stessi. Il caso op-
posto, ma non infrequente, &
quello di dirigenti che, in no-
me della continuita, preferi-
scono evitare la rotazione.
Associazioni vitali sanno co-
niugare il buono delle attivita
tradizionali svolte con la ca-
pacita di innovare e incre-
mentare il proprio lavoro in
base alle mutevoli esigenze
sociali. Cosi come & importan-
te cercare di coinvolgere nuo-
vi volontari e particolarmen-
teigiovani. Laricercadelleri-
sorse economiche necessarie
per l'attivita ordinaria e per
I'innovazione &
un’altro degli im-

azioni. In questo GEROLA (CSV) pegni cui le asso-

contesto anche le
piccole organizza-
zioni hanno im-
portanza. Tutta-
viaaldiladeglien-

ciazioni devono

«Si tenda dedicare tempo
acollaborare
tra associazioni,

ed energie uma-
ne. La piccola di-
mensione talora

tusiasmi iniziali @ sino alla fusione»  non consente di

necessario che

per essere efficaci

nel perseguimen-

todeiloro obiettivi, le associa-
zioni abbiano e mantengano
una capacita organizzativa
che consentalorolacontinui-
tanel tempo. Sappiamo bene
che alle associazioni la nor-
mativa impone molti obbli-
ghiburocratici. Alcuni neces-
sari a garantire correttezza
nellagestione, altria volte ec-
cessivi (chissa se la riforma
del terzo settore portera buo-
ne notizie su questo fronte).
«Piccolo & bello», & un detto
che & stato molto in voga ne-
gli anni scorsi e taluno lo usa
anche oggi. Certo il piccolo &
intimo e facilita rapportiami-
cali. Utilissimi sempre, amag-
gior ragione quando si fanno
attivita sociali. Ma quando le
cose da fare diventano impe-
gnative, le richieste alle asso-
ciazioni per servizi assisten-
ziali o sociali diventano sem-
pre pit1 frequenti e necessita-

partecipare ai ban-

dideglientieroga-

tori, locali o euro-
pei, con possibilita di succes-
s0.

Le difficolta sin qui esposte
non devono certamente sco-
raggiare nessuno. Tuttavia &
possibile  (indispensabile?)
pensare asoluzioni che facili-
tino il compito delle organiz-
zazioni e migliorarela qualita
dell’azione delle stesse. Il pri-
mo passaggio & tendere ad at-
tivare collaborazioni traasso-
ciazioni, che siano dello stes-
so Comune o dizone limitro-
fe. Attivare ciog, un lavoro di
rete che consenta di ottimiz-
zarerisorse umane, economi-
che e, perché no, anche pen-

L'unione falaforza

I Larealta associativa a livello provinciale appare
frammentata in molte realta, talvolta con analoghi scopi e
insistenti sullo stesso territorio. Lo sforzo teso ad una

maggior collaborazione, se non ad

ttura alla fusione,

puo offrire grandi vantaggi. Sopra Urbano Gerola (Csv)

L’ELEZIONE

Adriana Mostarda
nell’esecutivo
nazionale di CSVnet

B 112015 di CSVnet - il
coordinamento nazionale
dei Centri di Servizio per
il volontariato - si & aperto
con I'elezione del nuovo
Comitato esecutivo,
nominato il 17 gennaio
dal Consiglio direttivo
nella sua prima riunione.
Fra i nove componenti del
Comitato, che restera in
carica fino al 2017,
rappresentativi di tutta
I'ltalia, da Nord a Sud, &
stata eletta Adriana
Mostarda, vice presidente
del Csv di Brescia.
11 Comitato nel suo

dato dovra

siero, riflessionie
ni. Un secondo passaggio,

e guidare quel periodo di
axe que

certopitii equel-
lo di avviare dei percorsi che
portino alla fusione di alcune
realta associative che perse-
guono gli stessi fini.

Urbano Gerola

cambiamento che sta
riguardando il sistema dei
Csv italiani e pil1 in
generale tutto il Terzo
Settore.

VERSO LA RIFORMA
Terzo Settore,
lalegge in aula
entro marzo

8 La Commissione
Affari sociali della Camera
ha dato il via libera al
primo articolo della
Riforma del Terzo Settore.
1l sottosegretario Luigi
Bobba ha assicurato che
lalegge andra in aula a
marzo, come promesso da
Renzi. La nuova
formulazione dell’articolo
1 indica per Terzo settore
«l complesso degli enti
privati costituiti con
finalita civiche e
solidaristiche che, senza
scopo di lucro,
promuovono e realizzano
attivita d’interesse
generale, anche mediante
la produzione e lo
scambio di beni e servi:
di utilita sociale realizzati
anche attraverso forme di
mutualita, in attuazione
del principio di
sussidiarietar.

DAL 28 FEBBRAIO PRIMO INTERVENTO
Un corso In Franciacorta
per diventare alezionedi...
volontari Ail Soccorso pubblico
B Hai mai sentito il = Alvia da domani -
bisogno di fare qualcosa all’Auditorium San

per chi soffre? Anche Salvatore di Rodengo
quest’anno si svolgera il Saiano - il corso

corso di formazione per formativo di primo
volontari Ail per offrire 50CCOrso organizzato
supporto e assistenza ai dall’associazione

malati e ai loro familiari o Soccorso Pubblico di
partecipare alle Franciacorta. Quante
campagne volte avresti voluto essere
dell’associazione. La pitt utile agli altri

sezione Ail di Brescia intervenendo in caso di
nasce il 6 luglio 2001 per necessitaz Anche un
volere di un gruppo di banale incidente

persone che attraverso domestico se non assistito
P'esperienza diretta ed per tempo pud

indiretta con leucemie, trasformarsi in un evento
linfomi e mielomi, hanno drammatico. Le serate
deciso di dedicare parte formative intendono
della propria vita all’aiuto offrire le nozioni di base
volontario e gratuito dei del primo soccorso.
malati. Il corso per Domani dalle 20.30
diventare volontari si saranno illustrati i corsi
terra il 28 febbraio e il 1° per trasporto e soccorso.

marzo. Info e iscrizioni:
tel. 0303456057 dalle 8

Info: 3495361981;
info@soccorsopubblico-

alle 12; i it

ta.com.

. —
Dal Csv Brescia costante I'attenzione rivolta ai volontari di domani

Promuovere 'impegno attivo tra i giovani

Due mondi in contatto: seminario il 27 febbraio nella sede dell’Avis Provinciale

W Giovani e volontariato, due mondi
che devono essere in comunicazione
perarricchirsi reciprocamente.
I'intendimento che animale tante perso-
necheadiverso titolo intercettano ragaz-
ze, ragazzi e associazioni bresciane
A tal proposito Anteas, Avis Provi
Brescia, Csv Brescia e Osservatorio sul
Volontariato dell'Universita Cattolica
del Sacro Cuore stanno organizzando
unseminario per ragionare sulla promo-
zione del volontariato nella scuola, of-
frendo un’occasione diapprofondimen-
to e di confronto ad istituzioni, scuole,
associazioni di volontariato, educatori e

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

cittadini. Il convegno & frutto diunlungo
percorso e muove dalla pubblicazi

che, progetti, esperienze; interpella edu-
catori, ir i, volontari e ricercatori

«Promuovere il volontariato ai giovani. Il
contributo pedagogico alla promozione
della solidarieta» che raccoglie riflessio-
ni ed esperienze maturate dal network
delle organizzazioni proponenti, gia atti-
vein sinergialo scorso anno nell'ambito
del progetto «Brescia: citta della solida-
rieta per tutte le eta e per tutte le cultu-
re», reso possibile grazie al contributo
del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali.

Tlvolume raccoglie i contributi diricerca-
tori e docenti universitari, descrive ricer-

a confrontare i saperi pedagogici neces-
sari per continuare a camminare sulla
strada della promozione di unasolidarie-
tapartecipata, capace di coinvolgere tut-
ti, a partire dai giovani. Il convegno si
svolgera venerdi 27 febbraio dalle 15.30
alle 18.30 nella sede dell’Avis Provinciale
di Brescia (piazzetta Avis, tra Brescia e
San Zeno).

Nel corso del seminario sara presentato
il volume «Promuovere il volontariato
con i giovani» che verra distribuito gra-
tuitamente ai partecipanti.
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Convegnoil 27 febbraio presso la sede Avis Provinciale di Brescia. Inizio dei lavori alle 15,30

Giovani e volontariato, a confronto
sulle iniziative per la promozione

“Promuovere il volontariato con

ci si pud chiedere - insistere sul-

igiovani” & il titolo del g
in programma venerdi 27 febbra-
io dalle 15.30 alle 18.30 presso
lasede dell'Avis Provinciale Bre-
scia. Il convegno & frutto di un
lungo percorso e della pubblica-
zione "Promuovere il volontaria-
to ai giovani. Il contributo peda-

o-

ne del volontariato fra i giovani?

Proviamo a rispondere con al-
cune riflessioni della dott.ssa
MariaPaola Mostarda, tratte dal-
la pubblicazione: “per unistante
lasciamo sullo sfondo il valore
delvolontariato (e laretorica che
talvo -

lidarieta che raccoglie riflessio-
nied esperienze maturate da un

niamo di focalizzare I'attenzione
sul “qui e ora” di una qualunque

network di (Ante-
as, Avis Provinciale Brescia, Csv
e Osservatorio sul Volontariato
di Universita Cattolica), gia atti-
ve in sinergia lo scorso anno nel
progetto "Brescia: citta dellasoli-

sede per verificare
setale sguardo pud suggerirein-
dicazioni utili per gli interventi
promozionali. Assumendo que-
staprospettiva, ci sembradi po-
ter:

darieta per tutte le eta e per tutte
le culture”, reso possibile grazie
al contributo del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali. Il
volume raccoglie i contributi di
ricercatori e docenti universitari,
descrivericerche, progetti, espe-
rienze; interpella educatori, |nse-

fienza divolontariato possarive-
larsi speciale per i giovani per i
seguentimotivi, tra cui: il volonta-
riato portain luoghi speciali, i vo-
lontari partono per il sud del
mondo o entranoin quartieri del-
laloro citta’ da cuinon erano mai
passati e cosi scoprono realta’

-
Uno stand per informazioni sulle attivita di volontariato

gnanti, volontari e

ia chenon mai visto. Il Inse- avisi che diffici
confrontare i saperi pedagogici  volontariato fa cose speciali: fa gnacome farlo, se necessario,e te si potrebbero ammirare; fa
areacam-  accud e ar lofaavvaler idimodiinteres-  ascoltare voci che raramente si

necessari per ct
minare sulla strada della promo-
zione di una solidarieta parteci-
pata, capace di coinvolgere tut-
ti, a partire dai giovani. Perché -

late, fa preparare il pranzo per
un’intera scuola, fa trasformare
una catapecchia in un luogo ac-
cogliente, fa gestire con prontez-

santi. Il volontariato faincontrare
persone speciali: fa conoscere
volontari di tutte le eta’, perso-
naggi tenaci, pieni di energia; fa

raccontano; avvicina alle emo-
Zzioni di persone che, con le loro
vite faticose, regalano incontri
magici. ll volontariato crea un cli-

ma speciale: anche nel volonta-
riato non mancano fatiche e ten-
sioni, ma non sono le solite. So-
no straordinarie, nel senso eti-
mologico deltermine e, cometa-
li, si affrontano con uno spirito di-
verso. |l volontariato ha un so-
gno: ogni associazione ha un
obiettivo da raggiungere, ogni

Lunedi 16 febbraio alle 16 presso lasede
Assicurazione volontari:
la convenzione del CSV

LaLegge sul Volontariato preve-
de per le organizzazioni di volon-
tariato I'obbhgo di assicurare i

gruppo mission, ogni
sezione ha delle precise
priorita’. E i volontari condivido-
no e costruiscono questo so-
gno,eag\soono\nquel\adlrezwo—
ne”. E ancora: &

tul hi de-
rivanti da malattia, infortunio e
responsabilita civile per danni
provocati a terzi. L'assicurazio-
ne & obbligatoria anche per le

concreto: fare volontariato signi-
ficafare, porsi obiettivie sceglie-
reattivita' attraverso cuiraggiun-

i
ciale che svolgano attivita in
convenzione. Per altre forme di
associazione, pur non essendo

gerli. E anche le iazioni di
promozione o culturali, non si
esimono dal fare. Il tariat

ivolon-
tari & quanto meno opportuno
l'as

porta nella storia: il volontario
spegne il televisore e parte per
unaemergenza; spegne laradio
eascolta la versione dei fatti dai
testimoni diretti; chiude il blog e
vain piazza. Entra nelle vicende
attuali, vere, reali. Il volontariato
fagruppo: piccoli e grandi grup-
pi, a volte familiari, a volte piu
strutturati. Raramente i volontari
agiscono dasoli".

Riflessioni sulle quali si tornera
a scambiarsi opinioni durante il
convegno del prossimo 27 feb-
braio e in altre occasioni che il
volontariato continuera a propor-
re, con la convinzione di dovere
e potere contagiare positiva-
mente sempre pili ragazze e ra-
gazzi

NICOLA MIGLIORATI

pertutelareil I
sociazione stessa, nonché i
suoi amministratori. La questio-
ne assicurativa porta dunque i
responsabili delle associazioni
a doversi orientare tra compa-
gnie e polizze, alla ricerca della
soluzione piti sicura, economi-
caedadeguataalle attivita svol-
te.

Il Centro Servizi per il Volonta-
riato di Brescia presentail pros-
simo lunedi 16 febbraio - alle 16
presso la propria sede - i conte-
nutielaspecificita della ‘Polizza
Unicadel Volontariato’ che, gra-
Zie alla recente convenzione
con CSVnet - C¢

Lasede del CsvaBrescia

le, i propri aderenti. All'incontro
sara presente il dott. Lorenzo
Bianchi dell'’Agenzia Cavarretta
Assicurazioni srl - Cattolica As-
sicurazioni, fra gli ideatori di
questa polizza.

Nel corso dell'incontro saran-
no fornite tutte le informazioni
sugli obblighi assicurativi, dalla
tutela dei volontari alla respon-
sabilita civile verso terzi, alle re-

Nazionale dei CSV, consenteal-
le associazioni di assicurare,
con uniformita di costi e garan-
Zie su tutto il territorio naziona-

por
ri. Saranno inoltre presi in esa-
me i casi specifici dei parteci-
pantie offerte soluzioni sumisu-
ra.

RASSEGNA STAMPA 2015
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I Cucina e amicizia per solidarieta
Durantele serate di oggi e domani - dal-
le 18 alle 20 - sara possibile iscriversi
agli ormai storici corsi cucina e dolce-
ria proposti dall’associazione «Cucina
& Amicizia». Si tratta di un’iniziativa
che riscuote sempre notevole succes-
so: i partecipanti sono circa 200 ogni
anno, a cui si aggiungono gli operatori
e insegnanti hobbisti di qualita, tutti
provenienti dal «forno» dell’associazio-
ne che, con l'assistenza di generosi
esperti, donano il loro tempo.

Anche per questa primavera la formu-
la organizzativa viene ripetuta: sono
proposti due cicli da sei lezioni per il
corsodi cucina, il lunedi seradal 9 mar-
7o al 20 aprile oppure il martedi dal 10
marzo al 21 aprile, mentre il percorso
di dolceria, anch’esso composto da sei
incontri, si terra il giovedi, dal 12 mar-
zo al 23 aprile.

La storia dell’associazione Cucina &
Amicizia & ormai trentennale ed in cit-
ta € binomio affermato con l'aiuto ai
bisognosi ed il volontariato: erano gli

anni ‘80 quando 'associazione inizido
ad organizzare i pranzi di solidarieta, il
cuiricavato viene destinato alle missio-
ni in Italia, in Africa o in America lati-
na; nel tempo si e poi aggiuntala colla-
borazione con la Cooperativa la Mon-

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

Quando I'arte culinaria € una forma di solidarieta

golfiera per insegnare ai ragazzi diver-
samente abili gli elementi di base
dell’autosufficienza culinariael'impe-
gno con i giovani extracomunitari,
I'aiutoa Camper Emergenzaelaprepa-
razione delle portate del pranzo dome-
nicale, «Vieni a pranzo con noi», cuci-
nato per quattrocento, cinquecento
persone e servito nei locali della Con-
gregazione delle Suore Ancelle della
Carita. Una mensa domenicale che al-
larga la rete sociale che vive in citta e
che vuole essere momento di condivi-
sione e non di mero pietismo. L’Asso-
ciazione non hascopo dilucro matrae
dai corsi un aiuto economico che le
permette di ajutare gli altri.
Le iscrizioni all’associazione e ai corsi
siricevono nellasede di «Cucina & Ami-
cizia» nella sala comunale di via Flero
27 (Villaggio Sereno, Brescia) conil ver-
samento della quota di 115 € per cuci-
na e 95 per la dolceria. Maggiori infor-
mazioni al numero 333 3389395 o scri-
vendo a maria.tassotto@libero.it
Nicola Migliorati
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Formazione per i volontari: 16 corsi disponibili

16 corsi, altrettante opportunita
offerte in modo gratuito alle
associazioni del territorio per
formare i propri volontari rispetto a
diverse tematiche che negli anni si
sono dimostrate essere di maggiore
utilita: amministrare 'associazione,
sviluppare e promuovere la stessa,
progettare nel sociale, risolvere

i contflitti e districarsi con i pitt
popolari software costituiscono

le principali aree tematiche su cui
si insistera nel nuovo programma
formativo del Centro di via Salgari.

A questi filoni si aggiungeranno

fra aprile e maggio quattro serate,
realizzate in collaborazione con
Tassociazione Atelier Europeo,
centrate su quattro diversi canali

di finanziamento europei: Europa
per i cittadini, Erasmus plus, Life e
Programma Sanco. Lelenco della
proposta formativa é disponibile da
alcuni giorni, sia in formato cartaceo
che online: ogni associazione

puo trovare la risposta adatta

alle proprie esigenze e mandare
volontari ad ogni corso. Sono

diverse le tematiche che verranno
affrontate gia dalle prime settimane
di marzo: la capacita di saper
parlare in pubblico, I'abilita e le
metodologie per trasformare un’idea
in progetto sociale da presentare

sui bandi di finanziamento, l'utilizzo
di programmi open source per

e 27

Per i singoli programmi e i contenuti
di ogni corso si deve accedere al sito
www.csvbs.it, ed entrare nell’' area
formazione, sezione “corsi attivi”. Da
quest’anno & possibile iscriversi solo
con modalita online compilando

la scheda entro la data segnalata

nel programma di ogni corso. Tutti

realizzare volantini e brochure, i corsi sono gratuiti per i volontari
la formazione e I'aggiornamento delle associazioni bresciane. Per
sulle norme igienico sanitarie ogni informazione & possibile
per i volontari che si occupano rivolgersi a Veronica Sbaraini: tel.
di ione, distribuzione e 0 11, mail ini

erogazione di alimenti e bevande.

it. (Nicola Migliorati)
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Brescia Una campagna di sensibilizzazione in quattro azioni

er 65? Da destinatari
di servizi a protagonisti

Un progetto per sperimentare strategie di diffusione della solidarieta tra chi, solitamente, & considerato utente

DI MARIA PAOLA MOSTARDA

uest’anno il Centro ser-
vizi per il volontariato
di Brescia ha avviato un
progetto per sperimen-
tare strategie di diffu-
sione a solidarieta per i cittadi-
ni ultrasessantacinquenni che non
hanno mai provato a regalare qual-
che ora di tempo o che non sono mai
stati invitati a farlo.
Per una volta gli anziani non sono
destinatari di servizi: sono uomini e
donne dotati di risorse, esperienze,
competenze, sensibilita che - forse
— possono offrire a chi ne ha biso-
gno. Per i bresciani I'impegno nella
solidarieta e radicato in uno stile,
in una storia di impegno religioso

VOLONTARIOVER 65

e laico, in una geografia costellata
da indirizzi accoglienti. LTtalia ve-
de nel non profit 'ambito nel quale
I'Istat registra la crescita piti signi-
ficativa. Eppure ¢’¢ ancora molto
lavoro da fare.

La demografia ci consegna una na-
zione anziana e in cui le classi di eta
over65 sono destinate a crescere an-
cora, in condizioni di salute migliori
di un tempo ma anche con crescenti
patologie croniche.

E chiaro a tutti che il welfare e il
sistema previdenziale, da soli, non
possono fornire risposte a tutti i bi-
sogni. Tra le diverse possibilita, il
volontariato rappresenta un settore
valido per muoversi, incontrare, ap-

prendere, fare e riflettere, svolgen-
do attivita molto diversificate. Con
questa consapevolezza, il Csv stala-
vorando a quattro azioni innovative
e, per farle, ha scelto un metodo di-
verso: ha coinvolto associazioni ed
esperti che condividono scopi co-
muni: Anteas, Auser e Osservatorio
sul volontariato di Universita catto-
lica di Brescia e che non si conten-
dono i volontari ma cooperano alla
diffusione della cultura della solida-
rieta. Sono quattro le azioni previste
dal progetto.

Inizialmente sono stati i cambia-
menti degli ultra65enni: per arric-
chire la conoscenza, ¢ stata creata
una cabina di regia formata da rap-

presentanti di istituzioni, servizi sa-
nitari e assistenziali, tempo libero,
cura di sé, sport, commercio, abita-
zione, viaggi, sindacati, associazioni
di volontariato, culturali e imprendi-
toriali. Unarosa decisamente ampia
di mondi con cui gli over65 si inter-
facciano quotidianamente e che of-
frono elementi utili a completare i
dati demografici.

La seconda azione riguarda i Patro-
nati e i Caf, che intercettano sogget-
ti in fase di transizione dall’eta atti-
va alla pensione; anche questi enti,
soggetti-chiave per la promozione
del volontariato, offrono conoscen-
ze preziose.

Laterzalinea ¢ dedicata allaricerca
di strategie promozionali specifiche
per ciascun territorio.

Per quest’anno il progetto ha scelto
il quartiere di Crocifissa di Rosa a
Brescia: dopo aver raccolto elemen-
ti dai testimoni privilegiati, verra
testato un nuovo modo per entra-
re in contatto con gli ultrasessan-
tacinquenni.

Lultima azione riguarda i media.
Nei mesi scorsi & stato promosso un
concorso, presentato a suo tempo a
che su queste pagine, che ha visto
il coinvolgimento del mondo giova-
nile per la realizzazione di spotche
saranno trasmessi da radio e tele-
visioni locali e, a realizzarli, sono
stati chiamati gli universitari; i nipo-
ti sono diventati i registi dei nonni
e forse sapranno trovare la strada
migliore per accompagnarli nel vo-
lontariato.

Il 27 febbraio
Giovani
e volontariato

mmm Anteas, Avis Provinciale
Brescia, Csv e Osservatorio
sul volontariato di Universita
cattolica organizzano un
seminario per ragionare
sulla promozione del
volontariato nella scuola,
offrendo un‘occasione

di approfondimento e di
confronto ad istituzioni,
scuole, associazioni di
volontariato, educatori

e cittadini. Il seminario
“Promuovere il volontariato
con i giovani —Riflessioni
pedagogiche per lo sviluppo
di progetti in rete” si svolgera
venerdi 27 febbraio dalle
15.30 alle 18.30 presso la
sede dell’Avis provinciale
Brescia. Il convegno & frutto
diun lungo percorso e della
pubblicazione “Promuovere
il volontariato ai giovani.

Il contributo pedagogico
alla promozione della
solidarieta” che raccoglie
riflessioni ed esperienze
maturate dal network delle
organizzazioni proponenti,
gia attivate in sinergia lo
scorso anno nell'ambito del
progetto “Brescia: citta della
solidarieta per tutte le et

e per tutte le culture”, reso
possibile grazie al contributo
del Ministero del lavoro e
delle politiche sociali.
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B Fare memoria & importante per continua-
re il cammino e costruire il futuro. Con questa
convinzione I'Associazione Comitato di Soli-
darieta di San Vigilio Onlus ha festeggiato i 40
anni di volontariato, vissuto e praticato rivol-
gendosi ai bisogni delle persone pitt vicine co-
sicomealle emergenze individuate nei diversi
angoli del mondo.
In una fredda serata di febbraio, I'associazio-
ne ha radunato nell'auditorium delle scuole
die della frazione di C io quasi 200 per-
sone: ragazzi di oggi e di ieri hanno rivissuto
attraverso le immagini e il racconto di Rugge-
10 Saiani - anima del comitato - la vita dell’as-

sociazione e, in fondo, le vite di ognuno, fin da
quando gli «sprint boys», i ragazzi che s'incon-
travano in oratorio, iniziavano a crescere dan-
do uno sguardo anche fuori dalla finestra, ai
bisogni della comunita che con loro abitava il
territorio. In un’epoca segnata da una profon-
dacrisi, non soltanto economica, in cuile cen-
tralieducative sono messein forte discussione
(famiglia, scuola, esperienze associative che si
facevano palestra sociopolitica), il Comitato
sceglie di scorrere delle diapositive da cui
emerge fortel'importanza delle «figure educa-
tive»: parroci carismatici, insegnanti, persone
riconosciute, associazioni di riferimento, gui-

Comitato di Solidarieta, quarant’anni d’impegno ed emozioni

decheac il cammi
razioni che crescono.

L attivita svolta nel corso dei decenni & vasta e
disparata: container di aiuti raccolti, organiz-
zati e spediti in Sud America, in Africa, in In-
dia, in Russia, in Cina, nelle Filippine; la «Casa
DellaPace» aSan Vigilio inricordo del vescovo
Giulio Nicolini, luogo di incontri con testimo-
ni di pace e solidarieta, ma allo stesso tempo
fulcro di servizi di accoglienza alle persone in
stato di necessita (servizio doccia, cambio in-
dumenti, pasti caldi, posti letto); poi - forse
T'operapiiigrande - la costruzione dellascuola
in Burundi, attiva per dare a bambini e adole-

scenti della citta di Gitega e delle colline circo-
stanti (pitt di 300) la possibilita di accedere
all'istruzione. Nel ricordo di questi quarant’an-
nil'emozionerendeincertalavocesul raccon-
to dell'ospitalita data a Michael, un ragazzo di
colore malato di Sla che, accolto e ospitato dal
Comitato, ha lasciato un segno indelebile nel
vissuto della comunita.
Eil futuro? All'orizzonte potrebbe esserci una
scuolasecondaria in Burundi per non lasciare
allastrada i bambini cresciuti in questi anni. E
possibile conlerisorse di oggi? «Probabilmen-
te no - risponde Saiani - ma se ce lo fossimo
d dati ogni volta, probabilmente non sa-
remmo neppure partiti». Figure di riferimen-
to, voglia di impegnarsi e un po’ di ottimismo;
ecco gli arnesi per costruire il futuro.

Nicola Migliorati
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Terzo settore, 'impegno attivo
e il motore del cambiamento

Sempre piu rilevanti le disponibilita di chi sceglie di essere accanto
al prossimo: un modo di essere protagonisti che impone preparazione

W Facendo un’istantanea su
volontariato oggi scoprirem-
mo molta attivita, molto servi-
zio, tanto aiutoa persone bi
gnose. E ancora, parecchi
terventi in situazioni persona-
lie sociali di emergenza, gran-
de generositacapace dirispon-
dere alle difficolta immediate
consoluzioninon procrastina-
bili.

Potremmoricondurciad alcu-
ne opere di misericordia: dar
da mangiare agli affamati,ve-
stire gli ignudi, alloggiareipel-
legrini, visitare gli infermi e i
carcerati; possiamo aggiorna-
re il linguaggio ed aggiungere
molto altro, aiutare i bambini,
i migranti, i senza casa, gli im-
migrati, cercarelavoro per co-
loro a cui & venuto a mancare
0 non I'hanno mai trovato.
Possiamo affermare senza te-
madismentita, che il volonta-
riato & una realta essenziale
nel contesto sociale che meri-
ta riconoscenza e attenzione.
Loeperché praticavalori asso-
luti ed alternativi alla tenden-
zadelmondo d'oggi. Contrap-
pone la solidarieta all'egoi-
smo, ilb neall'indivi-

sumo della stessa ma avvicini
alla praticaalla praticamusica-
e.

Se il volontariato partecipa ai
tavoli dei piani di zona o della
coprogettazione — dev’essere
sufficientemente ~ attrezzato
per dare un apporto costrutti-
Vo e persvolgere unaveraazio-
nediavvocato dei debolie por-
tareascelte che riducanolesi-
tuazioni di disagio. E se non lo
i 10, sapra svolgere

dualismo, lagratuitaal carrieri-
smo economico, politico, am-
ministrativo o alla ricerca di
prestigio e riconoscimenti so-
ciali.

Testimoniare questi valori si-
gnifica praticare azioni capaci
di generare un i

azioni di protesta prima che di
proposta. E necessario crede-
real protagonismo del volonta-
riato e non tutte le organizza-
zioni si sentono coinvolte in
questo progetto di cambia-
mento. Siaccontentano diser-
i i nobile ma

radicale nei rapporti sociali.
Coltiviamo lasperanza che pri-
ma o poi si giunga a realizzare
unasocietanellaquale sia pre-
dominante la giustizia sociale
anzichéleattuali disuguaglian-
ze. La «pacifica rivoluzione»
avra tempi certo non brevi.
Maqualche cambiamento par-
ziale pud avvicinare la meta.
Le tante cose che fa il volonta-
riatonon devonoserviresoloa
tamponare delle falle ma a ge-
nerare anche piccoli cambia-
menti nella situazione che sta

Per esem-

vire,

insufficiente.
La cittadinanza attiva presup-
pone una partecipazione con-
sapevole e dialta qualita. Qua-
lita che non si improvvisa ma
che e frutto di preparazione,
studio e riflessione. Possiamo
definirla formazione perma-
nente a cui devono dedicarsi
in primo luogo i dirigenti delle
associazioni ma che non eso-
nera tutti glialtrivolontari. Or-
ganizzazioni forti, efficienti,
generose ed umilima cultural-
mente preparate avranno

Un punto fermo nella societa

I Il volontariato, specie in tempi di criticita per le realta
pubbliche, si rivela sempre piti un pilastro e un punto
fermo per la nostra societa. Ma questo impone sempre pill

C P e costante for
AVIS IL 10 MARZO
«Voglio farlo L'«Officina
anch’io», uno spot | del Volontariato»
per futuri donatori | a Giurisprudenza

m «oglio Farlo Anch'io»
& un concorso a premi

B Martedi 10 marzo -
dalle 11 alle 13.30 -

"

FCBE LOGGIA
Bando «Brescia
Citta del noi 2015»
da 340mila euro

8 La Fondazione della
Comunita Bresciana e il

AISM IN LOGGIA
«Non e allergia
alle api», un libro
sulla sclerosi

I Martedi 10 marzo alle
18 sara presentato in

pio, nonsiaccontentadidistri-
buire pacchi ali i ai di-

e sa-
pranno incidere positivamen-
tenel ino dell

soccupati ma stimola la crea-
zione di occasioni di lavoro.
Chi si occupa di musica, non
deve solo organizzare concerti
ma promuovere una cultura
musicale che vada oltre il con-

munita. Trasmetteranno pilt
facilmenteiloro valoried idea-
li anche alle nuove generazio-
ni. Giovani che hanno bisogno
di testimonianze credibili.
Urbano Gerola

comunicazione diffusi tra
iragazzi. C'e tempo fino al
18 aprile, info su
www.avisprovincialebre-
scia.it.

e
e le attivita svolte proprio
nei luoghi da loro
abitualmente frequentati
per studio, passione o
svago.

intervento c¢’¢ tempo fino
all'inizio di aprile. Aperti
altri 8 bandi: info su
www.fondazionebrescia-
na.org

indetto da Avis I'Officina del Volontariato Comune di Brescia hanno Loggia «Non & allergia alle
Provinciale Brescia e si trasferisce a aperto da pochi giorni il api», 'ultimo libro - frutto
rivolto agli studenti delle Giurisprudenza. bando «Brescia Citta del di un progetto durato
superiori del Bresciano. I 11Csv, in collaborazione noi 2015, intendendo oltre due anni e che oggi
ragazzi sono chiamati a con la Pastorale 'PTOSEEU“EI azione arriva alle stampe - .
produrre spot video rivolti Universitaria, p apre: a da 'Alsm Brescia
ai loro coetanei, per da tempo questa felice costituzione del «Fondo e curato da Gianfranco
sensibilizzarli sui temi esperienza. L'iniziativa Civico Citta di Brescia», Coccoli e Davide Buggio,
della donazione di vedra la presenza di una volta a sostenere I'attivita in collaborazione con gli
sangue, della solidarieta, quindicina di di solidarieta sociale delle studenti dell’accademia
dell’altruismo, in quam(; organizzazioni di molteplici organizzazioni Santa Giulia. A presentare
loro stessi pol’enziali volontariato, operanti in non profit della citta. Le il testo, il sindaco Emilio
donatori. Una giuria di diversi s et(m:i tra cui risorse per questo bando Del Bono e la presidente
esperti & chiamata a I'assistenza sociale, la 2?:?%‘;:;‘:: 340mila ::f::i::lgl‘Ar:asnTay l:oli)sna
valutare le opere e sanita, la cooperazione disposizione in misura coont ad atte ° P
designare i vincitori che ‘“lfe"‘.“‘z“’.““le' 11: cultura uguale da Fondazione e contenuto ironico (e non
‘r’i%‘é;l’;“;‘r‘;:ﬁ bor Carammy presen‘;i n Comune. Il bando si solo) dal mondo della

A s . 0 L articola in tre linee di sclerosi multipla: per
comvo_lger(:il lgmvam alla ]'if:;‘f‘;_h‘?m '}:‘fo"m?“"_" a intervento con differente alcuni una testimonianza,

el sangue, icina ha 1 1 ione: buon per altri un’esperienza o

esperienza di solidarieta e avvicinare i giovani al vicinato, punti comunita un episodio isolato ma
grande atto di altruismo, volontariato, facendo loro e innovazione; per significativo. Il
serve usare quei canali di I il proprio linguaggio, lo stile,

I'ironia o la musicalita
sono diversi per ciascuno
dei 19 autori. Sullo sfondo
la comune compagna, la
Sclerosi multipla.

Formazione dei volontari, via alle proposte Csv

Parte il calendario primaverile di iniziative. In aggiunta quattro serate con Atelier Europeo

smus plus, Life e Programma
Sanco. Sono diverse le temati-
che che verranno affrontate gia
da queste prime settimane di
marzo: la capacitadisaper parla-
rein pubblico, I'abilita e le meto-
dologie per trasformare un’idea
in progetto sociale da presenta-
re sui bandi di finanziamento,
I'uso di programmi open source
per reali volantini e bro-
chure, la formazione e I'aggior-
namento sulle norme igienico
sanitarie perivolontarichesioc-
cupano di produzione, distribu-

zione e erogazione di alimenti e
bevande. I singoli programmi e i
contenuti di ogni corso sul sito
www.csvbs.it, nell’area forma-
zione, sezione «corsi attivi».

Da quest’anno & possibile iscri-
versi solo con modalita online
compilando la scheda entro la
data segnalata nel programma
di ogni corso. Tutti i corsi sono
gratuiti perivolontari delle asso-
ciazioni bresciane e costituisco-
no opportunita offerte ai volon-
tari. Per informazioni: Veronica
Sbaraini:  tel. 030/2284911,
e-mail: vsbaraini@csvbs.it .

¥ Riparte il piano formativo
destinato ai volontari, targato
Csv. 1l calendario primaverile -
ogni anno vengono articolati
due proposte, una in questi me-
sieunainautunno - sicompone
disedici corsi, sedici opportuni-
ta offerte in modo gratuito alle
associazioni del territorio per A questi filoni si aggiungeranno
formareiproprivolontaririspet-  fraaprile e maggio quattro sera-
to a diverse tematiche che negli  te, i in colla i
anni, oppure in incontriad hoc,  conI'associazione Atelier Euro-
si sono dimostrate essere di  peo, centrate su quattro diversi
maggiore utilita: amministrare  canali di finanziamento euro-
T'associazione, sviluppareepro-  pei: Europa per i cittadini, Era-

muoverel’associazione, proget-
tare nel sociale, risolvere i con-
flitti e districarsi con i pitt popo-
lari software costituiscono le
principali aree tematiche su cui
si insistera nel nuovo program-
ma formativo del Centro di via
Salgari.

Uno dei numerosi corsi di formazione del Csv
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CITTADINANZAATTNA

I volontariato importante
agente di cambiamento

Il volontariato puo essere un im-
portante agente di cambiamen-
to, ossigeno di quella speranza
di giungere a realizzare una so-
cietanellaquale sia predominan-
telagiustiziasociale anziché ' at-
tuale disuguaglianza.

Facendo un'istantanea su vo-
lontariato oggi scopriremmo mol-
ta attivita, molto servizio, tanto
aiutoa persone bisognose. Ean-
cora, parecchi interventiin situa-
Zioni personali e sociali di emer-

genza, grande a capa-
cedirispondere alle difficoltaim-
mediate con soluzioni non pro-
crastinabili. Possiamo affermare

po-
ne di piccoli mutazioni quotidia-
ne, alcune gia percorse, altre all'
orizzonte. Per esempio, Ia rete

senzatema tita che il vo-
lontariato & una realta essenziale
nel contesto sociale; essenziale
perché pratica valori assoluti ed
altenativiallatendenzadelmon-
do d'oggi. Contrappone la soli-
darieta all'egoismo, il bene co-
muneall'individualismo, la gratui-
taal carrierismo economico, poli-
tico,amministrativo o allaricerca
di prestlglo e nconosclmen!\ S0~
ciali.

vicina alla po-
verta non si accontenta piu di di-
stribuire pacchi alimentari ai di-
soccupati, mastimolala creazio-
ne di occasioni di lavoro. Chi si
occupa di cultura non organizza
soloeventi, ma promuove unap-
proccio che vada oltre il consu-
mo della stessa e ne awvicini alla
pratica. In tale ottica, quando il
volon!anato partecipa ai tavoli
get-

debolie por cheridu-
cano le situazioni di disagio.

E necessario credere al prota-
gonismo del volontariato ed & al-
trettanto necessario che tutte le
organizzazioni si sentano coin-
volte in questo progetto di cam-
biamento. La cittadinanza attiva
presuppone una partecipazione
consapevole e di alta qualita.
Qualita che non si improvvisa
ma che & frutto di preparazione,
studio e riflessione. Possiamo

FORMAZIONE

Aperte leiscrizioni ai corsi
su grafica, scuola, budget
e posta elettronica certificata

Sono aperte le iscrizioni ai vo-
lontari bresciani per quattro cor-
si gratuiti organizzati dal Csv.

casi portati da partecipanti.
Sabato 11 aprile, nel corso di
una mattinata, verra |nvece

Iiprimo intende a-

spiegato il

LAFESTADELLADONNA
«Losguardoele storie»
spettacolo per gli studenti

In occasione della Giornata In-
ternazionale della Donna, il Cen-
tro servizi per il Volontariato, in
collaborazione con il Centro
Formativo Provinciale «Zanar-
delli» e con I'Associazione Cul-
tura\e Teatro «Terre di confine»,

re i volontari delle
alla scoperta del mondo della
grafica, per farimparare le tecni-
chediacquisizione delle imma-
gini, le basi del foto ritocco, I'im-
paginazione e la realizzazione
diun progetto grafico. L'obietti-
vo & di far acquisire una padro-
nanza degli strumenti e delle
tecniche di utilizzo di program-
mi open source quali Gimp e
Scribus, per poter realizzare in
proprio volantini e brochure.

Una propostain partenzail pri-
mo d'aprile riguarda invece la
capacita di fare progetti con le
scuole e di instaurare una buo-
narelazione con i giovani.

1l corso si propone di fornire ai
volontari delle Associazioni
strumenti e metodologie per
progettare ed attuare interventi

definirla
a cui devono dedicarsi in pnmo

gnifica praticare azioni capaci di
generare un cambiamento radi-
cale nei rapporti sociali. Un cam-
biamento che non avviene dall'

tazione dev'essere sufficiente-
mente attrezzato per dare un ap-
porto costruttivo e per svolgere
una vera azione di avvocato dei

luogo i dirigenti dell

nima che non esonera tuttigli al-
tri volontari. Per non essere solo
tamponatori del bisogno, maco-
struttori di alterative.

di pl ione del volontariato
indirizzati ai bambini e ragazzi
delle Scuole Elementari, Medie
e Superiori. Durante il percorso
verra utilizzata una metodolo-
gia attiva, in cui lezioni frontali
si alterneranno a discussioni di

rtificata
(Pec), un tipo speciale di e-mail
o sp: h

nella mattinata di
venerdl 6 marzo un lmzwallva di

re messaggi di testo e allegati
con lo stesso valore legale di
una raccomandata con avviso
di ricevimento.

L'ultima proposta riguarda in-
vece la capacita di elaborare un
budget. Una delle azioni fonda-
mentali per la buona riuscita di
un progetto & la stesura di un
budget che definisca corretta-
mente le risorse necessari
buon ragione lo si pud definire
come lo strumento operativo
chetraduce sul piano economi-

ser
denti delle scuole secondarie
dal titolo «Donne: lo sguardo, le
storie».

Dopo I'apertura lavori, a cura
del presidente del Csv Urbano
Gerola-che haintrodottoil ruo-
lodel Centro Servizi peril volon-
tariato e haricordatoil significa-
to della Giornata Internazionale
della donna - & intervenuta Ma-
ria Paola Mostarda, che ha por-
tato unariflessione sulla bellez-
zaeil significato dell'essere vo-
lontari.

La

cols giche del pro-
getto.

Per visualizzare i singoli pro-
grammi e i contenuti di ogni cor-
so si deve accedere al sito
www.csvbs.it ed entrare nell'
area formazione, sezione «cor-
siattivi». Da quest'anno & possi-
bile iscriversi solo con modalita
online compilando la scheda
entro la data segnalata nel pro-
gramma di ogni corso.

hita
dalle testimonianze di due gio-
vani volontarie che hanno rac-
contato la loro esperienza.
Nellaseconda parte dell'inizia-
tiva gli studenti sono stati coin-
volti dalla lettura - spettacolo
«Donne: lo sguardo, le storie»
curata dall'Associazione Teatro
«Terre di confine»: ideazione di
Fabrizio Foccolicon Franca Fer-
rari (nella foto) e alla fisarmoni-

ca Davide Bonetti. Uno spetta-
colo che parla didonne, deiloro
problemi, delle loro sensazioni,
dei loro vissuti e della loro «po-
tenzan. | ricordi sensuali, profu-
mati di spezie ed erbe aromati-
che o giocati sotto la luce della
luna delle zie Carmen, Clemen-
ciae Cristina «dagli occhi gran-
di» della Mastretta, sono diven-
tati il filo rosso che ha collegato
tra di loro poesie, testi sacri e
paginediletteratura contempo-
ranea. Una mattinata, che ha
portatoragazze e ragazziarifiet-
tere sullimportanza dell'impe-
gno declinato al femminile.
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Uno spettacolo a favore dei cani ospiti del rifugio Le muse

oS

I «Attraverso danza, musica e diver-
timento intendiamo sensibilizzare le
persone al rispetto di tutti quegli esseri
chevivono accanto e con noi, far capi-
re che sono sensibili, senzienti, capaci
di gesti autentici, insostituibili nelle
difficolta». Lodiconoivolontaridell’as-
sociazione Le muse - a proposito dello
spettacolo «Bau bau ballando edizio-
ne 2015», manifestazione a favore dei
cani ospiti del Rifugio Le muse.

Dopo il successo dell’anno scorso, la
seconda edizione, patrocinata dal Co-
mune di Botticino, si terra sabato pros-
simo, 14 marzo, sempre al Teatro Cen-
tro Lucia di Botticino e prevede, come
nellapassata edizione, diversimomen-
tidiintrattenimento, ma anche passag-
gi pitl impegnativi.

Condurra il direttore artistico Valerio
Merolaaccompagnato da Laura Testi-
ni, madrina dello spettacolo. Sialterne-
ranno sul palco diverse scuole di dan-
za (Cammino flamenco, Des’art, Lune
blu, Master academy, On stage, Origi-
ne danza, Alessandra Pasolini e il suo

gruppo), la «special guest» Vincenzo
Regis e una rappresentanza del Bre-
scia calcio femminile.

L'interoricavato dello spettacolo, orga-
nizzato e curato dai volontari, sara im-
piegato nel pagamento delle spese per
'assistenza veterinaria dei cani ospiti
del rifugio Le muse, provenienti da di-
verserealta, conl’intento di trovarloro
una consapevole e duratura adozione.
L’associazione Le muse per vocazione

sioccupasoprattutto di caniabbando-
nati adulti, anziani o con gravi patolo-
gie o malattie croniche. Collabora an-
che conle forze dell’ordine nelle situa-
zioni di grave disagio (maltrattamen-
to, abbandono, pessimo stato di deten-
zione). Interviene in soccorso di colo-
ro che in difficolta sia economiche sia
disalutenonsono pitiin grado di tene-
re il proprio animale con sé. Segue sia
colonie feline sia alcune realta di priva-
ti dove sono presenti pill cani e gatti,
fornendo aiuto nel mantenimento e
anche nelle cure veterinarie. Si rende
infine disponibile con le diverse realta
sociali quali scuole o case di riposo per
interventi di sensibilizzazione.
I biglietti dello spettacolo di sabato si
possono trovare in prevendita (per in-
formazioni, telefonare a Sabrina, al nu-
mero 327 6143079, o consultare il sito
internet www.associazionelemuse.
com) siaal Rifugio in via Strada provin-
ciale 67, siain alcuni esercizi commer-
ciali.

Nicola Migliorati
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Team di progettisti di Atelier Europeo al lavoro: per cogliere le opportunita che vengono dall Europa servono competenze specifiche

«Erasmus Plus», valore aggiunto
Mobilita di persone, idee e saperi

Il programma dell'Unione europea che sara attivo fino al 2020
mette in campo risorse incrementate del 40%: 14,7 miliardi di euro

IN DETTAGLIO

Se anche lo sport
diventa

senza confini

B Perla prima volta in
Erasmus entra il settore
Sport. Il programma
finanzia partenariati di
collaborazione con
organismi stranieri ed
eventi sportivi senza
scopo di lucro. In
particolare -

B Erasmus, probabilmente il pro-
gramma che ha avuto maggiore no-
torieta nello scorso settennato, si &

ni di giovani europei senza lavoro e,
dall’altro, si registrano oltre 2 milio-
nidi posti dilavoro vacanti e un ter-

fatto pii1 grande. zo dei datori di lavoro che segnala
Istruzione, Formazione, Glovemue difficolta ad assumere personale
Sport sono infatti gli i idel  conlequalificherichieste. Cib dimo-
nuovo Erasmus Plus, il programma  strail sussistere diimportanti deficit

dell'Unione Europea che sara aper-
to fino al 2020 e che combina e inte-
gra tutti i meccanismi di finanzia-
mento attuati dall'Unione Europea
fino al2013:il programmadiappren-
dimento permanente (Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci, Grun-
dtvig); Gioventl in azion i
o ?

Francesca Fiini e Beatrice
Gallo, progettiste di
Atelier

zionale (Erasmus Mundus, Tem-
pus, Alfa, hdulmk eil programma di

di competenze in Europa.

«Delle risposte in tal senso possono
essere date dal nuovo Erasmus» con-
tinuanoiresponsabili della progetta-
zione in atelier: «Gli strumenti sono
tantamobilita di persone, idee, sape-
ri, modi di lavorare e di vivere all'in-
terno dell'Ue, indirizzata in prima
battuta allo sviluppo professionale
delpersonale docente e deglianima-
tori giovanili. Si punta poi ad una

impegnate in una

progettazione da 500.000
euro su questa linea - tali
attivita devono mirare ad

promuovere attivita di
volontariato, 'inclusione
sociale e le pari
opportunita. Di pari passo
vanno contrastate
pratiche quali il doping e
le scommesse illegali. Per
tutte le azioni del settore
sport la candidatura &
gestita direttamente
dall’Agenzia esecutiva per
Tistruzione, gli audiovisivi
ela cultura (Eacea).

tra il mon-

con i paesi
industrializzati); includeinoltrele at-
tivita Jean Monnet e, per la prima
volta, un sostegno allo Sport.

«Il bilancio & notevole» raccontano
Eugenio De Caro e Carlo Gaffurini,
responsabili della progettazione
all'interno di Atelier Europeo, «14,7
miliardi di euro per il periodo
2014-20 con un incremento del 40%
rispetto al passato. Questo significa
tantissime opportunita di studio,
formazione, di esperienze lavorati-
ve o di volontariato all’estero».
Erasmus Plus - hanno spiegato i ver-
ticidell'Unione Europeaall’atto del-
la presentazione ufficiale - si inseri-
sce in un contesto socio-economico
chevede, daunaparte, quasi 6 milio-

do dell'istruzione e della formazio-

ne e il mondo del lavoro».

1 destinatari non sono quindi solo i

giovani studenti: ampio spazio & da-

to all’educazione non professionale

degliadultiper cuisonoaperte innu-
adi

Il programma
Erasmus Plus sara

attivo fino al 2020

——
¥

I\;Iobilitfa di

LA STRUTTURA
Sette progetti
per un contenitore

B Erasmus Plus integra
sette precedenti programmi
comunitari ed & strutturato
in tre azioni chiave: la prima
riguarda la mobilita
individuale a fini di
apprendimento (mobilita
per msegnanu studenti,
scambi di giovani e servizio
volontario europeo).
L'attivita chiave 2 & la
cooperazione per
I'innovazione e le buone
pratiche (partenariati
strategici tra organismi dei
settori educazione
/formazione o gioventii e
altri attori rilevanti,
partenariati su larga scala
tra istituti di istruzione e
formazione e il mondo del
lavoro). La terza riguarda
invece la riforma delle

Marco,

da Brescia

a Parigi

col Grand Tour

B La mobilita europea, co-
meriportato in pagina, nonri-
guardasolo glistudenti. Eil ca-
sodiMarco, uno dei coordina-
torideivolontari del CsvdiBre-
scia, che ha partecipatolo scor-
soannoaun corso di formazio-
nea Parigi.

«Quando ho inviato la candi-
datura, compilata insieme ai
tecnicidiAE, adirlaveritanon
ero molto speranzoso. Un'in-
terasettimana in una delle cit-
ta pii1 belle del mondo, finan-
ziato dall’Ue, insieme a perso-
ne provenienti da tutta Euro-
pa, dietae culture diverse, per
lopitt msegnau educatori, co-

P
all’agenda Ue in tema di
istruzione, formazione e
gioventit mediante il
metodo del coordinamento
aperto, disseminazione e
valorizzazione, dialogo
politico con stakeholders,
Paesi terzi e i

2 E la classica situa-
zione troppo bella per essere
vera. Einvece dopo alcune set-
timane ho ricevuto lalettera di
approvazione. Ho preso con-
tatti con la responsabile del
«Laboratorio del cittadino» -

internazionali).

LE OPPORTUNITA

Chi pud partecipare?
Eccoirequisiti

B8 Le opportunita offerte
dal programma Erasmus+
hanno come principali
destinatari le persone:
studenti, tirocinanti,
apprendlsll, scolari, discenti
adulti, giovani, volontarl,

una Onlus di Casuglmne del
Lag corsi finan-
ziati dall'Ue nelle maggiorica-
pitali- per prendere tuttele in-
formazioni necessarie per la
buona preparazione alla for-
mazione di Parigi. Ho avuto
molto materiale a disposizio-
ne. Sono stati strumenti e ma-
teriali che trattavano differen-
ti temi legati all'arte e al pae-
saggio naturale alla maniera
del Grand Tour. Da parte mia
ho preparato per far visionare
a tutti i partecipanti una pre-
entazione dellavoro ch 1

docenti, i
formatori, animatori
giovanili, professionisti di
organizzazioni attive nei
settori dell'istruzione, della
formazione e della
gioventiu. Il programma,
tuttavia, non prevede
T'erogazione diretta di
sovvenzione a singoli
partecipanti ma raggiunge
gli individui attraverso
organizzazioni, istituti, enti,
universita, scuole e gruppi
che possono presentare
proposte di progetti e
candidarsi per ottenere un
finanziamento.

merevoli
di condividere buone pratiche svi-
luppate in altre citta europee.

Le strade tracciate da Erasmus Plus
sono molte e diversificate ed orien-
tarsi fra scadenza e formulari non ri-
sultasemplicissimo; in Atelier Euro-
peo sono sette i progettisti che su
quest'areasono disponibiliafornire
tempo e competenza per accompa-
gnare persone e realta bresciane alla
stesura dei progetti.

Loe b
senza confini

La partecipazi eapertaa
ogni organismo attivo tra
istruzione, formazione,
gioventii e sport. I progetti
sono presentati e gestiti
dalle organizzazioni
partecipanti.
Se un progetto viene
selezionato,
l'organizzazione candidata
diventa beneficiaria di una
ione E;

go da volontario a Brescia.

11 corso, in lingua francese, si
componeva di molte visite gui-
date, laboratori creativi, grup-
pi di lavoro, momenti di con-
fronto. Estata privilegiatala di-
dattica dell’arte con temati-
che trasversali, storiche, archi-
tettoniche, laboratoriali.

«Ci siamo sentiti un po’ come
all’epoca del Grand Tours in
cuisiandavaallaricercadel pa-
esaggio, del bello. Molto inte-
ressante e stato il laboratorio
di didattica dell’arte al Museo
Maurice Denis e la visita alla
citta scoprendo luoghi incon-
sueti. Il corso ha avuto molti
aspetti positivi per la funzione
associativa di formazione che
svolgo, mi aiutera in futuro a
intraprendere percorsi origi-
nali ed innovativi con la crea-
zione di una rete europea di
collaborazione tra enti e asso-
ciazioni. Un'esperienza che
consiglio a tutti e che fa capire
come ci siano molte occasioni
che, spesso per pigrizia o man-

cata za, perdiamon.

Principi costituzionali, valori preziosi ma non miracolosi

Diritti e doveri equiparati dalla Carta fondamentale, le leggi strumento necessario alla vita civile

W Riflettiamo, con questi interventi men-
sili, sui valori costituzionali, nella prospet-
tiva dell’Atelier europeo. I «padri costi-
tuenti» hanno trovato un equilibrio, nella
Cartadel 1947, ponendo fraloro in concor-
renza, non alternativa, ma compositiva, i
valori dellaliberta, dell'uguaglianza, della
giustizia, della solidarieta. L'articolo 2 & in
proposito lapidario: «La Repubblica rico-
nosce e garantisce i diritti inviolabili
dell'uomo, sia come singolo sia nelle for-
mazioni sociali ove si evolge lasua persar
nalita, erichiedel'ad deidove-

Affermata la pari dignita sociale di tutti i
cittadini e I'uguaglianza davanti alla leg-
ge, l'articolo 3 affida ai pubblici poteri, ma
in realta a tutti i cittadini, I'incarico di ga-
rantire questo equilibrio, con una nobile
quantorischiosaattribuzione diresponsa-
bilita: <& i icarimuo-

valori insieme fondativi e finali del dise-
gno costif le la liberta, 1"

zaela partecipazione, vedendoI'intero or-
dinamento come strumentale al persegui-
mento del «pieno sviluppo della persona
umanar. Queste parole vengono spesso
unalitania, senzareale

vere gli ostacoli di ordine economico e so-
ciale che, limitando di fatto la llbena e
I'

deicittadini, impediscono il
1l trice pienosviluppo della personaumanael’ef-
simbolo della fettiva paneclpanonc di tutti i Iavmaton
Costituzi all’ polmca. e

ri inderogabili di solidarieta politica, eco-
nomica e sociale».

sociale del Paese». Il testo & digrande spes-
sore etico e politico, perché assume come
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attenzione ai significati, alle implicazioni
agli impegni che ne discendono. Andreb-
bero invece meditate e approfondite.

Mentre molti elogiano la liberta, il merca-
to, la riduzione della spesa pubblica, po-
chisi fanno carico della solidarieta e degli
interventi istituzionali e civici a favore dei
pitideboli. Taluni anziagitano labandiera

della solidarieta per difendere chi & co-
munque protetto, sia pureinmodo parzia-
le, mentre altre categorie sociali, come
quella dei giovani e degli anziani, sono
spesso sacrificate.
Il disegno costituzionale pone sullo stesso
piano diritti e doveri: cio significa che i di-
ritti vanno letti in un quadro di equita e di
compatibilita con le condizioni di fatto,
che sono spesso conseguenze di scelte
sbagliate, ignorando per esempio che cer-
ti cosiddetti «diritti acquisiti» sono di fatto
privilegi ingiustamente accordati. Le leggi
sono strumento necessario alla vita civile
e vanno applicate e continuamente mi-
gliorate, nell'ambito e non contro i princi-
pi costituzionali. Questi sono preziosi co-
me le stelle, ma non salvano i naufraghi,
se questi non sanno guidare la nave e non
sanno nuotare.

Luciano Corradini
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LA SCADENZA. Lapprovazione entroil 30 aprile

Piani dizona: unmese
perla presentazione

Entroil 30 apri imo d

i del-

noessere approvatii piani socio-
sanitari di zona. Secondole leg-
gi, nazionale e regionale, < pia-
nodizonaélo strumento di pro-
grammazione in ambito distret-
tuale, che definisce le modalita
di accesso alla rete dei servizi,
indica gli obiettivi e le priorita di
intervento, individuagli strumen-
tieleri loro

gnati a un siste-

ta, di
I

madi servizi sociali ir

X
enontuttii etti del volonta-

sogni che si manifestano, certo
sonoin buona posizione.
Altriforse sono inritard

riato e del terzo settore siano suf-
ficfentemente preparati.
Eforse, i I

tamente senza il tempo neces-
sarioa coinvolgere tuttii sogget-
i previsti per una proficua con-
sultazione.

Direchels

disposizio-

realizzazione.

Il piano di zona attua I'integra-
Zzionetrala programmazione del-
la rete locale di offerta sociale e
larete d'offerta in

ne dei Comuni sono poche & co-
me scoprire I'acqua calda.

Ma proprio perché aumenta-
no le difficolta diventa ancora

ambito distrettuale, anche in
rapporto al sistema della sanita,
dell'istruzione e della formazio-
ne e alle politiche del lavoro e
dellacasa».

Unostrumento davveroimpor-
tante e decisivo se attuato. Il pia-
no di zona & approvato dall'As-
semblea distrettuale dei sinda-
ci, secondo modalita che assi-
curano la piti ampia partecipa-
Zione degli organismi rappre-
sentativi del terzo settore, tra
questivi & il volontariato.

L
ne diffusa e responsabilizzante
alle scelte che I dei

la missione specifica della pro-
priaorganizzazione, non presta-
noladovutaattenzione all'insie-
me delle problematiche sociali.
Il volontariato che a queste non
dedica impegno, tempo, fatica
e non affida a qualche dirigente
o i ;

PERIGIOVANI. Frai18ei29annidieta
Servizio Civile Nazionale:
apertoilbando2015-2016

fe:al vertice c@il volontario

stoversante, rischiadifare unla-

sindaci dovra formalizzare.

Per inciso, & buona cosa che
volontariato e terzo settore sia-
no coinvoltianche quandosifail
bilancio preventivo dei comuni,
ossia quando si stabiliscono le
priorita di spesa degli stessi, di-

voroameta. E' possibile candidarsi al Servi-

Bravo aservire, manonacon- | zio Civile Nazionale in Italia e all'
tribui i causeche | esterofino alle ore 14 del prossi-
creano bi itine- | mo 16 aprile,

ub-

cessario imparare ad analizzare
i fenomeni sociali, a lavorare in
collaborazione contuttiisogget-
ti del terzo settore, il famoso la-
voroin «rete», ad uscire dal pro-
prio pamco\are per essere dei

jersamer

i della vita sociale e

i tagli ai ser-

vizi piuttosto che proponenti di
miglioramento.

Tuttavia abblamo la preoccu-

dei

dali.
Strumenti ve ne sono, dai fo-

rumdelterzo settore alle consul-

i di comunita soli-

I
za e orrnal poco Gli ambm terrl—

pazione ch
che complesse del\a rlsposta ai

, comunali o
zonali. Bisogna: credem\.
Urbano Gerola

blicazione formale da parte dell'
Ufficio Nazionale per il Servizio
Civile del bando per la selezione
divolontari daimpiegare nei pro-
getti di Servizio Civile Nazionale
perl'anno 2015-2016. Per candi-
darsi occorre inviare la propria
candidatura all'ente che realizza
il progetto entro le tempistiche
definite dal bando stesso. Lettoil
Bandodiriferimento, sceltoil pro-
getto e verificato il possesso dei

richiesta all'Organismo di riferi-
mento. | requisiti necessari per
partecipare alla selezione sono i
seguenti: avere un'eta compre-

LINCONTRO. Martedi 31 nellasede Csv
lvolontariato non ha eta:
porte aperte agli «<over 65»

Il Centro Servizi del Volontariato
di Brescia, in collaborazione
con 'Anteas, I'Auser e I'Osser-
vatorio sul volontariato dell'Uni-
versita Cattolica di Brescia sta
promuovendo da ottobre 2014
una campagna di promozione
del volontariato fra le persone
anziane.

Diversele azionimessein cam-
potra cui focus group, unacam-
pagnadi comunicazione centra-
ta sullo slogan «Scegli il tuo vo-
lontariato» con manifesti nelle
stazioni della metropolitana ed
un concorso spot video «Scegli
iltuo volontariato over 65».

Agli studenti & stato chiesto di
realizzare un video da30secon-
di per «catturare alla solidarie-
ta» i pitianziani.

Perpresentareivideorealizza-

satranaelzganm

P
I incampo nell

Jarmer Pt
niitaliani maanche stranieri rego-
larmente residenti) e non aver ri-
portato condanne. E' possibile
presentare una sola domanda di
partecipazione per un unico pro-
getto di Servizio Civile Naziona-
le, da scegliere tra quelli inseriti
nel bando nazionale o nei bandi
regionalie delle provincie autono-

ambito della promozione delvo-

=
Ilpresidente Urbano Gerola

L'incontro sara I'occasione
per discutere e confrontarsi su

lontariato vier l'in-
contro «La promozione del vo-
lontariato tra gli adulti e pensio-
nati» martedi 31 marzo alle ore
10 presso la sede del CSV via
Emilio Salgari 43/b, a Brescia.
Interverranno Urbano Gerola,
Presidente CSV Brescia, Maria
Paola 'Osservato-

qu

Per paneolpare a\l incontro &
necessario iscriversi telefonan-
doal CSV 0302284900 (referen-
ti Paola Sottile o Anna Tomaso-
ni) o inviando una mail a info@
csvbs.it. Alle associazioni parte-
cipantisara consegnata unaco-
pia del Dvd con gli spot video,

requisiti per la si
dovrainviare ladocumentazione

ll'ente che lizzail
progetto prescelto.

osul Elisabetta
Donatl dell'Universita di Torino

gli studenti, utilizza-
bili presso ey proprie sedi.
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Serata con gli spot
per attirare
volontari anziani

Il Eta lavorativa che continua ad al-
lungarsi a discapito del tempo liberato
dal lavoro. Questo si riflette anche sul
mondo del volontariato? Secondo il IX
Censimento Istat sul non profititaliano
i143% dei volontari (€ nella fascia di eta
frai30ei54 anni, seguita dalle persone
trai55ei64 anni (22%). Trale due fasce
marginali, giovani e anziani, prevalgo-
noiprimi: 950milavolontari hanno me-
nodi29anniafronte di 704mila over 64
(14,8%). Per questo il Csv di Brescia,
conAnteas, Auser e Osservatorio sul vo-
lontariato dell’Universita Cattolica, sta
promuovendo dall’ottobre scorso una
campagna di promozione del volonta-
riato traadulti e anziani. Diverse le azio-
ni messe in campo tra cui focus group,
la campagna di comunicazione «Scegli
il tuo volontariato» e il concorso video
«Scegli il tuo volontariato over 65».
Con quest’ultimo & stato chiesto agli
studenti direalizzare un video da 30 se-
condi per «catturare alla solidarieta» i
pittanziani. Per presentare i video e or-
ganizzato 'incontro «La promozione
del volontariato tra gli adulti e pensio-
nati», martedi 31 marzo alle 10, al Csv
via Emilio Salgari 43/b a Brescia. Inter-
verranno Urbano Gerola, presidente
del Csv di Brescia; Maria Paola Mostar-
da, ricercatrice dell’Osservatorio sul Vo-
lontariato della Cattolica; ed Elisabetta
Donati, docente di Sociologia della fa-
miglia all'Universita di Torino. Periscri-
versi si puo contattare il Csv (030
2284900, referenti Paola Sottile o Anna
Tomasoni) o a info@csvbs.it.

Nicola Migliorati
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Brescia

Il bando per la “Citta del noi 2015”

L . . d

in misura uguale dalla

Brescia ha presentato il bando
“Brescia - Citta del noi - 2015,
promosso in collaborazione con la
Fondazione comunita bresciana
per sostenere progetti che si
collocano nell'ambito delle attivita
socio-assistenziali e delle politiche
giovanili. Il bando & finanziato dal
Fondo civico citta di Brescia, attivato
dal Comune e dalla Fondazione
comunita bresciana onlus. Le
risorse disponibili, che ammontano
a340mila euro, sono messe a

Fondazione comunita bresciana e
dal Comune di Brescia.

Tlbando si articola in tre linee di
intervento. Il primo filone riguarda
le azioni di buon vicinato, finalizzate
asostenere le attivita istituzionali
di organizzazioni non profit
impegnate, attraverso pratiche di
animazione territoriale e micro
solidarieta diffusa, a contrastare la
solitudine e a fornire vicinanza e
supporto agli anziani e alle persone
non autosufficienti. Il secondo

ambito di intervento concerne i

om0 27

di sviluppo di una nuova forma

punti comunita, utili a sostenere di welfare comunitario da parte
attivita specifiche di izzazioni di izzazioni non profit, con
non profit impegnate a gestire, priorita per le attivita rivolte ai
nei singoli quartieri della citta, bambini, ai ragazzi e ai giovani.

punti di primo contatto con le
situazioni di bisogno del territorio,
al fine di fornire una prima serie di
risposte, supporto e orientamento
per accedere a interventi e servizi
pit stabili e strutturati. La terza
linea di intervento & focalizzata
sull'innovazione. Lobiettivo &
sostenere progetti innovativi e

Possono presentare domanda di
partecipazione al bando - entro il 3
aprile — le organizzazioni senza fine
di lucro, nate per scopi di solidarieta,
situate stabilmente nel Comune di
Brescia, legalmente costituite con
atto scritto e registrato, in possesso
del codice fiscale e che non abbiano
presentato domanda per altri bandi.

CENTRO SERVIZIVOLONTARIATO

Piani dizona Verso l'approvazione

Strumenti essenziali
er la programmazione

Il presidente del Csv Urbano Gerola sottolinea I'importanza di queste modalita di programmare gli interventi sociali

DINICOLA MIGLIORATI

Piani di zona, spesso citati e
poche volte conosciuti, co-
stituiscono strumenti davve-
ro importanti e, se attuati, di
grande valenza. Entro il pros-
simo 30 di aprile & prevista I'appro-
vazione: “Secondo le leggi, nazionali
e regionali ~argomenta il presiden-
te del Csv Urbano Gerola - il piano
di zona ¢ lo strumento di program-
mazione in ambito distrettuale, che
definisce le modalita di accesso al-
la rete dei servizi, indica obiettivi,
priorita di intervento, strumenti e
risorse. Il piano di zona attua l'inte-
grazione tra la programmazione del-

la rete locale di offerta sociale e la
rete d'offerta sociosanitaria in ambi-
to distrettuale, anche in rapporto al
sistema della sanita, dell'istruzione
e della formazione e alle politiche
del lavoro e della casa”.

T piano di zona & approvato dall'As-
semblea distrettuale dei sindaci,
secondo modalita che assicurano
la pitt ampia partecipazione degli
organismi rappresentativi del ter-
zo settore.

“Tra questi soggetti a pieno diritto
c’¢il volontariato - continua Gerola
- I tempo alla scad

1i che da tempo erano impegnati a
programmare un sistema di servizi
sociali innovativo o maggiormente
rispondente ai bisogni, saranno a
buon punto mentre altri forse fati-
cheranno a coinvolgere tutti i sog-
getti previsti per una proficua con-
sultazione”.

In tempi in cui i Comuni hanno
pochi soldi e parecchi debiti co-
me & possibile progettare in ma-
niera proficua?

Proprio perché aumentano le diffi-
colta diventa ancora pit importante
una partecipazione diffusa e respon-

& ormai poco e gli ambiti territoria-

sabilizzante alle scelte che I'Assem-

blea dei sindaci dovra for

PROMOZIONE

Incontro al Csv
Volontariato
per pensionati

mmm || Centro servizi del
volontariato di Brescia, in
collaborazione con Anteas,
Auser e Osservatorio sul
volontariato dell'Universita
cattolica di Brescia sta
promuovendo da ottobre
2014 una campagna di
promozione del volontariato
fra le persone anziane. Diverse
le azioni messe in campo

tra cui focus group, una
campagna di comunicazione
“Scegliil tuo volontariato”
con manifesti nelle stazioni

Per inciso, & buona cosa che volon-
tariato e terzo settore siano coinvol-
ti anche quando si fa il bilancio pre-
ventivo dei Comuni, ossia quando si
stabiliscono le priorita di spesa degli
stessi, diversamente rischiano di di-
ventare corresponsabili dei tagli ai
servizi piuttosto che proponenti di
miglioramento. Tuttavia abbiamo la
preoccupazione che di fronte alle
tematiche complesse della risposta
ai bisogni crescenti in tema di sani-
ta, di assistenza, fino a quelli della
casa e del lavoro, non sempre e non
tutti i soggetti del volontariato e del
terzo settore siano sufficientemen-
te preparati.

Una presa di responsabilita cer-
to coscienziosa, ma come & pos-
sibile colmare questa lacuna?

11 volontariato che non dedica im-
pegno, tempo, fatica e non affida a
qualche dirigente il compito di im-
pegnarsi sul versante dell'insieme
delle tematiche sociali, rischia di
fare un lavoro a meta. Bravo a ser-
vire, ma non a contribuire a rimuo-
vere le cause che creano bisogni. i
necessario imparare ad analizzare i
fenomeni sociali, a lavorare in col-
laborazione con tutti i soggetti del
terzo settore, il famoso lavoro in “re-
te”, ad uscire dal proprio particolare
per essere dei protagonisti della vita
sociale e dei costruttori di comunita
solidali. Strumenti ve ne sono, dai
forum del terzo settore alle consulte
del volontariato, comunali o zonali.
Bisogna crederci”.

della poll eun
concorso spot video "Scegli

il tuo volontariato over 65";

in quest'ambito, agli studenti
& stato chiesto di realizzare

un video da 30 secondi per
“catturare alla solidarieta” i piv
anziani a svolgere attivita di
volontariato.

Per presentare i video realizzati
dagli studenti e per condividere
le azioni messe in campo
nell'ambito della promozione
del volontariato & organizzato
I'incontro “La promozione

del volontariato tra gli adulti

e pensionati’, martedi 31
marzo alle 10 presso la sede
del Csv via Emilio Salgari 43/b
aBrescia.

Interverranno Urbano Gerola,
presidente Csv Brescia,

Maria Paola Mostarda
dell'Osservatorio sul
volontariato dell'Universita
cattolica ed Elisabetta Donati
dell'Universita di Torino.
Lincontro sara l'occasione per
discutere e confrontarsi su
queste tematiche.

Per partecipare all'incontro

& necessario iscriversi
telefonando al Csv 0302284900
(referenti Paola Sottile 0o Anna
Tomasoni) o inviando una mail
ainfo@csvbs.it

Alle associazioni partecipanti
sara consegnata una copia

del dvd con gli spot video,
realizzati dagli studenti,
utilizzabili presso le vostre sedi.
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Assistenza nella difficolta

Terzo settore non mero supplente

Sempre pil1 spesso istituzioni in affanno demandano i servizi
ai volontari senza coinvolgerli perd nei processi decisionali

FINO AL 16 APRILE
Servizio Civile
Nazionale,

al via le candidature

™ E possibile candidarsi
al Servizio Civil

Nazionale in Italia e
all’estero fino alle ore 14
del prossimo 16 aprile.
La pubblicazione del
bando da parte
dell'Ufficio Nazionale per
il Servizio Civile mette a
disposizione per 'anno
2015-16 circa 30mila
posti. Per partecipare alla
selezione sono necessari
alcuni requisiti richiesti
dallo Stato: avere un’eta
compresatrail8ei29
anni (non compiuti alla
data di presentazione
della domanda), essere
regolarmente residenti in
Italia (cittadini italiani e
stranieri regolarmente
residenti) e non aver
riportato condanne. E
possibile presentare una
sola domanda di
partecipazione per un
unico progetto di Servizio
Civile Nazionale, da
scegliere tra quelli inseriti
nel bando nazi i

M «Non ce la facciamo
pilw, & I'affermazione, il gri-
do comune deisindacieam-
ministratori locali, ossia i
rappresentanti delle istitu-
zionia cui & demandatal'as-
sistenza a persone e famiglie
in difficolta.

Le linee guida dei nuovi Pia-
ni di zona, che devono esse-
reapprovati entro il 30 aprile
prossimo, danno agli stessi
competenze vaste.

«Il piano di zona attua 'inte-
grazione tra la programma-
zione della rete locale di of-
ferta sociale e la rete d’offer-
ta sociosanitaria in ambito
distrettuale, anche inrappor-
to al sistema della sanita,
dell'istruzione e della forma-
zione e alle politiche del lavo-
1o e della casa».

Basta soffermarci un attimo
su questi contenuti per capi-
re la portata, I'importanza
non solo di Piani di zona
scritti bene, ma le difficolta
che possono nascere per la
loroattuazione. Due elemen-
ti sono indispensabili: risor-
se economiche e competen-
za. Per i Comuni, le risorse
economiche sono sempre
pilt scarse, i bisogni aumen-

bandi regionali e delle
provincie autonome,
pena l'esclusione dalla
selezione. La domanda va
presentata all’ente che
realizza il progetto
prescelto; occorre quindi
consultare il sito web di
tale ente. A tal proposito
nelle pagine relative ai
singoli bandi, nazionale e
regionali, sono presenti il
testo del Bando e I'elenco
degli enti col relativo sito
internet su cui sono
pubblicati i progetti. I1
Servizio Civile non & un
lavoro (ai volontari spetta
un compenso di 14,46
euro netti giornalieri, per
un totale 433,80 euro netti
mensili); ¢ un anno
dedicato a formazione e
crescita individuale. A
volte I'esperienza di
Servizio Civile pud
tramutarsi in opportunita
di lavoro negli enti in cui
si & realizzato il progetto.

tanoadi e, dicontro,
le competenze dentro le isti-
tuzioni non sempre sono
adeguate, sia a livello politi-
co sia di funzionari.

Unadellevie pit facili per da-
re risposte altrimenti consi-

non sostituire con il proprio
«fare» gratuito attivita tipi-
che dellavoro remunerato. Il
volontariato deve saper dire
anche dei «no» motivati e
non cadere nella trappola
delricatto «olo fate voio non
lofanessuno». Daqueste po-
sizioni possono nascere ri-
sposte nuove ed efficaci (ne
parliamo in pagina) a biso-
gni pressanti.

Alcune volte viene chiesto se
le organizzazioni di volonta-
riato siano o meno pronte ad
i responsabilita,

derate i ibili» & quella
di affidare al volontariato in-
combenze e risposte ai biso-
gni.

Volontariato che non manca
certo di generosita ma che,
spesso, & coinvolto nel «servi-
re» e non nel decidere come
impiegare le risorse, ossia
nella stesura dei bilanci pri-
ma che nei Piani di zona. Un
coinvolgimento pit1 puntua-
le del volontariato favorireb-
be, a parere di chi scrive, un
processo virtuoso in grado
dievitare confusione neiruo-
li e possibili conflittualita tra
volontariato, terzo settore e
istituzioni.

In tal senso un’attenzione
particolare va prestata per

sia nel confronto sia nella
proposta. Non dubitiamo
che l'esperienza maturata
sul campo le renda capaci di
assumere questo onere.
Tuttavia migliorare & sem-
pre possibile: & opportuno
che ogni associazione dele-
ghi almeno uno dei propri
membri a seguire costante-
mente programmazione ein-
novazione del proprio «fare»
per poter essere «agente»
non solo del «servizio» ma
pure del cambiamento della
situazione sociale, con la
convinzione chelaformazio-
ne permanente costituisca
ormai una delle maggiori
chiavi del successo.
Urbano Gerola

SEDE PRINCIPALE

Via Salgari 43/B (Centro Commerciale Flaminia)
25125 Brescia - Tel. 030.2284900 - Fax 030.43883

e-mail info@bresciavolontariato.it
Orari dal lunedi al vener
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Pubblicoe no

I Difficolta per gli enti
locali nella gestione
dell’assistenza a famiglie:
ai volontari non solo il
compito di fornire
soluzioni «impossibili»

OLTRE LA DISOCCUPAZIONE

B I momenti di difficolta stimolano anche
la fantasia sia nella ricerca di risorse sia
delle forme di aiuto. Iniziative come quella

Dignita e Lavoro, fantasia e lavoro di rete

edifici ora parzialmente chiusi per
mancanza di custodi o guide (vedi Chiese);
lavori di archiviazione. Ma anche

di «Dignita e Lavoro» stanno ed
prendendo piede anche coinvolgendo reti di soggetti fragili:
locali. Non @ la risposta al p della lisabili; ani

disoccupazione, ma certo un modo diverso
dilottare contro la poverta. I volontari
possono giocare un duplice ruolo, cercare
risorse da utilizzare e mettendo a
disposizione le loro competenze per
accompagnare i senza reddito nei lavori
loro affidati. Di lavori sussidiari,
- ionali inesplicati ve ne

e
sono molti, basta porre un poco di
attenzione.
La «cura dei beni della comunita» ed il
mantenimento del decoro urbano:

centri di aggregazione; manutenzione
abitazioni di persone anziane (pulizie
straordinarie, sanificazione,
imbiancatura); aiuto o supporto alle
attivita sportive dell’oratorio rivolte ai
bambini e ragazzi e apertura centri
aggregazione anziani anche parrocchiali
(in molti piccoli Comuni non esiste);

a 2
di ragazzi in difficolta, sostituzione
familiari in assistenza ospedaliera.
Queste sono solo alcune delle attivita

ripulitura di muri o edifici,
delle ringhiere, palizzate o panchine
manutenzione del verde, sfalci di piccoli
i privati anch tigui a
strade o proprieta pubbliche, apertura

per pitt da vicino
questa realta & attivo il sito internet
www.dignitaelavoro.it .
Certo non ¢ facile, ma & convinzione
dell’associazione che insieme si puo.

bR
N .

«5 per mille» al via, ecco i servizi del Centro

Domande di iscrizione, il Csv a disposizione per le organizzazioni di volontariato

NN\

N

li

Cinque per mille, tempo di iscrizioni per le onlus

W L'Agenzia delle Entrate ha
pubblicato la Circolare 13/e del
26 marzo 2015 nella quale sono
riportate e definite le modalita
relative all'istituto del 5 per mil-
le e stabilita I'apertura del cana-
le telematico riservato all'iscri-
zione.

C’& perd un’importante novita:
il 2015 & infatti il primo anno in
cui questoistituto non e piti «tra-
ballante», in quanto messo a re-
gime dalla legge di Stabilita con
un tetto massimo di raccolta,
portato a 500 milioni. Rispetto

alle precedenti annualita riman-
gono immutate le tipologie di
soggettiacui pud essere destina-
toil contributo ele modalita per
accedere al beneficio. Ai fini
dell'ammissione al contributo
del 5 per mille, gli enti aventi di-
ritto devono presentare la do-
manda d'iscrizione e, successi-
vamente, una dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorieta.

11 Centro Servizi per il Volonta-
riato da martedi 7 aprile, si ren-
de disponibile ad effettuare I'in-
vio delle domande d’iscrizione

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

all’elenco del 5 per mille per con-
to delle associazioni. Gli enti in-
teressati dovranno presentarsi
direttamente agli sportelli del
CsvdiBresciain via Emilio Salga-
1i 43/B presentando il modello
di iscrizione al 5 per mille 2015
compilato e firmato dal legale
rappresentante e la fotocopia
della cartad'identita del firmata-
rio.

1l servizio & attivo fino a giovedi
30aprile conun costo di 18 euro

per tutti gli altri enti associativi.
Non saranno garantiti invii del-
le domande pervenute oltre la
predettadata. Per glienti con se-
de in provincia che volessero
usufruire degli Sportelli Territo-
riali del Csv di Leno
(030/9040324 dottoressa Cheru-
bini) per la Bassa Bresciana, di
Esine (0364/360616 dottoressa
Bassi) perla Valle Camonica e di
Gardone Vt (030/8910517 dotto-
ressa Pazzini) perla Valtrompia,
& possibile farlo prenotando pre-

perle ta-

o izzazioni divolon
riato (legge 266/91) e 24 euro

vent pp
La corsaal 5 per mille & partita.
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EUROPA PER | CITTADINI, ERASMUSH, LIFE ESANCO

Non profit: incontrial Csv
suifinanziamenti europel

Il centro Servizi per il Volontariato
e |'associazione Atelier Europeo
propongono quattro incontri de-
dicatialla presentazione delle op-
portunita offerte da alcuni pro-
grammi europei del settennato
2014-2020 per le realta del non
profit del nostroterritorio. In parti-
colare verranno analizzati i pro-
grammi: Europa per i Cittadini,
Erasmus+, Lifee Sanco.
Lapartecipazione agliincontri &
gratuita, ma & obbligatoria I'iscri-
Zzione attraverso il modulo online
SU www.csvbs.it sezione forma-
zione, iscrizioni online (40 postidi-
sponibilij
Iropapericitta-

alivello diUnione, creando condi-
Zioni. adeguate perfavonre I'impe-
gno ildi intercultura-

dlm 2014-2020 ha come scopo
primariol'awicinamento deicitta-
dini europei all'Unione tramite la
promozione della cittadinanza eu-
ropea attiva, ovvero il coinvolgi-
mento diretto dei cittadini e delle
organizzazioni della societa civile

leeil volontariato. Istruzione, For-
mazione, Gioventu e Sport sono
invece gli ingredienti del nuovo
Erasmus+, il dell"

tate risorse come le associazioni
dicittadini oleamministrazionilo-
cali. Tuttavia la portata in termini
dirisorse (oltre 283 milioni di euro
solo per il 2014) e la vastita delle
tematiche affrontate, rendono
questo programmaun imprescin-
dibile riferimento per tutte le real-
ta che, a vario titolo e con varie
sfumature, si occupano di am-

biente, sostenibilita e territorio.
Infine I'iniziativa dell'Ue «Insie-
me perla salute» sostiene la stra-
tegia Europa 2020, che punta a
trasformare |'Unione europea in
un'economiaintelligente, sosteni-
bileei \nclusAvacapace di promuo-
tutti. Perrealiz-

NELLA SEDE DIBRESCIA E NEGLISPORTELLI TERRITORIALI
Contributo del «5 per mille»:
eccoiservizidel Centro

L'Agenzia delle Entrate ha pub-
blicato la Circolare 13/e del 26
marzo 2015 nella quale sono ri-
portate e definite le modalita re-
lative all'istituto del 5 per mille e
stabilital'apertura del canale te-
lematico riservato all'iscrizione.
C'e, pero, un'importante novita:
il2015 & \nfam il primo anno in

zare questo obiettivo, labuonasa-
lute della popolazione & un requi-
sito fondamentale.

Il terzo programma «Health
2014 - 2020~ & il principale stru-

odi ll'estero. mento di cui laCommissione eu-
| destinatarinon sono, perd, so- - ropeasi awale perdare esecuizio-
Pt Ve ; laca
édatoall'educazionenonprofes- lute. Istituito dalla Di e

sionale degli adulti per cui sono
aperte innumerevoli possibilita di

cuiquests & pits«tra-
ballante», in quanto messo are-
gime dalla legge di Stabilita con
un tetto massimo di raccolta,
portato a 500 milioni.

Rispetto alle precedenti annu-
alita rimangono immutate le ti
pologie di soggetti a cui puo es-
sere destinato il contributo e le

rale Salute e Sicurezza alimenta-
re (Sanco)il programma promuo-
o

ne i in altre cit-

Unione Europea che comprende
il programma di apprendimento
permanente, G\oven!u inazione, i

ropei iinanz\ando inlerven\i voll\ a

ta europee. Il Life ri-
guarda tutti i finanziamenti euro-
peiinerentile: svanatesfaooenatu—

r -
pea. llprogramma cofinanzia pro-
getti che mirano a contribuire alla
comprensione dell'Unione, della
sua storia e diversita da parte dei
cittadini, allapromozione dellacit-
tadinanza europea e al migliora-
mento delle condizioni per la par-

cinqL
ne internazionale; include noltre
le attivita Jean Monnet e, per la
prima volta, un sostegno allo
sport. | 14,7 miliardi di euro per il
periodo 2014-2020, offrono tan-

tali: dal-
latutela della biodiversita alla ge-
stione dei rifiuti, dalla

prever
re ambienti favorevoli a stili di vita
sani tenendo conto del principio
«lasalute intutte le politiche», mi-
gliorare i risultati delle politiche in

accre-

delle specie a rischio alla gestio-
ne dell'acqua e del territorio. La
complessita di questo program-

scendo la qualita dell'assistenza
ai pazienti nonché la competiti-
vitael Iasostenlb\lnadel servlzw sa-

modalita per act
cio.

Aifini dell'ammissione al contri-
buto del cinque per mille, glienti

benefi-

no presentarsi direttamente agli
sportelli del Csv di Bresciain via
Emilio Salgari 43/B (nella foto)

aventi diritto devono
la domanda d'iscrizione e, suc-
cessivamente, una dichiarazio-

fando il modello di iscri-
Zione al 5 per mille 2015 compi-
lato e firmato dal legale rappre-

fotocopia del

ta.

Il Centro Servizi per il Volonta-
riato a partire da oggi, martedi 7
aprile, si rende disponibile a ef-
fettuare I'invio delle domande di
iscrizione all'elenco del cnnque

for-
mazione, di i

P

nitariedell e-
gli Statimembri.

permille per
zioni. Glienti interessati dovran-

tad'identitadel firmatario. Il ser-
vizio & attivo fino al giorno giove-
di 30 aprile con un costo di 18
euro perle Organizzazioni divo-
lontariato (legge 266/91) e 24 eu-
ro per tutti gli altri enti associati-
vi. Non saranno garantiti invii
delle domande pervenute oltre

la predetta data.

Per gli enti con sede in provin-
ciache volessero usufruire degli
Sportelli Territoriali del Csv di Le-
no (030 - 9040324 dottoressa
Cherubini) perlaBassaBrescia-
na, di Esine (0364 - 360616 dot-
toressa Bassi) per la Valle Camo-
nica e di Gardone Valtrompia
(030-8910517 dottoressa Paz-
Zini) perla Val Trompia, & possibi-
le farlo prenotando preventiva-
mente |'appuntamento. La cor-
saal 5 per mille & partita.

Nicola Migliorati
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CentroServiziVolontariato

Finanziamenti europei al non profit, ecco come saperne di piu

26

¥ Finanziamenti europei, istruzioni per 1'uso. Il
centro Servizi per il Volontariato e l'associazione
Atelier Europeo, propongono quattro incontri dedi-
cati alla presentazione delle opportunita offerte da
alcuni programmi europei 2014-2020 per le realta
non profit del nostro territorio. In particolare verran-
no analizzati i programmi Europa per i Cittadini,
Erasmus+, Life e Sanco: linee di finanziamento in
grado di rivelarsi interessanti per molte realta bre-
sciane. La partecipazione agliincontri & gratuita - 20
e 27 aprile, 6 e 18 maggio - ma & obbligatoria I'iscri-
zione attraverso il modulo online su www.csvbs.it
sezione formazione, iscrizioni online (40 posti di-
sponibili).

Il primo programma presentato sara Europa per i
Cittadini 2014-2020: il programma co-finanzia pro-
getti che mirano a contribuire alla comprensione

dell'Unione, della sua storia e delle sue identita,
alla promozione della cittadinanza europea e al
miglioramento delle condizioni per la partecipa-
zione civica e democratica.

Istruzione, formazione, gioventli e sport sono inve-
ce gliingredienti del nuovo Erasmus+. La dotazio-
ne di 14,7 miliardi di euro per il periodo 2014-2020
offre molte opportunita di studio, lavoro o di vo-
lontariato all’estero. I destinatari non sono solo
giovani studenti: ampio spazio & dato all'educazio-
nenon professionale degli adulti per cuisono aper-
te innumerevoli possibilita di apprendere buone
pratiche sviluppate in altre citta europee. Il pro-
gramma Life riguarda tutti i finanziamenti euro-
pei inerenti le svariate sfaccettature delle temati-
che ambientali: dalla tutela della biodiversita alla
gestione dei rifiuti, dalla protezione delle specie a

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

rischio alla gestione dell’acqua e del territorio. La
complessitadi questo programma puo a volte sco-
raggiare le realta poco strutturate o dotate di limi-
tate risorse, tuttavia la portata in termini di risorse
(oltre 283 milioni di euro per il 2014) e la vastita
delle tematiche affrontate, rendono questo pro-
gramma un imprescindibile riferimento per tutte
le realta che si occupano di ambiente e territorio.
Infine il 3° programma Health 2014-2020, & il prin-
cipale strumento di cui la Commissione europea
si avvale per dare esecuzione alla strategia euro-
peaper lasalute. Istituito dalla Direzione generale
salute e sicurezza alimentare il programma pro-
muove labuona salute dei cittadini europei finan-
ziando interventi volti a prevenire le malattie e in-
coraggiare ambienti favorevoli a stili di vita sani.
Nicola Migliorati
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Allavoro
B Uno dei team di
progettisti di Atelier

Europeo presieduto dal
prof. Eugenio De Caro

Grazie ad Atelier Europeo
Brescia chiede all’Ue 2,5 min

Al vaglio della Commissione Ue 14 progetti di varie realta della Leonessa
Dal Festival pianistico internazionale ai licei Calini, Arnaldo e Leonardo

L’ACCORDO
ATalent Garden
apre lo «Sportello
finanziamenti»

B8 Guardare al futuro
con spirito aperto e
propositivo.

E proprio su queste basi
che ha preso vita una
collaborazione fra Atelier
Europeo e Talent Garden.
A partire da mercoledi 22
aprile, dalle 10.30 alle
12.30, verra attivato negli
spazi di via Cipro 66 - sede
di «Tag - un servizio di
informazione in merito
alle agevolazioni esistenti

locale, gestito dai
coordinatori dell’area
progettazione di Ae.
L’area di coworking, gia
divenuta un «format»
ampiamente esportato in
Italia e nel mondo, abbina
cosl la vocazione
all'innovazione a un
servizio rivolto a chi, con
idee da condividere e start
up da lanciare, pud
trovare nell’'Ue uno
strumento in pit1 per i
propri progetti.

B Gli uffici della C issi -
ropea stanno valutando 14 progetti
per un valore di circa 2,5 milioni di
euro, presentati da varie realta bre-
sciane grazie alla consulenza dell’as-
sociazione Atelier Europeo.

La realta promossa da Csv, Forum
delterzosettore, Cisl, Cgil, Confcoo-
perative e che lavora pagata solo a
risultato, ha presentato richieste di
finanziamento per il Festival piani-
sticointernazionale di Brescia e Ber-
gamo, La casa editrice Mimesis, I'As-
sociazione Comuni Bresciani, i licei
cittadini Calini, Arnaldo e Leonar-
do, gliistituti di istruzione superiore
Cristoforo Marzoli di Palazzolo e An-
tonietti di Iseo, il Centro Educativo
di accoglienza Istituto Vittoria Raz-
zettiOnlus, il Centro servizi peril vo-
lontariato bresciano e la rete nazio-
nale dei Csv.

«Siamo soddisfatti dei progettisotto-
postiallavalutazione della Commis-
sione - dichiara Angelo Patti, segreta-
rio di AE-. Sitratta di quasi due milio-
ni e mezzo di euro di richiesta com-

lessi f

perla ione delle candida-
ture dell’Azione chiave 1 di
Erasmus+ riguardante la mobilita
degli individui per I'apprendimento
mentre il31 marzo era invece fissata
T'asticellaper’Azione Chiave 2, Coo-
perazione per l'innovazione e lo
scambio di buone pratiche. Scaden-
zea cui Brescia harisposto presente. _
«Abbiamo costruito e dato forma ad

ideeinteressanti- ciraccontail prof. ~ Grazie ad AE ben
Eugenio De Caro, responsabile 141 progettial
dell’areaformazione diAtelier Euro- glio dell’Ue

peo - ad esempio un lavoro per il
contrasto al Cyberbullismo compiu-
to con 'istituto Antonietti di Iseo,
I'Universita Cattolica, I'appoggio
dellaPolizia di Stato e un diffuso par-
tenariato. Conla casa Editrice Mime-
sis & stata proposta una collana lette-
raria per pubblicare in Italiala tradu-
zione dei vincitori del Premio lettera-
rio Europeo, mentre col liceo Calini
cercheremo di portare il «Booktrai-
ler film festival» a Livello Europeo.

Mi piace poi ricordare - continua il
prof. De Caro - il progetto di CSVnet

ionedell

Risorse accessi
ma con progetti
ben strutturati

he, seaccordati, t

roadaiutare il settore della culturae
dell'istruzione. Manei prossimi me-
si scadranno diversi bandi sull'am-
biente, la cooperazione, la salute, il
lavoro, il turismo I'housing sociale
per i quali ci stiamo preparando la-
vorando per circa 60 clienti che ope-
rano in questi settori».

114 marzo & stato il termine ultimo

perlacer peten-
ze dei volontari, propedeutica
all'apertura di un’impresa sociale, e
quello che invece vede come capofi-
laproprio Atelier Europeo perla dis-
seminazione delle politiche euro-
pee e l'internazionalizzazione del
nostro territorio, fatto insieme ai gre-
cidell’area del Pireo, agli spagnoli di
Mursia ai Bulgari e ai Tedeschi.

ILCOMPLEANNO
Interreg festeggia
isuoi primi 25 anni

M Quest’anno ricorre il 25°
anniversario di «Interregy,
programma che da un
quarto di secolo mira a
promuovere la
cooperazione tra regioni
dell’Ue.

1l Programma investira
oltre 10 miliardi di euro nel
periodo 2014-2020 suddivisi
in circa 107 programmi di
cooperazione tra le Regioni
ele parti territoriali, sociali
ed economiche.

Per celebrare questo
importante anniversario, la
presidenza lussemburghese
organizzera diversi eventi in
cui i i i

Programmi

su cui puntare:
quattro incontri
per scoprirli

B Progettazione, ma anche
informazione e disseminazio-
ne. L'associazione Atelier Eu-
ropeo ha fraisuoi scopi anche
quello di «contaminaren il tes-
sutosociale bresciano conisa-
peri, le conoscenze e le oppor-
tunita provenienti dall’Euro-
pa per far si che 'Unione non
venga intesa dai cittadini sol-
tanto come un grattacapo,
unastrettoia burocratica mol-
tiplicatrice di vincoli, ma co-

che il programma Interreg
ha portato alla vita delle
persone.

Per maggiori informazioni e
per visionare alcuni esempi
di progetti finanziati dal
programma Interreg &
possibile accedere al sito
dedicato (disponibile
all'indirizzo
www.interregdc.eu).

ILPROGETTO
Prevenire la violenza
sui pits deboli

W L'invito a presentare
proposte della Direzione
generale Giustizia della
Commissione europea &
rivolto alle organizzazioni
pubbliche e private non a
scopo di lucro e alle
organizzazioni
internazionali con sede in
uno degli Stati membri Ue.
Obiettivo: sostenere i
progetti transnazionali volti
aprevenire e a combattere
la violenza nei confronti
delle donne, dei giovani e
dei bambini collegata alle
pratiche dannose. Attivita
finanziabili: apprendimento
reciproco, scambio di
buone pratiche, attivita di
cooperazione; attivita di
sensibilizzazione, di
informazione e di
diffusione.

La dotazione di bilancio &
pari a 4,5 milioni di euro e il
finanziamento massimo
dell’'Ue puo attestarsi
all’80% dei costi
ammissibili.

La sovvenzione richiesta
alla Commissione europea
non pud in ogni caso essere
inferiore a 75.000 euro.

Le candidature devono
essere inviate entro e non
oltrele ore 12 del 3 giugno
2015.

me a di crescita e la-
voro.

AE, in collaborazione col Csv,
propone in quest’ottica quat-
tro incontri dedicati alla pre-
sentazione delle opportunita
offerte da alcuni programmi
europei  del  settennato
2014-20.In particolare verran-
no analizzati i programmi:
«Europa per i Cittadini»,
«Erasmus-+», «Life» e «Sanco».
La partecipazione agli incon-
tri & gratuita ma ¢ obbligatoria
I'iscrizione attraverso il modu-
lo online su www.csvbs.it se-
zione formazione, iscrizioni
online (40 posti). Il 20 aprile
verra introdotto «Europa per i
Cittadini», programma che co-
finanzia progetti mirati a con-
tribuire alla comprensione
dell'Ue, dellasuastoria e diver-
sita, alla promozione della cit-
tadinanza europea e al miglio-
ramento delle condizioni per
lapartecipazione civica. «Istru-
zione, Formazione, Gioventl
e Sport» sono invece gli ingre-
dienti del nuovo Erasmus+ (in-
contro il 27 aprile). I 14,7 mi-
liardi di euro per il periodo
2014-20, offrono tantissime
opportunita di studio, forma-
zione, di esperienze lavorative
odivolontariato all’estero; am-
pio spazio & dato all’educazio-
ne non professionale degli
adulti. 1| programma «Life» (7
maggio) riguarda tutti i finan-
ziamenti europei inerenti le
svariate sfaccettature delle te-
maticheambient:
ladellabiodiversita allagestio-
ne dei rifiuti, dalla protezione
delle specie a rischio alla ge-
stione dell’acqua e del territo-
rio. Infine I'ultimo appunta-
mento (18 maggio) sara dedi-
cato al 3° programma «Heal-
th» 2014-20: istituito dalla Di-
rezione Generale Salute e Sicu-
rezza alimentare (Sanco), co-
stituisceil principale strumen-
to della Commissione euro-
pea per dare corpo alla strate-
gia europea per la salute.

Ministri Ue a colloquio sull’educazione ai valori europei

I titolari dei dicasteri dell'Istruzione dei Paesi membri si confrontano su un tema cardine

M 1 Commissario europeo per
Istruzione, cultura, giovani e sport
Tibor Navracsics hadeciso di convo-
care i colleghi ministri dell'istruzio-
ne dei Paesi membri, perigiorni18e
19 maggio, con all'ordine del giorno
il ruolo dell'educazione ai valori del
pluralismo e della liberta di pensie-
ro. Si spera che in tale occasione si
sviluppi unariflessione culturale ap-
profondita e si manifesti la disponi-
bilita dei ministri a intervenire nella
configurazione dei curricula scola-
stici, perimpegnare docenti, studen-
ti, dirigenti, genitori, in genere gli

stakeholder, ad apprendere a pensa-
re e ad agire nel rispetto dei valori
indicati.

1l pluralismo e la liberta di pensiero
non sono perd gli unici valori con
cuidareluce erespiroallavoroscola-
stico e motivazioni a costruire perso-
nalita mature, interessate a costrui-
reun’Europa consapevole di sé e dei
suoi compiti sulla scena mondiale.
Sono fondamentali tutti i sei princi-
pi-valori della Carta di Nizza, che
nel 2007 sono stati inseriti nel Tratta-
to di Lisbona (2007), avente rilievo
costituzionale perl’Ue. Si tratta di di-

gnita, liberta, uguaglianza, solidarie-
13, cittadinanza, giustizia.

In sintesi possiamo dire che i primi
54articoli di questa Carta dedicati ai
valori citati e i primi 54 articoli della
Costituzione italiana, ~ dedicati,
com’¢ noto ai principi fondamenta-
lieaidiritti e doveri dei cittadini, do-
vrebbero costituire una sorta di me-
nuipertestuale (o di «cruscotto») co-
stantemente presente nell’orizzon-
tedellavitascolastica e nellamemo-
ria dei docenti e degli studenti.

E necessario ricordare anche come
siearrivatiaidentificare questivalo-

RASSEGNA STAMPA 2015

ri, e convincersi che non si tratta di
belle parole del passato, ma di crite-
ri per rendere possibile un futuro ci-
vile, capace di resistere sia al fanati-
smo terroristico e totalitario, sia
all’egoismo eall'indifferentismo eti-
co, estetico, culturale, sociale, civico
e politico, che caratterizza anche
I'Europa: un’Europa definita nel
Trattato che adotta una Costituzio-
ne per 'Europa (Roma, 2004), pur-
troppo non entrato in vigore, per il
voto contrario nei referendum di
Franciae Olanda, «spazio privilegia-
to della speranza umana.
Luciano Corradini
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GLIINCONTRIFORMATIVI

Confiitti, social network
e bandieuropeial Csv

Sonotreiprossimiappuntamen-
ti di formazione targan Csv,
«Ric

pletare le attivita pratiche, avere
forum di discussione e di dialo-

onflit-
ti» &l titolo di un ciclo di quattro
incontri formativi in programma
'8,il15, 122 e il 29 maggio dalle
17.30 alle 20.30, con I'obiettivo
di analizzare le caratteristiche
del conflitto interpersonale al fi-
ne di avviare un processo di au-
to-consapevolezza sulle dinami-
che relazionali che portano all
emergere di conflitti, spesso
non manifesti, che minano alla
base il funzionamento efficace
di relazioni interpersonali ed or-
ganizzative. Nel corso degli in-

goconildocer ilsi-
todedicato allaformazione (csv.
spaziofad.org). La partecipazio-
neal corso & gratuita, ma & obbli-
gatoria l'iscrizione attraverso il
modulo on-line su www.csvbs.
it nell'area formazione. Il termi-
ne per le iscrizioni & mercoledi
29 aprile 2015.

Altro corsoin partenza é «Face-
book e social media per le asso-
ciazioni» (il9, il 16 €l 23 maggio,
dalle 9 alle 12). Il web & divenuto
un network sociale, luogodicon-
divisione e paneclpazwone ele

contrisarair unme-
todo dianalisi e diintervento per
la gestione del dissenso come
primo approccio operativo alle
situazioni conflittuali.

La metodologia didattica pre-
vede brevi lezioni frontali che si
alternano ad esercitazioni, simu-
lazioni e discussioni che coinvol-
gono maggiormenteil gruppo. Il
corso prevede siale lezioniin au-
lasiala Fad, una tipologia di for-
mazione erogata tramite la tec-
nologiainformatica. | corsisti po-
tranno pertanto disporre i ma-

nuove digitali stanno
determinando camblamenll fon-
damentalinei modelli di comuni-
cazione e nei rapporti umani. Il
corso si propone quindi di forni-
re indicazioni di utilizzo del so-
cial web alle organizzazioni di vo-
lontariato e diriflettere sulle dina-
miche comunicative inaugurate
dai new media. Anche in questo
casoil corso prevede siale lezio-
ni in aula sia la Fad. Iscrizioni
con la stessa modalita sempre
entroil 29 aprile.

Infine ci sono ancora alcuni po-

teriali infor om-

sti i per partecipare ai

quattro incontri organizzati dal
Csv in collaborazione con I as-

LISCRIZIONE
Cinque per mille:
lacorsae partlta

«TICTAC, DONAILTEMPO»

Inagosto campi estiviin Albania
insieme ai Volontari del Sebino

rivolgea

L iazione di cuifat par I uT\c Tac dona il tempo» & la pmposta che
toil 5 per mil u'7 Questonon e Volontari
esentalerealta ripete- | tutte ggiorenni, giovani e non,

re dall'inizio tutto I'iter di iscrizione all'elen-
codei desnna(an
Aifinidell"

che hanno voglia di trascorrere la proprla
eslale in maniera diversa, lanciandosiin un"
coinvolgente, divertente e unica

que per mille, gli enti aventi diritto devono
mVat!l presentare ognl anno la domanda
df unadichia-

maancheimpegnativae di confronto conse

la prova per quindici giorni vivendo a stretto
contatto con altri volontari.

Campi estivi in Albania & anche tanto altro:
& l'incontro con i colori, i suoni, i sapori e la
cultura di una terra e di un popolo che all'ini-
Zio possono spaventare ma che presto affa-
scina e conqmsta Per vnvere al megho

stessie con glialtri. L' niz-

razione soslllullvade\l ‘atto di notorieta.

Il Centro Servizi per il Volontariato fino a
giovedi 30 aprile si rende disponibile ad ef-
fettuare I'invio delle domande d'iscrizione
all'elenco del cinque per mille per conto del-
le associazioni.

Glientiinteressati dovranno presentarsi di-
rettamente agli sportelli del Csv di Brescia
invia Emilio Salgari 43/B presentando il mo-
dello diiscrizione al 5 per mille 2015 compi-
lato e firmato dal legale rappresentante e la
fotocopia della carta d'identita del firmata-
rio.

Il servizio haun costo di 18 euro perle orga-
nizzazioni di volontariato (legge 266/91) e
24 euro pertum gl\ altrl enti associativi. Non

iin Albaniadall'1 al 16 agosto

L'attivita dei Campi estiviin Albania&incon-
trare ogni giomo centinaia di bambini che
chiedono solo un sorriso, una carezza, un
saluto. Maanche un pezzo di pane, una me-
rendina, una caramella; & anche mettersi al-

I'esperienzasonop! p
parazione alla partenza

Per informazioni e per manifestare il pro-
prio interesse & possibile contattare Lorena
23393756519 e partecipare all‘aperitivoin-
formativo giovedi 7 maggio alle 19,30 in via
Gabriele Rosa 2, a Brescia.

IL«LABORATORIO» DELLAISM
Sabato in piazzaa Pisogne
per capirelasclerosi multlpla

iazione Atelier

dicati alla presemazlone delle
opportunita offerte da alcuni
programmi europei del setten-
nato 2014-2020 per le realta del
non profit del nostro territorio.

In particolare verranno analiz-
zatii programmi Europa per i Cit-
tadini, Erasmus+, Life, Sanco.
Maggiori informazioni e iscrizio-
nisul sito internet Csv.

saral
nute oltre Ia predetta data. Per gli enti Con

sedein pro
gli Sportelli Territoriali del Csv di Leno
(030/9040324 dottoressa Cherubini) per la
Bassa Bresciana, di Esine (0364 / 360616
dottoressa Bassi) per la Valle Camonica e di
Gardone Vt (030/8910517 dottoressa Pazzi-
ni) perla Val Trompia, & possibile farlo preno-
tando preventivamente I'appuntamento.
Lacorsaal 5 per mille & partita.

L'Aism, taliana Sclerosi Multipla, ituraleche

conl! i rezionaledel- - mira a far meglio conosoere quali sono sintormi
2015, organizza. inio  cheognigiomoviveur

del Comune di Pisogne un evento di sensibilizza- Lamtad\nanzasaralnvnataa prwareln prima

i i iuta  persor rbi

mache coinvolge oftre 1.500 persone in provincia
di Brescia e che interessa, per il 50% giovani frai
20 ei35anni e in maggior misura le donne in un
rapportoci2a 1. ragazzidel Gruppo Young dela

ISebinoil

Verso una simulazione; fanca, sensiilita alterata,
parestesie, spasticita, neurite ottica e problemi di
equilibrio, saranno soloalcunideisintomi«replica-
bilbinpiazzaattraversospeciliausii Alsmrealz-

25 aprile, dalle 14 alle

sibilizzazione, un

19inpi isogne.

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA




CentroServiziVolontariato
Volontari, continua la formazione gratuita offerta dal Csv

B Continuanoleiniziative forma-
tive organizzate dal Centro Servizi
per il Volontariato di Brescia, a fa-
vore delle organizzazioni del terri-
torio. Sitratta di occasioni di cresci-
taediaggiornamento offerte in ma-
niera gratuita alle associazioni che
operano sia in citta che nella pro-
vincia.

In ordine cronologico, ecco quali
sonoicorsiin partenzaeacuiéne-
cessario iscriversi entro il 29 aprile:
«Riconoscere e gestire i conflitti»,
sitratta diun ciclo di quattro incon-

tri (8,15,22 e 29 maggio dalle 17.30
alle 20.30) conI'obiettivo di analiz-
zare le caratteristiche del conflitto
interpersonale, al fine di avviare
un processo diauto-consapevolez-
za sulle dinamiche relazionali che
portano all’emergere di conflitti,
spesso non manifesti, che minano
allabase il funzionamento efficace
direlazioni interpersonali ed orga-
nizzative.

La metodologia didattica prevede
brevilezioni frontali che si alterna-
no ad esercitazioni, simulazioni e

GIORNALE DI BRESCIA

23 aprile 2015

discussioni che coinvolgono mag-
giormente il gruppo.

Il corso prevedesiale lezioniin au-
lasialaFad:icorsisti potranno per-
tanto disporre di materiali formati-
vi, completare le attivita pratiche,
avere forum di discussione e dialo-
go con il docente attraverso il sito
dedicato alla formazione.
Lapartecipazione al corso & gratui-
ta, ma e obbligatoria 'iscrizione,
da effettuare entro i termini, attra-
verso il modulo on-line su www.
csvbs.it.

Altro corso in partenza e «Face-
book e social media per le associa-
zioni» (9, 16 e 23 maggio dalle 9 alle
12). 1l web & divenuto un network
sociale, luogo di condivisione e par-
tecipazione, e le nuove tecnologie
digitali stanno determinando cam-
biamenti fondamentalinei model-
li di comunicazione e nei rapporti
umani.

Il corso si propone quindi di forni-
re indicazioni di utilizzo del social
web alle organizzazioni divolonta-
riato, per essere in grado di coglie-

re al meglio le potenzialita di que-
stistrumenti. Anche in questo caso
il corso prevede sia le lezioni in au-
la sia la Fad. Infine, ci sono ancora
alcuni posti disponibili per parteci-
pare ai tre incontri, organizzati in
collaborazione con I'associazione
Atelier Europeo, dedicati alla pre-
sentazione delle opportunita offer-
te dai programmi europei del set-
tennato 2014-2020 per le realta del
non profit del nostro territorio. In
particolare verranno analizzati i
programmi: Erasmus+, Life e San-
co. Maggiori informazioni ed iscri-
zioni accedendo al sito internet.
Nicola Migliorati

RASSEGNA STAMPA 2015
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Polobus: a.a.a. cercasi furgone!

11 progetto e il lavoro costruito
all'interno della rete di associazio-
ni che hanno dato vita negli scorsi
anni a “Il quartiere come bene co-
mune” ha prodotto un’azione non
prevista che ha portato all'istitu-
zione di un servizio gratuito.

Si tratta di Polobus ed & stato
pensato per sostenere e aiutare la
mobilita delle persone all'interno
del quartiere.

11 servizio, iniziato a dicembre
2012, ha ora bisogno di un “nuo-
vo” furgone, usato ma in buono

stato, a nove posti, gia attrezzato
per il trasporto di persone disabili.
1l mezzo sara utilizzato per il
trasporto di persone anziane al
Centro diurno della Rsa Arici Sega
e per il servizio “PoloBus” nei
quartieri di S. Polo (due corse al
mattino per il collegamento tra i
vari quartieri).

Gestito da Acli San Polo e Auser,
il servizio garantira una mobilita
interna ai quartieri a chi non ha
mezzi propri, il tutto gestito da
Acli S. Polo e Auser. Attualmente

il servizio viene fatto con un vec-
chio furgone ormai pronto al pen-
sionamento, che perd rende la vita
pit facile alle persone bisognose
di spostarsi nei quartieri di San
Polo e San Polino per raggiungere
inegozi dove fare la spesa, andare
dal medico, in farmacia, in posta,
al centro sociale, dai propri cari.
Per informazioni o disponibilita &
possibile contattare Dante Manto-
vani, presidente di Acli S.Polo, al
numero 347/8826056.

Infine si ricorda che c'e ancora di-

sponibilita di alcuni posti per par-
tecipare ai tre incontri, organizzati
in collaborazione con I'associazio-
ne Atelier Europeo, dedicati alla
presentazione delle opportunita
offerte da alcuni programmi euro-
pei per il settennato 2014-2020 per
le realta del non profit del nostro
territorio.

In particolare verranno analizzati
i programmi: Erasmus+, Life e
Sanco. Maggiori informazioni

ed iscrizioni accedendo al sito
internet.

CENTRO SERVIZIVOLONTARIATO

Il g maggio Una proposta promossa da Cts, Csv e Atelier europeo

Festa dell’ Europa:
“Piu forti insieme”

Molte le iniziative, patrocinate anche dal Comune di Brescia, che si terranno in citta

DINICOLA MIGLIORATI

a Festa dell’Europa si
avvicina e il Cts di Bre-

incaricati del volantinaggio saran-
no facilmente riconoscibili perché
i e iette ufficiali

scia, con il del
Csv e la collab i

di Atelier europeo, sta
organizzando una serie di iniziative
che verranno inserite in un palinse-
sto pitt ampio di eventi, patrocinati
dal Comune di Brescia. Dal 4 all'S
maggio prossimi, all'esterno delle
principali scuole e universita bre-
sciane verranno distribuiti volan-
tini contenenti un breve questiona-
rio sull'Ue, sulla Festa dell’Europa
e tutte le informazioni necessarie
per poter richiedere gratuitamen-
te la Carta giovani europea (www.
cartagiovani.it), durante il pome-
riggio del 9 maggio. Gli operatori

della i i Lo scopo di
quest’azione sara quello di stimola-
re, in modo leggero e divertente, la
riflessione sulle tematiche relative
all'Ue e focalizzare I'attenzione su-
gli imminenti festeggiamenti bre-
sciani. Sabato 9 maggio, dalle 15
alle 18, presso le quattro uscite del-
la metropolitana del centro storico
di Brescia (Marconi, San Faustino,
Vittoria e Stazione), alcuni giovani
volontari, coordinati dagli operatori
del Cts, raccoglieranno i questionari
consegnanti dagli studenti, distribu-
iranno gadget e registreranno i dati
dei giovani under 30 che vorranno

richiedere gratuitamente la Carta
Giovani Europea. Sempre sabato
pomeriggio, per le vie e le piazze del
centro storico cittadino si terra un
evento promozionale itinerante; 20
giovani volontari di diverse nazio-
nalita (italiani, spagnoli e inglesi)
percorreranno le strade di Brescia
con biciclette brandizzate “Festa
dell’Europa”, fermandosi in punti
prestabiliti per distribuire gadget e
materiale informativo. In occasione
del passaggio degli “eurociclisti”, in
alcuni punti della citta, si terranno
spettacoli di break dance a sorpre-
sa con la giovanissima crew locale
degli OriginArt.

Anche i locali di Corso delle Mer-
canzie aderiranno all'iniziativa con
aperitivi in lingua e con cene e dol-
ci a tema, adottando ciascuno, per
T'occasione, una diversa nazione
europea. Nei negozio sfitti di Corso
Mameli verranno inoltre organizza-
te performance artistiche e musicali
dedicate e verra allestito uno spazio
informativo temporaneo dove gli
operatori Cts forniranno gratuita-
mente pubblicazioni sull'Europa,
sulle politiche comunitarie e sul-
le opportunita di formazione non
convenzionale presso i diversi stati
membri dell'Unione. Infine alle 18
Atelier Europeo (www.ateliereuro-
peo.eu) festeggera il suo secondo

PROPOSTE

DINICOLA MIGLIORATI

FORMAZIONE

Continuano le proposte gratuite del Csv

mmm Conti I

alla

formative organizzate dal Centro
Servizi per il volontariato di Brescia
0 z2azionid

org). La partecipazione al corso
&gratuita, ma é obbligatoria

e del el
territorio; occasioni di crescita e di
aggiomnamento offerte in maniera
gratuita alle associazioni della citta e
della provincia. In ordine cronologico
ecco qualisonoi corsi in partenza:
“Riconoscere e gestire i conflitti”, si
tratta di un ciclo di quattro incontri
(8,15,22 e 29 maggio dalle 17.30 alle
20.30) con l'obiettivo di analizzare

le caratteristiche del conflitto
interpersonale al fine di avviare un
processo di auto-consapevolezza
sulle dinamiche relazionali che
portano allemergere di conflitti,
spesso non manifesti, che minano
alla base il funzionamento

efficace di relazioni interpersonali
ed organizzative. Viene inoltre
fornito un metodo di analisi e di
intervento per la gestione del
dissenso come primo approccio
operativo alle situazioni conflittuali.
Lametodologia didattica prevede
brevilezioni frontali che si alternano
ad esercitazioni, simulazioni

e discussioni che coinvolgono
maggiormente il gruppo. Il corso
prevede sia le lezioni in aula sia la

Fiscrizion ilmodulo
on-line suwww.csvbs.it nell'area
formazione. Il termine per le
iscrizioni € mercoledi 29 aprile
2015. Altro corso in partenza &
“Facebook e social media per le
associazioni’(9, 16 € 23 maggio
dalle g alle 12). ll web & divenuto
un network sociale, luogo di
condivisione e partecipazione e le
nuove tecnologie digitali stanno
determinando cambiamenti
fondamentali nei modelli di
ccomunicazione e nei rapporti
umani. Il corso si propone quindi
difornire indicazioni di utilizzo
del social web alle organizzazioni
divolontariato e diriflettere sulle
dinamiche comunicative inaugurate
dai new media. Anche in questo
casoil corso prevede sia le lezioni
in aula sia la FAD. Iscrizioni con la
stessa modalita sempre entroil 29
aprile. Infine ci sono ancora alcuni
posti disponibili per partecipare
ai tre incontri, organizzatiin
collaborazione con I'associazione
Atelier Europeo, dedicatialla
presentazione delle opportunita

Fad, unatipologia di
erogata tramite la tecnologia
informatica. | corsisti potranno
pertanto disporre di materiali

in ¢ dei gio- ey 3 IeEmEt
vani partecipanti alla Festa dell'Eu- Ie. CENE) ‘pratlche., avere forun)

A deli didisct edidialogo conil
ropa, le suna docente attraversoil sito dedicato
grande torta e assistendo all'ultimo
spettacolo degli OriginArt.

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

fferte da alcunip i europei
del settennato 2014-2020 per le
realta del non profit del nostro
territorio. In particolare verranno
analizzati i programmi: Erasmus+,
Life e Sanco. Maggiori informazioni
ed scrizioni accedendo al sito
internet.
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La fatturazione
elettronica

= Nel mondo del volontariato
ha creato un qualche scompi-
glio la nuova normativa
sull’obbligo della fatturazione
elettronica alle amministra-
zioni pubbliche.

Chiariamo fin da subito che
le associazioni di volontariato
(quelle cioe iscritte nell’appo-
sito registro) possono conti-
nuare a emettere note di rim-
borso nei confronti dell’Am-
ministrazione Pubblicain for-
mato cartaceo.

1l servizio consulenza della
rete dei Centro servizi volonta-
riato chiarisce infatti che «le
nuove prescrizioni sulla fattu-
razione elettronica, non inci-
dono sui presupposti per
I'emissione della fattura, ma
solo sulle modalita di emissio-
ne, trasmissione, conservazio-
nedelle fatture. Il requisito es-
senziale per I'emissione della
fattura, infatti secondo
I’Agenzia delle Entrate ela ces-
sione di beni o la prestazione
di servizi rientranti in campo
Iva.Inmancanza di tale requi-
sito, nessun adempimento fi-
scale deve essere osservato in
tali operazioni».

Lalegge istitutiva del volon-
tariato (n.266 del 1991) hapre-
visto una serie di agevolazioni

tributarie in favore delle orga-
nizzazioni di volontariato. In-
nanzitutto per quanto riguar-
da I'Iva, la legge vuole che le
operazioni effettuate da orga-
nizzazioni di volontariato co-
stituite esclusivamente per fi-
nidisolidarieta nonsiano con-
siderate come cessioni di be-
ni, né prestazioni di servizi.
Perrendere applicabili queste
agevolazioni le organizzazio-
ni di volontariato che possie-
dano i requisiti (quindi costi-
tuite esclusivamente per fini
di solidarieta) devono essere
iscritte nei Registri del volonta-
riato tenuti e gestiti dalle Re-
gioni di appartenenza.

Ad oggi le organizzazioni
brescianeiscritte in questore-
gistro della Regione Lombar-
diasono 608: taleiscrizione ga-
rantisce che negli statuti di
queste associazionisiano pre-
visti I’assenza di fini di lucro,
la democraticita della struttu-
ra intesa come parita di diritti
(edidoveri) fraisoci, 'elettivi-
taelagratuitadelle cariche as-
sociative, la gratuita delle pre-
stazioni fornite dagli aderenti,
i criteri di ammissione e di
esclusione degliaderenti,1'ob-
bligo di formazione del bilan-
cio, dal quale devono risultare
ibeni, i contributi o ilasciti ri-
cevuti, nonché le modalita di
approvazione dello stesso da
parte dell’assemblea degliade-
renti.

«Seun’organizzazione divo-
lontariato» chiarisce il servi-
zio consulenza «in quanto
non soggetto Iva, svolge solo
attivita istituzionali non puo
né deve emettere fattura (né
informato cartaceo né elettro-
nico), quindi pud continuare
aemettere note di spesa "non
soggette" ai sensi dell’articolo
8, comma 2, della l. n. 266 del
1991». 11

NICOLA MIGLIORATI

RASSEGNA STAMPA 2015
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LAPPUNTAMENTO: SABATO 9 MAGGIO

Festa dell’Europa
«piu fortiinsieme»

La Festa dell’Europa si awvicina
eil CTS di Brescia, con la colla-
borazione del CSV - Centro ser-
vizi per il volontariato - e di Ate-
lier Europeo sta organizzando
unaserie diiniziative che verran-
no inserite in un palinsesto piu
ampio di eventi, patrocinati dal
Comune di Brescia.

A partire ieri e fino venerdi, 8
maggio, all'esterno delle princi-
pali scuole e universita brescia-
ne verranno distribuiti volantini
contenenti un breve questiona-
rio sull’'Unione Europea, sulla Fe-
stadell’Europaetutte leinforma-
Zioninecessarie per poterrichie-
deregratuitamentela CartaGio-
vani Europea (www.cartagiova-
ni.it), durante il pomeriggio del 9
maggio. Gli operatori incaricati
del volantinaggio saranno facil-
mente riconoscibili perché i
dosseranno le magliette ufficiali
dellamanifestazione.

Lo scopo di quest’azione sara
stimolare, in modo leggero e di-
vertente, la riflessione sulle te-
matiche relative all’'Ue e focaliz-
zare I'attenzione sugliimminenti
festeggiamenti bresciani.

Sabato 9 maggio, dalle 15 alle
18, presso le quattro uscite della

Giainiziataieri
ladistribuzione
diunbreve
questionario
sullaUe davanti
ascuole
euniversita

metropolitana del centro storico
diBrescia (Marconi, San Fausti-
no, Vittoria e Stazione), alcuni
giovani volontari, coordinati da-
gli operatori del CTS, gli

per le vie e le piazze del centro
storicocittadino siterraun even-
to promozionale itinerante; 20
giovani volontari di diverse nazio-
nalita (italiani, spagnoli e inglesi)
percorreranno le strade di Bre-
scia con biciclette brandizzate
«Festa dell Europa» fermando-
siinpur distribu-

ILDISEGNO DILEGGE DELEGA

Larevisione del terzo settore
e leimplicazioni peri CSV

ire gadget e materiale informati-
vo. In occasione del passaggio
degh«euromchsn» inalcuni pun-

Dop oapp 1
laCamera, il disegno dilegge de-
lega al Governo per la riforma
del Terzo Settore, dell'impresa

lidi break dance a sorpresa, con
la giovanissima crew locale de-
gli OriginArt.

Anche i locali di Corso delle
Mercanzie aderiranno all'iniziati-
va con aperitivi in lingua e con
cene e dolci a tema, adottando
ciascuno, per 'occasione, una
diversanazione europea. Neine-
gozio sfitti di corso Mameli ver-
rannoinoltre organizzate perfor-
manceartistiche e musicalidedi-
cate e verra allestito uno spazio
informativo temporaneo dove
glioperatori CTS forniranno gra-
tuitamente pubblicazioni sull Eu-
ropa, sulle politiche

sociale e perla di

vizio civile universale, lo scorso
20 aprile & stato assegnato alla
Commissione Affari Costituzio-
nalidel Senato. Tale disegno mo-
straperi CSV aspetti positivi: ad
esempio permette ai Centri di ri-
correrearisorse diverse da quel-
le previste per legge ed erogate
dalle Fondazioni Bancarie, pur-
ché vengano ricomprese in una
contabilita separata; cio signifi-
capoter offrire servizi che vada-
nooltre quelliad oggimessigra-
tuitamente in campo, risponden-
tiaspecifiche esigenze intercet-
tate sul territorio. Il disegno di

e sulle opportumta di formazio-

peroanchealcu-
ni punti critici. Innanzitutto I'arti-

ne non ale presso i
diversi stati membri dell’Unione.
Infine alle 18 Atelier Europeo

cheiCentriSer-
vizi siano promossi dalle orga-
nizzazioni di volontariato, ma

ranno i questionari consegnanti
dagli studentl distribuiranno ga-

(www. eu)festeg-
gera il suo secondo complean-
no (nellalo(o la festa per il primo)

T illuna cosa fonda-
mentale, ossia che essisiano an-
che gestiti dalle organizzazioni

dget e 0 i dati dei
giovani under 30 che vorranno
richiedere gratuitamente la Car-
ta Giovani Europea.

Sempre sabato pomeriggio

incompag
pantialla festa el Europa, spe-
gnendolecandeline suunagran-
de torta e assi allultimo

di ; un aspetto fon-
damentale per manteneme\ ‘au-
ionomla d" azione. Sarebbe inol-

spettacolo degli OriginArt.

SVsiaat-
tribuito il compito di svolgere

servizi a favore delle organlzza—

volontari ambiti e compiti che lo
Stato dovrebbe garantire in al-
tromodo. Torando alle implica-
zioniriguardantii Csv, nell’ottica
di una razionalizzazione del si-
stema regionale lombardo, da
oltre un anno & in atto unarifles-
sione condotta dal coordina-
mentoregionale che puntaami-
gliorare la capacitadirispostaal-
le sempre nuove esigenze del
volontariato. Cié comporta an-
che un esame della dimensione
territoriale dei Csv e delle risor-
secheognunodiessihaadispo-
sizione.

La razionalizzazione del siste-
ma in Lombardia non esclude
che si possa giungere ad un di-
verso numero di Centri, che ad
oggisono dodici; considerale si-
nergie possibili, le attivita che
possono essere fatte in comu—

zioni di volor

per la promozione e il sostegno
dell’azione volontariaanche ne-
gli altri enti del terzo settore. A
tal proposito una domanda vle—

nespontaneae

ne, laj e di
scavalco delle province. In atte-
sadieventualimodificheal siste-
ma che ci vede parte, a noi, Csv
diBrescia, compete, procedere

la risposta fosse chiara: cosa si
intende per volontariato? Sem-
bra che ultimamente si sia tirati
per la giacchetta da piti parti per
coprire con I'azione gratuita dei

al nostro p
che prevedeilrinnovo degliorga-
niin scadenza; un percorso che
trovera compimento il prossimo
14 novembre.

Urbano Gerola

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA
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«Piu forti insieme»
per la Festa dell’Europa

jativa

m [19 maggioricorre il 65esimo
anniversario della storica di-
chiarazione di Schuman, il mi-
nistro degli Esteri francese che
espose la sua idea di una nuo-
va forma di cooperazione poli-
tica per I'Europa, che avrebbe
reso impensabile una guerra
tra le nazioni europee.

La proposta di Schuman &
considerata I'atto di nascita
dell'Unione europea e il 9 mag-
gio viene quindi festeggiato in

119 maggio. Ragazzi

tutti i paesi Ue. In tale cornice
il Cts di Brescia, conla collabo-
razione del Csv e di Atelier Eu-
ropeostaorganizzando unase-
rie di iniziative, inserite in un
palinsesto pittampio di eventi,
patrocinati dalla Loggia.

Da alcuni giorni all’'esterno
delle principaliscuole e univer-

sita cittadine vengono distribu-
iti volantini con un breve que-
stionario sull'Ue, sulla Festa
dell’Europa e le informazioni
per poter richiedere gratuita-
mente la Carta Giovani Euro-
pea. Sabato, dalle 15 alle 18, in
corrispondenza delle quattro
uscite della metropolitana del
centro storico di Bres (Mar-
coni, San Faustino, Vittoria e
Stazione), alcuni giovani volon-

distribuiranno gadget. Sempre
sabato pomeriggio, per le vie e
le piazze del centro storico cit-
tadino 20 giovani volontari di
diverse nazionalita percorre-
ranno le strade di Brescia con
biciclette «Festa dell’Europa»;
in occasione del passaggio de-
gli«eurociclisti», in alcuni pun-
tidella citta, si terranno spetta-
coli di break dance a sorpresa,
con la giovanissima crew loca-
ledegli OriginArt. Ancheiloca-
lidi Corso delle Mercanzie ade-
riranno all'iniziativa con aperi-
tiviin lingua e con cene e dolci
a tema, adottando ciascuno,
perl'occasione, unadiversana-
zione europea. Infine alle 18
Atelier Europeo festeggera il
suo secondo compleanno in

degli eventi promossi in citta

tari 10iquestiona-
i consegnanti dagli studenti e

vani parteci-
pantialla Festa dell’Europa. //

Registri, per «restarci»
tempo fino al 30 giugno

La scadenza

® Dal primo maggio e possibi-
le accedere al sito di Regione
Lombardia www.regist
ciazioni.servizirl.it per la com-
pilazione della «Scheda per il
mantenimentoannuale deire-
quisiti diiscrizione», conriferi-
mento all’attivita svolta nel
2014.

La scadenza dell'adempi-
mento & il 30 giugno 2015 e ri-
guardale organizzazioni di vo-
lontariato, le associazioni sen-

zascopo dilucro, quelle di pro-
mozione sociale, di solidarieta
familiare e i Centri di aiuto alla
vita.

La scheda si pud compilare
soloonline. L'omessa compila-
zione comportala cancellazio-
ne dagliappositi Registri Regio-
nali e Provinciali, con conse-
guente perdita dei benefici
(compreso il 5 per mille).

11 Csv di Brescia, come negli
anni scorsi, & a disposizione
delle associazioni per I'assi-
stenza alla compilazione pre-
vio appuntamento telefonico
allo 030.2284900. 7/

Il Terzo settore verso la riforma
mentre la crisi presenta nuove sfide

Approvato alla Camera

il disegno di legge delega
al Governo volto a mettere
ordine a 20 anni di norme

Il punto

= In epoca di riforme anche il
Terzosettore sembra essere ar-
rivato a una rivisitazione nor-
mativa che dovrebbe, secondo
le intenzioni, mettere ordine a

nonvanno caricati automatica-
mente sul volontariato. La ca-
renza di risorse deve stimolare
lafantasia, maillavorostruttu-
rato va affidato ai disoccupati,
anche in forma temporanea.
Entrando nel disegno di ri-

le, ossia che essi siano anche
gestiti dalle organizzazioni di
volontariato; un aspetto fonda-
mentale per mantenerne I'au-
tonomia d’azione.

Sarebbe inoltre auspicabile
che oltre ai servizi offerti alle
Organizzazioni di volontaria-
to, ai CSV sia attribuito il com-
pito di svolgere la stessa attivi-
ta di sostegno dell’azione vo-
lontaria per tutti gli enti del ter-
zo settore: Aps, fondazioni, co-
operative. Ovviamente dotan-
doli dirisorse aggiuntive rispet-
to a quelle attuali, pit volte li-
mate nel corso degli ultimi an-
ni.

piudiduedecennidileggied

creti susseguitisi in maniera
non organica. Ormai approva-
toallaCamerail disegno dileg-
ge delega al Governo per la ri-
forma del Terzo Settore,
dell'impresasociale e perla di-
sciplina del Servizio civile uni-
versale, loscorso 20 aprile e sta-

giaavviato

forma, come i la 1Csv h
normativa sul sistema Csv? al loro interno un processo di
Tltestop alcuniaspet-  analisi se non di autoriforma.

ti positivi: ad esempio permet-
te ai Centri di ricorrere a risor-

Si, e esatto. Nell'otticadiuna
razionalizzazione del sistema

to alla C
ne Affari Costituzionali del Se-
nato. All'interno del Terzo Set-
tore un ruolo da protagonista
@& giocato dal volontariato. Ne
parliamo con Urbano Gerola,
presidente del Csv bresciano.
11 volontariato & una realta
troppo spesso strattonata, mol-
tevolte elogiataed in alcuni ca-
si demonizzata. Vedi l'esem-

sediverse da quelle lombardo, da oltre
previste per legge Le novita un anno & in atto
;rlprr : l;' le fc T i pure :11n1| i duu
azioni bancarie, | yianeta Csy otta dal coordina-
purché vengano ri- lle declinazioni mento  regionale
comprese in una M€ e e.( '."al'o'" che punta a miglio-

ilita separa- ~ territoriali rarela capacitadiri-

ta. Cio significa po-

teroffrire servizi che vadano ol-
tre quelli ad oggi messi gratui-
tamente in campo, risponden-
ti a specifiche esigenze inter-
cettate sul territorio.

1l disegno di legge presenta
perod anche alcuni punti critici.
Innanzitutto'articolo 5 confer-
ma che i Centri Servizi siano

i dalle i i

piodicoloro chesi
ai volontari per Expo accusati
dilavorare gratis, ossia ruban-
do lavoro ad altri. Evidente-
mente costoro si sono ben
guardati dall’approfondire il
ruolo dei volontari per Expo.
L’avessero fatto, avrebbero no-
tato il valore del servizio di ac-
compagnamento enon dilavo-
1o, affidato ai volontari. Avreb-
bero poi visto la grande occa-
sione per gli stessi di conosce-
reipopoli, di intessere relazio-
ni con persone di ogni nazio-
ne, fare un’esperienza eccezio-
nale e, perché no, avere occa-
sioni di futura

di volontariato, ma non affer-
ma pil una cosa fondamenta-

sposta alle sempre
nuove esigenze del volontaria-
to. Cido comportaanche un esa-
me delladimensione territoria-
ledeiCsvedellerisorseadispo-
sizione. La razionalizzazione
del sistema in Lombardia non
esclude si possa giungere a un
diverso numero di Centri, oggi
12: considera le sinergie possi-
bili, le attivitarealizzabili in co-
mune, lapromozione diretiso-
vraprovinciali. //

Intanto il volontariato italiano
si autoconvoca per fare il punto

Siterra il 9 maggio

dell'Universita Sapnenza di

O}

volontariato italiano
promossa da Forum Nazionale
del Terzo Settore, Centro

Roma. «L'autoc

spiegano i promotori
«rappresenta un momento per
rimettere al centroe naffermare
e ruolo

| iato (Cnv),
Conferenza permanente delle
i e Reti

Ultimamente sembra perd
cheil volontariato sia conteso

di Volontariato (ConVol), Caritas
Italiana, Consulta del

P
che per coprire fette di servizi
altrimenti sguarnite.

L'uso del volontariato da par-

presso il Forum
Nazionale del Terzo Settore e
(CSVnet, in un momento storico
particolare in cui si discute in
la Legge diriforma

te delle inistra; pub-
bliche deve essere valutato at-
tentamente. I cosiddetti lavori
o servizi di pubblica utilita,

del Terzo Settore. L'incontro si
terraal Dipartimento di
Comunicazione e Ricerca Sociale

e prospettive del volontariato. E
inoltre I'avvio di un percorso con
cui si intende dare voce al
volontariato, coinvolgendo
tutte le sue organizzazioni. La
crisi economica, sociale,
culturale e politica che investe il
Paese richiama alla necessita ed
al protagonismo del mondo
della solidarieta che raccoglie 4,5
milioni volontari in migliaia di
organizzazioni».

Il presidente. Urbano Gerola

La sede. In via Salgari gli uffici del Centro Servizi Volontariato di Brescia
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«Horizonte» solidale
fra Italia e Brasile

m Domani sera, a partire dalle
21, al Chiostro di San Giovanni a
Brescia il teatro torna a far rima
con solidarieta.

L’associazione Horizonte Ita-
lia-Brasile Onlus e Teatro Dioni-
so presentano «Frammenti di vi-
te sospese»; I'ingresso € ad offer-
ta libera, lo spettacolo ha infatti
I'obiettivo di raccogliere fondi a
sostegno dei progetti perl'infan-
ziadisagiatadelnord-estdel Bra-
sile gestiti dall’associazione bre-
sciana che dal 2006 & presente in
quellazona con progetti per!'in-
fanzia bisognosa.

Inotto anni di attivital’associa-
zione Horizonte eriuscitaacrea-
re le condizioni per allontanare
dallastrada circaduecento bam-
bini dando loro la possibilita di
accedere alla scuola elementare
pubblica. La onlus bresciana ha
costruito e gestisce una scuola
materna che da assistenza so-
cio-sanitariaa centoventi bambi-
ni, in eta prescolare, provenienti
dafamiglie particolarmente disa-
giate dellalocale favelanel comu-
ne di Paripueira - Alagoas.

«Peripueira & molto povera»
raccontano ivolontari dell’asso-

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

ciazione: «L’attivita principale
per chihaun lavoro ela pesca, la
raccolta di cocco e di canna da
zucchero. 1122% della popolazio-
ne e analfabeta, a fronte del 12%
della popolazione brasiliana. In
diversi nuclei familiari & spesso
assentela figura del padre a cau-
sadialcool e droga. Nel contesto
della nostra scuola, dal lunedi al
venerdi i bambini ricevono pri-
ma colazione, pranzo e cena. Pri-
madel pranzo fanno tuttiladoc-
cia e cambiano la divisa. Nel po-
meriggio riposano e si addor-
mentano; una volta a settimana
abbiamo introdotto un corso di
capoeiranr.

Da tre anni presso la sede
dell’associazione funziona un
programma pomeridiano di atti-
vita educativo formative rivolto
agliexalunni che frequentanole
elementari, offrendo sostegno
scolastico, corsi di informatica,
di musica, attivita ludiche e un
servizio di mensa.

Incollaborazione conil Comu-
nelocale, € stato avviato un pro-
grammaintensivo di alfabetizza-
zione per adulti; per facilitare la
partecipazione dei genitori che
hannodifficoltaaseguirelelezio-
ni a causa dei bambini a casa da
soli, un’insegnante sioccupadei
piccolinimentre gli adulti seguo-
no il corso.

Abrevesiinizierala costruzio-
ne di una nuova casa di acco-
glienza chesorgeranel cuore del-
la favela stessa. Anche a
quest’opera giovera lo spettaco-
lo di domani sera. //

NICOLA MIGLIORATI
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LAPPUNTAMENTO: LUNEDI’ 25 MAGGIO

\olontariinrete
frautopiaerealta

Il prossimo lunedi 25 maggio, alle 17 al Cen-
tro Servizi per il Volontariato di via Salgari
43B, in citta (hella foto), si parlera dei progetti
di rete realizzati in Provincia di Brescia, nel-
I'ambito del seminario «Volontari in rete fra
utopia e realta». Si trattera della restituzione
di un lavoro di ricerca all'interno dei confini
per

re i progetti di rete che le associazioni hanno
promosso o a cui hanno aderito.

Che obiettivi si propone il Csv? Mappare i
network che le associazioni di volontariato
stanno realizzando, con gli enti pubblicie con
glialtri soggetti profit e non profit che si muo-
vono sul territorio, per: vermcare ilruolo polltl—

assoclazlonl che hanno presentato sforzi e

co svolto dalle

i del inrete. Per con-

i di

nei diversi distretti della provmc\adl Brescia.

Lipotesi di fondo & che un ruolo di policy
possa essere svolto soprattutto da associa-
zioni che si prefiggono espliciti obiettivi per il
bene della comunita (e non limitati alla pro-
priaorganizzazione di volontariato) e lo facci
no realizzando sinergie, network, eventi co-
muni, progetti, reti con tanti piti soggetti dello
stesso ambito. Per verificare tale ipotesi, la
ricerca € andata a sondare quante e quali

on

durreil progetto di ricerca-interventoil Csv si
&messoin rete con Auser, Anteas e Osserva-
‘torio sul Volontariato di Universita Cattolica.
Lunedi lo studio verra presentato da Elisa-
betta Donati e Maria Paola Mostarda, le ricer-

catrici incaricate. Ne Urbano

LASCADENZA
«Cinque per mille»:
eventuali correzioni
vannorichieste
entro domani

Sono pubblicati da alcuni giomi sul sito
dell’ Agenzwa delle Enlrate gli elenchl del
diiscrizione per accedere al beneficio del
5 permille per 'esercizio finanziario 2015.

Gli elenchi riguardano gli enti del \/olon-
tariato, gli enti della ricerca sci

VIAGGI

Alla scoperta del’Expo
conil Terzo Settore

Il Cts in collaborazione conil Fo-
rum del Terzo Settore di Brescia
e Csv organizzanelle giornate di
protagonismo bresciano alcuni
viaggi ad Expo, I'esposizione
universale che & statainaugura-

dell'Universita, gli enti della Ricerca Sam-
taria, le associazioni sportive dilettantisti-
che che svolgono una rilevante attivita di
carattere sociale, che hanno completato
laprima parte dell'iter diiscrizionealla pla-
teadei possibili destinatari del 5 per mille.

Entro domani, mercoledi 20 maggio
2015, il legale rappresentante dell'ente o
un suo incaricato munito di formale dele-
ga potra richiedere la correzione di even-
tuali errori presentiin questo elenco prov-
visorio.

La versione aggiornata e definitiva degli
elench\ deg\i enti del volonlar\ato e delle

Gerola (Presidente di Csv) ei consiglieri Adria-
na Mostarda, Piero Brunori, Dino Santina,
Gianpietro Briola; interverranno Gianni Vezzo-
ni (Anteas) e Gianni Marelli (Auser).

Le

anni nei distretti della provincia di Brescia; ha
scelto un caso per ciascuno e ha intervistato
il responsabile per cogliere successi e fati-
che, fattori agevolanti e ostacolanti, compe-
tenze maturate e ancora da conquistare. In
alcuni distretti, ha incontrato direttamente le

saranno affidate a Giorgio
Gotti (coordinatore CsvNet Lombardia).
IIseminario non silimitaa p:

retta dagli errori anagrafici segnalatl ver-
ra pubblicata entro il 25 maggio.

1legali rappresentanti dovranno poi en-
troil 30 giugno 2015 spedire amezzorac-
ccomandata con ricevuta diritorno alla Di-
rezlone Regionale dell’Agenzia una di-
itutiva di atto di notorieta

ciazioni: ascolterale vive voci dalle loro espe-
rienze che metteranno in luce alcuni aspetti
specifici del lavoro di rete e le buone pratiche

attestante la persistenza dei requisiti che
danno diritto all'iscrizione corredata da
copla del documen\od\ identita. llmanca-

cheivolontari han Tof

dal beneficio.

no.

Le giomate interessate sono:
giovedi 4 giugno, giovedi 25 giu-
gno, giovedi 17 settembre, gio-
vedi 1 ottobre e giovedi 15 otto-
bre. La prenotazione al viaggio &
obbligatoria, fino ad esaurimen-
todei postidisponibili. Ed & con-
fermata con il versamento della
quota.

Due i possibili orari delle par-
tenze: da Gardone Valtrompia,
alle ore 7.30, dal parcheggio del
complesso conventuale di San-
ta Maria degli Angeli in via San
Francesco d’Assisi; da Brescia,
alle ore 8, dal parcheggio del
Csvin via Salgari 43b. Il rientro &
previsto a Brescia alle ore 19.30
ea Gardone Valtrompia alle 20.

La quota di partecipazione di
45 euro comprende: trasporto
da Brescia o Gardone Valtrom-
piain pullman gran turismo, assi-
curazione sanitaria di base Al-
lianz, Carta Giovani Europea in

AR VEO) | K T

INSIEME
ALLEXPO

omaggio a tutti i partecipanti
(14-30anninon compiuti), mate-
riale informativo, visita a Casci-
naTriulza padiglione della Socie-
ta Civile e possibilita di accom-

pagnamento durante la visita.
Informazioni e prenotazioni
Bresciatour Incoming By Youth
Point. Telefono 030 9142268
fo@bresciatour.it
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Idee sbiadite
e nuovi fantasmi
in tempi di crisi

In festa. Per i giovani I'Ue non pud essere solo un vincolo

1l punto

Nel rissoso
condominio del nostro
continente si affollano
problemi e tensioni

m Chiseguacon qualcheatten-
zione le cronache e i dibattiti
suimedia, potrebbe farsil'idea
che noi italiani, non ancora ri-
conciliati neanche dopo le

esperienze forti del Risorgi-
mento e della Resistenza, vivia-
mo come famiglie reciproca-
mente sospettose dentro un
condominio rissoso, in cui
stanno entrando immigrati
senza titoli di proprieta o di af-
fitto, che una Costituzione po-
co conosciuta e un Trattato eu-
Topeo ancor meno entusia-
smante ci costringerebbero ad
accettare. E tutto cio nel corso
di una crisi economica, che sa-
rebbe in gran parte colpa di chi
havoluto quelle norme e quel-

leistituzioni, utili perifurbipo-
tentie dannose perisudditi tar-
1 ti. I problemi ci sono, ma
& il modo di affrontarli che li
esaspera. Insomma, ci tocche-
rebbe sopportareivincolianoi
imposti a nostra insaputa da
unaRepubblica e dauna Unio-
ne, che si starebbero compor-
tando come suocere taccagne,
avare e prepotentiversoidebo-
li. Tanto pius che, in nome del
Trattatodi Dublino, firmatoan-
che dal nostro Paese, gli immi-
grati che sbarcano in Italia qui
devono restare, mentre gli altri
Paesi, Regno Unito in testa, si
riservano di non accogliere le
«quote» che spetterebbero lo-
ro. Che fare? Andare avanti o
tornare indietro?

Nell'ultimo tren-  E in atto un
tennio sono state  processo avviato
proposte e vissute per costruire
I'Europa politica,
mentre Africa
lechestiamoviven- € Medio Oriente
do ora. Alludo al scoppiano

nella scuola idee
ben piu illuminate
e generose di quel-

Progetto  Giovani
'93, lanciato dal Ministero del-
la PI Riproposto a scadenza
triennale fino al 2000, si scandi-
va in tre slogan: star bene con
se stessi, in un mondo che stia
meglio; star bene con gli altri,
nella propria cultura, in dialo-
go con le altre culture; star be-
nenelleistituzioni, inun’Euro-
pa che porti verso il mondo.
Questiinfiniti erano inrealta
dei condizionali. Se vuoi star
bene con te stesso, datti da fa-
re, perché il mondo sta male.
Se vuoi star bene con gli altri,
devimettertiin grado di comu-
nicare con loro, assimilando
ed elaborando una cultura ita-

liana ed europea capace di dia-
logare con altre culture. Se
vuoi star bene nelle istituzioni,
a cominciare dalla famiglia,
dalla scuola e dal tuo paese,
non puoi limitarti a pensare al
tuo microcosmo, ma devi ren-
derti conto che &inatto un pro-
cesso avviato nel dopoguerra
per costruire 'Europa politica,
mentre I'Africa e il Medio
Oriente scoppiano.

All'Europa devi pensare non
solo per allargare la tua patria,
ma per partecipare in modo
nuovo e con pitirisorse acono-
scere e a vivere le vicende del
mondo. Nel 1994 trecento stu-
denti italiani eletti da tutte le
province, fecero un viaggio a
Strasburgo,  per
mettere a punto ed
esporre alle autori-
tadell’'Ueedel Con-
sigliod’Europalelo-
ro proposte per lo
sviluppo di una cit-
tadinanza europea
a livello studente-
sco.

Per questa strada si sarebbe
giuntiapensare ad unacittadi-
nanzaaraggio variabile eaela-
borare, nel 2008, la legge
169/2008, in gran parte ancora
da attuare, che impegna la
scuola ad assicurare agli stu-
denti del primo e del secondo
ciclo, "conoscenze e compe-

Fondi indiretti,
2 miliardi in Lombardia

Sviluppo regionale

® Regione Lombardia ha pre-
sentato lo scorso 12 maggio il
Programma Operativo Regio-
nale del Fondo Europeo per lo
Sviluppo Regionale (POR FE-
SR) e quello per il Fondo socia-
le Europeo (POR FSE)
2014-2020.

Ladotazione finanziaria pre-
vista per la Lombardia su que-

tenze relative a Cittadinanza e
Costituzione. E' un insegna-

sti prog i & di circa 2 mi-
liardi.
IIPOR &lo strumento di pro-

Sviluppo. Fondi dell'Unione Europea destinati alle Regioni

11 POR FESR promuove un
modello di crescita intelligen-
te, sostenibile e inclusiva in li-
nea con gli obiettivi individua-
ti dalla Strategia Europa 2020 e
conle politiche regionali disvi-
luppo a favore della produttivi-
ta e della competitivita delle
imprese e dell'intero sistema
territoriale.

IIPOR FSE promuove invece
interventi nell'ambito dei set-
tori dell'istruzione e formazio-
ne, dell'occupazione, della pro-
mozione dell'inclusione socia-
le e della lotta alla poverta.

Peraccedereai i

mento citato nelle
le vigenti Indicazioni nazionali
ma non citato tra le materie e
neppure nel disegno di legge
sulla «<buona scuola» che si sta
approvando in Parlamento a
passo di carica. //

aifi-

ni dell’attuazione della pro-

ti disponibili & necessario pre-

ia:at-
traverso il POR Regione Lom-
bardia definisce quali interven-

inriferimen-
toaisingoli bandi, specifici per
linea d'intervento, che vengo-

ti andra a tramite i
fondi europei.

no pubblicati period;
dalla Regione. //

uropa e fondi
diretti, opportunita
a cogliere

La mancata conoscenza
di gare e modalita

di adesione ai bandi
penalizza molte imprese

Bruxelles & vicina

m Ultimo giorno utile per pre-
sentare la documentazione di
partecipazione ad una gara
d’appalto: code negli uffici del
protocollo (o virtuale, sui por-
tali dedicati) degli enti locali e
deserto a Bruxelles.

E possibile? Stando ad alcu-
ni casi emblematici sembra di
si. Non sono infatti una rarita
gli appalti per forniture di car-
ta, materiale da ufficio e servizi
vari, aperte a tutte le imprese
europee e chiuse con una spa-
ruta presenza di contendenti
se non addirittura ribandite
per mancanza di offerte. Le
cause? Paura chealivello euro-

0 i sia troppa concorrenza?
Occasioni viste come troppo
distanti e complicate? Forse
unpo’ ditutto ma, inse-

certamente in manierarilevan-
tela mancata conoscenza del-

Nel caso dei fondi diretti in-
vece, esemplificando per chia-
rezza, possiamo dire che il bo-
nifico parte da Bruxelles e arri-
va direttamente all'impresa,
all’'universita, alla cooperativa,
al soggetto beneficiario che ha
il compito di realizzare quanto
proposto, senza intermediari.

Appalti pubblici e sovvenzioni.
Ifondi direttialorovolta posso-
no essere iin due mo-

leopportunitaedella possibili-
taconcreta e reale di poter vin-
cere se le «gare» vengono af-
frontate con preparazione e
competenza.

Fondi indiretti e di-  L'Italia si &
retti. L'Unione Eu-  assicurata 3.333
ropea segue due fi-  finanziamenti
per realizzare

loni per I'erogazio-
neelagestionedel-

larisorse economi- Progetti,

che. Ifondiindiret- Per un totale

dalita: le call for tender sono il
corrispondente europeo delle
nostre classiche gare d'appal-
to, utilizzate dalla Commissio-
ne europea per acquistare be-

ni, servizi e opere e
conl'obiettivo dias-
sicurareil funziona-
mento delle istitu-
zionio dei Program-
midell'Ue (fornitu-
re di materiale, stu-
di, assistenza tecni-

ti partono da Bru- dioltre 4 miliardi ca e formazione,

xelles e fanno tap-

panelleistituzioniitaliane: mi-
nisteri, regioni, enti locali che -
tramite il meccanismo del cofi-
nanziamento - devono raddop-
piare con risorse proprie que-
ste somme prima di erogarle ai
destinatari. La cornice & costru-
ita dall'Europa, i piani operati-
vi per i le politiche

gnalaseppur giovane esperien-
za di Atelier Europeo, incide

prefissate sonoinvece disegna-
ti dagli stati membri.

consulenze, acqui-
sto di attrezzature informati-
che, ecc).

Altraforma & quella della sov-
venzione a sostegno di soggetti
profit e non profit che hanno
risposto presentando un pro-
getto a una call for proposal,
un bando sulle tematiche pitt
svariate, pubblicato dall’Ue.

Su entrambi i filoni Atelier
Europeo ¢ attiva per assistere i

soggetti bresciani intenzionati
ad ottenere un i

Imprese. Spesso aziende ed enti locali restano esclusi da bandi europei per scarsa conoscenza delle possibilita

curata 3.333 «commitment»,

Italia, quinta nel 2013. Gli ulti-

ossia perlarea-
lizzazione di progetti, per un to-
tale di oltre 4 miliardi, suddivi-

mi dati

si su 5.245 | i; quindi

i fondi diretti su cui & possibile
imbastire dei ragionamenti si
riferiscono al 2013 e sono pub-
blicati direttamente dall'Unio-
ne tramite il Sistema di Traspa-
renza Finanziaria della Com-
missione europea.

Da questo portale scopria-
mo che nell'anno diriferimen-
to - 'ultimo della vecchia pro-
grammazione - I'Italia si e assi-

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

5.000 fraimprese, entinon pro-
fit, universita e altri soggetti ita-
liani che hanno vinto nel 2013
una gara d’appalto o hanno
partecipato come capofila o
partner a un progetto vincen-
te.

Locomotiva lombarda. Il 30%
dei soggetti finanziati in Italia
tramite fondi diretti ha sede in

Lombardia, mentre ¢ tutto il
Sud ad arrancare con Basilica-
ta, Calabria, Campania, Pu-
glia, Sardegna e Sicilia che in-
sieme non arrivano al 10%.
Quanto ai Comuni invece, a
guidarelasquadraitalianaeab-
bastanzaasorpresail capoluo-
go ligure: Genova nel 2013 ha
vinto cinque progetti come ca-
pofilaed haunruolo dipartner
in altri quattro per un totale di
nove progetti europei, seguo-
no Torino, Venezia e Firenze.
Per il 2013 il Comune di Bre-
scia non ¢ in classifica. //
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Fare rete, difficile
ma necessario

m Facciamo dasolioppure insie-
me? La consapevolezza che
l'unionefalaforzac’e,malareal-
ta parla ancora al singolare. 11
Csvhapresentato in settimana i
dati di una ricerca condotta
all'interno dei confini della pro-
vincia bresciana per scovare i

progettidirete cheleassociazio-
nihanno promosso o a cui han-
no aderito. Per condurre il pro-
getto il Centro si &€ messo a sua
volta in rete con Auser, Anteas e
Osservatorio sul Volontariato
dell'Universita Cattolica. Lostu-
dio, presentato e condotto dalle

ricercatrici Elisabetta Donati e
Maria Paola Mostarda, ha son-
dato se e quante progettualita
sono state realizzate negli ultimi
anni nei distretti della provincia
di Brescia ed effettuato uno stu-
dio di caso per ciascun distretto.
Molti gli spunti di riflessione
emersi: il termine «progetto di
rete» ha intanto evocato signifi-
cati diversi chiamando in causa
le consulte comunali, quelle fi-
nanziate dai bandi, le reti inter-
ne a singole organizzazioni tra
sezioni decentrate e centrali op-
pure quelle promosse da Enti
Pubblici. Allo stesso modo e
emerso un approccio alla rete
per motivi estrinseci (le richie-
ste di un ente finanziatore, per
esempio) piuttosto che per mo-
to interiore. I progetti segnalati
sonorisultatiin totale 22 su tutta
la provincia generando il dub-
bio sesi tratta di pochi progettio
diundifetto disegnalazione (sie
arrivati poi a 36, comunque po-
chi) e indicando una carenza di
reti formali e strutturate. «Tra i
pochi tratti comuni, i progetti ri-
velano un dato - raccontano le
ricercatrici -: tutti contengono

qualche elemento innovativo».
Alcuni progetti sono innovativi
per Brescia: l'utilizzo dei vou-
cher proposto da Dignitae Lavo-
ro e la cooperazione tra auto-
mezzi del distretto 8 per il servi-
zio di trasporto sociale ne sono
un esempio. In altri casi si tratta
diiniziative innovative peril ter-
ritorio: gli anziani che diventa-
no soggetti attivi; la casa fami-
glia che favorisce accoglienza
nellacomunita; il servizio deivo-
lontari in ospedale che diviene
partner della cura. Altra verita
emersainmanierachiaraeladif-
ficolta difarerete: «diverse orga-
nizzazioni segnalano la fatica
nel reperire informazioni su al-
tre realta del territorio, a contat-
tarle, a coltivare relazioni, ad ali-
mentare fiducia, a mantenere il
collegamento, a fare e ricevere
feed-back, asuperareresistenze
e gelosie». Accanto alle difficolta
cresce perd la consapevolezza
che la creazione di vere reti, in
gradodicreare economiedisca-
laedivincere gelosie e personali-
smi, rappresenta unastrada vir-
tuosa e da imboccare senza re-
more. //

NICOLA MIGLIORATI

RASSEGNA STAMPA 2015
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Pubblicati gli elenchi delle realta ammesse

L'Agenzia delle entrate ha
pubblicato gli elenchi degli enti del
volontariato e delle associazioni
sportive dilettantistiche,
aggiornati e integrati rispetto
aquelll pubbhcan 11 14 magglo

modifiche). Ogni associazione
puo quindi ora accedere al
sito internet dell’Agenzia delle
entrate e verificare la propria
iscrizione. Resta pero un
ultimo adempimento: i legali

per ni
correggere dati anagrafici errati
e per inserire enti riammessi a
seguito della verifica di errori
di iscrizione (gli elenchi degli
enti della ricerca scientifica,
sanitaria e dell'universita

non hanno invece subito

CENTRO SERVIZIVOLONTARIATO

Tappr i degli enti iscritti
nell'elenco pubblicato dovranno,
a pena di decadenza, entro il 30
giugno 2015 spedire a mezzo
raccomandata con ricevuta di
ritorno alla Direzione regionale
dell'Agenzia (via Ma.mn 25 -
20121 Milano), una

sostitutiva di atto di notorieta
attestante la persistenza dei
requisiti che danno diritto
all'iscrizione.

In questi primi giorni di
pubblicazione abbiamo gia alcuni
dati su cui ragionare: la nostra
provincia a livello numerico cresce
costantemente per quanto riguarda
gli enti che presentano la domanda
per il riparto del 5xmille; siamo ad
un totale di 1285 iscritti di cui 1135
appartenentl alla famlgha delle
onlus, i di volontariato

Unaricerca | progetti di rete realizzati nel Bresciano

Le buone pratiche
del lavoro d'insieme

Il lavoro svolto ha sondato le progettualita realizzate nei distretti della provincia

DINICOLA MIGLIORATI

nsettimana il Csv ha presenta-

toi dati di un lavoro di ricerca

condotto all'interno dei con-

fini della provincia bresciana

per andare a scovare i proget-
ti di rete che le associazioni hanno
promosso o a cui hanno aderito.
Per condurre il progetto il Csv si &
messo a sua volta in rete con Auser,
Anteas, Osservatorio sul volontaria-
to di Universita cattolica. Lo studio
& stato presentato dalle ricercatrici
Elisabetta Donati e Maria Paola Mo-
starda. Il lavoro svolto ha sondato
se e quante progettualita sono sta-
te realizzate negli ultimi anni nei
distretti della provincia di Brescia

ed effettuato uno studio di caso per
ciascun distretto per rilevarne gli
elementi qualificanti e utili per la
disseminazione delle buone prati-
che. Molti i risultati e gli spunti di ri-
flessione su cui si sono confrontati
Urbano Gerola (] i diCsv),

organizzazioni tra sezioni decen-
trate e centrali, quelle promosse da
Enti Pubblici e sono davvero molto
numerose le ragioni che spingono i
soggetti a creare reti nel territorio;
tra queste emerge l'esigenza di Col—
ione tra le re-

iconsiglieri Adriana Mostarda, Pie-
ro Brunori, Dino Santina, Gianpie-
tro Briola; Gianni Vezzoni (Anteas
e Gianni Marelli (Auser).

In prima battuta & emersa la diffi-
colta concettuale di definire “la re-
te”. 11 termine “progetto di rete” ha
evocato significati diversi: le con-
sulte comunali, quelle finanziate
dai bandi, le reti interne a singole

alta, blsogm e nuove problematici-
ta presenti sul territorio; seguono
le opportunita offerte daj bandi o
le esigenze di attori pubblici, rive-
lando spesso un approccio alla rete
per motivi estrinseci (le richieste di
un ente finanziatore, per esempio)
piuttosto che per motivi intrinseci.
I progetti segnalati sono risultati in
totale 22 su tutta la provincia inge-
nerando il dubbio se si tratta di po-
chi progetti o di un difetto di segna-
lazione e indicando comunque una
carenza di reti formali orizzontali e
verticali fra OdV, dirigenti del vo-
lontariato e referenti degli Uffici di
Piano. “Tra i pochi tratti comuni, i
progetti rivelano un dato —racconta-
1o le ricercatrici - tutti contengono
qualche elemento innovativo. Alcu-
ni progetti sono innovativi per Bre-
scia: l'utilizzo dei voucher propo-
sto da Dignita e Lavoro e la coope-
razione tra automezzi del distretto
8 per il servizio di trasporto sociale
ne sono un esempio. In altri casi si
tratta di iniziative innovative per il
territorio: gli anziani che diventano
soggetti attivi; la casa famiglia che
favorisce accoglienza nella comuni-
ta; il servizio dei volontari in ospe-
dale che diviene partner della cura.
In ciascun progetto si nota un salto
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e promozione sociale. Intanto i dati
sulle dichiarazioni del 2013 fanno
registrare risultati lusinghieri per
diverse realta non profit bresciane:
Tl'associazione “Amici di Raphael”
aftiva sulla tematica del cancro

e dell’assistenza domiciliare con
4684 preferenze ha ricevuto poco
piu di 115mila euro; seguono
Associazione bimbo emopatico,
Operazione lieta, Cuore amico
fraternita, Fondazione Guido
Piccini, Ass. nazionale famiglie
numerose e via via tutti gli altri.

Ancora tre appuntamenti
La vita che non ti aspetti

LA VITA"S, €U

Tl ASPETTI

IL VOLONTARIATO COME OCCASIONE PER CAMBIARE LA VITA... IN MEGLIO!

Un ciclo di incontr per

persone, nuove olidali
ER FARE DEL BENE AGLIALTR.

ANCHE ANOISTE

ore 15.00

Wi wsioas B s 2
LUNEDI LA SPESA AGGIUNGI

AL CINEMA CHE ALLUNGA GUSTO ALLA
LAVITA/1 VITA/ 1

Un'opportunita per curiesare

ILtempo d uncaffsper

cura disé ¢ deglialtrs

tnostra mando migtiore.
Elite Cate

MERCOLEDI3 GIUGNO 2015

St sovoons I Moo

LA SPESA A
CHE ALLUNGA

GUSTO ALLA
LAVITA/2 VITA/2

AL VOLONTARIATO / CENTRO

cura disé ¢ degliitri

Wnostro mando miglore.
Supermercato Carrefour Elte cate
20 o o

dalle ore 14,00 ale 17.00

SIRINGRAZIANO PER LA DISPONIBILITA:

= “Nellambito dell

del iato tra gli anziani e

pensionati il Csv ha awviato un ciclo diincontri sperimentale sul quartiere
Crocifissa di Rosa per promuovere il volontariato come occasione per
cambiare la vita..in meglio. Due incontri si sono gia svolti, non lasciatevi

scappare gli ultimi tre!”

di qualita reso possibile dal contri-
buto di enti diversi. I progetti in re-
te colgono nuovi bisogni, migliora-
no l'offerta, organizzano eventi che
nessuno avrebbe potuto realizzare
dasolo, intervengono in criticita che
altrimenti non troverebbero rispo-
sta”. Altra verita emersa in manie-
ra chiara ¢ la difficolta di fare rete:
“diverse OdV segnalano la fatica nel
reperire informazioni su altre realta

del territorio, a contattarle, a colti-
vare relazioni, ad alimentare fidu-
cia, a mantenere il collegamento, a
fare e ricevere feed-back, a supera-
reresistenze e gelosie”. Accanto alle
difficolta cresce pero la consapevo-
lezza che la creazione di vere reti, in
grado di creare economie di scala,
rappresenta una strada virtuosa e
da imboccare senza remore. Torne-
remo a scriverne.
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DOPPIO APPUNTAMENTO A «BREND>, IN CITTA

Dialogo Italia - Senegal
tra sviluppo e crescita

Costruire ponti - di conoscenza,
scambio e opportunita — fra Ita-
liae Senegal per uscime entram-
bi rafforzati. A tale scopo vener-
di5 giugno, presso Brend (il fuo-
ri Expo bresciano) nell’ex tribu-
nalein viaMoretto, in citta, si ter-
ralatavolarotondasultema «Fa-
reimpresatra ltalia e Senegal».
All'incontro parteciperanno di-
verse figure di rilievo, a partire
dal sindaco di Brescia Emilio
DelBono e daMariamaSarr, sin-
daco di Kaolack - unacitta trale
pitiimportanti del Senegal, acir-
ca 200 chilometri dalla capitale
Dakar - oltre che Ministro della
donna e della famiglia. Saranno
presenti anche la Console del
Senegal a Milano Rokhaya Ba
Toure (nella foto), la consigliera
di parita della Provincia di Bre-
sciaAnnaMaria Gandolfi, la Pre-
sidente del Comitato Imprendi-
toria Femminile della Camera di
commercio Francesca Porteri e
un nutrito gruppo di menager e
imprenditrici bresciane: Pia Do-
nata Berlucchi, Pia Cittadini,
Laura Dalé, Margherita Franzo-
ni, Selene Ghioni, Nives Tirali e
Cristina Vezzola.
Lincontro & statovoluto e orga-

nizzato dall’associazione italia-
senegal.org in collaborazione
con I'associazione Book Jef Ci
Kaolack.

Italiasenegal.org - nata a Bre-
scia il 20 febbraio 2015, Anno
europeo dello Sviluppo - si po-
ne I'obiettivo di far crescere la
cooperazione con il Paese afri-
cano: «Crediamo fermamente
cheaiutandoi Paesi africani pos-
siamo creare condizioni di cre-
scitaanchein Italia: crescitacul-

turale, sociale ed economica -
dichiara il segretarlo genem\e

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30-12.30 /14.00 - 18.00
E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it

DUEINCONTRI

\olontariato nella terza eta:
la vita che non ti aspetti

L'impegno attivo, il volontariato,
spessodicura, afavore del pros-
simo in quella fase della vita in
cui il lavoro lascia piu spazio ad
altre cose. Nell* amblto della pro-

. Far

mozione del tra gli

(ICI e |mprendwlon dei due Paesn
non puo far altro che generare
opportunita per il presente e per
ilfuturo».

anzianie pensionatiil Centro Ser-
vizi per il Volontariato ha avviato
un ciclo di incontri sperimentale
sul quartiere Crocifissa di Rosa

Lincontrodi pri-
ma parte di un fine settimana di
eventi che vedra in calendario

per il

ccome occasione per cambiare la

vita..inmeglio. Unasortadilabo-
lidarieta per mette-

no,

de, alle 17.30il convegno «Mala-
ria, come curarla e preveniria».
Oltre alla Console per questaoc-
casione sono stati invitati I'as-
sessore del Comune di Brescia

re in mostra le occasioni, gli in-
contri, le opportunita per render-
si utili agli altri ed arricchire se
stessi.

Diversiincontrisi sono gia svol-

I'associazione dei senegalesi
Momar Mbow, Silvio Caligaris
di Medicus Mundi ltalia e Fran-
o Valenti, gia impegnato in pits
ruoli sul tema dell'immigrazione

tiea restano ancora
due appuntamenti: mercoledi 3
giugno dalle 9 alle 11,30 e dalle
15alle 17 &in programmal'inizia
tiva «la spesa che allunga la vita»
al Supermercato Carrefour, ap-

eora i diff

org.

Il programma consultabile sul
sito www.italiasenegal.org pre-
vede due cene in coda ai conve-
gni-laprima con gliimprendito-
ri, laseconda di beneficenza per
acquistare delle zanzariere per
la popolazione diKaolack - e al-
tri appuntamenti come la visita
altermoutilizzatore di A2A.

puntoinvia ifissa di Rosa; si
chiudera con «Il tempo di un caf-
fe perincontrare chicercadiren-
dere il nostro mondo migliore»
sabato6giugno, lamattinaapar-
tire dalle 9, all'Elite Cafeé.

Il Centro Servizi quest'anno ha
insistito a piti riprese sulla promo-
zione di esperienze di volontaria-

o ey

7 B

slogan di-

ALLEANZA CONTRO LA POVERTA
Reddito diinclusione
sociale: il «si» di Poletti

Ilministro
delLavoro

riconosciuto
limportanza
dellavoro
dellAlleanza
contro
laPoverta

«lIministro Poletti hariconosciu-
to I'importanza del nostro lavo-
ro e della nostra proposta sul
Reddito di Inclusione Sociale.
Noi apprezziamo le sue parole,
echiediamo che queste sitradu-

versi mezzi - con la convinzione
che creando conoscenza fra i
pensionati e le associazioni, oc-
casioni di impegno per fare del
bene agli altri, si faccia del bene
anche alla propria vita.

Presso gli uffici di via Salgari
43brestaattivo - il martedi matti-

te politiche, di modo da conflui-
reinautunno nella prossima leg-
ge di stabilita».

Cosil'Alleanza contro la Pover-
tain ltalia ha commentato le di-
chiarazioni dei giomi scorsi del
ministro del Lavoro e delle Politi-

i nel corso dell'incon-

na e il venerdi pomeriggio -

sportello di orientamento dedica-
10 ai pensionati: un punto infor-
mativi per chiedere quali associa-
zwonl si muovono sul territorio di

Jali attivita possono

gliil tuo , & stato lo

incampo.

trocon i 33 organismi promotori
del Reis, di cui fa parte anche
CSVnet, la rete nazionale dei
Centri di Servizio per il Volonta-
riato.

Per i soggetti che compongo-
no I'Alleanza «& il tempo delle

ki
=

N.ow
scelte sulla lotta alla poverta, e
se davvero il ministro considera
il Reis un buon punto di parten-
zaconunalarga base dicondivi-
sione, noi siamo pronti».

Le associazioni ricordano che
«uno dei punti pit interessanti
del progetto del Reis, come ha
riconosciuto lo stesso Poletti, &
che non si rivolge a categorie
particolari ma & uno strumento
universalistico che usa il metro
dellapovertaassoluta perindivi-
duare la platea dei beneficiari. Il
sistema prevede di costruire
progressivamente |'infrastruttu-
ra per un nuovo welfare che si
prenda carico dei poverinon so-
loattraverso un sostegnoalred-
dito, masoprattutto con unase-
rie diservizi e misure diinclusio-
ne eattivazione».
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La «due giorni»

m Kaolack & una citta tra le pitt
importanti del Senegal con
una popolazione numerica-
mente simile a quella brescia-
na. Ilsuo sindaco & una donna,
Mariama Sarr, che nello Stato
africano & anche Ministro del-
la Donna e della famiglia.
Domanialle 18, nella sede di
Brend (ex tribunale in via Mo-
retto), il Ministro incontrera il
sindaco Emilio Del Bono e le
donne imprenditrici brescia-

Sindaco e ministro. Mariama Sarr,
sara domani ospite a Brend

VOLONTARIATO: CSV
Sede principale. /o Csv Brescia, via Salgari 43/B (c.comm.Flaminia), 25125 Brescia - Tel. 030.2284900 - Fax 030.43883. e-mail info@bresciavolontariato.it. Orari dal lunedi al venerdi 8.30-12.30 e 14-18. Testi a cura di Nicola Migliorati

Dialogo Italia - Senegal

tra sviluppo e crescita

ne all'interno della tavola ro-
tonda «Fareimpresa tralItaliae
Senegal» a cui parteciperanno
anchela Console del Senegal a
Milano, la consigliera di parita
della Provincia di Brescia Anna
Maria Gandolfi, la i

Fenaroli, il presidente dell’as-
sociazione dei senegalesi Mo-
mar Mbow, alcuni medici
esperti di malattie infettive e
Franco Valenti, gia impegnato
in it ruoli sul tema dell immi-

ora i diita-

del Comitato Imprenditoria
Femminile della Camera di
commercio Francesca Porteri
e un nutrito gruppo di mena-
ger e imprenditrici bresciane.

L'incontro compone la pri-
ma parte di una due giorni di
eventi orgamzzan dall’associa-
zione lorg insie-

liasenegal.org. Quest’associa-
zione, nata pochi mesi addie-
tro, si ponedifar crescerela co-
operazione con il paese africa-
no: «Crediamo che aiutando i
Paesi africani possiamo creare
condizioni di crescita anche in
Italia: crescita culturale, socia-
leed dichiarail se-

meall’associazione Book Jef Ci
Kaolack. Sabato 6 giugno, nel-
la stessa sede, alle 17.30 si di-
battera di «Malaria, come cu-
rarla e prevenirla». Oltre alla
Console sonostatiin questo ca-
so invitati, I'assessore Marco

gretario generale Angelo Patti.
Far dialogare politici e impren-
ditori dei due Paesi non pud
faraltro che generare opportu-
nitaperil presente e peril futu-
ro». Il programma su www.ita
liasenegal.org.

L

ziativa

m Nell'ambito della promozio-
ne del volontariato tra gli anzia-
nie pensionatiil Centro Servizi
per il Volontariato ha avviato
unciclodiincontrisperimenta-
le sul quartiere Crocifissa di Ro-
sa per promuovere il volonta-
riato come occasione per cam-
biare la vita... in meglio.
Diversi incontri si sono gia
svolti e a calendario resta I'ap-
puntamento I tempo di un
caffe per incontrare chi cerca

La vita che non ti aspetti
Incontro per pensionati

direndere il nostro mondo mi-
gliore», fissato per lamattina di
sabato 6 giugno, dalle 9, all’Eli-
te Cafe (via Crocifissa di Rosa,
46).

11Csvquest’anno hainsistito
apiu riprese sulla promozione
di esperienze di volontariato
indirizzate alla terza eta - sce-
gliil tuo volontariato, & stato lo
slogan promosso attraverso di-
versi mezzi - con la convinzio-
ne che creando conoscenza fra
i pensionati ¢ le associazioni,
occasioni di impegno per fare
del bene agli altri, si faccia del
bene anche alla propria vita.

In difesa della territorialita dei Csv

«Errata la via della concorrenza

Il presidente di Csv Brescia
Urbano Gerola:

«Si alla ottimizzazione,

no a inutili competizioni»

Verso la riforma

m Per quanto nelle nostre pos-
sibilita continueremo a difen-
dereunsistema di Centridi Ser-
vizio promossi e gestiti dal vo-
lontariato, senza escludere del-
lerevisioni organizzative auto-
gestite dai Csvstessi come stia-
mo facendo in Lombardia.

La riforma del Terzo Settore
&in divenire e opinioni, talvol-
ta contrastanti, non mancano.
Dopo I'approvazione alla Ca-
mera, il Disegno di legge & ora
inCommissione al Senato e pa-

fruitori di voucher finalizzati al
pagamento dei servizi presso i

in discussione la storia degli
stessi e il radicamento territo-
riale che hanno costruito in cir-
cavent'anni di impegno. Faci-
le intuire che se si introduce il
sistema deivoucher datialle or-
ganizzazioni, verranno tolteri-
sorse alla struttura dei Csv mi-
nandone o ridimensionando-
ne l'esistenza.
Leorganizzazionidivolonta-
riato non hanno bisogno di
concorrenza nei servizi ma di

centri di servi

0
sullabase dellaliberascelta del—
le organizzazioni fruitrici».

Settimana scorsa si & tenuto
aBrescia un incontro, organiz-
zato dal Forum provinciale e
dal Csv, per analizzare e discu-
terelariformaein tale occasio-
ne unasorpresa, per nulla gra-
dita, ¢ stata la difesa del siste-
ma dei voucher

e
Abbiamo la presunzione dirite-
nere che le organizzazioni di
volontariato bresciane non sce-
glierebbero altri Csv fuori Bre-
scia, ma la semplice introdu-
zione di questo principio mi
pare perversain quanto poten-
zialmente in grado di innesca-
reuna cacciaalla clientela sen-

zanessun nesso di-

espressa dal Porta- Il cambiamento

voce del Forum Re-  non pug
gionale del Terzo
Settore, Sergio Sil-

che puntare
vom per altro non su competenla

cita, levirtu ele criti-
citadel territorio su
cuiognuno deicen-
triinsiste. Piuttosto

da Mar-

re di capire che il
non sara di poco conto. In pa-
rallelo continua il dibattito per
la formulazione di proposte
emendative del testo; tra que-
ste anche quelle che riguarda-
noiCsv.

Lintervento  introduttivo
del senatore Lepn, relalore in
C

gherita Rocco, por-

tavoce del Forum Terzo Setto-
re di Brescia, da sempre per-
plessa rispetto alla voucheriz-
zazione dei servizi. E una posi-
zione che mira a mettere in
competizione i Csv, ponendo

va preso in seria
considerazione la
proposta di CSVnet di ricono-
scere il coordinamento nazio-
nale dei Csvcon un’appropria-
ta forma giuridica. //

URBANO GEROLA
presidente CSV Brescia

nali, si & soffermalo anche
sull’articolo 5 rubricato «attivi-
tadivolontariato, di promozio-
ne sociale e di mutuo soccor-
S0,

Alcuni propositi del senato-
re Lepri tengono conto delle os-
servazioni proposte da Csvnet,
il coordinamento nazionale
dei Csv, quali ad esempio I'in-
compatibilita tra i ruoli apicali
nei Csv e 'assunzione di cari-
che politiche, I'accreditamen-
to con un numero minimo di
organizzazioni di volontariato
associate, il dimagrimento de-
gliorganidi controllola cui co-
stituzione sia ispirata a criteri
di i edi i -

Il lungo cammino verso il futuro
Cronistoria del «cambiamento»

Intervenendo al
«Festival del
volontariato» di Lucca il

12 aprile 2014, il Presidente del
Consiglio Matteo Renzi ha
annunciato che, entro un mese,
si sarebbe fatto promotore di
una proposta di riforma del
Terzo settore.

1112 maggio 2014 il Consiglio dei
Ministri ha reso pubbliche le
Linee Guida per la riforma del
Terzo settore, lanciando una

ione pubblica della

to dei costi di funzionamento,
postinonacarico dellesomme
destinate ai Centri di Servizio
stessi.

Siamo assolutamente con-
trari al senatore Lepri quando
afferma «l'attribuzione agli or-
gani di controllo delle funzioni
di accreditamento dei Centri
di servizio e di concessione ai

durata di un mese. Sono circa un
migliaio i contributi inviati al
Ministero del Lavoro proposti
sia da singoli, sia da associazioni
e da reti di organizzazioni, tra
cui il documento di CSVnet. Il 10
luglio il Consiglio dei Ministri
approva il Disegno di Legge; il
testo e ufficialmente presentato
alla Camera il 22 agosto.

Affidato alla Commissione XII
Affari Sociali della Camera, il 1°
ottobre il Ddl vede cominciare il
dibattito. La Commissione avvia
un ciclo di audizioni: fra gli altri,
i110 novembre, viene audito
CSVnet. I DdI subisce diverse
correzioni, tanto da dare origine
ad un nuovo testo presentato
all’Assemblea della Camera. Il 1°
aprile prende corpo la
discussione. Anche in questa
sede vengono approvati
emendamenti che modificano il
testo proposto, giungendo il 9
aprile all'approvazione da parte
della Camera del testo finale che
viene trasmesso al Senato. I1 20
aprile, il Ddl & assegnato alla
Commissione | Affari
Costituzionali. Il 12 maggio, con
larelazione introduttiva del
Senatore Lepri, si apre di fatto la
discussione al Senato.

Servizi. Scopo dei Csv e '

A/

di servizi in primis) alle
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Posti nelle carceri
e detenuti effettivi

m[a capienza regolamentare
degli istituti penitenziari italiani
€di 49.427 detenuti.

11 dato ¢ ufficiale, diffuso dal
Ministero della Giustizia e ag-
giornato alla settimana scorsa.
Come maiunnumero cosi preci-
s0? «I posti - spiega il sito del Mi-
nistero - sono calcolati sulla ba-
sedel criterio di 9 metri quadrati
per singolo detenuto + 5 metri
quadrati per gli altri, lo stesso
per cui in Italia viene concessa
I'abitabilita alle abitazioni, pilt
favorevole rispetto ai 7 metri
quadrati + 4 stabiliti dal Cpt (il
Comitato europeo perlaPreven-
zione della Tortura e delle Pene
o Trattamenti inumani o degra-
danu‘)».

Idetenuti effettivi, conteggiati
al 31 maggio 2015, sono 53.283
di cui 2.262 donne.

11 dato degli stranieri & altissi-
mo: 17.374, 1132% del totale raf-
frontato a una media europea
del 14%.

EaBrescia? Canton Mombel-
lo conta 311 detenuti uomini (di
cui 194 stranieri) a fronte di 189
postilettoregolamentati; Verzia-
no 114 detenuti (40 donne e 74
uomini, divisiequamente fraita-
liani e stranieri) rispettoai 72 po-
sti regolamentati.

Per contestualizzare un poco
questi numeri puo essere utile
farsi aiutare dall'undicesimo

rapporto annuale sulle statisti-
che delle carceri italiane redatto
dall’associazione Antigone. Dal
1998 Antigone e autorizzata dal
Ministero della Giustizia avisita-
re tuttii205 Istituti di penaitalia-

Scorrendoil rapportoscopria-
mo cheinumeriraccontano an-
coradiunsovraffollamento - an-
cheperchéil datosulla capienza
non tiene conto di eventuali si-
tuazioni transitorie, come per
esempio la chiusura di reparti
perlavoridimanutenzione - ma
chegliingressiin carcere dauna
situazione di precedente liberta
sono stati poco pittdi 50mila nel
2014, mentre furono pit1 di 92mi-
la nel 2008. Un vistoso calo di
quarantamila unita in sei anni,
dovuto al cambio della legisla-
zione sugli stranieri e a nuove
normeinmateriadiarresto e cu-
stodia cautelare.

Secondoil rapporto di Antigo-
ne I'equazione «meno gente in
carcere uguale pilt criminali in
giro» viene smentita da un con-
temporaneo calo dei crimini, at-
testando chenonc’e quindilega-
me tra i tassi di detenzione e
quelli di delittuosita.

Intantoéstato pubblicatoil re-
golamento ministeriale diattua-
zione della legge 67/2014 con la
quale si amplia la possibilita di
far ricorso al lavoro di pubblica
utilita cui ad oggi possono usu-
fruire gli imputati di reati puniti
con la sola pena pecuniaria o
con una pena detentivanon su-
periore a quattro anni.

Unastrada, quelladella giusti-
zia riparativa, da anni incorag-
giatadalle associazionidivolon-
tariato bresciane (la settimana
prossima un’Aula del Tribunale
diSorveglianza saraintitolataal-
lamemoriadel dottor Giancarlo
Zappa, Fondatore di ACT
Onlus) impegnate nelle nostre
carceri.//

NICOLA MIGLIORATI

RASSEGNA STAMPA 2015

M
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LA MARCIA DELLA SOLIDARIETA 2015

Dal 13 al 16 agostotomera
Su e giu per la Valcamonica

Torna quest’anno perla 412
voltalamanifestazione podi-
stica «In Cammino per la vi-
ta» organizzata dal Gruppo
sportivo «Vita per la Vita».
Gli organizzatori pensava-
no che la Marcia si esauris-
seallaprima edizione, maal-
cuni avvenimenti verificatisi
nel corso degli anni li hanno
convinti a continuare, arri-
vando a percorrere le stra-
de di New York, Pechino,
Mosca e Sidney e a incon-
trare Papi e Capi di Stato.
Quest’anno lo schema rin-
novato della manifestazio-
ne prevede un programma
piti breve in Valcamonica.
L'iniziativa, come sempre, &
finalizzata alla promozione
e alla diffusione della cultu-
ra della donazione del san-
gue, degli organi, dei tessu-
ti, delle cellule e della solida-
rieta senza frontiere. Il mes-
saggio che accompagna il
passaggio della fiaccola & il
medesimo che sta alla base
del volontariato basato sul-
le donazioni: il concetto che
la vita moltiplica la vita, la
possibilita che nel cedere il
passo a qualcosa che ci su-

Papa Francesco in San Pietro con la Fiaccola della 40° edizione

pera possiamo dare nuova
energia - occhi, cuore e tes-
suti - a qualcuno che pud
portare avanti il testimone.
DaPisogne aEdoloil percor-
50 «Su e gili per la Valcamo-
nica» consentira ai tedofori
di attraversare tuttii Comu-
nidellavalle dal 13al 16 ago-
sto lungo due percorsi: una
fiaccola sara portata dai
marciatori per 153 km, I'al-
tra dai camminatori per 51
km, incontrando la popola-
zione, i sindaci, i parroci, i
curati e le associazioni divo-
lontariato. L’Aido, cheda ol-
tre 40 si impegna a salvare
vite, sostiene I'organizzazio-

ne della marcia «Vita per la
Vita» insieme ad Avis, Anto,
Csv, Csi di Brescia e della
Valcamonica. La marcia &
aperta a podisti, marciatori
e ciclisti addetti alla promo-
zione; i residenti in Valle po-
tranno iscriversi anche a
unasolatappa.

Il Gruppo Sportivo «Vita
perlaVita» &énatonel 1975a
Coccaglio, all'interno della
sezione Avis e del Gruppo
Aido, per promuovere e dif-
fondere la cultura della do-
nazione e della solidarieta.

Chi & interessato ad avere
maggiori informazioni pud
telefonare al 3355477413,

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30 - 12.30 / 14.00 - 18.00
E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it

IL CONVEGNO

Unatavolarotonda
suimpresae lavoro

Il prossimo venerdi 19 giu-
gno alle 9,30 I’Associazione
Atelier Europeo, in collabora-
zione conil Csv - Centro Ser-
vizi per il volontariato -, pro-
muove presso Brend -lo spa-
zio espositivo allestito a Pa-
lazzo Martinengo Colleoni
(ex tribunale) di via Moretto
78aBrescia-il convegnoin-
titolato «Navigando acque
difficili: lavoro, impresa e
buona occupazione».
L’evento mira a promuove-
reil dialogo sociale tra diver-
si attori locali (parti sociali,
datoriali, istituzioni, universi-
ta) sull"attuale situazione oc-
cupazionale in provincia di
Brescia e sulle opportunita
dirilancio di settori produttivi
dell’economialocale che rap-
presentano I'eccellenza del
tessuto produttivo brescia-
no e che possono, nonostan-
tela crisi, contribuire a defini-
reunanuovageografiadella-
voro locale con la creazione
di buona occupazione.
Dopo il saluto del sindaco
di Brescia Emilio Del Bono e
I'apertura dei lavori a cura
del presidente del Csv Urba-
no Gerola, il convegno sara
arricchito dalle relazioni dei
professori Sergio Albertini

ed Enrico Marelli della Facol-
tadi Economia dell’Universi-
tadegli Studi di Brescia, tese
adindagare le prospettive fu-
ture e le dinamiche locali. Ne
discuteranno durante lamat-
tinata i pit qualificati espo-
nenti del settore della nostra
citta: fra gli altri, il presidente
della Camera di Commercio
Giuseppe Ambrosi (0 un suo
delegato), i segretari genera-
li di Cgil, Cisl e Uil (Damiano
Galletti, Enzo Torri e Mario
Bailo) e i presidenti di Aib
(Marco Bonometti), Apindu-
stria (Douglas Sivieri), Conf-
cooperative (Marco Menni) e
Confartigianato  (Eugenio
Massetti). In una prospettiva
europeaispirata agli obiettivi
fissati dalla Strategia Euro-
pea per I'Occupazione «Eu-
ropa 2020~ I'iniziativa inten-
de stimolare e sostenere pro-
poste di sviluppo secondo
un approccio partecipativo,
qualila costituzione di un fo-
rum permanente per 'inno-
vazione sociale bresciano.
Per partecipare al convegno
& obbligatorio iscriversi en-
tro domani inviando una mail
ainfo@csvbs.it o telefonan-
doallasegreteriacomponen-
do lo 0302284900.

ILBANDO

Funder35, per giovani
organizzazioniculturali

Funder35 & un bando an-
nuale cheindividua e sostie-
neimigliori progetti presen-
tati da organizzazioni cultu-
rali non profit under 35.

Il bando non é finalizzato
alla creazione di start-up
ma vuole rendere pili solide
e stabili le imprese culturali
gia avviate - imprese socia-
li, cooperative sociali, asso-
ciazioni culturali, fondazio-
ni, composte in prevalenza
da under 35 e impegnate
principalmente nell’ambito
della produzione artistica/-
creativa in tutte le sue for-
me, da quelle tradizionali a
quelle di ultima generazio-
ne o nell’'ambito dei servizi
di supporto alla conoscen-
za, alla valorizzazione, alla
tutela, alla protezione, alla
circolazione dei beni e delle
attivita culturali - fornendo
loro opportunita di crescita
e disviluppo per favorire un
migliore  posizionamento
sulmercato e unamaggiore
efficienza e sostenibilita.

In palio un contributo eco-
nomico a fondo perduto e
un'attivita di accompagna-
mento che prevede un sup-
porto formativo, una serie
di facilitazioni e, soprattut-

Urbano Gerola, presidente Csv

to, la partecipazione alla co-
munita di pratiche di Fun-
der35 per lo scambio di
idee, modelli e prassidi suc-
cesso.

Il Bando 2015 & promosso
da 18 Fondazioni, tra cui
Fondazione Conil Sud, con
il patrocinio di Acri — Asso-
ciazione di Fondazioni e
Casse di Risparmio spa. Il
bando scade il 10 luglio
2015 e prevede I'invio on-li-
ne delle proposte di proget-
to.

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA
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Housing sociale in citta
per anziani in difficolta

Progetto /1

m Realizzare attraverso una ri-
strutturazione alloggi a soste-
gno dell’autonomia residua
per anziani autosufficienti, in
particolare per soggetti che vi-
vono situazioni di fragilita so-
ciale ed economica.

Tluogo individuato per que-
sto intervento & il centro stori-
co di Brescia, mentre i locali in
cui il progetto e destinato a tro-

La La defi del

sono quelli
della parrocchia Sant’Alessan-

progetto & di Orella Bonometti

dro. E questo!'obiettivo dell’as-
sociazione «F.Balestrieri - An-
ziani in Linea» presieduta dal-
la dottoressa Maria Assunta
Ferrari e i r

u. E-mail

dei promotori ¢ infatti che
«l’abitare insieme» sostenuto
da un aiuto domestico e da
una supemsmne per le attivita

uo una

pel
477.500 euro dal bando «Hou-
sing Sociale per persone Fragi-
li» della Fondazione Cariplo.

«Le camere disponibili a giu-
gno 2016 - come spiega la pro-
gettistaOrnellaBonometti - sa-
ranno otto e diampia metratu-
ra, ciascuna con bagno priva-
to. Verranno realizzati ampi
spazi comuni per la consuma-
zione dei pasti e per i momenti
disvago e per quelli di socializ-
zazione».

Una dimensione particolar-
mente rilevante, che ha un pe-
so non secondario anche nella
filosofia d’insieme del proget-
to medesimo. La convinzione

valida e gradita alternativa alla
casa di riposo oppure al vivere
soli.

Al contributo di Fondazione
Cariplo si aggiungono risorse
proprie dell’associazione, un
prestitorichiesto a Terzo Valo-
reegliintroiti derivanti dall'in-
casso dellerette giornaliere: 45
euro/giorno comprensividivit-
to, alloggio, costi del personale
addetto alla sorveglianza e alle
pulizie.

Gli alloggi per I'autonomia
residua, infine, saranno ad ac-
cesso diretto e il soggetto ri-
chiedente sara I'anziano stes-
s0. /I

Testi a cura di Nicola Migliorati

Lingua e didattica
tra Palazzolo e Dublino

Progetto /2

® Finanziato da Bruxelles un
progetto Europeo nato tutto
nellafucina diAtelier. Il proget-
to «Clil in Irelandy, presentato
per conto dell'Tis Marzoli di Pa-
lazzolo, haricevuto dallaCom-
missione Europea ben 98 pun-
tisu100 erientranei91 proget-
tifinanziati su 968 candi

I'Erasmus Plus, Cooperazione
per l'innovazione e le buone
pratiche. Nello specifico il pro-
getto curato dalle progettiste
AERenata Dolega e Daniela Va-
lentem upportare le com-
petenze linguistiche degliinse-
gnanti attraverso scambi di
mobilitaconl'Irlanda, interna-
zionalizzandolanostrascuola.
La didattica Clil si rifa al meto-
do dell'i 1mmerslone lmgulsu-
ca: un approc uppato

per la mobilita del personale
docente delle scuole. Nessuna
altrascuola del Bresciano risul-
ta tra le finanziate. Il bando &

per

to e apprendimento di una se-
conda lingua utilizzandola co-
me strumento per 'apprendi-
mento di altri contenuti. //

Lavoro, impresa e buona occupazione
il legame fra Brescia e 'Europa

Domani a Brend

un convegno per fare

il punto sulle opportunita
che vengono da Bruxelles

Oltre la cri

® Domani mattina, alle 9.30,
I'Associazione Atelier Euro-
peo, in collaborazione con il
Csv, promuove all'interno di
Brend - vale a dire Palazzo Mar-
tinengo Colleoni, I'ex tribuna-
le di via Moretto, 78, a Brescia,
oradivenuto, tral’altro, il «con-
tenitore» degli eventi legati ad
Expo2015 - il «Navi-

Attori principali che a Bre-
scia verranno riuniti nell’'in-
contro di domani: la conferen-
za si pone l'obiettivo di pro-
muovere il dialogo tra parti so-
ciali, datoriali, istituzioni e uni-
versita, sull'attuale situazione
occupazionale in provincia di
Brescia e sulle opportunita di
rilancio di settori produttivi
dell’economia locale che rap-

gretari generali di Cgil, Cisl e
Uil, i presidenti diAib, Apindu-
stria, Confcooperative e Con-
fartigianato. Atelier Europeo,
in una prospettiva europea
ispirata agli obiettivi fissati dal-
laStrategia Europea perl’Occu-
pazione "Europa 2020", inten-
destimolare e sostenere propo-
ste di sviluppo secondo un ap-
proccio partecipativo, fino alla
costituzione di un forum per-
manente perl'innovazione so-
ciale bresciano.

Le proposte di sviluppo po-
tranno trovare una sponda, da
qui al 2020, nei programmi di
finanziamento europeo dedi-
cati. L'EaSIsi sostanzia in tre di-
verse parti secondo intenti di-
versi: Progress, con I'obiettivo
di produrre analisi comparati-

gando acque difficili: lavoro,
impresa e buona occupazio-
ne».

I temi. Al centro del confronto,
come si desume da subito dal
titolo, sono temi bresciani che
interrogano la nostra provin-
cia con istanze sconosciute fi-
no al decennio scorso. Ma an-
che temi nazionali su cui si mi-
surano riforme, azionisindaca-
li e scelte di governo. E infine
temi europei che mettono sul
piatto problemi comuni e ipo-
tesi di soluzioni che dovrebbe-
ro essere collante e cemento
su cui basare I'Unione.

1l Programma dell'Ue per
I'occupazione e I'innovazione
sociale (EaSI) mira ad aumen-
tare la coerenza dell'azione
dell'Uein materia. Dopo la cri-
si del 2008 i cittadini di diversi
Paesi europei sono accomuna-
ti da molteplici problemati-
che: I'elevata disoccupazione,
la frammentazione del merca-
to del lavoro e I'esclusione so-
ciale.

Per affrontare queste sfide,
I'Unione europea, cosi affer-
ma il programma, vuole forni-
re una risposta coordinata.
Con un budget che ammonta
complessivamente a circa SUU

presentano I'eccel- 'veescambi diinfor-
lenza del tessuto Al centro mazioni;  Eures,
i hepos- (el ¢ cheinvecehacome
sono, a il obiettivi garantire
la crisi, contribuire o lat delle
adefinire unanuo-  d€ll Ue. offertedilavoroeat-
va geografia del la- denominato EaSl  tuare dei servizi di
reclutamento e col-

voro locale con la
i dibuona jo-

1 deilavoratori basa-

ne.

Lerelazioni. Il convegno saraar-
ricchito dalle relazioni dei pro-
fessori Albertini e Marelli della
Facolta di Economia dell’Uni-
versita degli Studi di Brescia, te-
seadindagarele prospettive fu-
ture e le dinamiche locali.

Ne discuteranno durante la
mattinatail vice presidente del-
la Camera di Commercio, i se-

t su.l.la compensazione delle of-
ferte e domande di lavoro in
tuttal’Ue; «Microfinanza e im-
prenditoriasociale», infine, de-
stinata a facilitare I'accesso al
microcredito per le persone in
difficolta - disoccupate o a ri-
schio - e le micro-imprese. Fra
le micro-imprese vengono con-
template anche le imprese so-
ciali, ad oggi oggetto diriforma
nel nostro Paese. //

«Ma che musica, maestro»:
dall’'Ue 70mila euro per le note

Diversi progetti
@ bresciani curati da AE

sono stati approvati
nell'ultimo mese.
Settantamila euro suun
progetto da centoventimila allo
scopo di utilizzare la musica
come veicolo di partecipazione e
pluralismo all'interno del
Comune di Palazzolo sull'Oglio;
questo il finanziamento
concesso da F ione Cariplo

dal Corpo Musicale di Palazzolo,
in rete con il Comune, il Centro
artistico e I'associazione Amici
della musica.

Le azioni progettate tendono a
tre diversi tipi di risultati:
aumentare la partecipazione, sia
diitaliani che di stranieri, a corsi
ed eventi culturali all'interno
della nuova sede con I'apertura
diun‘audioteca e di una

; creare una band

milioni di euro, il pr
EaSIsosterraleattivita dianali-
si, I apprendlmenm reciproco,
la

al progetto «Casa della musica»
avalere sul bando
ulturale dei

e la diffu-
sione delle informazioni, cosi
come il supporto agli attori
principali.

cittadini».
Il progetto, seguito da Alberto
Marizzoni, & stato presentato

multi-etnica giovanile
favorendo gli scambi culturali;
aumentare la platea dei fruitori
rendendo gratuiti per unanno i
corsi organizzati dal Corpo
Musicale.

Il futuro. Il domani visto con I'Ue

I cofondatori. Il giorno della istituzione di Atelier Europeo

Il convegno. «Navigando acque difficili: lavoro, impresa e buona occupazione, il convegno che si terra domani
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CENTRO SERVIZIVOLONTARIATO

A margine della cronaca

Non delegittimiamo il volontariato

Lamagistratura bresciana ha messo
sotto indagine i vertici dell’Asl e, in
misure diverse, i legali rappresen-
tanti di 24 associazioni che si occu-
pano di trasporto sanitario per dia-
lizzati. Riferite agli anni 2011, 2012
emeta 2013, le accuse sono pesanti:
rimborsi chilometrici gonfiati e viag-
ginon effettuati. Ciauguriamo che
T'esito delle indagini chiariscano se
vi sono responsabilita o solo diver-
sa interpretazione della normativa
vigente. Cio che spiace immensa-
mente & che nell'occhio del ciclone

Appello Volontari alla ricerca di lavoro

Riscoprire il valore
del servire

Il servizio gratuito alla comunita & un grande valore del volontariato organizzato,
individuale o spontaneo che sia, un modo per sentirsi cittadini responsabili

DI URBANO GEROLA

lontari alla ricerca di
lavoro. Non che ai vo-
lontari manchino co-
se da fare, ma il lavoro
manca ai di i

ancora una volta finisca il volonta-
riato. Per chi non vive dentro le as-
sociazioni & difficile distinguere il
ruolo di ciascuna figura che opera
nelle stesse. Sia chiaro, i volontari
operano gratuitamente, e possono
ricevere solo rimborsi spese debi-
tamente documentate.

Non si puo e non si deve fare con-
fusione. Se per caso si sono verifi-
cate irregolaritd, ma continuiamo
ad essere garantisti fino alla fine,
queste non sono assolutamente ad-
debitabili ai volontari. I dati Istat

vori anche D i 0 sussidiari.
Le parrocchie, gli oratori, le Case

i vero perché poi le stesse
istituzioni civili o religiose nonché
le iazioni i soldi li

di riposo possono avere
di manutenzione straordinaria, di
vigilanza o presidio. Mantenere il
decoro, salvaguardare il ricco pa-
trimonio ambientale, artistico, cul-
turale, diffuso su tutto

e, con il lavoro, mancano le risor-
se per sostenere se stessi e le loro
famiglie. Manca, come spesso ripe-
te papa Francesco, la dignitd. Non
sto proponendo ai volontari di tra-
sformarsi tutti in imprenditori, sto
suggerendo loro di osservare se nei
luoghi che frequentano o conosco-
no, pubblici o privati, chiusi, come
abitazioni o istituti, o aperti come
cortili, parchi, strade, piazze non si
scorgano opportunita di piccoli la-

VOLONTARIALL'OPERA

il territorio della nostra provincia,
renderlo fruibile, deve essere obiet-
tivo di una societa civile che intende
mantenere memoria di se stessa e
traghettarsi verso il futuro. Obietti-
vo che forse non é stato sufficiente-
mente considerato. Quante chiese,
piccoli musei, parchi archeologici

spendono in assistenza. E inoltre vi
& sempre la risorsa dei volontari ai
quali possiamo chiedere di sopperi-
re gratuitamente a tutte le esigenze.
11 servizio gratuito alla comunita &
un grande valore del volontariato
organizzato, individuale o sponta-
neo che sia. Un modo per sentirsi
cittadini responsabili. Tuttavia vi
sono momenti nei quali ¢ necessa-
rio interrogarsi profondamente. La
mia, la nostra attivita, sta togliendo

sono chiusi per molte ore al giorno,
o periodi settimanali? La risposta &
certamente facile: mancano i soldi
sia ai privati sia alle istituzioni. Par-

ibilita di piccoli i achi
vive nella necessita? In questo caso
la generosita del cuore deve lascia-
re spazio alla razionalita dell'intel-
ligenza.
11 volontariato alle richieste di pre-
stazioni deve sapere opporre anche
deino motivati. Esperienze positive
ve ne sono, si tratta di diffonderle,
magari utilizzando uno strumento
quale I'associazione Dignita e Lavo-
ro. Che buona cosa sarebbe vedere
tutte le associazioni di un Comune
incontrarsi e, insieme, indipenden-
temente dall’ambito del loro servi-
zio o interesse, affrontare il tema del
lavoro per chinon ce I'ha e dei lavori
possibili da offrire loro e delle forme
direcupero di danaro da destinare a
questo scopo. Un lavoro di rete ec-
cezionale per scopi molto nobili. La
dimostrazione che la solidarieta fa
superare gli interessi ed il prestigio

LavoceoeLPoPoL0
aunoens 27

piu aggiornati ci dicono che sono
113imila i bresciani che fanno del
volontariato.

Solo nella citta di Brescia sono cen-
site 121 organizzazioni non profit
con 4081 volontari (dati Socialis).
11 volontariato organizzato o infor-
male & una realta indispensabile al
funzionamento dei servizi, pubblici
e privati, della nostra societa. Il pre-
stigio dello stesso, ampiamente rico-
nosciuto a tutti i livelli, deve essere
tutelato senza tentennamenti. Noi
intendiamo farlo oggi come sempre.

REGIONE LOMBARDIA

DINICOLA MIGLIORATI

Scadono i termini
Registri associazioni: ultima chiamata

mmm Ultima chiamata per le
organizzazioni di volontariato, le
associazioni senza scopo di lucro,
quelle di promozione sociale, di
solidarieta familiare e i Centri di
aiuto alla vita: il 30 giugno si chiude
iltempo utile per accedere al
sito di Regione Lombardia www.
registriassociazioni.servizirl.it e
provvedere alla compilazione della
“Scheda per il mantenimento
annuale dei requisiti di iscrizione ai
registri”, con riferimento all‘attivita
svolta nel 2014.
Dai controlli effettuatial Csv
risultano ancora molte le
associazioni in difetto; la scheda

=

iscritte ai registri, con esclusione
di quelle realta che hanno
completato I'iscrizione nel corso
del 2015.

1130 giugno coincide anche

con un‘altra scadenza: l'ultima
del tortuoso percorso che

porta gli enti beneficiari del

5 per mille a perfezionare la

loro pratica di accreditamento
all'elenco dei destinatari. Tutte
quelle associazioni che hanno
compilato la pratica di iscrizione
entro il 7 maggio devono infatti
ricordarsi di spedire, a mezzo
raccomandata con ricevuta di
ritorno alla Direzione Regionale

sipud c I e
l'omessa compilazione comporta
la cancellazione dagli appositi
Registri regionali e provinciali,
con conseguente perdita dei
benefici (compreso il 5 per mille e
la possibilita di rilasciare ricevute
fiscalmente detraibili ai donatori).
Non ci sara una proroga e quindi
rimangono cinque giorni per

delle singole or i per la-
sciare spazio al servizio alla Comu-
nita nelle persone pitt meritevoli di
attenzione.

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

aquesta importante
scadenza che riguarda tutte le
associazioni citate pil sopra,

dell’Agenzia delle Entrate

(via Manin 25, Milano), una
dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta attestante la persistenza
dei requisiti che danno diritto
alliscrizione. Alla dichiarazione
deve essere allegata una copia
del documento di identita del
rappresentante legale. Senza
quest'ultima raccomandata da
spedire entro il prossimo martedi
sara impossibile ricevere il 5 per
mille.
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Mille postia disposizione:
ecco il bando straordinario

Arriva, straordinaria, la cari-
ca dei mille. E’ stato infatti
pubblicato, sul sito internet
del Dipartimento della Gio-
ventu e del Servizio Civile
Nazionale, il bando straordi-
nario per la selezione di 985
volontari da avviare al servi-
zio nel corso di quest'anno,
di cui: 823 da avviare nei
progetti di servizio civile na-
zionale volti al’accompa-
gnamento dei grandi invali-
di e dei ciechi civili in Italia;
12 da avviare nel progetto
«Ambiente e dintorni» relati-
vo al bando ordinario
2014/2015 erivalutato dalla
Regione Sicilia a seguito di
riesame; 4 da avviare nel

rogetto autofinanziato
dall’Autorita Nazionale Anti-
corruzione e 146 dadestina-

dei Ciechi e degli Ipoveden-
ti,e due—«L'accordodiinte-
grazione: un impegno reci-
proco» e «Immigrazione il
valore dell'accoglienza e
dell'integrazione. L'acqui-
sto della cittadinanza italia-
na», invece presentati dal
partimento per le liberta civi-
li e I''mmigrazione del Mini-
stero dell'Interno.

Quanto a questo tipo di
progetti autofinanziati I'ono-
revole Bobba ha evidenzia-
to con soddisfazione che
«Si tratta della prima attua-
zione degli Accordi di pro-
gramma sottoscritti con al-
cune Amministrazioni dello
Stato; accordi che rivesto-
noun particolare valore sim-
bolico in quanto i valori del-
la cultura, della legalita,

realla e dei pro-
getti autofinanziati dal Mini-
stero  dell'lnterno-Diparti-
mento per le liberta civili e
immigrazione.

Sulla citta di Brescia sono
stati approvati tre diversi
progetti fra cui i candidati
possono scegliere: «Auto-
nomamente insieme», pre-
sentato dall'Unione Italiana

dell’accoglienza e dell’inclu-
sione, contenuti nei progetti
del Ministero dell’Interno-Di-
partimento per le liberta civi-
li e [rimmigrazione e
dell’Autorita Nazionale Anti-
corruzione - rappresentano
le basi per la costruzione di
una societa piti inclusiva e
piu capace di valorizzare le
potenzialita dei giovani».

La domanda di partecipa-
Zzione va inviata direttamen-
te all'ente capofila che rea-
lizza il progetto prescelto
all'indirizzo indicato sul sito
internet dell’ente stesso, en-
tro le ore 14 del 31 luglio
2015; & possibile presenta-
reuna soladomanda di par-
tecipazione per un unico
progetto di servizio civile na-
zionale, da scegliere tra i
progetti inseriti nel bando
pubblicato suwww.gioven-
tuserviziocivilenaziona-
le.gov.it
Nicola Migliorati

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900
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LOTTERIA

Conibiglietti Volottery
sigiocaesidaunaiuto

Finanziare la propria associa-
zione attraverso |'organizza-
Zzionedi una lotteria: uname-
todologia usata da molti, ma
che spesso nasconde insi-
die burocratiche.

Il Centro Servizi per il Volon-
tariato di Brescia sifa promo-
tore di Volottery, la lotteria
del volontariato a livello pro-
vinciale, che supportera tut-
tele associazioni che siimpe-
gneranno nella vendita dei bi-
glietti. Vediamo piu nel detta-
glio in cosa consiste: il CSV
organizza, come ormai di
consueto, una grande lotte-
riadifine anno le cui estrazio-
ni si terranno durante la Fe-
sta dedicata a tuttii volonta-
ri, fissata ogni anno ad inizio
dicembre. Il CSV si fa carico
dituttala parte burocratica e
organizzativa della lotteria
permettendo poi alle organiz-
zazioni di «<adottare» la volot-
tery. Sono stati stampati
20mila biglietti che da questi
giorni sono in vendita sul ter-
ritorio della provincia al co-
stodi 1 euro cadauno. llrica-
vato servira a sostenere le
tante attivita organizzate sul
territorio e, per meta, le asso-
ciazioni che si renderanno di-
sponibili nella distribuzione

dei tagliandi. L’invito ora &
quindirivolto alle associazio-
ni: chiintende distribuire i ta-
gliandi pud contattare il Csv
allo 0302284900 (informazio-
ni sul sito www.volottery.it).
Sono diverse le associazioni
che lo scorso anno si sono
impegnate nella vendita dei
biglietti nei propri quartieri o
comuni di riferimento otte-
nendo dei fondi per sostene-
re le proprie iniziative. | pre-
mi(un week-end per due per-
sone nelle capitali europei il
primo) sono stati messi a di-
sposizioni da alcuni privati e
realta associative della citta
edella provincia.

LAMOSTRA

Casalndustriafaspazio
ai «Colori dellamusica»

Lo scorso venerdi nella sala
del Camino di Casa Indu-
stria, a Brescia, & statainau-
gurata la mostra «l colori
della musica». Si tratta di
opere realizzate dagli allievi
nei corsi della scuola d’arte
del’AAB 2014-15. L’even-
to, promosso in collabora-
zione con Casa Industria
Onlus, rientra nelle iniziati-
ve del’AAB per portare le
esposizioni all'esterno allo
scopo di coinvolgere anche
quel pubblico che normal-
mente non frequentaitradi-
zionali luoghi deputati alle

artivisive. L’AAB tradizional-
mente, fin dai tempi della
sua fondazione, gestisce
una prestigiosa scuola mol-
to apprezzata e frequentata
perlasuaserieta, in cui han-
noinsegnato autorevolirap-
presentanti dell’arte bre-
sciana e sisono formate nu-
merose generazioni di arti-
sti locali. Quest’anno la
scuola ha raggiunto il rag-
guardevole traguardo dei
settant’anni di vita, essen-
do stata avviata nello stes-
so anno di fondazione
dell’AAB nel 1945.

ASSOCIAZIONI

AMompiano & festa

Venerdi scorso ha preso il
via un appuntamento rivol-
to a tutte le associazioni
che si concludera domeni-
ca 19 luglio: si tratta di «As-
sociazioni in festa a Mom-
piano», al Parco Castelli di
Brescia. Sitrattadi un’inizia-
tivaorganizzata dalla Prolo-
co Mompiano in collabora-
zione con le associazioni
delterritorio, il Centro Servi-
zi per il Volontariato e il Co-

mune di Brescia. Un’occa-
sione gradevole per cono-
scerele numeroserealtaim-
pegnate quotidianamente
nel volontariato e condivide-
re una serata in compagnia
con spettacoli, giochi, musi-
ca. Per maggiori dettagli e
conoscere il programma di
ogni serata & attiva anche la
pagina Facebook dedicata
a «Associazioni in Festa
Mompiano».
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Servizio civile: cinque posti all'Unione italiana dei ciechi

LUnione italiana dei Ciechi e
degli Ipovedenti onlus — Sezione
provinciale di Brescia in relazione
al “Bando di selezione per
complessivi 985 volontari da
impiegare in progetti di servizio
civile nazionale in Italia di cui: 823
per 'accompagnamento dei grandi
invalidi e dei ciechi civili, 150
relativi ai progetti autofinanziati e
12 in un progetto approvato dalla
Regione Siciliana” pubblicato
sul sito www.serviziocivile.
gov.it lo scorso primo di luglio,

CENTRO SERVIZIVOLONTARIATO

VOLONTARI IN AZIONE

Riflessioni Il volontariato in estate

Diffondere la
cultura del dono

Anche questo & un tempo propizio per mettere al centro dell'impegno i piu deboli

DIURBANO GEROLA

1volontariato & una via privile-
giata per la crescita di persone
solidali e capaci di impegno re-
sponsabile, per dare un senso
alla propria vita.
Estate, tempo di vacanze e di meri-
tato riposo per tutti, ma molti, trop-
pi non possono goderne. Lo meri-
tano i lavoratori, gli studenti e gli
insegnanti, le casalinghe, gli ammi-
nistratori ed i politici seri ed onesti,
gli operatori sociali e pastorali. Lo
meriterebbero pit di tutti le persone
e le famiglie che vivono situazioni di
disagio e poverta. Lo meriterebbero
ma non se lo possono permettere
perché ogni giorno, in ogni stagione
sono i ad “q i” co-

za sono in ferie. Eppure dentro que-
sta societa egoista e spesso litigiosa,
continua amuoversi il vasto mondo
del volontariato, individuale, spon-
taneo, informale e soprattutto or-
ganizzato. Persone ed associazioni
che non si limitano alle lamentele e
proteste per le ingiustizie e disugua-
glianze sociali, ma mettono al cen-
tro dellaloro attenzione il benessere
dell'intera societa cominciando dai
pitt deboli. Perché lo fanno, chi glie-
lo fa fare? Domanda intrigante alla
quale trovo una risposta convincen-
te nelle parole senza tempo scritte
da don Primo Mazzolari.

“Ci impegniamo noi e non gli altri
unicamente noi e non gli altri, né chi
sta in alto né chi sta in basso, né chi
crede né chi non crede. (...)

me sopravvivere, anche nei periodi
nei quali le consuete reti di sicurez-

Ci senza pretendere
che altri s'impegnino, senza disimpe-
gnarci perché altri non s'impegnano.

mette a concorso cinque posti
per cinque volontari da destinare
alla realizzazione del progetto
denominato “Autonomamente
insieme — Brescia”. I posti
disponibili sono destinati

allo svolgimento di attivita di
accompagnamento ad personam,
con i mezzi pubblici, nel territorio
della provincia di Brescia, di ciechi
civili, due dei quali sono residenti
rispettivamente nei comuni di
Cividate Camuno e Breno. Le
domande dovranno pervenire

Ci impegniamo perché non potrem-
mo non impegnarci. C'¢ qualcuno o
qualche cosa in noi, un istinto, una
ragione, una vocazione, una grazia,
piu forte di noi stessi. Ci impegnia-
mo per trovare un senso alla vita,
a questa vita, alla nostra vita. (...)"
Limpegno é sempre una faticamase
sorretto da valori profondi e ben mo-
tivato si trasforma in “senso”, in se-
renita, in gioia. Non vivo inutilmen-
te. Qui si apre uno spazio per tutti
gli educatori: diffondere la cultura
del dono, formare senza stancarsi,
testimoniare con la vita, trasmettere
i valori civili e religiosi che stanno
alla base della nostra societa. Apri-
re spazi oltre gli stretti orizzonti del
proprio gruppo, della parrocchia,
del proprio oratorio sono azioni es-
senziali per aiutare giovani e adulti
a costruire o ricostruire un mondo
piu fraterno.

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

DI NICOLA MIGLIORATI

Concorso

g 27

entro il termine perentorio delle
ore 14 di venerdi 31 luglio presso
gli uffici dell'Unione Italiana
ciechi e ipovedenti onlus sezione
di Brescia (in via Divisione
Tridentina n. 54 a Brescia). E
possibile presentare una sola
domanda di partecipazione per
un unico progetto di servizio
civile nazionale, da scegliere tra

i progetti inseriti nel bando. Per i
criteri di selezione si rimanda alla
sintesi del progetto pubblicata sul
sito www.uicbs.it.

La solidarieta che abita a scuola

mmm Anche quest'anno —ed

@& ormai la quinta edizione — il
Centro servizi per il volontariato
di Brescia promuove il concorso
“La solidarieta che abita a scuola”
che impegnera da settembre le
scuole primarie e secondarie di
primo grado: ogni classe potra
partecipare con una sola opera
collettiva, nella forma espressiva
che riterra piU opportuna.

Un concorso che ormai da anni
porta insegnanti ed alunni a
riflettere sul tema della solidarieta
e che offre in premio dei buoni
acquisto spendibili dalle scuole
per I'acquisto di materiale
didattico.

Il tema dell'opera dovra essere
ilmondo del volontariato nelle
sue pib diverse manifestazioni:
volontariato come espressione
disolidarieta, di dono e gratuita;
come espressione di rispetto per
I'altro e di cittadinanza attiva;
volontariato come atteggiamento
diaccoglienza dell‘altro e

di promozione dei diritti di

tutte le persone; volontariato
come testimonianza di non-
discriminazione e di non-violenza;
volontariato come affermazione

di uno sviluppo sostenibile e di
democrazia partecipativa.

Le classi potranno presentare

gli elaborati pit diversi; possono
essere inoltrate opere grafiche,
pittoriche, fotografiche,
informatiche o digitali, brani
musicali, favole, racconti, ricerche,
video clip, articoli. In questi anni i
lavori recapitati al Csv sono stati
iipits disparati e, cosa di maggior
importanza, frutto di un percorso
ragionato ed elaborato che ha
portato bambini e ragazzi (grazie
alla disponibilita degli insegnanti)
a confrontarsi sui temi della
solidarieta, declinata nei modi

pit diversi nel vivere quotidiano
degli alunni. Le opere vincitrici del
concorso (ne verranno premiate 8)
saranno esposte durante la festa
per la Giornata internazionale del
volontariato, venerdi 4 dicembre,
presso la sede di Confartigianato
invia Orzinuovi, 28 a Brescia.

Per maggiori informazioni

sul concorso e per leggere il
regolamento & possibile accedere
al sito www.csvbs.it oppure
contattare Anna Tomasoni o Paola
Sottile presso la sede del Csv, al
numero telefonico 0302284900.

=
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IL CONCORSO

Torma «LLa solidarieta
che abita a scuola»

Anche quest’anno - ed & or-
mai la quinta edizione - il
Centro Servizi peril Volonta-
riato di Brescia promuove il
concorso «La solidarieta
che abita a scuola» che im-
pegnera da settembre le
scuole primarie e seconda-
rie di primo grado: ogni clas-
se potra partecipare con
una sola opera collettiva,
nella forma espressiva che
riterra pit opportuna. Un
concorso che ormai da anni
porta insegnanti ed alunni a
riflettere sul tema della soli-
darieta e che offre in premio
dei buoni acquisto spendibi-
li dalle scuole per I'acquisto
di materiale didattico.
Iltemadell'operadovraes-
sereil mondo del volontaria-
tonelle sue piu diverse mani-
festazioni: volontariato co-
me espressione di solidarie-
ta, di dono e gratuita; come
espressione di rispetto per
I'altro e di cittadinanza atti-
va; volontariato come atteg-
giamento di accoglienza
dell’altro e di promozione
dei diritti di tutte le persone;
volontariato come testimo-
nianza di non-discriminazio-

Lamoderna sede del Csv di Bresci

ne e di non-violenza; volon-
tariato come affermazione
di uno sviluppo sostenibile
edidemocrazia partecipati-
va. Le classi potranno pre-
sentare gli elaborati piu di-
versi; possono essere inol-
trate opere grafiche, pittori-
che, fotografiche, informati-
che o digitali, brani musica-
li, favole, racconti, ricerche,
video clip, articoli. In questi
anni i lavori recapitati al Csv
sono stati i piti disparati e,
cosa di maggior importan-
za, frutto di un percorso ra-
gionato ed elaborato che ha
portato bambini e ragazzi
(grazie alla disponibilita de-
gliinsegnanti) a confrontar-

inviaEmilio Salgari 43

si sui temi della solidarieta,
declinata nei modi piti diver-
si nel vivere quotidiano de-
glialunni.

Le opere vincitrici del con-
corso (ne verranno premia-
te 8) saranno esposte duran-
te la festa per la Giornata In-
ternazionale del Volontaria-
to, venerdi 4 dicembre, nel-
lasede di Confartigianato in
via Orzinuovi, 28 a Brescia.

Per maggiori informazioni
sul concorso e per leggere il
regolamento & possibile ac-
cedere al sito www.csvbs.it
oppure contattare Anna To-
masoni o Paola Sottile pres-
so lasede del Csv, al nume-
ro telefonico 0302284900.
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Le sfide? Formazione
e apprendimento

In autunno il Centro Servizi per
il Volontariato di Brescia ripro-
porra il proprio calendario for-
mativo. Un menti composto da
diversi percorsi dedicati ai vo-
lontari bresciani, volti all’app-
prendimento di competenze
tecniche e valoriali: come ammi-
nistrare un’associazione, come
utilizzare in maniera proficua gli
strumenti del web, maanche le-
zioni sulle tecniche per gestire
un gruppo o incontri per cono-
scere le opportunita del volonta-
riato di casa nostra.

|Isistema nazionale dei Csv, in-
tanto, ha pubblicato i dati an-
nuali della formazione erogata:
stando al Report delle attivita
dei Centri di Servizio per il Vo-
lontariato anno 2013 di CsvNet,
tutti i Csv lavorano su quest’
area specifica e nel 2013 hanno
organizzato oltre 2 mila iniziati-
ve formative, con piti di 45 mila
partecipanti e quasi 10 mila or-
ganizzazioni, per un totale di
29.798 ore diformazione.

In generale, I'offerta formativa
dei Csv puo essere suddivisain
attivita organizzate e gestite di-
rettamente dai Centri per le or-
ganizzazioni di volontariato
(Odv) e in iniziative di formazio-
ne delle Odv, sostenute dai
Csv, rivolte alle associazioni del

territorio in base a specifici biso-

gni.

Il presidente nazionale Stefa-
no Tabo ha parlato del sistema
Csv come di «un sistema che
cresce con le esigenze delle as-
sociazioni e che fa della forma-
zione, dell'accompagnamento
e della promozione del volonta-
riato unimpegno imprescindibi-
le. Lo dimostrano i dati presen-
tati nelle pagine del Report: no-
nostante un ulteriore calo delle
risorse attribuite al sistema
(-14% rispetto al 2012), solo nel
2013 i Csv hanno sostenuto
con i propri servizi oltre 43 mila
organizzazioni e 23.364 cittadi-
ni; hanno promosso 5.576 inter-
venti a favore del volontariato,
hanno fatto conoscere a
154.492 studenti le opportunita
che il volontariato offre loro in
termini di crescita personale e
professionale; hanno erogato
29.708 ore di formazione, con
12.981 servizi di orientamento,
e hanno messo a disposizione
38 mila metri quadrati di spazi,
dicui 15.823 solo alle organizza-
zioni di volontariato, per la rea-
lizzazione delle loro attivita. |
Csvnel 2013 hannoinoltre offer-
to 85.667 consulenze, 440.045
servizi logistici e 24.224 servizi
legati alla comunicazione».

| Servizio Civile
sperimenta I'Europa

A decorrere dallo scorso
22 luglio e fino al prossi-
mo 15 settembre gli enti
di servizio civile iscritti
all'albo nazionale e agli
albi delle Regioni e Pro-
vince autonome con al-
meno una sede di attua-
zione progetto inun Pae-
se dell’'Unione Europea,
gia accreditata alla data
dipubblicazione del ban-
do, possono presentare
progetti di servizio civile
nazionale da realizzarsi
nei Paesi dell’Ue.

La sperimentazione sul
campo, coordinata dall’
Italia, si svolgera in tre
Paesi: ltalia, Franciae Re-
gno Unito. | progetti da
sviluppare nei Paesi
dell’Unione Europea
coinvolgeranno 50 volon-
tari e sono finalizzati alla
realizzazione del proget-
to sperimentale «Interna-
tional Volunteering Op-
portunmes for All» (IVO 4

cofinanziato
dall Unione Europea.

I progetti hanno la finali-
ta di garantire una piu
ampia  partecipazione
dei giovani con minoriop-
portunita e dei Neet,

llpresidente Urbano Gerola

I'acronimo inglese utiliz-
zata per indicare perso-
ne non impegnate nello
studio né nel lavoro n-
& nella formazione.
Laduratadell’esperien-
za per ogni volontario &
paria6 mesi, dicui 4 me-
si in una sede ubicata in
un paese dell’Unione Eu-
ropea e 2 mesi in ltalia.
Gli enti interessati a sa-
perne di pill possono ac-
cedere al sito www.gio-
ventuserviziocivilenazio-
nale.gov.it e consultare
tutta la documentazione
necessariaalla presenta-
zione del progetto.
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NEL PROGRAMMA DI QUEST’ANNO DEL CSV BEN VENTIDUE INIZIATIVE

Volontari, lautunno porta
unaricca proposta dicorsi

Con I'arrivo dell’autunno ec-
co il consueto appuntamen-
toconlaformazione perivo-
lontari, per le associazioni,
per il territorio proposta dal
Centro Servizi: tanti corsi di-
versi per le esigenze formati-
vedell'associazionismo bre-
sciano.

Per questa edizione il me-
nu propone ventidue percor-
si divisi in differenti aree te-
matiche: amministrare
I'associazione, organizzare
eventi, comunicare, ricerca-
re fondi per I'associazione,
orientamento e stare bene
nell’associazione. Ognuna
diquestearee sicompone di
ulteriori approfondimenti: si
potranno cosi imparare gli
aspetti assicurativi, ammini-
strativi e piti burocratici per
una corretta  gestione
dell'organizzazione oppure
come gestire una conversa-
zione in pubblico o utilizzare
i social network e i siti inter-
net per diffondere le proprie
iniziative. Una delle richieste
pili pressanti riguarda la ri-
cercadirisorse economiche
per sostenere le attivita ed
ecco quindi i corsi «faccia-

mo fundraising», «lotterie,
pesche, convenzioni con gli
enti pubblici», <bandi da enti
erogatori», «dall'idea al pro-
getto, corso base di proget-
tazione», «elaborare il bud-

get del progetto» e «ren
contare un progetto finanzia-
to». Infine alcune serate per
orientare le persone interes-
sate rispetto alle diverse as-
sociazioni di volontariato
bresciane e tre corsi per ge-
stire la sfera motivazionale
dei volontari: «gestione dei
conflitti», «'arte dell'ascolto
nellarelazione diaiuto», «ac-
cogliere i volontari e incenti-
varliatornare».

| corsi si svolgeranno nella
sede (nellafoto I'esterno) del

CSV, invia E. Salgari 43/b a
Brescia. Per conoscere i pro-
grammi e i contenuti di ogni
corso basta scaricarli da
www.csvbs.it, area forma-
zione, corsi attivi. E possibile
iscriversi compilando il form
online, sempre su
www.csvbs.it, area forma-
zione, iscrizione online, en-
troladata segnalata nel pro-
gramma di ogni corso.

Tutti i corsi sono gratuiti e
sono opportunita offerte ai
volontari. Chi siiscrive ad un
Corso e non sipresenta, per-
dera la possibilita di parteci-
pare ad altre iniziative forma-
tive presenti nel program-
ma. Il ventiduesimo corso,
«danza e canta l'inglese» si
discosta un poco dai prece-
denti. E realizzato in collabo-
razione con Atelier Europeo,
declinato in dieci appunta-
menti serali di approfondi-
mento e miglioramento della
linguainglese, in unamodali-
ta che vuole essere coinvol-
gente e dinamica; in questo
caso ai frequentanti & richie-
sto un contributo di quaran-
ta euro. ® NICOLAMIGLIORATI
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GIOVEDI E VENERDI S| RACCOLGONO LE ADESIONI

«Cucina & Amicizia»
lezioni e solidarieta

Nelle serate di giovedi 24 e
venerdi 25 settembre - dalle
18 alle 20 - sara possibile
iscriversi agli ormai storici
corsi cucina e dolceria pro-
posti dall'associazione «Cu-
cina & Amicizia».

Si tratta di un’iniziativa che
riscuote abitualmente note-
vole successo: i partecipanti
si attestano a circa 200 ogni
anno; a loro si aggiungono
gli operatori e insegnanti
hobbisti di qualita, tutti pro-
venienti dal «forno»
dell’associazione che, con
|'assistenza di  generosi
esperti, donano il loro tem-
po. Anche per questo autun-
no la formula organizzativa
viene ripetuta: sono proposti
due cicli da sei lezioni per il
corsodicucina, il lunedi sera
dal 12 ottobre al 16 novem-
bre oppure il martedi dal 13
ottobre al 17 novembre,
mentre il percorso di dolce-
ria, anch’esso composto da
sei incontri, si terra il giovedi,
dal 15 ottobre al 19 novem-
bre.

L'Associazione non hasco-
po di lucro; trae dai Corsi un
aiuto economico che le per-
mette di aiutare gli altri. La
realta in cui opera «Cucina &

N
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Amicizia» da spunti per inter-
venti umanitari a favore di as-
sociazioni quali Camper
Emergenza. Si realizzano,
inoltre, incontri periodici con
i ragazzi disabili della Coop.
La Mongolfiera, il cui scopo
&, tral'altro, quello didare lo-
rola possibilita di apprende-
re alcune regole del cucinare
per renderli sufficientemen-
teindipendenti.

| corsi sitengono alla Scuo-
la A. Gallo in via Flero 27 a
Brescia dove nelle serate di
giovedi e venerdi, come det-
to, si raccoglieranno le iscri-
zioni. Maggiori informazioni
sono disponibili al numero
333/3389395, oppure
all'indirizzo e-mail maria.tas-
sotto@libero.it. ®

fo@csvbs.it - www.csvb

L’INIZIATIVA DEL CSV

<\olottery»
supporta
ilvolontariato

Organizzare una lotteria per
autofinanziare I'associazio-
ne? Una pratica ormai diffu-
sa, ma che deve essere fat-
tain modo corretto e con le
giuste autorizzazioni.

Per facilitare tutte le asso-
ciazioni della citta e della
provincia il CSV organizza
«Volottery», la lotteria del
volontariato a beneficio del-
le organizzazioni: la buro-
crazia e le autorizzazioni so-
no state tutte seguite dal
Centro Servizi, cosicome la
raccolta dei premi e I'orga-
nizzazione della Festa del
Volontariato del 4 dicembre
prossimo nel corso della
quale si procedera con
I'estrazione dei tagliandi vin-
centi.

L'invito ora e rivolto a tutte
le associazioni del territo-
rio: chi intende distribuire i
tagliandi (trattenendo cin-
quanta centesimi su ognibi-
glietto per finanziare le pro-
prie attivita) puo contattare
il Csv al numero di telefono
030/2284900. Altre informa-
zioni sono disponibili sul si-
to www.volottery.it. ®

SULL’OSTEOPOROSI

Argento Vivo
unincontro
aCalvagese

L’associazione «Argento
Vivo» di Calvagese della Ri-
viera organizza - venerdi
25 settembre alle 20.30 nel-
lasede di piazza Zanardelli
-Iincontro sultema «Artro-
sie osteoporosi, conoscer-
le per viverle meglio».

Obiettivo dell'iniziativa &
informare sugli aspetti ca-
ratteristici di queste patolo-
gie, isintomiche le caratte-
rizzano, come si presenta-
no e come approcciarsi ad
esse per una migliore quali-
tadellavita .

L’incontro & aperto gratui-
tamente a tutti gliinteressa-
ti ed & patrocinato dal Co-
mune di Calvagese.

L’associazione «Argento
Vivo» da anni si occupa di
trasporto sociale, di assi-
stenza infermieristica per
piccole visite e misurazio-
nedellapressione, diaiuta-
re le persone anziane per il
disbrigo di pratiche ammi-
nistrative e di organizzare
attivita sociali, culturali e ri-
creative in genere, rivolte
anche ad altre fasce della
popolazione. ®

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA
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Concorso

La solidarieta abita a scuola

Con I'inizio delle attivita scolastiche
entrera nel vivo il concorso “La
solidarieta che abita a scuola” che
impegnera le primarie e secondarie
di primo grado: ogni classe potra
partecipare con una sola opera
collettiva, nella forma i

11 tema dell'opera dovra essere

il mondo del volontariato nelle

sue pitl diverse manifestazioni:
volontariato come espressione di
solidariet, di dono e gratuita; come
espressione di rispetto per l'altro e
di cittadi attiva; ve i

che riterra pit opportuna.

Un concorso che ormai da anni
porta insegnanti ed alunni a
riflettere sul tema della soli

come atteggiamento di accoglies
dell'altro e di promozione dei
di tutte le persone; volontariato
come testil i dinon-

e che offre in premio dei buoni
acquisto spendibili dalle scuole per
Tacquisto di materiale didattico.

CENTRO SERVIZIVOLONTARIATO

discriminazione e di non-violenza.
Le classi potranno presentare gli
elaborati piu diversi. Le opere

Proposte Occorre fare chiarezza su quanto prevede la “Sblocca Italia”

Volontariato

e pubblica utilita

Alcuni Comuni stanno pensando all'istituzione di un albo di “cittadinanza attiva” per
chisi prende cura dei beni pubblici in cambio di una riduzione delle imposte locali

DIURBANO GEROLA

lcuni Comuni, dinnan-

zi alla mancanza di ri-

sorse per un'adeguata

manutenzione dell’am-

iente, stanno propo-

nendo la costituzione di un albo di

volontariato civico, chiamato citta-

dinanza attiva o con altre denomi-

nazioni. A quest’albo dovrebbero

iscriversi cittadini disponibili a cu-

rare I'ambiente o altri beni pubblici

in cambio di una riduzione di tasse
comunali.

Larticolo 24 dellalegge “Sblocca Ita-

lia” da una copertura legale a queste

iniziative, tuttavia cosi come sono

proposte meritano alcune conside-

VOLONTARI ALL'OPERA NEI COMUNI

articolo di legge preveda che “Tali
riduzioni sono concesse prioritaria-
mente a comunita di cittadini costi-
tuite in forme associative stabili e
giuridi i iute”. Cioe

razioni e una proposta.

di organ: ioni che hanno gianel-

re i cittadini a dersi cura della
propria comunita ¢ certamente co-
sa meritevole. Sentirsi parte attiva
e corresponsabile del proprio pae-
se, citta o quartiere che sia, dovreb-
be essere un sentimento condiviso.
Sappiamo che non & pitl cosi.

Tuttavia chiamare volontari colo-
ro che aderiscono a iniziative di
lavori di interesse pubblico senza
altra specificazione, genera un po-
co di confusione. Il volontariato si
caratterizza per l'assoluta gratuita
del proprio operato. Fare lavori in
cambio di riduzione di tasse non &
pill prestazione gratuita, quindi fuori
dall'ambito del volontariato. E pure
certo che chi aderisce a questo in-
vito difficilmente maturera l'idea di
un impegno civico fine a se stesso.
Forse non ¢ un caso che lo stesso

la propria missione un impegno ci-
vico a favore della comunita o dei
propri associati.

A proposito delle associazioni, & be-
ne che le stesse non facciano attivita
che tolgano lavoro ad altri e quindi
possibilita di reddito a chi ne ha bi-
sogno. La mancanza di risorse del-
le amministrazioni comunali & un

Fare lavori in cambio
di riduzione di tasse
non é piv prestazione
gratuita, quindi

fuori dall’ambito del
volontariato

dato assodato. Pertanto pud essere
quasi inevitabile lasciare il patrimo-
nio pubblico ambientale o edilizio
nell'incuria e al degrado. Messo il
tema in questi termini la scelta del-
le amministrazioni pare azzeccata:

INIZIATIVE
DI NICOLA MIGLIORATI

Online

woceoti roroo
soseroroe 28

vincitrici del concorso (ne verranno
premiate 8) saranno esposte
durante la festa per la Giornata
internazionale del volontariato,
venerdi 4 dicembre, presso la sede
di Confartigianato in via Orzinuovi,
28 a Brescia.

Per maggiori informazioni

sul concorso e per leggere il
regolamento & possibile accedere al
sito www.csvbs.it oppure contattare
Anna Tomasoni o Paola Sottile
presso la sede del Csv, al numero
telefonico 030/2284900.

Le linee-indirizzo per i progetti sperimentali

== || ministero del Lavoro
e delle politiche sociali

ha pubblicato le “Linee di
indirizzo" relative al 2015 per
la presentazione dei progetti
sperimentali di volontariato
finanziati con il Fondo per il
volontariato istituito ai sensi
dellalegge 266/91. | progetti
possono essere presentati
da singole Organizzazioni di
volontariato (Odv) costituite
da almeno due anni e
regolarmente iscritte ai registri
regionali del volontariato. La
presentazione della richiesta
del contributo deve avvenire
entro le 12 del 21 settembre
prossimo esclusivamente
tramite la piattaforma

T ) le tasse a g che
svolge cid che noi non possiamo piit
pagare. E la sola ipotesi possibile?
Quanti soldi di mancato introito e-
rariale prevedono i Comuni interes-
sati. Certo qualche conto o previsio-
ne I'avranno fatta. Orbene, anziché
rinunciare a quella parte di getti-
to, i Comuni in collaborazione con
soggetti del terzo settore potrebbe-
ro destinare la stessa cifra per far
lavorare i disoccupati del proprio
territorio. Alcune amministrazioni
hanno gia preso questo indirizzo a-
derendo al progetto “Dignita e Lavo-
ro”. Progetto promosso dal Forum
del Terzo settore e dal Centro ser-
vizi volontariato e, ad oggi, sostenu-
to dalla Fondazione della Comunita
Bresciana, dalla Congrega della Ca-
rita apostolica, dalle cooperative la
Mongolfiera, Cerro Torre, il Sol.Co,
dalle associazioni Mandacarli e A-
cli, dalle Fondazioni Asm e Banca
San Paolo.

Sono state 96 le persone che in un
anno attraverso il sistema dei vou-
cher hanno avuto possibilita di so-
stegno economico mantenendo in-
tegra la loro dignita di persone. E
un’alternativa che ci permettiamo di
suggerire a tutte le Amministrazioni.
Lassociazione “Dignita e Lavoro” -
www.dignitaelavoro.it - mette a di-
sposizione la propria esperienza e
le competenze necessarie.

ica (http://www.
direttiva266.it/) realizzata da
Csvnet per il ministero del
Lavoro e delle politiche sociali.
Le disponibilita finanziare
ammontano a 2 milioni di
euro che saranno impiegati
per la realizzazione di progetti
che dovranno avere un costo
massimo di 3omila euro. Anche
quest’anno le organizzazioni
di volontariato richiedenti il
contributo potranno inserire
come quota parte del costo
aloro carico - pari al 10%
del costo complessivo del
progetto - “la valorizzazione

delle attivita di volontariato”,
quantificabile come la stima
figurativa del corrispondente
costo reale se il progetto fosse
svolto da lavoratori invece che
da volontari.

Sono molto ampi gli ambiti

di azione su cui & possibile
presentare progetti: nel testo
di quest'anno sono stati
meglio specificati alcuni ambiti
d‘azione: 1) promozione della
cultura del volontariato, in
particolare tra i giovani; 2)
accoglienza e reinserimento
sociale di soggetti svantaggiati,
anche con riferimento ai
migranti, profughi e rifugiati;
3) fragilita, marginalita ed
esclusione sociale; 4) tutela,
sviluppo e valorizzazione dei
beni comuni; 5) prevenzione

e contrasto delle dipendenze,
inclusa la ludopatia.

E stato poi elevato a 50/100

il punteggio minimo che i
progetti dovranno conseguire
per risultare ammissibili al
contributo (nei limiti delle
risorse complessivamente
disponibili). Per ulteriori
informazioni: Direzione
generale del terzo settore e
della responsabilita sociale
delle imprese Divisione lll, Tel.
06.4683.4046 — 4091, e-mail:
direttiva266@lavoro.gov.it.
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Vuoi fare volontariato?
Ecco l'orientamento

Per scegliere

m Cerchi un’associazione in
cuifare volontariato? La tuaas-
sociazione cerca persone di-
sponibili a dare una mano? I
Csv puo essere d’aiuto per en-
trambe le esigenze.

Lattivita di orientamento of-
fre la possibilita di avvicinarsi
al mondo del volontariato e
dell’associazionismo: oltre a
fornire informazioni generali,
T'aspirante volontario pud usu-
fruire di un colloquio persona-

7,

L
Opzioni. Tante le forme di
volontariato possibili, per ogni eta

VOLONTARIATO: CSV

Sede principale. /o Csv Brescia, via Salgari 43/B (c.comm.Flaminia), 25125 Brescia - Tel. 030.2284900 - Fax 030.43883. e-mail info@bresciavolontariatoiit. Orari dal lunedi al venerdi 8.30-12.30 e 14-18. Testi a cura di Nicola Migliorati

lizzato di ori per ca-

All'Infor

pire le attitudini, le preferenze
ed essere indirizzato verso le
associazioniin cuiil suo appor-
to potrebbe rivelarsi pit utile.
Allo stesso modo il Centro
raccoglie le segnalazioni delle
izzazioni ch lari

ni i ragazzi cercano possibilita
di occupazione, di esperienze
utili per costruirsi il presente e
il futuro e fra queste puo rien-
trare anche un impegno di ser-
vizio civile o di altro tipo in
un’ iazi

cerca di nuovi volontari per fa-
vorirelaconoscenza il contat-
to frala domanda e I'offerta di
impegno e entusiasmo. I servi-
zioviene svolto ogni giorno, su
appuntamento, nella sede di
via Salgari 43b. Sono poi orga-
nizzati due sportelli appositi:
uno per ragazzi e uno per pen-
sionati. Losportello perigiova-
nigaperto pressol'Informagio-
vaniinvia$. Faustino, il marte-
didalle17alle 19; iun incarica-
todel Csve pronto adare infor-
mazioni sul mondo dell’asso-

Lo sportello per pensionati &
invece attivo il martedi matti-
na e il venerdi pomeriggio nel-
la sede del Csv ed & dedicato a
tutte quelle persone che stan-
no per andare in pensione o
che sono gia in pensione e vo-
gliono dedicare parte del loro
tempo in organizzazioni di vo-
lontariato della zona. Attraver-
soil sito e i propri canali comu-
nicativi il Csv fa poi da cassa di
risonanza agli avvisi di ricerca
volontari da parte delle associa-
zioni. //

21

Per il Servizio civile
é tempo di progetti

Le scadenze

m Pubblicato sul sito del Dipar-
timento della Gioventl e del
Servizio Civile Nazionalel'avvi

lizzarsi sia in Italia che all'este-

10, da finanziare con le risorse

relative all'anno 2016. In que-

sta fase non entrano in gioco i

ragazzi, male associazioni e gli

enti che propongono i proget-
lizere ed mnvi

ti,da

so per la presentazione di pro-
getti di servizio civile naziona-
le.

Dal 1° settembre e fino alle
ore 14del 150ttobre 2015 glien-
tidiServizio civile iscritti all’al-
bonazionale e aglialbiregiona-
li e delle Province autonome
possono presentare progetti di
Servizio civile nazionale da rea-

do le specifiche enunciate dal
bando.

Fra questi progetti una parte
verra finanziata ed i giovani in-
teressati al Servizio Civile sa-
ranno successivamente chia-
mati a decidere, secondo le
proprie preferenze e attitudi-
ni, in quali richiedere di impe-
gnarsi. //

Csv verso il rinnovo delle cariche
«Occasione per riflettere su di noi»

Il presidente Gerola:

«Un volontariato che voglia
essere protagonista

deve sapersi aggiornare»

Prospettive

\ S >
Domani. Il futuro é tutto da scrivere

o

Ilvolontariato organizzato si
& sviluppato nei primi Anni
'80. Daallorahasaputorispon-
dere in modo efficace ai biso-
gni che via via stavano presen-
tandosi, divenendo elemento
indispensabile nel contesto so-
ciale.

Oggi il mondo sta cambian-
do: basta pensare al fenomeno
migratorio, non transitorio ma
sempre pill strutturale e agen-
te di trasformazio-

m Tra ‘niverracomu-
nicato I'avvio delle procedure
elettorali peril rinnovo del con-
siglio direttivo del Csv di Bre-
scia.

Un appuntamento che il 14
novembre vedra impegnate le
146 associazioni che compon-
gono la base sociale dell’Asso-
ciazione Csv. Un numero con-
sistente e in crescita - nel 2009
erano 63 - esplicativo diun cre-
scente interesse e di un esplici-
toriconoscimento del ruoloas-
sunto dal nostro Centro Servizi
da parte del volontariato bre-
sciano.

Una situazione che fa piace-
re a chi ha contribuito alla ge-
stione del Csv in questi anni,
ma che consegna maggiori re-
sponsabilitaalla futura dirigen-
za.

Inquesto contestonon vadi-
menticato che tutto il sistema
del Terzo settoreeiCsvsonoin
fase diriforma e riorganizzazio-
ne. Unriordino che puo porta-
re a maggiori competenze e
possibilita disvolgere attivita fi-
noralasciate allafantasia inno-
vativa e alla buona volonta dei
dirigenti, ancorché talvolta fre-
nati dall’organo di controllo.

Un tema che non pud man-
care nella nostra riflessione ri-
guarda il ruolo che il volonta-
riato deve assumere di fronte
ai profondi mutamenti della
societa.

ne della societa, o 1114 novembre
a fC[:]?‘“‘fi‘"]‘l Zlm' le realta aderenti
lentall e della glo-
balizzazione. Nuo- dovrannq
ituazioni nuovi  eleggerei

problemi e nuove Vertici bresciani

possibilita.

Orbene il volontariato non
pud essere un soggetto che si
limiti a rispondere alle emer-
genze, aservire subendo passi-
vamente gli eventi. Il volonta-
riato, portatore di valori sociali
alti e immutabili, deve essere
un agente attivo nei processi di
trasformazione sociale anche
delle piccole comunita. Agen-
te capace dirigenerare, di rico-
struire comunita accoglienti e

inclusive per tutti, comunita
fraterne.

Lattuale conflittualita e di-
sgregazione non porta e non
porterabeneficianessuno. Per
giocare questo ruoloilvolonta-
riato necessita di sempre mag-
giori competenze e organizza-
zione.

Habisogno distrutturediso-
stegno forti ed efficienti, di
Centridi Servizi che nonsilimi-
tino a svolgere in modo tradi-

' e

—

zionale le funzioni affidategl
dallalegge, perle qualiil Csv di
Brescia col suo staff & certo
un’eccellenza, ma che affronti-
no formazione e promozione
con nuove modalita, aggiun-
gendo ulteriori temi e nuove
competenze. A queste devono
accompagnarsi nuove iniziati-
ve che diano forza al sistema
volontariato e'abi-
tudine a sviluppare
in autonomia rap-
porti sempre pitl
stretti con terzo set-
tore e istituzioni.
Un volontariato
che vuole giocare
unruolo daprotagonistasocio-
politico deve affrontare la fati-
ca di aggiornare prima se stes-
s0. Habisogno diunaclasse di-
rigente, a tuttiilivelli, che ci cre-
da, sia preparata e soprattutto
vi si dedichi senza risparmio.
1l momento del rinnovo de-
gli organi direttivi del Csv di
Brescia & certo un’occasione
per riflettere su noi stessi. //
URBANO GEROLA

nuovi

Una scheda per le associazioni
in vista della programmazione 2016

Il Centro Volontariato
@ di Brescia (Csv) sta

avviando la fase di
progettazione delle attivita per
il prossimo anno, e ritiene
necessario al proposito
procedere ad ascoltare le
esigenze di tutte le
organizzazioni di volontariato.

Per poter rilevare le criticita e

lerichieste alla luce
dell'esperienza maturata nel
corso dell'attivita pregressa, il
Centro ha pensato di proporre
ad ogni associazione una
scheda-traccia di riflessione da
condividere con il gruppo
dell'organizzazione.

La scheda & on line sul sito
www.csvbs.it ed & pensata per
permettere alle associazioni di
fornire elementi sulle priorita
dei servizi a cui rivolgere
maggiori risorse, le criticita
rilevate, I'efficacia delle
iniziative programmate in questi
anni e le idee innovative o
esigenze a cui il Centro Servizi
puo dare risposta, in
ottemperanza ai dettami
legislativi. La scheda, elaborata
con la forma del questionario
web, & compilabile direttamente
dal sito internet
dellassociazione per una pitl

ota. Appuntamento elettorale in vista per le associazioni che aderiscono al Centro Servizi di Brescia

AL

rapida

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

delle elezioni, «occasione per riflettere su noi stessi» e per porsi domande
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L’APPUNTAMENTO ELETTORALE

Consiglio direttivo rinnovato
per affrontare le nuove sfide

Il prossimo 14 novembre le
146 associazioni che com-
pongono la base sociale
dell’Associazione CSV sa-
ranno chiamate a votare per
ilrinnovo del consiglio diret-
tivo del Centro Servizi Volon-
tariato di Brescia. Un Consi-
glio che sara impegnato a
navigare in un tempo in cui
tuttoil sistemadel Terzo set-
tore (la riforma traguardera
ad un approdo? Il termine
per la presentazione degli
emendamenti al Disegno di
legge Delega & scaduto ieri)
ed i Centri di servizio al vo-
lontariato sono in fase dimo-
dificazioneeriorganizzaziof

Dal testi legislativi e dai
conseguentl regolamenti
nascera forse una ridefini-
zione di compiti, competen-
ze, obiettivi. Pare di capire,
seppure in un panorama
dubbio e mutevole, cheil pe-
rimetro  verra  allargato
aprendo spazi ad attivita
nuove, finora lasciate alla
fantasia innovativa e alla
buona volonta dei dirigenti,
ancorché talvolta frenati
dall’organo di controllo.

| Centri di Servizi sono stati
pensati con una legge del
1991: la nascita e la gestio-
ne degli stessi sono poi sta-
te affidate al volontariato
che, con i Centri e grazie ai
Centri, & cresciuto, si & pro-
fessionalizzato, ha guada-
gnato un ruolo all’interno
del panorama sociale.

Un ruolo in continua ridefi-
nizione: il mondo sta cam-
biando ad una velocita mai
conosciuta prima e chi, del
mondo si occupa, non pud
restare indietro.

L’imponente fenomeno mi-
gratorio, I'economia impaz-
zita che fa tremare uno Sta-
to per una valutazione rice-
vuta da un’agenzia stranie-
ra, 'ambiente, lo stravolgi-
mento e lamessa in discus-
sione di forme familiari che
hanno retto la nostra socie-
tainterrogano su quale pos-
sa essere il ruolo di ciascu-
no all'interno di questo mu-
tamento: sottostare allama-
reao cercare diindirizzarla?

Ilvolontariato non puo limi-
tarsiarispondere alle emer-
genze, a servire subendo
passivamente gli eventi. I

volontariato, portatore diva-
lori sociali alti ed immutabili,
deve essere un agente atti-
vo nei processi di trasforma-
zione sociale anche delle
piccole comunita. Agente
capacedirigenerare, dirico-
struire comunita accoglienti
ed inclusive per tutti, comu-
nita fraterne.

Accanto ad esso, i Centri
di servizio Volontariato do-
vranno andare oltre ai com-
piti assegnatigli vent’anni
fa, strutturare nuove iniziati-
ve che diano forza al siste-
ma volontariato, apportan-
do nuove competenze, alle-
nando I'abitudine a svilup-
pare in autonomia rapporti
sempre piu stretti con il ter-
zo settore e le Istituzioni
non da subalterni,madain-
terlocutori seri ed affidabili.
Per fare questo c’e bisogno
diunaclassedirigente, atut-
ti i livelli, che ci creda, sia
preparata e soprattutto vi si
dedichi senza risparmio.

limomento del rinnovo de-
gli organi direttivi del Csv &
una tappa importante di
questo percorso.

Nicola Migliorati

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30-12.30/14.00 - 18.00
E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it

IL CENSIMENTO

Rilevare tuttii bisogni
per progettare il futuro

Guardareil presente per pen-
sare il futuro. Il Centro Servi-
Zzi di Brescia sta avviando la
fase di progettazione delle at-
tivita per il prossimo anno, e
ritiene necessario ascoltare
le esigenze di tutte le Orga-
nizzazioni di Volontariato,
utenti e soci del centro stes-
so.

Per poter rilevare le criticita
elerichiesteil Centro ha pen-
sato di proporre ad ogni As-
sociazione una scheda-trac-
cia di riflessione da condivi-
dere con il gruppo dell'orga-
nizzazione.

La scheda ¢ on line sul sito
www.csvbs.it ed & pensata
per permettere alle associa-
Zzioni di fornire elementi sulle
priorita dei servizi a cui rivol-
gere maggioririsorse, le criti-

-
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L'ingresso della sede di Brescia del Csv, in via Emilio Salgari

cita rilevate, I'efficacia delle
iniziative programmate in
questiannieleidee innovati-
ve o esigenze a cui il Centro
Servizi puo dare risposta, in
ottemperanza ai dettamilegi-
slativi. Quali sono insomma
gliaspetti della vitaassociati-
va che trovano soddisfazio-
ne nei servizi erogati dal CSV
equaliinvece non hanno an-
cora una risposta esaurien-
te, perché emergenti nell’ulti-
mo periodo o invece sottova-
lutati. La scheda, fatta con la
forma del questionario web,
& compilabile direttamente
dal sito internet. Grazie alla
partecipazione che le asso-
ciazioni bresciane vorranno
accordare il Centro conta di
poter migliorare la propria of-
erta.

LASENTENZA

Adempimenti: il monito
della Cassazione

Una recente sentenza della
Corte di Cassazione richia-
maall’ordine il mondo delle
associazioni non profit: gli
adempimenti vanno assolti
per bene, altrimenti - & sta-
to precisato - decadono i
benefici fiscali.

La Corte di Cassazione in-
fatti, con la sentenza nune-
ro 16726 del 12 agosto
2015, ha accolto il ricorso
dell’Agenzia delle Entrate
nei confronti di una associa-
zione non profit che, ina-
dempiente rispetto alla re-
dazione di rendiconto, usu-
fruiva dei benefici fiscali pre-
visti perle Onlus.

La Cassazione ha specifi-
cato che «per quanto si
debba sempre propendere
per unainterpretazione non
formalistica delle norme sta-
tutarie degli enti associativi,
alfine diriscontrarvila previ-
sione dei requisiti per I'appli-
cazione dellanormativa sul-
le Onlus, non si pud suppor-
tare con tale condivisibile
propensione la tesi sostenu-
ta dalla commissione tribu-
taria della Toscana [Ctr in
secondo grado aveva ac-
colto le motivazioni a difesa
dell'associazione non profi-

1], chefinisce col prescinde-
redel tutto dal rispetto dire-
quisiti formali (antielusivi) ri-
gorosamente stabiliti dalla
legge. Codestirequisitinon
sono surrogabili con il con-
creto accertamento  di
un’osservanza fattuale dei
precetti relativi alle modall-
ta di svolgimento dell’attivi
ta(...) atteso chela man-
canzaanche diuno solo dei
requisiti detti determina
(non solo la cancellazione
dall’anagrafe delle Onlus,
maanche e comunque) il ve-
nir meno delle condizioni di
riconoscimento del regime
agevolato».

Il concetto non & nuovo,
ma ora assume la forza di
una sentenza di Cassazio-
ne: gli statuti non servono
soltanto per costituire for-
malmente I'associazione,
ma sono la carta principale
che indica quali sono le co-
se da fare, i principi da ri-
spettare, gli adempimenti
che ogni anno garantisco-
no una vita democratica
all'associazione e, non da
ultimo, ricordano quali so-
no le spinte morali e la rotta
che i soci si sono ripromes-
sidiseguire. NLMI
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Associazioni in festa
a Orzinuovi

m Domenica 13 settembre per il
primo anno si terra a Orzinuovi
laFesta del Volontariato coordi-
nata dal Centro diurno. E uno
degli eventi conclusivi del pro-
getto «Associazioni di volonta-
riato in rete, seconda annuali-
ta, che ha coinvolto otto asso-
ciazioni di trasporto sociale - dei
Comuni di Orzinuovi, Lograto,
Villachiara, San Paolo, Barbari-
ga, Pompiano e Orzivecchi - e

hainteso «contagiare» conlacul-
turadel dono e della gratuita pitt
persone possibile, con un oc-
chio particolare rivolto ai giova-
ni. Capofila del progetto, finan-
ziato dal Bando Volontariato
2014 promosso dalla rete dei
Csv lombardi, & I'associazione
Centro diurno anziani di Orzi-
nuoviche hasostenuto le inizia-
tiveconle associazioni Mafalda,
Antea di San Paolo, Gruppo Vo-

lontari di Lograto, Gruppo soli-
dale Agape Onlus di Barbariga,
Associazione Volontari Villacla-
rensi, Gruppo Volontari Orzivec-
chi e Associazione

Volontari Pompia- Domenica

piltmotivati sono poi stati orga-
nizzati stage. Quanto alla festa
di domenica, si parte la mattina
col Tour del Volontariato: un
corteo con i mezzi
utilizzati dalle asso-

no. Si sono tenuti ypno dei momenti ciazioni di traspor-

momentidiconfron-  conclusivi tosocialedel distret-

traleassociazioni, to. Nel pomeriggio,
totrajea O del progetto - crigslo,
serate diformazione dinat nel parco adiacente
per i volontari aper- coordinato al Centro diurno, il
teanchealla cittadi-  dal Centro targetsara pitgiova-

nanzaeincontrinel- ~ diurno anziani

le scuole: con la me-

diazione degli operatori della
CooperativaLaNuvolaivolonta-
ri hanno incontrato gli alunni
delle classi quarte dell’ Istituto
Cossali di Orzinuovi e del Dan-
dolodiBargnano. E perigiovani

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

ne e le parole-chia-
vemusica, ciboevo-
lontariato. In serata si esibiran-
no quattro giovani band orcea-
neesarapossibileincontrareas-
sociazioni giovanili di Orzinuo-
vi e dei paesi limitrofi. /7

NICOLA MIGLIORATI
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INTERVENTO

Immigrazione

L'INCERTO MA DOVEROSO CAMMINO DELL’EUROPA VERSO LA PACE

aura, delusione, rabbia sono sentimenti che
percorrono il nostro Paese forse pi1 di altri Paesi
europei. Bisogna tenerne conto, ma non lasciarsene
travolgere. £ sempre attuale il detto di Spinoza: «Non
piangere, non ridere, non odiare le azioni degli uomini, ma
comprenderle». Tutti, e per motivi diversi, talora opposti, si
lamentano dell’Europa. C'& chi la ritiene solo un peso, un
legame di cui si farebbe volentieri a meno; e ¢’ chi comincia a
rendersi conto del costo della non Europa, cioe della divisione,
della mancanza di coraggio e di spirito federativo, che ci ha
finora impedito di affrontare i problemi a un livello adeguato.
Primo fra tutti, per urgenza e drammaticita, il problema
dell'immigrazione di interi popoli, che fuggono da Paesi il cui
sfacelo dipende in parte da colpevoli e maldestri interventi
europei e americani. La questione non riguarda solo i politici e
gli alti funzionari, ma riguarda anzitutto i popoli, noi, che siamo

Luciano Corradini

spesso disinformati e prevenuti.
Ci sono eventi, parole, decisioni che paralizzano e dividono,
altri che invece rimettono in moto la speranza e processi
aggregativi necessari per risolvere problemi di livello
intercontinentale. Quello che ha fatto I'ltalia per trattare da
persone umane coloro che sbarcavano a Lampedusa o in Sicilia,
rischiando e talora perdendo la vita, lo hanno finalmente capito
altre cancellerie europee. Importante, oltre al discorso
innovativo della Merkel, € il discorso tenuto dal presidente della
Commissione Junker al Parlamento europeoil 9

nostri popoli di essere davvero, com’e scritto nei documenti
ufficiali, «uno spazio privilegiato per la speranza umanan.
L’Europa ha avuto il premio Nobel per la pace. Lo ha meritato
solo in parte. Se si divide sul rispetto dei diritti umani, non solo
non contribuira a pacificare gli altri popoli, ma risvegliera fuochi
di guerra anche entro i propri confini, come se le due guerre
‘mondiali, nate in Europa, non ci avessero insegnato nulla.
In diverse citta d'Italia si sono tenute di recente
m'mlfes!azlom di persone «scalze», per condividere almeno
la condizione degli immigrati. Ricordo le

ricupera, con nettezza e senza ambiguita diplomatiche, i valori
che hanno guidato la costruzione di quella formazione politica
sui generis e ancora incompiuta che & 'Unione Europea. Non
sono i muri dell'Ungheria che salveranno I'Europa, ma i ponti
che ci consentiranno non solo di cnrcolare all'interno dei confini
nazionali e ma le scelte che atuttii

richieste daloro fatte a livello europeo e mondiale: certezza di
corridoi umanitari sicuri per vittime di guerre, catastrofi
dittature accoglienza degna e rispettosa per tutti; chiusura e
smantellamento di tutti i luoghi di concentrazione e detenzione
dei migranti; creazione di un vero sistema unico di asilo in
Europa, superando il regolamento di Dublino.

Atelier Europeo, al via una nuova

stagione

Europrogettazione:
dopo un anno dall’avvio

del master

il primo bilancio

oty

L'obiettivo. La mappa dell'Europa

Risorse

m Nell'estate 2014 partiva il ma-
ster di europrogettazione strut-
turato dall’associazione Ate-

| progetti finanziati. Dopo un
anno sono gia diverse le storie
eidatidaraccontare. Intantoil
numero dei progetti finanziati:
quindici, per un totale di poco
superiore al milione e duecen-
tomilaeuro dicontributoafon-
do perduto arrivato dall'Unio-
ne Europea, dalla Regione o da
altre Fondazioni d’erogazione.

Per restare anco-
rasulle cifre, quan-
to detto significa
un impatto d'azio-
ne di circa due mi-
lioni di euro sui te-
mi della cultura,
dell’housing socia-
le, dellamobilita, dei diritti civi-
li (parliamo in pagina di alcuni
di essi).

La ione non & perd

ventina

lier Europeo e da
unaventina di giovani brescia-
ni.

Ad esso si affiancavano mol-
to entusiasmo e l'intenzione di
traghettare il mondo sociale
bresciano a Bruxelles e dintor-
ni.

solovittorie: sono, infatti, tren-
taquattro le proposte non fi-
nanziate e che richiedono mi-
gliorie, idee aggiuntive, accor-
gimenti tecnici per essereripre-
sentate in maniera piu profi-
cua sulle nuove call.

dip

I ragazzi che si
impegnano
all'interno di
Atelier sono una

In fase di studio. Il dato forse

progetta senza chiedere alcun

pittir riguarda perd
i venticinque progetti attual-
mente in valutazione per un
contributo globale richiesto di
circadue milioni e mezzo dieu-
ro. El'aspetto che indica il pas-
so di una certa continuita rag-
giunta, non senza difficolta, di
un modo di fare progettazione
e cultura europea. Durante
I'annosi sono alternati presen-
tazioni di programmi dell’Ue,
approfondimenti,  incontri
con tecnici e politici dell’Unio-
ne e momenti pitt ludici e ag-
gregativi.

Insieme a questa attivita di
disseminazione della cultura
europea, il master ha formato
alcuni giovani bresciani che, af-
fiancati da progetti-
stipit esperti, si so-
no messi a disposi-
zione delle realta
brescianeinteressa-
te a proporre pro-
getti per richiedere
finanziamenti ~ al-
I'Europa e agli altri enti eroga-
tori.

Il finanziamento. Atelier Euro-
peo per volere dei cinque soci
fondatori - che lo ricordiamo
sono Forum Provinciale del
Terzo Settore, Csv, Cgil e Cisl di
Brescia e Consorzio Koinon -
unavolta valutate positivamen-
te le idee progettuali ricevute,

Soltanto sui progetti che ot-
tengono un finanziamento,
unaquota diessoviene riserva-
taal progettista che hascritto e
che seguira il progetto e al fun-
zionamento dell’associazione
AE. Ad oggi i ragazzi che si im-
pegnano all'interno di Atelier
sonounaventina, I'etamedia &
di 28 anni, con un alto grado di
istruzione e la voglia di tramu-
tare una passione in lavoro.

Coordinati dal professor Eu-
genio De Caro, stimolati da pro-
gettisti senior e da exvalutatori
dell’Unione Europea, rappre-
sentano una risorsa attivabile
da tutto il territorio lombardo.

Ibandi Erasmus. A ottobre arri-
veranno i bandi del program-
ma Erasmus, nuove chiamate
della Regione sui fondiindiret-
ti, opportunita diverse in sv:
riati campi su cui il nostro terri-
torio & attivo e che sarebbe un
peccato non cogliere.

Le idee possono essere tra-
smesse tramite il sito internet
diAtelier Europeo, www.atelie-
reuropeo.eu, insieme ai dati
anagrafici del soggetto propo-
nente. I progettisti, divisi perte-
madicompetenzain base ai di-
versi programmi dell'Ue, le
analizzeranno e valuteranno
le potenzialita di trasformarle
in progetto. //

rogettazione

Il futuro nelle mani. L'Atelier porta idee bresciane oltre i confini dell'ltalia

Books, Italian and
an European society

Esperienze/1

= Un progetto curato da AE e
presentato daMimesis Edizio-
nivivraundebuttoalivello eu-
ropeo.

Sara infatti la prima volta
dell’apertura di una collana
dedicata ai vincitori dell’Euro-
pean Union Prize for Literatu-
re, con la traduzione in lingua
italiana di nove libri seleziona-
ti tra quelli vincitori del pre-
mio nelle passate edizioni.

Le opere sono scritte in ben

otto lingue originali diverse.
Un'’idea che & molto piaciutaa
Bruxelles che ha cosi deciso di
finanziare le attivita per ben
centomila euro.

Da gennaio 2016 a maggio
2017ladistribuzione sara orga-
nizzata sui seguenti due canali
paralleli: da un lato la realizza-
zione di una versione e-book
di tuttala collana, acquistabile
direttamente dal sito e, dall’al-
tro, & prevista la distribuzione
di 13.500 volumi dei 9 testi tra-
dotti.

La distribuzione dovra ri-
spondere per coerenza con

Il progetto. Traduzioni da otto
lingue diverse in una nuova collana

I'obiettivo generale del proget-
to ovvero quello di diffondere
inPaesi Ue ed extra Uelalette-
ratura europea finalizzata alla
costruzione di una cultura eu-
ropea condivisa.

Come si svolgera questo la-
voro? La distribuzione, come
ovvio, si rivolgera in primis al-
la comunita di lingua madre
italiana coprendo pertanto il
territorio italiano.

Esperienze/2

® L'Universita degli Studi di

Mentrela cir ione tran-

Mllano graue ad una fruttuo-
sa con I'Asso-

delleopere saraga-
rantita dalla rete distributiva
consolidata della casa editrice
stessa.
In questo modo entro il
2020 tutte le opere della colla-
na (stimabile in ben venticin-
quelibri) saranno tradotte, ol-
tre cheinitaliano, anche inin-
glese e il francese. //

Atelier Europeo, hare-
centemente vinto un finanzia-
mento europeo per la realizza-
zione di un progetto all'inter-
no del Programma Creative Eu-
rope, linea «Cooperation
Projects - small scale».

Su 101 progetti <small scale»
italiani presentati, solo nove so-
no stati selezionati per il finan-

RASSEGNA STAMPA 2015

«Creative Europe»:
i progetti selezionati

ziamento; i partner del mondo
universitario e teatrale sono
francesi e rumeni.

Portare laricerca universita-
ria a interagire col mondo del-
laproduzione culturale, svilup-
pare competenze di progetta-
zione europea nei giovaniricer-
catori, internazionalizzare
unabuona prassi gia affermata-
si a livello locale: ecco alcuni
dei bisogni da cui si & partiti e
che troveranno una risposta in
questo progetto da piu di tre-
centomila euro, finanziato al
sessanta per cento dall’Unio-
ne Europea. //
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Parte la formazione
gratuita dei volontari

m [ volontari bresciani ormai
sanno che il finire di settembre
porta in dote il calendario degli
appuntamenti formativi orga-
nizzati dal Centro Servizi. Ap-
puntamenti che ogni anno fan-
no registrare pitt di seicento ore
dilezione complessive e cheven-
gono frequentati da pit1 di mille
volontari.

Anche questa edizione targa-
ta«Autunno 2015» propone tan-
ticorsidiversi, ventidue, divisi in
differenti aree tematiche: ammi-
nistrare I'associazione, organiz-
Zzare eventi, comunicare, ricerca-
re fondi per l'associazione,
orientamento e stare bene
nell’associazione stessa. Ognu-
nadiqueste aree - frutto delle ri-

chieste registrate e raccolte sul
territorio - sicompone di ulterio-
riapprofondimenti: si potranno
cosl imparare gli aspetti assicu-
rativi, amministrativi e pittburo-
cratici per una corretta gestione
dell’organizzazione, oppure co-
me gestire una conversazione
in pubblico o utilizzare i social
network e i siti internet per dif-
fondere le proprie iniziative.
Una delle richieste pii pres-
santi riguarda la ricerca di risor-
se economiche per sostenere le
attivita ed ecco quindi i corsi
«facciamo fundraising», lotte-
rie, pesche, convenzioni con gli
enti pubblici», «bandi da enti
erogatori», «dall'idea al proget-
to, corso base di progettazione»,

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

«elaborare il budget del proget-
to» e «rendicontare un progetto
finanziato».

Infinealcune serate per orien-
tarele personeinteressaterispet-
toalle diverse associazionidivo-
lontariato bresciane e tre corsi
per gestire la sfera motivaziona-
le dei volontari: «gestione dei
conflitti», «!'arte dell’ascolto nel-
larelazione di aiuto», «accoglie-
reivolontari e incentivarli a tor-
nare. I corsi si svolgeranno nel-
lasededel Csv,inviaE. Salgarin.
43/b a Brescia.

Per conoscereiprogrammiei
contenuti di ogni corso basta
scaricarli da www.csvbs.it, area
formazione, corsi attivi. E possi-
bile iscriversi compilando il
form online, sempre su www.
csvbs.it, area formazione, iscri-
zioneonline, entroladatasegna-
lata nel programma di ogni cor-
S0.
Tutti i corsi sono gratuiti e so-
no opportunita offerte ai volon-
tari. Chi si iscrive ad un corso e
nonsipresenta, perderalapossi-
bilita di partecipare ad altre ini-
ziative formative presenti nel
programma.

TIlventiduesimo corso, «danza
e canta l'inglese» si discosta un
poco dai precedenti. E realizza-
to in collaborazione con Atelier
Europeo, declinato in dieci ap-
puntamenti serali di approfon-
dimento e miglioramento della
lingua inglese, in una modalita
che vuole essere coinvolgente e
dinamica; in questo caso ai fre-
quentanti ¢ richiesto un contri-
buto di quaranta euro. //
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La solidarieta che abita a scuola

Gli studenti sono tornatifrai

banchi per il nuovo anno scolastico,
permettendo a “Lasolidarieta che
abita a scuola’, il concorso organizzato
dal Csv erivolto alle primarie e
secondarie di primo grado di entrare
nel vivo. Ogni classe potra partecipare
ccon una sola opera collettiva, nella
forma espressiva che riterra pitt
opportuna.

Sitratta di un concorso che ormai

da anni porta insegnanti e alunni a
riflettere sul tema della solidarieta e
che offre in premio dei buoni acquisto

spendibili dalle scuole per I'acquisto di
materiale didattico.

IItema dell'opera dovra essere
ilmondo del volontariato nelle

sue pitl diverse manifestazioni:
volontariato come espressione di
solidarieta, di dono e gratuita; come
espressione di rispetto per 'altro e

di cittadinanza attiva; volontariato
come atteggiamento di accoglienza
dell'altro e di promozione dei diritti

di tutte le persone; volontariato come
testimonianza di non-discriminazione
edinon-violenza. Le classi potranno

presentare gli elaborati piti diversi.

Le opere vincitrici del concorso (ne
verranno premiate 8) saranno esposte
durante la festa per la Giornata
internazionale del volontariato,
venerdi 4 dicembre, presso la sede di
Confartigianato in via Orzinuovi, 28 a
Brescia. Per maggiori informazioni sul
concorso e per leggere il regolamento
& possibile accedere al sito www.
csvbs.it oppure contattare Anna
Tomasoni o Paola Sottile presso la
sede del Csv, chiamando al numero
telefonico 0302284900.

Formazione Csv
per 1 volontari

Con la fine del mese di settembre prende il via la serie di iniziative
promosse dal Centro di via Salgari: tutti i corsi di www.csvbs.it

Proposte
DINICOLA MIGLIORATI

La fine di settembre porta in dote
il consueto appuntamento con la
formazione per i volontari, per le
associazioni e per il territorio pro-
posta dal Centro Servizi: tanti cor-
si diversi per le esigenze formative
dell’associazionismo bresciano.

Un settore vivo. La formazione
rappresenta storicamente uno dei
settori su cui il Csv iano si di-

serate per orientare le persone in-
teressate rispetto alle diverse asso-
ciazioni di volontariato bresciane e
tre corsi per gestire la sfera motiva-
zionale dei volontari: “gestione dei
conflitti”, “I'arte dell’ascolto nella

partecipare ad altre iniziative for-
mative presenti nel programma. Il
21° corso, “Danza e cantal'inglese”
si discosta un poco dai precedenti.

realizzato in collaborazione con
Atelier Europeo, declinato in dieci

relazione di aiuto”, e i
volontari e incentivarli a tornare”.

Un occhio al sito. Per conoscere i
programmi e i contenuti di ogni cor-
so basta scaricarli da www.csvbs.
it, area formazione, corsi attivi. B

ibile iscriversi c ilando il

mostra piu attivo; per questa edi-
zione il menu propone 22 percorsi
divisi in differenti aree tematiche:
amministrare I'associazione, or-
ganizzare eventi, comunicare, ri-
cercare fondi per I'associazione,
orientamento e stare bene nell'as-
sociazione.

Ognuna di queste aree si compone
di ulteriori approfondimenti: si po-
tranno cosi imparare gli aspetti as-
sicurativi, amministrativi e pitt bu-
rocratici per una corretta gestione
dell’organizzazione oppure come
gestire una conversazione in pub-
blico o utilizzare i social network e
isiti internet per diffondere le pro-
prie iniziative.

Ricercadirisorse. Una delle richie-
ste pilt pressanti riguarda laricerca
dirisorse economiche per sostene-
re le attivita ed ecco quindi i corsi
“facciamo fundraising”, “lotterie,
pesche, convenzioni con gli enti
pubblici”, “bandi da enti erogatori”,
“dall'idea al progetto, corso base di
progettazione”, “elaborare il budget
del progetto” e “rendicontare un
progetto finanziato”. Infine alcune

form online, sempre su www.csvbs.
it, area formazione, iscrizione onli-
ne, entro la data segnalata nel pro-
gramma di ogni corso.

Tutti i corsi sono gratuiti e sono
opportunita offerte ai volontari.
Chi si iscrive ad un corso e non si
presenta, perdera la possibilita di

FUGIATQUODI SIMINT LABORERATUR ALIS

iti serali di

mento e miglioramento della lingua
inglese, in una modalita che vuole
essere coinvolgente e dinamica;
in questo caso ai frequentanti e ri-
chiesto un contributo di 40 euro. I
corsi si svolgeranno presso la se-
de del Csv, in via E. Salgari n. 43/b
a Brescia.

22 percorsi divisi in aree
tematiche: amministrare
I'associazione,
organizzare eventi
ealtroancora

Viaggia con Volotter

IS TRINLISLT §EIGLIETT D ST ir ey s
E SOETEN LA TUA ASSOUTAEINNE

1% ek vl o s g e

Iniziative

infetrirkn

Anche quest’anno
torna “Volottery”

Organizzare una lotteria per autofinanziare I'associazione? Per facilitare
tutte le associazioni della citta e della provincia il Csv organizza
Volottery, la lotteria del volontariato a beneficio delle organizzazioni:

la burocrazia e le autorizzazioni sono state tutte seguite dal Centro
Servizi, cosi come la raccolta dei premi e l'organizzazione della Festa

del Volontariato del 4 dicembre in cui avverra l'estrazione dei tagliandi
vincenti. Linvito ora é rivolto a tutte le associazioni: chi intende
distribuire i tagliandi (trattenendo cinquanta centesimi su ogni biglietto
per finanziare le proprie attivita) pud contattare il Csv allo 030 2284900
(informazioni sul sito www.volottery.it).
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IL PUNTO

Gioco d’azzardo

SINERGIA TRA ISTITUZIONI E NO PROFIT PER ARGINARE LA LUDOPATIA

arete di progetto «Tana liberi tuttil», indirizzato a
sensibilizzare rispetto ai rischi della ludopatia, ha
mosso nelle scorse settimane i primi passi verso le
attivita che avranno inizio questo mese e
termineranno a luglio del prossimo anno. Il progetto - un
esempio virtuoso di collaborazione fra istituzioni e realta
non profit - si inserisce nell’ambito delle iniziative «No slot»
promosse negli ultimi due anni dall’ Amministrazione
Comunale di Ospitaletto e coinvolge ben 29 partner tra Enti
locali, Istituti Comy ivi, Comuni ed Associazioni del
Terzo Settore. Il gioco d’azzardo & una problematica sociale
molto diffusa anche nella nostra provincia e diversi soggetti
si stanno impegnando con iniziative ed azioni per
contrastare questa piaga. In particolare la Regione lo scorso

Nicola Migliorati

marzo ha emesso un «Bando per lo sviluppo di azioni di
prevenzione e contrasto alle forme di dipendenza dal gioco
d’azzardo lecito» allo scopo di arginare il fenomeno e di
ridurne I'impatto e le ricadute sulla collettivita, in termini di
costi, sicurezza e legalita. Tra le proposte progettuali
ammesse a finanziamento ¢’ appunto «Tana libera tutti!
Giochi in Comune» con capofila il Comune di Ospitaletto:
«Come amministrazione - ha dichiarato il sindaco Giovanni
Battista Sarnico - guardiamo con molta attenzione a questo
disagio. Siamo partiti con molta buona volonta, ora grazie
al progetto affrontiamo il problema in maniera pitt

P i er far una ibilita condivisa sul
tema della ludopatia». L'assessore regionale Mauro Parolini
intervenuto alla presentazione ha espresso il proprio plauso

ai comuni e alle iazioni i eha
I'importanza del Terzo Settore bresciano in grado di calare
nella realta la normativa regionale. Il progetto & stato
presentato presso la sede del Csv, partner e responsabile
dellarete. Le attivita del progetto curato dall’Associazione
Atelier Europeo spaziano in diverse aree: informazione e
comunicazione con tavoli interistituzionali, laboratori di
animazione sociale ed eventi ludico ricreativi; formazione e
sensibilizzazione per la cittadinanza, per gli alunni delle
scuole secondarie di primo grado, per gli over 65 e per
operatori socio sanitari; creazione di uno sportello «No slot»
nei sette Comuni coinvolti; mappatura dei locali che hanno
i Ilato o di: slot ed ag ioni per pubblici
esercizi slot-free.

Ritrovare le motivazioni profonde

per a

In tempo di crisi, il morale
di chi sceglie la strada
della solidarieta puo essere
provato e vacillare

N
Stanchezza. Nuove energie cercansi

Fatica e risposte

Urbano Gerola

m Una delle richieste emerse
dallarecente indagine sui biso-
gni delle organizzazioni di vo-
lontariato, propedeutica alla
stesura del piano di attivita del
Csv per I'anno 2016, concern

Una richiesta che fa trasparire
alcune difficolta di tenuta dei
volontari. Difficolta abbastan-
za comprensibili in una realta
sociale in continua evoluzio-
ne:in presenza diuna crisi eco-
nomica ed internazionale che
tende ad ampliarsi sempre piu
e porta nuovi bisogni - basti
pensare al fenomeno ormai
strutturale dell'immigrazione
-ancheil volontariato tradizio-
nale pud avere mo-

nizzazioni di volontariato tal-
volta in difficolta a reperire ri-
sorse economiche ed umane
per continuare la loro attivita
ordinaria, davantia problema-
tiche nuove e spesso comples-
se - & pressante il tema dell'ac-
coglienza degli immigrati e il
contrasto alle nuove poverta -
provano un senso di impoten-
zache porta anche alla frustra-
zione.

Quando poi si scontrano
conun’opinione pubblica scet-
tica piuttosto che ostile, la ten-
tazione di ritirarsi diventa for-
te, comportando un grave dan-
no per la Comunita che, pro-
prio nel momento di maggiore
difficolta, rischia di perdere
energie preziose.

Ritrovare le ragioni. Le energie
delvolontariato so-

menti di stanchez-  L'urgenza di corsi no importanti tan-

za 0 scoramento.

Aggiornarsi. Vi &
dunque la necessi-

rivedere le proprie
modalita di presenza e diazio-
ne, di ritrovare nuovi stimoli.
Inunaparolail volontariato ha
bisogno di rimotivarsie di esse-
re sostenuto.

Capita disentire che volonta-
ridilungadata, digrande esp

per formare
.. ivolontari
aritrovare
ta di aggiornare, di nuovo stimolo

to quanto quelle di
altri  protagonisti
della vita sociale ed
economica, se non
di piu, almeno a li-
vello valoriale. Nel
periodo in cui ciascuna orga-
nizzazione sta predi d

- ma anche incontri indirizzati
all'approfondimento deimoti-
vi autentici che muovono al
mettersi in gioco gratuitamen-
teperil bene della societa. Aiu-
tare ognivolontario aripensar-
si e chiedersi «perché ho deci-
so di impegnarmi?».

La risposta potrebbe essere
«indubbiamente perché ero
mosso da sentimenti di altrui-
smo, di generosita, disolidarie-
ta; forse anche perché avevo
del tempo libero o per trovare
soddisfazione nel servire,
nell’essere parte di un gruppo,
perché era bello ed ero social-
mente riconosciuto dalla co-
munita. Questi ed altri posso-
no essere i motivi della scelta.
Ma ora? Cosa mi resta e quali
motivazioni ho per continua-
Ten.

Serve ricaricarsi. Qualcuno ri-
terra queste argomentazioni o
interrogativi inutili se non fasti-

diosi, tuttavialarichiesta venu-
taci da un buon numero di as-

reaidirigenti dituttele organiz-
zazioni di non ignorare questo

il programma per il nuovo an-
nosociale & opportuno che sia-
no inseritimomenti dedicatial-
la formazione dei volontari per

nele -il

rienza in contesti sociali conso-
lidati nel tempo, manifestino

Pattivitaformativa tend -
la motivazione degli aderenti.

segni di affati 0senso

volontariato deve essere di
qualita, percio preparato asvol-
gere al meglio I'attivita che ha

diil Alc

scelto di svolgere

rga

moti 3
Inserire nel programma una
o pi1 assemblee formative per
incontrare tutti i propri volon-
tari e aiutarli a ricaricarsi, con
il contributo anche di esperti
forniti dal CSV, portera sicura-
mente vantaggi alle persone,
all'associazione ed alla comu-
nita nella quale & inserita. //

rontare con vigore le sfide

Aiuto. Serve un aiuto ai volontari per ritrovare le ragioni della scelta

Impegno all’estero,
corso di formazione

Doppia sfida

® Questo mese inizia il corso
disensibilizzazione e formazio-
ne al volontariato Internazio-
nale organizzato dallo SVI, Ser-
vizio Volontariato Internazio-
nale.

Untipo diimpegno che spes-
so attrae i giovani e che porta
ad impegnarsi alle latitudini
del mondo in cui il bisogno &
pilt pressante. Una scelta che
per molti rappresenta 1'occa-
sione di associare ad un impe-

gno attivo anche una opportu-
nita di confronto con realta so-
ciali e culturali differenti, con
unulteriore arricchimento per-
sonale.

Per chi desidera conoscere
le caratteristiche e la struttura
di questo tipo di volontariato
appassionantel'occasione giu-
sta si presenta venerdi 9 otto-
bre alle 17.30, nella sede del
Centro Servizi peril Volontaria-
to in via Salgari, a Brescia.

Iprimitreincontri diorienta-
mento sono promossi dal coor-
dinamento delle Ong brescia-

ne: Svi (Servizio volontario in-
ternazionale), Scaip (Servizio
collaborazione assistenza in-
ternazionale Piamartino) e
Mmi (Medicus Mundi Italia).
Quindi, il corso prosegue per
chiintende approfondirelaco-
noscenza del volontariato nel
Sud del mondo e/o impegnare
alcuni anni della propria vita
in esperienze di servizio.

Musica e danza
per imparare I'inglese

no necessari carta e penna
ma... un abbigliamento como-
do.

Infatti si fara attivita fisica,
m [1Centro Servizi peril Volon-  soprattutto danza, role-plays e
tariato e Atelier Europeo orga-  attivitadinamiche finalizzate a

Dieci incontri

Gliincontrisisvolgerannoin
via Collebeato 26 a Brescia dal-
le 15 alle 20.30 (tranne i primi
3, che terminano alle 18).

Per informazioni ed iscrizio-
ni - oltre all'incontro al Centro
Servizi Volontariato - & possibi-
le telefonare allo SVI, ai nume-
ri03069503 81003033679 15,
oppuremandare unamail ase-
greteria@svibrescia.it . //

Senza confini. Una volontaria
impegnata in una missione

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

nizzanoil corso peril migliora-
mento della lingua inglese
aperto agli adulti che abbiano
un livello di conoscenza di ba-
se almeno di livello A2.

Dieci appuntamenti serali -
ilgiovedidalle 20.30alle 22.30 -
tutti finalizzati al rendere pitt
sciolto e disinvolto il dialogo in
inglese.

Per questo corso non saran-

stimolarel'interazione traicor-
sisti. La partecipazione al cor-
so richiede un contributo di 40
euro.

Perapprofondireil program-
ma e per vedere tutti gli altri
corsi organizzati dal Csv & pos-
sibile accedere al sito www.
csvbs.itnellasezione formazio-
ne oppure scrivere all'indiriz-
20 mail vsbaraini@csvbs.it. //
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COMPETENZE

Affrontare le nuove criticita:
oraserve 'aggiormamento

Imparare le competenze, le
tecniche, le metodologie,
ma anche ritrovare le moti-
vazioni. Sembra essere que-
stoilmessaggio emersodal-
larecente indagine sui biso-
gni delle organizzazioni di
volontariato, propedeutica
alla stesura del piano di atti-
vita del CSV per I'anno che
verra; un piano che tiene
conto delle indicazioni delle
145 associazione socie e
delle problematiche che na-
scono sul territorio e nel con-
testo di riferimento. Davanti
a queste problematiche —
connesse alle trasformazio-
ni repentine che stanno av-
venendo nella societa, ridi-
segnando le mappe dei bi-
sogni e delle urgenze; basti
pensare al ~ fenomeno
dellimmigrazione eall’allar-
garsi dellafetta di popolazio-
nearischio poverta—anche
il volontariato tradizionale e
storicizzato pud vivere mo-
menti di scoramento.
«Alcune organizzazioni di
volontariato-spiegail presi-
dente Urbano Gerola - tal-
volta in difficolta a reperire
risorse economiche ed uma-

ne per continuare I attivita
ordinaria, davanti a proble-
matiche nuove e spesso
complesse provano unsen-
so di impotenza che porta
anche alla frustrazione.
Quando poi si scontrano
con un’opinione pubblica
scettica piuttosto che osti-
le, latentazione diritirarsi di-
venta forte, comportando
un grave danno per lacomu-
nitache, proprio nel momen-
to di maggiore difficolta, ri-
schiadi perdere energie pre-
ziose. Le energie del volon-
tariato sono importanti tan-
to quanto quelle di altri pro-
tagonisti della vita sociale
ed economica, se non di
piu, almeno a livello valoria-
le».

In risposta a questa critici-
tasievidenziadunque lane-
cessitadiaggiornare, dirive-
dere le proprie modalita di
presenza e diazione, diritro-
vare nuovi stimoli: ecco allo-
rache giatre percorsi forma-
tivi di questo autunno punta-
no quest’area cercando di
accrescere I'arte dell’ascol-
to nelle relazioni di aiuto, le
metodologie per accogliere

nuovi volontari e incentivarli
atornare, la capacita di ge-
stione di rapporti conflittua-
li. Risulta fondamentale poi
che nel periodo in cui cia-
scuna organizzazione sta
predisponendo il program-
ma per il nuovo anno socia-
le, sifermiun attimo aconta-
rele energie e pensiainseri-
remomenti dedicati alla for-
mazione dei volontari per
aumentarne le competenze
- il volontariato deve essere
di qualita, percio preparato
a svolgere al meglio I'attivi-
ta che ha liberamente scel-
todisvolgere - maanchein-
contri indirizzati all’appro-
fondimento dei motivi auten-
tici che muovono al metter-
si in gioco gratuitamente
per il bene dellasocieta. «In-
serire nel programma una o
pit assemblee formative
per incontrare tutti i propri
volontari e aiutarliaricaricar-
si, con il contributo anche di
esperti forniti dal CSV, por-
tera sicuramente vantaggi
alle persone, all’associazio-
ne ed alla comunita nella
quale & inserita» chiude il
presidente Gerola.

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30-12.30/14.00 - 18.00
E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it
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Contributi dal Dipartimento:
istanze entro il 31 dicembre

E in vigore anche quest'an-
no il bando del Dipartimen-
to Protezione Civile per la
concessione dei contributi
per il potenziamento delle
organizzazioni di volontaria-
to, suddiviso in «quota na-
zionale», «quota regionale»
e«quotalocale». | gruppico-
munali e le associazioni di
volontariato di protezione ci-
vile interessate possono
inoltrare |'istanza entro il 31
dicembre 2015, inviandola

esclusivamente a mezzo
PEC, secondo quanto stabi-
lito dalla direttiva del Diparti-
mento di Protezione Civile
(allegato «decreto criteri Di-
partimento»). Solo per le ri-
chieste di contributo sulla
quota regionale, le organiz-
zazioni interessate potran-
no verificare preliminarmen-
te la completezza della do-
manda, contattando la strut-
tura regionale responsabile
dell'istruttoria, oppure in-

viando la bozza di doman-
datramite e-mail non certifi-
cata, almeno 20 giorni pri-
madel termine ultimo di pre-
sentazione, che scade il 31
dicembre. La struttura re-
gionale, a titolo collaborati-
vo, contattera I'organizza-
zione per segnalare even-
tuali correzioni o integrazio-
ni da apportare prima
dell'invio ufficiale, da effet-
tuarsi comunque esclusiva-
mente amezzo PEC.

I
ILRICONOSCIMENTO

Premio Bulloni
120 novembre
eillimite per

le segnalazioni

L’Amministrazione Comuna-
le siapprestaa curare I'orga-
nizzazione del premio intitola-
to alla memoria dell’avvoca-
to Pietro Bulloni, com’é or-
mai nella tradizione cittadina
da piti di 50 anni. L’ammini-
strazione - ritenendo ancora
numerose le situazioni in cui
bonta e solidarieta continui-
no a vivere in opere silenzio-
sedipersone, singole o grup-
pi, nei diversi contesti: fami-
glia, lavoro, scuola, cultura,
impegno civile e di servizio -
auspica la collaborazione
delle associazioni di volonta-
riato che piu sono a contatto
con quei contesti nei quali si
vogliono individuare azioni o
comportamenti meritevoli di
un pubblico riconoscimento.
E quindirichiesto il concorso
di tutti al fine di acquisire il
pitiampio numero di segnala-
zioni, da far pervenire entro
le 12 20 novembre; segnala-
zioni che dovranno contene-
re ogni utile informazione per
consentire una valutazione
approfondita delle persone o
delle situazioni da parte
dell’apposita commissione.
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Conoscere I'Avo
che ajuta i sofferenti

m Mercoledi 14 ottobre I'’Avo
(Associazione Volontari Ospe-
dalieri) invita la cittadinanza al
cinema Nuovo Eden per la pro-
iezione del film «Non sposate le
mie figlie», commedia francese
che affronta il tema della mul-
tietnicita. Un’occasione per in-
contrare I'associazione brescia-
naproprio nel giormoin cuisi fe-
steggia la Giornata Nazionale
Avo. L'Avo e un’iniziativa di vo-
lontariato aperta ai maggioren-
ni che scelgono di dedicare gra-
tuitamente parte delloro tempo
libero al servizio degli ammalati
degentinegli ospedali o deglian-
ziani nelle case di riposo.
Un’esperienza storicizzata che
affonda le proprie radici in quel
volontariato di cura rivolto ai
pitudeboli. Scopo dell’Avo e assi-
curare una presenza gratuita e
amichevole per qualche ora alla
settimana in ospedale o in casa
diriposo per offrire agliammala-
ti calore umano, ascolto e aiuto
per lottare contro la sofferenza,
l'isolamento elo scoraggiamen-
to.L'impegno del volontariosili-
mitaall’ascolto, alla presenza di-
scretae disponibile, esclusa qua-
lunque mansione tecnico pro-
fessionale di competenza esclu-
siva del personale medico e pa-

ramedico. E una presenza che
integraenonsostituisceicompi-
tieleresponsabilita dellastruttu-
ra pubblica, ma collabora con
glioperatorisanitariaumanizza-
re gli ospedali.
Per quanti fossero interessati
a iniziare un’attivita volontaria
di questo tipo 'Avo organizza
una giornata di informazione e
formazione. L'incontro «Volon-
tari donatori di tempo, significa-
to del volontariato e motivazio-
ni» sisvolgera sabato 21 novem-
bre dalle 8,30 alle 12.30 all'Irrcs
San Giovanni di Dio Fatebene-
fratelli (iscrizioni entro il 9 no-
vembre; per maggiori informa-
zioni e possibile scrivere a info@
avobrescia.it). I volontari sono
ammessi all’Avo dopo un corso
di formazione e un colloquio.
Iniziano poiun periodo ditiroci-
nio in ospedale che dura circa
un anno ed e svolto in compre-
senza con volontari gia in servi-
zio da tempo. 1l gruppo dei vo-
lontaripresentineisingolirepar-
ti viene coordinato da un re-
sponsabile che organizzail lavo-
ro, tieneicontatti conil persona-
le medico e paramedico e riuni-
sce periodicamente i volontari
del suo reparto. //
NICOLA MIGLIORATI
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INTERVENTO

Prospettive

DARE PIU EUROPA ALL'UNIONE E PIU UNIONE ALL’EUROPA

on ¢’ abbastanza Europa in questa Unione
enon c’2 abbastanza Unione in questa
(( Europa».Cosi ha concluso il presidente

della Commissione Junker, il 9 settembre, il
suo discorso programmatico al Parlamento Europeo. E la
presa d'atto che la struttura politica dell'Ue, che in realta &
un aggregato di Stati debolmente integrati, non & riuscita
finora ad assicurare all'Europa, e cioe alla realta sociale,
politica, militare, un’anima capace di assumere quelle
decisioni necessarie per dare corpo ai valori, agli ideali volti a
realizzare nei fatti «uno spazio privilegiato della speranza
umanar. L'Ue, in sostanza, ha deluso, perché non & stata
abbastanza europeistica e 'Europa ha deluso perché non e

Luciano Corradini

stata abbastanza unita. «<Non posso vivere né con te, né
senza di te» diceva un antico adagio, fatto proprio dai poeti
latini dell'amore. Anche in sede politica, durante le
dittature e dopo la seconda guerra mondiale, una

inoranza ica» fu capace di i inare un’Europa
in cui i popoli europei facessero un patto di non
belligeranza e di cooperazione. Si pensi ad Altiero Spinelli e
al Manifesto di Ventotene. Bisogno, sogno, desiderio
animarono una lucida e generosa politica, che fu fatta
propria dai De Gasperi, dagli Schuman, dagli Adenauer, che
diedero vita alla prima istituzione comunitaria, la Ceca
(1951), che metteva in comune il carbone e I'acciaio. Fin
dove si poteva e si doveva spingere questa idea ben

espressa dal proverbio «'unione fa la forza», prima che
subentrasse il suo rivale, «chi fa da sé fa per tre»? Ora ci si
lamenta pit1 per i vincoli che per le opportunita e si sopporta
che alcuni Stati dell’Est Europa, da poco usciti dal
totalitarismo dell'Urss, facciano una politica nazionalistica di
esclusione dei profughi, negando diritti propri del patto
dell’Ue. Il problema da affrontare lo ha ben sintetizzato Jan
Zielonka nel suo libro «Come salvare I'Europa dall’Unione
european. E la stessa cosa che pensare a come salvare
I'Unione dall’Europa, distinguendo questa unione
dall’unione necessaria, utile e giusta; e questa Europa
dall’Europa civile, solidale e illuminata di cui abbiamo
sempre pil1 bisogno. E questione di ideali e senso della realta.

Atelier Europeo, formare persone
per internazionalizzare il territorio

Il corso volto a preparare
nuovi «progettisti»

ha ricevuto molte adesioni:
«Segnale positivo»

Risorse. Fondi per chi sa accedervi

Sguardo al futuro

Nicola Migliorati

m «Molte adesioni in pochi
giorni, sintomo di una positiva
risposta a proposte serie e di
prospettivar.

Questo il commento dei soci
diAtelier Buropeo al grande ri-

scontro di iscrizioni ottenuto
dai due corsi «Fare il Progetti-
sta europeo» e «Come impara-
read attingere ai Finanziamen-
tidel Piano Operativo Regiona-
le» proposti da Atelier Europeo
stesso in collaborazione con il
consorzio Koinon.

«Grazie al dispositivo Dote
Unica Lavoro di Regione Lom-
bardia & stato possibile coprire
icosti dei corsiinmodo da sgra-
vare i frequentanti

are a bandi di finanziamento
europei; lo fa con la collabora-
zioneeinserendoi corsinel ca-
talogo del consorzio Koinon,
conquellospirito interassocia-
tivo che ha contraddistinto AE
fin dalla sua nascita: cinque im-
portanti attori del panorama
sociale bresciano - Centro Ser-
vizi Volontariato, Forum del
Terzo Settore, Cgil, Cisl e ap-
punto Consorzio Koinon - che
insieme hanno messo energie
erisorse per dar vitaad un sog-
getto nuovo, che si occupasse
dipromuovere uno spazio cul-
turale europeo attraverso atti-
vita di diffusione e partecipa-
zione ai Programmi dell’Unio-
ne.

Accantoall‘attivita convegni-
stica e di disseminazione delle
politiche e dei programmi di

Bruxelles I'attivita

I fondatori. Da sinistra, Gerola (Csv), Rocco (Forum Terzo Settore), Galletti (Cgil), Torri (Cisl) e Menni (Koinon)

no in organizzazioni, associa-
zioni o imprese sociali, ma an-

- professionisti o Il soggetto formativahaporta-
persm?egi?a occupa-  pato dall'impulso  t© gia diyer§i ragaz-
tedesiderosediim- i g o440 chiave 4 bre.s_clgm ad oc-
plementare il pro- cuparsidi progetta-
prio bagaglio di co- ha s'ap“to ess.ere zione europea a fa-
noscenze-daqual- Subito operativo  vore delle realta
siasi quota. Corsi che i di

che sono stati raddoppiati vi:
sto il numero diiscritti raccolti
in una sola settimana».

Forza interassociativa. Dopo il
master dello scorso anno, fre-
quentato daunaventina di gio-
vani bresciani, Atelier Europeo
torna dunque a fare formazio-
ne conloscopodialzareillivel-
lo qualitativo delle risorse bre-
sciane nella capacitadi parteci-

sperimentarsi in quest’ambi-
to. Un milione e duecentomila
euro sono le risorse raccolte in
un anno a finanziare quindici
diversi progetti.

Giaopera eilmaster fuin-
dirizzato per lo pit1 a studenti
universitari e a persone ancora
in cerca di una professione, i
due corsidiquest'annosirivol-
gono a persone che gia lavora-

che ad i e profes-
sionisti che vogliono arricchire
le proprie conoscenze e meto-
dologie per orientarsinel com-

zioni il salto verso un’effettiva
internazionalizzazione.

Non solo Bruxelles. L'attenzio-
ne viene puntata anche sul
complesso mondo dei sussidi

plesso d
tidell'Ue.

IIlmodulo formativo intende
offrire una concreta opportuni-
ta per conoscere ed allinearsi
alle politiche europee del pro-
prio settore, per confrontarsi
con le buone prassi e per far

i Ule propris i

regionali di p 17a euro-

pea (i cosiddetti fondi indiret-

ti) conl'intento di consentirne
i 1

Regione Lombardia recente-
mente approvati.
«Cimuoviamo - commenta-
no in chiusura i cinque soci -
conlaconvinzione che pii riu-
sciremo ad internazionalizza-
re i nostri territori, a creare un
ambiente ricettivo e pronto a
recepire gli stimoli provenienti

pertempola parteci

le importanti risorse - 2 miliar-
didieuro entroil 2020 - che sa-
ranno entro breve messe a di-
sposizione all'interno dei Pia-
niOperativi i i (POR) di

lall’Uni pea e maggio-
risaranno le possibilita per Bre-
sciae perle realta che laanima-
no di ottenere finanziamenti
dainvestire sul futuro dellano-
stra societa civile».

Tre nuovi progetti AE
per la creativita

Cultura al centro

® Durante lo scorso mese di
settembre ela primasettimana
diottobre, I'attivita di presenta-
zione dei progetti alle istituzio-
ni di Bruxelles da parte di Ate-
lier Europeo eé ripresa a pieno
regime.

Laprima vede come capofila
un’associazione bresciana e
puntal’attenzionesulle diversi-
ta culturali e linguistiche attra-
verso la fruizione di libri per
bambini, i poesia, saggi e nar-
rativa varia. Il secondo proget-
to, guidato da una realta mila-
nese, riscopre il binomio «dan-
za-architettura» e intende ri-
scoprire gli spazi urbani nel lo-

ili rtistico in i

Traglialtri, tre di prop
ste, per una richiesta comples-
siva vicino al milione di euro,
sonostate ultimate e presenta-
tesullalinea di Finanziamento
Europa Creativa.

secitta europee. Il terzo & inve-
ce mirato alla cooproduzione e
diffusione dell'opera contem-
poranea. Un canale di finanzia-
mento, quello messo a disposi-

Arte & Co. La linea di credito di Europa Creativa e dedicata alla cultura

zione daEuropa Creativa - pro-
gramma quadro di 1,46 miliar-
di edicato al settore culturale e
creativo per il 2014-2020 -, che

permette di sperimentare e di
portare esperienze culturali di-
verse e curiose, nei vari Paesi
dell’Unione. //

Per saperne di piul

m [l Comitato delle Regioni
propone un Mooc (Massive
Open Online Course) per spie-
gare come funziona I'Ue e co-
mele Regioni possono parteci-
parealla definizione delle poli-
tiche europee. I Mooc sono atti-
vita formative interamente
online, I" i &consen-

Corso gratuito online
alla scoperta dell'Ue

ia di partecipanti contempora-
neamente. Il corso & rivolto in
particolare ai funzionari delle
amministrazioniregionali elo-
cali coinvolte negli affari euro-
pei, agli insegnanti, studenti,
formatori e comunicatori.
IIMooc, inlinguainglese, ini-
ziail 19 ottobre ¢ prevede 8 in-
contri settimanali delle durata
di2/3 ore. Fra gli argomenti, le
diverse istituzioni europee, la
politica di coesione Ue, ricerca

titaa chiunque e i materiali del
corso sono privi di copyright e
possono essere condivisi; vi
possono prendere parte miglia-

RASSEGNA STAMPA 2015

e e, e ri-
sorse naturali, lalibera circola-
zione di persone e risorse e il
bilancio comunitario. Serve re-
gistrarsi su iversity.org. //
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L’ASSEMBLEA

Csv, tuttii soci chiamati
arinnovare il direttivo

Conto alla rovescia verso
due importanti scadenze
per le 146 associazioni che
compongonolabase socia-
le del Centro Servizi peril Vo-
lontariato. Un network in
crescente espansione: ba-
sti pensare che nel 2009, i
sodalizi affiliati erano 63.

In ordine cronologico il pri-
mo appuntamento é fissato
peril 30 ottobre: in quellada-
ta & convocata I'assemblea
chiamataavalutare e appro-
vare il bilancio preventivo e
il piano attivita per il prossi-
mo anno. Un documento
programmatico che harece-
pito leindicazioni provenien-
tidagliincontri e dalle rispo-
ste ai questionari che hanno
sondatoi bisogni delle asso-
ciazioni. Il piano fara sintesi
anche delle istanze delle
realta che intersecano la lo-
ro opera con i servizi offerti
dal Csv.

Quindici giorni dopo, i soci
saranno chiamati a rinnova-
re il Consiglio direttivo del
Centro. Quasi inutile sottoli-
neare che sitratta diun pas-
saggio strategico: i soci,
esponenti dell’associazioni-

Urbano Gerola guidail Csv

smo sociale piu vario, dai
piccoli gruppi alle grandi
realta che gestiscono seg-
menti importanti del Welfa-
re — gli amministratori del
Csv per i prossimi tre anni.
Unarco ditempoin cuido-
vrebbe diventare operativa
la Riforma del Terzo settore
- che sta avendo tempi di
gestazione lunghi e tortuosi
— e che si auspica portera
ad una riorganizzazione e
semplificazione della nor-
mativa giuridica e fiscale

che regolamenta il compar-
to no-profit.

| Centri diservizio al Volon-
tariato della Lombardia han-
no peraltro gia varato
un’autoriorganizzazione de-
stinata ad innalzare il livello
delle competenze degli ope-
ratori e di rendere strutturali
la gestione di attivita finora
lasciate alla creativita e alla
buona volonta dei dirigenti,
talvolta frenati dall’organo
dicontrollo.

| nuovi amministratori del
Csv bresciano, saranno
chiamati a guidare e incre-
mentare ulteriormente I'atti-
vita di un Centro che in que-
sti anni, grazie anche ad
uno staff di operatori parti-
colarmente preparato, ha di-
mostrato capacita e compe-
tenza nell'aiuto al sistema
dell'associazionismo e, con-
temporaneamente, una
buona vivacita e fantasia
per sviluppare iniziative utili
allintera comunita brescia-
na. Ai soci, tutti, & richiesto
'impegno della partecipa-
zione attiva e responsabile
ad entrambi gli appunta-
menti.

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30 - 12.30 /14.00 - 18.00
E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it

«NASCI, CRESCI E VIVI»

Unmusicalin braille
dedicato all'infanzia

Sabato 31 ottobre, un dop-
pio spettacole mattutino alle
9.30 e alle 11.30 abbinato a
unoseralealle ore 21. Dome-
nica primo novembre, la ter-
za replica alle 17 e il giorno
successivo il sipario tornera
ad aprirsi alle 9.30 e alle
11.30. E questo il fitto calen-
dario del musical «Nasci, cre-
sci e vivi» messo in scena
all'auditorium San Barnaba.
L'iniziativa & promossa in
partenariato con Provincia e
Comune di Brescia, Ufficio
Scolastico provinciale e Que-
stura da Bambini in Braille
un’organizzazione di volon-
tariato fortemente voluta da
genitori con figli affetti da de-
ficit visivo di varie entita nata
in provincia di Brescia.

«Si tratta di un musical
dallalto valore educativo,
dal sapore mediterraneo
che con la magia del teatro
fa gustare le buone pratiche
di inclusione sociale - spie-
galapresidente dell’associa-
zione, Piera Sciacca -. Unal-
lestimento promosso sotto
I'egida  dell’associazione
“Quelli della Rosa Gialla” di
Palermo, specializzata nella
mise en scene di musical ri-
volti prevalentemente ai ra-

gazzi in eta scolare che da
quindici anni calcano diversi
teatri italiani come Verona,
Roma, Catania, Palermo ri-
scuotendo sempre un gran-
de successo».

L'obiettivo & trasmettere un
messaggio serio come la di-
sabilitain manierainconscia-
mente piacevole.

«La massiccia presenza di
giovaninel cast di attori e so-
prattutto diunragazzoipove-
dente bresciano che damesi
collabora con 'associazione
siciliana ed effettua le prove
anche tramite skype, permet-
terail lancio di un messaggio
di riflessione profonda. La
musica e il teatro - continua
la presidente Piera Sciacca -
diventeranno un efficace
strumento di promozione
del messaggio di sensibiliz-
zazione destinato ad un pub-
blico giovane, spesso incon-
sapevole di quelle che sono
le buone pratiche diinclusio-
ne sociale. Si vuole suggeri-
re ai futuri cittadini di adotta-
re unalogicadicorresponsa-
bilita nel concepire la perso-
nalita e le caratteristiche di
ognuno di noi come motivo
dicrescita sia sociale che cul-
turale».

I
L’APPELLO

L’Emergenzafreddo
cercanuovi volontari

Ildormitorio divia Villa Glori: un approdo sicuro per i senza tetto

Anche quest’anno I'asso-
ciazione Amici del Calabro-
ne gestira insieme ad altre
realta del territorio I'<Emer-
genza freddo», dormitorio
invernale per i senza dimo-
ra. L’associazione cerca vo-
lontari che si uniscano al
gruppo gia esistente da no-
vembre ad aprile, i mesi piti
problematici dell'anno. I
punti di accoglienza sono a
Brescia in via Villa Glori, 33
einviaMarchetti,1. Alvolon-
tario sichiede diessere pre-
sente al momento dell’acco-
glienza, di distribuire la ce-
na e di pernottare al centro
unavoltaal mese. La serata
tipo & declinata in questo

modo: alle 19ivolontari pre-
parano la sede e si predi-
spongono ad accogliere gli
ospiti; alle 20,30 viene servi-
talacenaterminatalaquale
due volontari si fermano per
la notte. Alle 22 tutti a letto
fino alle 7 del mattino per la
sveglia e chiusura del cen-
tro. Tutte le sere & presente
uncoordinatore a cuifar rife-
riment. L’aspirante volonta-
rio deve aver compiuto 21
anni. Chi fosse interessato
acollaborare o vuole ottene-
reinformazioni puo scrivere
una e-mail allindirizzo ma-
ria Zipponi@ilcalabrone.or-

o chiamare il numero
3381 635063.

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA
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“Nasci cresci e vivi

Sabato 31 ottobre, due spettacoli
alle 9.30 e alle 11.30 e uno serale
alle 21, domenica primo novembre,
uno spettacolo alle 17 e lunedi

due novembre due spettacoli alle
9.30ealle 11.30. Questoil fitto
calendario del musical “Nasci cresci
e vivi” messo in scena all'auditorium
San Barnaba. Ad organizzare il
tutto & l'associazione Bambini

in Braille - partenariato con
diverse istituzioni quali Provincia

e Comune di Brescia, Ufficio
scolastico provinciale, Questura

al San Barnaba

di Brescia - un'organizzazione di

wesprme 21

volontariato voluta fortemente
da genitori di bambini con deficit
visivo di varie entita, nata quiin
provincia di Brescia. Lobiettivo

& trasmettere un messaggio cosi
serio come la disabilita in maniera
inconsciamente piacevole: “La
grande presenza di giovani tra gli
attori e soprattutto di un giovane
ipovedente (bresciano che da mesi

io di riflessione profonda.
Attraverso lamusica e il teatro -
continuala Presidente - siavra la
trasmissione del nostro messaggio
di sensibilizzazione destinato
ad un pubblico giovane, spesso
inconsapevole di quelle che sono le
buone pratiche di inclusione sociale.
Sivuole suggerire ai futuri cittadini
del nostro domani una logica di
corresponsabilita nel concepire

collabora con I'associazione siciliana
ed effettua le prove anche tramite
skype) permettera il lancio di un

la personalita e le caratteristiche
di ognuno di noi come motivo di
crescita sia sociale che culturale”.

na scuola
di cittadinanza

Volontariato: attivita privilegiata che consente maturazione umana
e sociale per chi dedica parte del suo tempo agli altri

Volontariato
DI URBANO GEROLA

Scorrendo I'impegnativo progetto
educativo degli oratori bresciani,
nella prima parte si trova, fra le al-
tre, I" affermazione: “Grazie a que-
sta caratterizzazione missionaria
T'oratorio non trattiene i giovani
che ha contribuito a formare ma li
invia nel mondo e li invita con for-
za a fare scelte di vita chiare e re-
sponsabili”.

Ambiti. Molti sono gli ambiti e le
occasioni che lasocieta, “ilmondo”,
offre per chi vuole crescere in servi-
zio e responsabilita. Il volontariato,
portatore di valori quali la gratuita,
Taltruismo, la solidarieta, la giusti-
zia sociale ed il bene comune & cer-
tamente un settore privilegiato per
una maturazione umana e sociale.
La vastissima gamma di ambiti che
copre il volontariato, dall’assisten-
za alle persone fragili — dai bambini
agli anziani — dalla cultura alla sani-
ta, dall'ambiente ai campi di lavoro,
fino alle esperienze di volontariato
internazionale, consente ai giovani
di scegliere 'ambito pit confacen-
te ai propri interessi o propensioni.

Relazioni. Un'altra indicazione che
merita di essere considerata all’in-
terno del progetto educativo recita:
“Loratorio ritiene quindi importan-
te intessere relazioni che possono
generare rapporti stabili e fruttuosi
con i mondi educativi del proprio
territorio (soprattutto la scuola,
le amministrazioni pubbliche, la
cooperazione e le associazioni, il
mondo dello sport...)". Superare

Tisol Tl'autoreferenzialita

ruoli or ivi e diri

e inserirsi dentro la comunita non
solo parrocchiale, fatto scontato,
ma soprattutto dentro la comunita
civile e interagire con essa. In ogni
paese o quartiere esistono ed ope-
rano molte associazioni, e gruppi
di volontariato informale, non or-
ganizzato, ma non per questo me-
no prezioso.

Energie. Alcune associazioni sof-
frono della mancanza di energie
fresche, sia per i servizi che per i

GIOVANI IN ORATORIO

Ebbene giovani che dentro I'orato-
rio imparano a gestire e organizzare
le attivita che in esso si svolgono,
fanno un’esperienza preziosa e fa-
cilmente esportabile nella vita as-
sociativa civile ed amministrativa.

| giovani che si
impegnano in oratorio
hanno l'occasione
difare un'esperienza
preziosa

Csv
DI NICOLA MIGLIORATI

Vita associativa:
tocca ai soci esprimersi

Si avvicinano due importanti appuntamenti per le 146 associazioni

che compongono la base sociale del Centro servizi per il volontariato;

un numero in crescita, basti pensare che nel 2009 erano 63. In ordine
cronologico il primo appuntamento é fissato per il 30 ottobre: in quella
seratasi terra infatti la discussione e I'approvazione in assemblea del
bilancio preventivo e del piano attivita per il prossimo anno. Un piano
attivita che terra conto degli incontri e dei questionari di rilevazione

dei bisogni sottoposti alle associazioni e alle realta che in un modo o
nell'altro incrociano nel loro operare uno o piul dei servizi offerti dal

Csv. Quindici giorni dopo, i soci saranno chiamati a rinnovare il consiglio
direttivo del Centro.Un dale in cuii soci - i
dell'associazionismo sociale piti vario, dai piccoli gruppi alle grandi realta
che gestiscono pezzi importanti di welfare - sceglieranno quali saranno
gli amministratori del Csv per i prossimi tre anni. Un arco di tempo in cui
dovrebbe essere calata nellarealta la Riforma del Terzo settore - che sta
avendo tempi di gestazione lunghi e tortuosi - e che si auspica portera ad
una riorgani; i ificazi della normativa giuridica e fiscale
cha abita il non profit. | Centri di servizio al volontariato della Lombardia
hanno gia messo in moto una autoriorganizzazione che pud portare a
maggiori competenze e possibilita di svolgere attivita finora lasciate alla
fantasia innovativa e alla buona volonta dei dirigenti, ancorché talvolta
frenati dall'organo di controllo. | nuovi amministratori del Csv bresciano
saranno chiamati a guidare e incrementare ulteriormente |'attivita di

un Centro che in questi anni, grazie anche ad uno staff di operatori
particolarmente preparato, ha dimostrato capacita e competenza
nellaiuto al sistema dell’ iazionismo e, cor una
buona vivacita e fantasia per sviluppare iniziative utili all'intera comunita
bresciana. Aisoci, tutti, & richiesto I'impegno della partecipazione attiva
e responsabile ad entrambi gli appuntamenti.
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| 'emergenza freddo
cerca volontari

m L'inverno & alle porte e an-
che quest’anno I'associazione
Amicidel Calabrone gestirain-
siemead altrerealta del territo-
riol’Emergenza freddo, dormi-
torio invernale per i senza di-
mora.

Unservizio che vaad aggiun-
gersi a quelli di assistenza so-
ciale, ai centri d’ascolto, ai ser-
vizi a bassa soglia e ad alcuni
progetti che mantengono un
contatto diretto in strada, vici-
no a persone che vivono una
condizione di emarginazione
e di grave disagio.

L’associazione in questo mo-
mento cerca volontari che si
uniscano algruppo giaesisten-
te durante i mesi piu freddi
dell'anno: da novembre ad
aprile, durante quelle notti in
cui dormire su una panchina
all’addiaccio diventa ancor

pitu pericoloso. Ilocali utilizza-
ti sono a Brescia, in via Villa
Glori 33 e in via Marchetti, 1.
Cosa si chiede al volontario? Si
chiede di esserci al momento
dell’accoglienza, di distribuire
la cena e di pernottare al cen-
tro una volta al mese. Natural-
mente, accanto a queste dispo-
nibilita di tempo ed energia, e
necessaria una predisposizio-

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

ne all’aiuto, una sensibilita a
stare accanto a persone che
hannovissuto lastrada; potreb-
be capitare ditrovarsiad ascol-
tare storie personali oppure a
raccontarsi, cercando di spen-
dere parole di conforto e dirin-
francare, almeno momentane-
amente, gli ospiti del dormito-
rio.

La serata tipo e declinata in
questo modo: alle 19ivolonta-
ri preparano la sede e si predi-
spongono ad accogliere gli
ospiti; alle 20.30 viene servita
la cena al termine della quale
due volontari si fermano perla
notte. Alle 22 sispengonolelu-
ciesivatuttialettofinoalleset-
te del mattino per la sveglia e
chiusuradel centro (tuttele se-
re € presente un coordinatore
acui far riferimento per gestire
la serata).

Chi fosse interessato a colla-
borare - si devono aver com-
piutii2l anni- ovuolericevere
ulteriori informazioni puo scri-
vere a maria.zipponi@ilcala-
brone.org o telefonare al nu-
mero 3381635063. //

NICOLA MIGLIORATI
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Una «Casa di tutti»
in cui stare bene

m «Lo scopo del progetto & I'in-
clusione sociale per tutti e la va-
lorizzazione delle diverse abilita
di ognuno per favorire la diffu-
sione diun messaggio cheraffor-
ziil senso di comunita, la perce-
zione che il proprio paese sia
una"Casaditutti" e per tutti, do-
ve ogni specificita e differenza
(diverse abilita, provenienze,
sensibilita) possa divenire ric-
chezza per I'altro».

Questo il filo conduttore che
ha guidato le attivita di «La casa
di tutti» un progetto pensato e
animato da diverse organizza-
zioni di volontariato calvisanesi
- Disabilita Acquisita, Il Sorriso,
Volontari della Carita - favorito
anche dalla disponibilita delle
istituzioni locali, dell'istituto
comprensivo, della parrocchia
e di altre attive realta associati-
ve. In particolare il progetto gra-

zieall'assegnazione diun contri-
buto regionale nell’'ambito del
Bando Volontariato, ha voluto
proporre momenti di condivi-
sione, socialita e inclusione,
coinvolgendo disabili residenti
sul territorio e persone prove-
nienti da famiglie in difficolta,
con problemi sociali o so-
cio-economici.

Nel corso di questi mesi si so-
no susseguiti laboratori teatrali,
con la collaborazione di Teatro
Telaio, cui hanno partecipato
circa 30 bambini tragli 8 e i 10
anni. Una prima fase di approc-
cioal teatro, una seconda pit1 ri-
volta alla messa in scesa finale
ispirataal «Compleanno dell'In-
fanta» di Oscar Wilde. Laborato-
ri manuali e artistici per circa 15
giovani e adulti disabili realizza-
ticonlacollaborazioneanche di
Giancarlo Piccinelli, artistaloca-

le, oltre a occasioni per le fami-
glie di disabili di fruire sul pro-
prio territorio comunale di uno
spazio di aggregazione diurno.
Moltissimi volontari, anche
non appartenenti alle associa-
zioni, hanno ruotato intorno al-
le iniziative, per «accompagna-
re» i bambini (pure con servizio
piedibus etrasportonelle frazio-
ni), per affiancareidocenti deila-
boratorie perfarsichetutto fun-
zionasse al meglio. Il progetto
ha costituito'occasione perspe-
rimentare una sorta di «spazio
diurno» per i disabili adulti, un
luogoin cui ognisabato si potes-
sero incontrare per portare
avanti, conilsupportodeivolon-
tari, un’azione comune, ossia la
realizzazione di unascenografia
per i pit1 piccoli che ogni lunedi
hanno frequentato il laborato-
rio di teatro. Tutti i lavori realiz-
zati dai giovani coinvolti, saran-
no allestiti e presentati alla co-
munita presso la Sala Polivalen-
te, neigiorni precedenti eduran-
te lo spettacolo finale previsto
per le ore sedici di domenica 22
novembre. //
NICOLA MIGLIORATI
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L’ASSEMBLEA DEI SOCI

Approvati piano € bilancio
Orailrinnovo del direttivo

L'assemblea dei soci del
Centro Servizi peril Volonta-
riato ha approvato la setti-
mana scorsa il bilancio pre-
ventivo e il piano delle attivi-
tadel Csv. ll prossimo 14 no-
vembre le 146 associazioni
socie saranno invece chia-
mate a rinnovare gli organi
direttivi del Centro.

Per quanto riguarda il pia-
nodelle attivita, in questa fa-
sedelicata diriforma e muta-
menti anche a livello nazio-
nale, il Centro Servizidi Bre-
scianon hainteso modifica-
rele proprie strategie rispet-
to all’anno precedente, ma
invece strutturare e mante-
nere costanti i servizi diqua-
litarichiesti dagli interlocuto-
ri principali.

Come nelle precedenti an-
nualitail Csv haapprofondi-
toil contesto per faremerge-
rele necessita delle organiz-
zazioni di volontariato. In
particolare il Centro ha rea-
lizzato la ricerca-intervento
«Per un volontariato attivo
nel territorio e con le istitu-
zioni» e ha chiesto alle orga-
nizzazioni di volontariato di
compilare una scheda on li-

Ilpresidente Urbano Gerola

ne di rilevazione bisogni in
base ai servizi del Csv.

Proseguiranno nel 2016 le
attivita istituzionali (consu-
lenza, formazione, promo-
Zzione e comunicazione) a fa-
vore delle OdV bresciane
conun pitintenso interesse
verso le attivita concernenti
la progettazione europea e
locale asostegno delle orga-
nizzazioni.

«Nello specifico - si legge
nel piano - si intende pro-

muovere la cultura del vo-
lontariato, della solidarieta,
della cittadinanza attiva,
con particolare attenzione
ai giovani. Si ritiene essen-
ziale inoltre aiutare le OdV
ad accrescere e qualificare
le proprie risorse e compe-
tenze e sostenereil volonta-
riato nella costruzione e
coordinazione di reti effica-
ci con enti pubblici e realta
del Terzo Settore su proget-
ti specifici e nella definizio-
ne delle politiche sociali».

A livello regionale il 2016
vedra il sistema lombardo
dei Csvimpegnato nella pro-
secuzione del percorso di
riorganizzazione, in una fa-
sein cuianche lariformadel
Terzo Settore potra avere
un impatto fondamentale.

| nuovi amministratori del
Csv bresciano saranno chia-
matiin questa fase a guida-
re e incrementare ulterior-
mente I'attivita del Centro.

Ai soci, tutti, & richiesto
'impegno e la partecipazio-
ne attiva e responsabile.

L’appuntamento & per il
prossimo 14 novembre.

Nicola Migliorati

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30-12.30/14.00 - 18.00
E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it

ILREPORT

\olontariato: censite
le organizzazioni Csv

Lo scorso 19 ottobre la Ca-
scina Triulza, ad Expo Mila-
no 2015, ha ospitato la pre-
sentazione del primo Report
Nazionale delle Organizza-
Zzioni di Volontariato censite
dal sistema dei Csv.

Il Report & frutto della colla-
borazione tra CsvNet e la
Fondazione Ibm ltalia,
nell'ambito del programma
Ibm Impact Grants. Si tratta
del primo risultato di un pro-
cesso avviato circa un anno
fa per armonizzare le diverse
banche dati dei Csv ed otte-
nere una fotografia inedita e
di portata nazionale di come
edove operano queste orga-
nizzazioni di volontariato.

Interessanti i dati principali
che ne sono scaturiti: in ter-
mini assoluti, sono 6 le regio-
ni in cui si concentra il mag-
gior numero di OdV: Lombar-
dia, Toscana, Lazio, Piemon-
te, Emilia Romagna, Veneto.

1150 per cento delle Orga-
nizzazioni di volontariato
censite dai Csv hail Comune
comeambito territoriale di ri-
ferimento. 11 55% delle asso-
ciazioni si occupa di assi-
stenza sociale e sanita; a liv-
ello operativo, inoltre, la me-
ta delle OdV conta su meno

di 16 volontari; solo il 15%
haun numero di volontari su-
periore a 50. Ancora, il 50%
delle OdV hameno di 60 so-
ci, poco pitidel 10%, invece,
hauna base associativadiol-
tre 500 soci.

Dal punto di vista storico il
Report conferma una cresci-
ta costante delle Organizza-
zioni diVolontariato dal 1980
al 2007, con picchinel 1991,
in coincidenza con I'emana-
zione dellaLegge quadro sul
volontariato legge 266/'91
che haistituito i Csv; in riferi-
mento agli ultimi 7 anni, inve-
ce, si osserva una costante
diminuzione dell'incremento
annuale del numero delle or-
ganizzazioni di volontariato
costituite, parzialmente giu-
stificabile con una tendenza
aun volontariato pit fluido e
meno inquadrabile in sche-
milegislativi.

La rappresentanza legale
delle OdV, infine, & compo-
sta per i due terzi da uomini;
le donne sonoil 33% del tota-
le e sono maggiormente pre-
senti nei settori dell'educa-
zione, dell'istruzione e della
ricerca (dove si raggiunge il
50%), della tutela dei diritti e
dell’assistenza sociale.

ILPROGETTO

LLa corsacome terapia
del disagio psichico

Correre ed allenarsi per po-
ter dire «anche io ce la pos-
sofare».

Il progetto #keepyourmin-
drunning & promosso dalla
Associazione «Laura Saiani
Consolati» e dalla societa
Rosa&Associati, con il so-
stegno degli Spedali Civili
diBrescia.

L’obbiettivo & sensibilizza-
re I'opinione pubblica nei
confronti del disagio psichi-
co dando 'opportunita agli
utenti affetti dalla patologia
di essere loro per primi a
raccontare eraccontarsitra-
mite 'attivita sportivaidenti-
ficata in questo caso nella
corsa.

Il progetto #keepyourmin-
drunning nasce dalla quasi
ventennale esperienza del-
la associazione nel mondo
della psichiatria bresciana,
dalla spiccata attenzione al
sociale di Rosa&Associati
dalla lungimiranza degli
Spedali Civili di Brescia.

L’obbiettivo & affiancare
all’iter terapeutico un per-
corso psicomotorio che por-
ti 'utente, per gradi, a pren-
dere coscienza di sé e delle
sue capacita per tornare ad
affrontare la vita a testa al-

ta. Tecnicamente il proget-
tovedraunatrentinadi uten-
ti impegnati in un paio ap-
puntamenti settimanali dial-
lenamento alla corsa cam-
minata veloce come prepa-
razione primaalla maratona
della Franciacorta passan-
do per la Maratona dell'ac-
qua, per poi approdare a
quelle di Firenze e di New
York.

Alla preparazione atletica
saraaffiancata unarieduca-
zione alimentare con profes-
sionisti fomiti da Rosa Asso-
ciati.

Il messaggio che si vuole
mandare non ¢ riferito solo
al territorio bresciano bensi
vuole essere uno spunto di
riflessione nazionale per ab-
battere lo stigma che da
troppo tempo si abbatte sul-
la salute mentale.

| «cicli» di appuntamenti
pubblici per comunicare e
promuovere la patologia
coincidono con gli eventi
sportivi ai quali partecipe-
ranno gli utenti coinvolti.

Tutte leinformazionirelati-
ve al progetto possono es-
sere reperite on line acce-
dendo al sito internet
www.psichiatriabrescia.it/

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA
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poco piit del 10%, invece, ha una base associativa di oltre 500
soci. Dal punto di vista storico il Report conferma una
crescita costante delle Organizzazioni di Volontariato dal
1980 al 2007; in riferimento agli ultimi 7 anni, invece, si
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—— xpo Milano 2015 ha ospitato nei suoi ultimi giorni di

:;:—: v apertura la presentazione del pnmo Repon_

|- censite dal sistema dei CSV. Interessanti i dati
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Censimento. Presentata la prima ricognizione degli aderenti Csv

principali che ne sono scaturit

n termini assoluti, sono 6 le

regioni dove si concentra il maggior numero di
Organizzazioni di Volontariato (OdV): Lombardia, Toscana,
Lazio, Piemonte, Emilia Romagna, Veneto. 11 50% delle OdV
censite dai CSV ha il comune come ambito territoriale di

riferimento. 11 55% delle as:

ciazioni si occupa di a

tenza

sociale e sanita; a livello operativo, inoltre, la meta conta su
meno di 16 volontari; solo il 15% ha un numero di volontari
superiore a 50. Ancora, il 50% delle OdV ha meno di 60 soci,

osserva una costante diminuzione dell'incremento annuale
del numero di OdV costituite, parzialmente giustificabile con
una tendenza ad un volontariato piti fluido e meno
inquadrabile in schemi legislativi. La rappresentanza lega.le
delle OdV, infine, & composta per i due terzi da uomini; le
donne sono il 33% del totale e sono maggiormente presenti
nei settori dell'educazione, dell'istruzione e della ricerca
(dove si raggiunge il 50%), della tutela dei diritti e

dell'assistenza sociale.

Csv, assemblea elettiva in vista
Ruolo del volontariato e nuove sfide

1114 novembre soci al voto
per scegliere il futuro
Gerola: «<Un’occasione
per riflettere su noi stessi»

Lascelta. Si eleggono i vertici di Csv

Alle urne in 146

Nicola Migliorati

m Sabato 14 novembre alle
8,45 presso il Centro Pastorale
Paolo VI. Queste le coordinate
spazio temporali della prossi-
maassemblea elettivadel Cen-
tro Servizi peril volontariato di

Brescia. Un’assemblea - com-
posta da 146 associazioni so-
cie, rappresentanti del volonta-
riato e dell'associazionismo
non profit pit1 vario - chiamata
a scegliere gli amministratori
dei prossimi tre anni che rice-
verannoil testimone dal Consi-
glio, guidato negli ultimi seian-
nidal presidente uscente Urba-
no Gerola.

Il momento eletti-
vo sara preceduto

In Parlamento

vera forza dirompente in gra-
do di canalizzare la solidarieta,
|a par ivaloriposi-

unarivendicazione o diunaap-
propriazione, ma per unainter-
esauriente di que-

tivi che lo caratterizzano. Una
forza che i Centri di Servizi de-
vono curare affinché non ven-
gadispersa. A tal proposito du-
rante la mattinata del 14 ascol-
teremo l'autorevole pensiero
di Stefano Tabb, presidente di
CSVnet,ilnodoacapodellare-
te nazionale dei centri.

Unodei temi da lei piui volte sol-
levato & quello del ruolo poli
co del volontariato. Ruolo poli-
tico & un termine che pud gene-
rare perplessita. Come si conci-
lia I'azione di servi gratuito
con la politica?

Per fugare queste perplessi-
ta e confermare la mia convin-
zione, faccio miei alcuni pen-
sieri di un grande
maestro e politico

daunintervento di  yesta pendente bresciano, Mino
RenatoFrisanco,so- | riforma Martinazzoli. ~«In
ciologo e ricercato- un momento in cui

re nel campo delle
politiche sociali e
dal presidente Ste-
fano Tabo.

Si, non volevamo perdere
T'occasione di offrire ai nostri
soci e quindi al volontariato
bresciano un momento di ri-
flessione prima di tutto su se
stessi, sul proprio ruolo, sulla
propria direzione e soprattut-
to sulle nuove sfide che lo at-
tendono in una societa in pro-
fonda trasformazione. Frisan-
codefinisceil volontariato una

del Terzo Settore
Si spera nel 2016

manca di visione
ed & pieno di diffi-
colta  litinerario
della politica, c'¢ bisogno di
un’evocazionedi rcsponsablh—
tad

stavirtii civile, di questo lascito
morale, di questo capitale so-
ciale, che ci appare sempre di
pit, alfondo delle nostre situa-
zioni, come I'unica possibilita
di approdo, che sia un appro-
do rassicurante e conveniente
perlasorte democratica». Paro-
le forti che danno una grande
responsabilita ad un volonta-
riato che le voglia accogliere.
Un volontariato che non &
«contro» ma che vuole essere
protagonista nella ricostruzio-
ne di una comunita solidale ed
accogliente. Un volontariato
certamente del fare, del servi-
re, ma anche capace di offrire
pensieri di equita sociale, disu-
peramento delle disuguaglian-
ze e per questo di impegnarsi.

Dentro e fuori i Csv & tempo di
riorganizzazione. A che punto
siamo?

Attendevamo la riforma del
Terzo Settore nel 2015, ma per
ora ¢ arenata in Parlamento.
Speriamo a questo punto che
sia varata nei primi mesi del

apzme delle
forzevive di 0 -

anno. sala wmpno
deifuturi iincar-

le. (...) Se Politica altro non &
che lo stare insieme nel modo
pil1 compassionevole, nel mo-
do pili rassicurante, nel modo
pitt persuasivo, io credo che il
compito oggi del volontariato
sia in larga misura un compito
politico. Non per la pretesa di

dinare il volontariato brescia-
no all'interno della nuova cor-
nice legislativa; auspichiamo
adatta alle sfide e alle esigenze
del nostro tempo. Un compito
che impegnera i prossimi anni
e che inizia con il voto della
prossima Assemblea.

SN &

[

Incognite. Da ridefinire anche il ruolo del volontariato nella societa

Parte la formazione
gratuita per i volontari

1 corsi

= Continuano i corsi di forma-
zione perivolontari dell’edizio-
ne «Autunno 2015», composta
da 22 proposte, divise in diffe-
renti aree tematiche: ammini-
strare I'associazione, organiz-
zare eventi, comunicare, ricer-
care fondi per I'associazione,
orientamento e stare bene

ell'associazione. Ognuna di
questearee - frutto dellerichie-
steraccolte sul territorio - si de-
clina poi in ulteriori approfon-

dimenti: si potranno coslimpa-
rare gliaspetti assicurativi, am-
ministrativi e pit burocratici
per una corretta gestione
dell’organizzazione oppure co-
me gestire una conversazione
in pubblico o utilizzare i social
eisiti per diffondere le proprie
iniziative. Una delle richieste
pitt pressanti riguarda la ricer-
ca di risorse economiche per
sostenere le attivita ed ecco
quindi i corsi «Facciamo fun-
dra:smg», «Lotterie, pesche,
convenzioni con gli enti pub-
blici», «Bandi da enti erogato-
tiv, «Dall'idea al progetto, cor-

Formazione. Una delle parole
chiave dell'impegno del Csv

sobase di progettazione, «Ela-
borare il budget del progetto»
e«Rendicontare un progetto fi-
nanziato». Infine alcune serate
per orientare alle diverse asso-
ciazioni di volontariato bre-
sciane e tre corsi per la sfera
motivazionale dei volontari:
«Gestione dei conflitti», «Larte
dell’ascolto nella relazione di
aiuto», «Accogliere i volontari
e incentivarli a tornare.

Come partecipare

® La Fondazione della Comu-
nita iana ed il Comune di

Tcorsisi rellase-
de del Csv in via Salgari 43/b a
Brescia. Per conoscere i pro-
grammi e i contenuti di ogni
corso h ta scaricarli da www.
area formazione, cor-
E possibile iscriversi
compilando il form online,
sempre su www.csvbs.it, area
formazione, iscrizione online,
entrola datasegnalatanel pro-
gramma di ogni corso.

Brescia col Bando «Brescia -
Citta del noi 2015 - 2 edizio-
ne» intende proseguire I'azi
ne intrapresa col «Fondo Civi-
coCitta di Brescia», tesaasoste-
nere la solidarieta sociale delle
organizzazioni non profit, per
un totale di contributi di
260.000 euro. Csv e Atelier Eu-
ropeo offrono servizio di con-
sulenza per p la do-

«Brescia citta del noi»
entro il 20 novembre

mandasulle trelinee («Buon Vi-
cinato»: un contributo di 2.500
euro per ciascuna organizza-
zione; la seconda, fino a 5.000
euro per i punti comunita; la
terza, per progetti innovativi e
di sviluppo di nuovo welfare
comunitario, 20.000 euro per
organizzazione). Le domande
van presentate entro il 20 no-
vembre 2015. Le associazioni
interessate contattino il prima
possibile Csve AE viamailain-
fo@csvbs.it lasciando recapito
telefonico e il nome dell’orga-
nizzazione. Le associazioni sa-
ranno poiricontattate per fissa-
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Guardie ecologiche:
aperte le iscrizioni

m Sono aperte le preiscrizioni al
corso gratuito di formazione
per aspiranti guardie ecologi-
chevolontarie. Le guardie ecolo-
giche volontarie sono cittadini
che volontariamente e gratuita-
mentesvolgonoil servizio divigi-
lanza ecologica, promuovendo
lI'informazione sulla legislazio-
ne vigente in materia di tutela
ambientale. Lo scopo & favorire
la formazione di una coscienza
civica di rispetto e di interesse
perlanaturaeil territorio, dei si-
tinaturalie naturalizzatieallalo-
ro corretta fruizione, esercitan-
dolavigilanza ecologica e accer-
tando eventuali violazioni am-
ministrative. Collaborano con
le Autorita competenti perlarac-

coltadi dati e informazionia ca-
rattere ambientale e per le ope-
razioni di pronto intervento e di
soccorsoin caso diemergenzao
disastri di carattere ecologico.

Alla base di questo tipo di vo-
lontariato c'e I'amore per la na-
tura. «<Amanti dellanatura» siau-
todefiniscono le guardie, che si
assumonol'impegno di collabo-
rare, in modo continuativo e re-
golamentato, con gli Enti orga-
nizzatori del Servizio Volontario
diVigilanza Ecologica, integran-
dolapropriaattivita volontaristi-
caconquelladellapubblicaam-
ministrazione.

Chi intende diventare Guar-
dia Ecologica Volontaria deve
frequentareil corso diformazio-
ne da un Ente organizzatore ed
effettuare I'addestramento pra-
tico;icorsihannounaduratami-
nima di 50 ore e comprendono
lezioni teoriche ed esercitazioni
pratiche che trattano gli argo-
menti previsti dal program-
ma-tipo stabilito da Regione
Lombardia. Per il corso in par-
tenzale adesioni dovranno pre-
venire entro e non oltre il 31 di-
cembre 2015.

Ulteriori informazioni scri-
vendo a: infogev@provincia.bre-
scia.it.//

NICOLA MIGLIORATI

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA
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IL CONVEGNO

Coordinamento nazionale;
per avere unamarciain pid

Si & chiusa la scorsa dome-
nica 8 novembre, a Napoli,
la_Conferenza annuale di
CSVnet, il Coordinamento
Nazionale dei Centri di Servi-
zio per il Volontariato: «Rot-
ta per il futuro il volontariato
che daenergia» & statoil tito-
lo del’appuntamento an-
nuale itinerante piti impor-
tante per larete dei Centri di
servizio.

Una conferenza realizzata
in collaborazione con i CSV
della Campania e vissuta
allinsegna del confronto
ampio e partecipato, grazie
agli oltre duecentosettanta
partecipanti di sessanta
centri presenti (i CSV soci
sono 69 su 72 attivi in Italia)
a cui si sono uniti importanti
interlocutori del sistema dei
Centri di Servizio. Anche
una delegazione del nostro
Centro Servizi di Brescia ha
partecipato con forte inte-
resse e grande attenzione a
questo meeting. La Confe-
renza é stata infatti un’occa-
sione per presentare I'ante-
prima dei dati del report na-
zionale sui servizi erogati
dai Centri di Servizio, e di

soffermarsi sulle 18 modali-
tadiaccesso al volontariato
attraverso le qualii CSV han-
no accompagnato i cittadi-
ni, ditutte le eta, a sperimen-
tare la dimensione
dell'impegno gratuito e soli-
dale.

Otto gruppi dilavoro tema-
tici hanno animato il dibatti-
to, uno dei quali ha ospitato
rappresentanti delle reti na-
zionali che si sono rese di-
sponibili a riflettere insieme
sulle attuali sfide della pro-
mozione del volontariato c-
on l'obiettivo comune di
coinvolgere una fasciasem-
pre pill ampia di popolazio-
ne, ed in particolare i giova-
ni, in una esperienza di fatti-
va solidarieta. In Conferen-
za presenti esponenti dimol-
te reti a livello nazionale tra
cui Anfass, Anpas, Anteas,
CDO Opere sociali, Centro
Sportivo Italiano, Lega Am-
biente, Libera, Mo.Vi., Tou-
ring Club oltre a ConVol. Si-
gnificativo & stato poi il con-
fronto con le istituzioni, in
particolare coni relatori del-
la riforma del terzo settore.
Molti sono gli aspetti anco-

ra da chiarire e permang-
ono motivi di forte preoccu-
pazione sull'impianto della
riforma ma non mancano
punti di convergenza. CSV-
netsi & riconosciutoinsinto-
nia con le argomentazioni
avanzate dai relatori — gli
onorevoli Donata Lenzie
Stefano Lepri - convintidel-
la necessita che i CSV del
«dopo riforma» assicurino,
nella propria governance,
pieno coinvolgimento ed
ampia partecipazione del
volontariato locale. «ll princi-
piodella “portaaperta” —ha
sottolineato Stefano Tabo,
Presidente di CSVnet -¢&
giacontenuto nelle nostre li-
nee guida elaborate nel
2011.Inbase ataleimposta-
zione, si tratta di assicurare
regole e strumenti per con-
sentire alle organizzazioni
di volontariato presenti in
un dato territorio di concor-
rere alle scelte strategiche
del proprio CSV, ivicompre-
sa I'elezione dei suoi organi
sociali. Eil momento dicon-
venire sul fatto che questa
sia condizione necessaria
alla gestione di tutti i CSV».

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30-12.30/14.00 - 18.00
E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it

IL CONGRESSO

Eccoicomponent
del nuovo direttivo

Sabato i soci del’ACSV- As-
sociazione Centro Servizi
peril Volontariato di Brescia-
si sono riuniti per il rinnovo
cariche. L’Assemblea eletti-
va, al Centro Pastorale Pao-
loVIdiBrescia, & stata prece-
duta da un convegno di ap-
profondimento e confronto
sulle sfide attuali del volonta-
riato. Nel corso del congres-
so il presidente Urbano Gero-
la ha ripercorso gli ultimi tre
anni di attivita soffermando-
si sul centrale ruolo svolto
dal Centro di Servizi a fianco
delle organizzazioni. Partico-
larmente apprezzati i relatori
Renato Frisanco e Stefano
Tabo che hanno entrambi
portato notevoli spunti di ri-
flessione. «Il volontariato —
ha sottolineato Frisanco - &
unacomponente fondamen-
tale della societa, ha assun-
tonumeriimportantied & ba-
silare soprattutto per i valori
che trasmette oltre che per
quanto realizza in ogni cam-
po della vita sociale». Sono
stati anche elettiinuoviorga-
nisociali del’ACSV. Il diretti-
vo che guidera per i prossimi
tre anni il CSV & composto
da Urbano Gerola (candida-
to da Societa San vincenzo

De' Paoli), Beatrice Valent-
ini (candidata da Ama Bre-
scia Auto Mutuo aiuto), Mar-
gherita Rocco (candidata
daAido Provinciale), Giovan-
ni Marelli (candidato da Au-
ser Brescia), Ivo Saiani (can-
didato da Age Provinciale),
Pier Franco Brunori (candida-
to da Anteas Brescia), Flavio
Bonardi(candidato daF. Ba-
lestrieri Anziani in Linea),
Claudio Piantoni (candidato
da Associazione Volontari
Soccorso Fraterno di Rudia-
no) cuisiaggiunge Dino San-
tina consigliere di nomina
Coge (Comitato di Gestione
Fondo Speciale per il Volon-
tariatoin Lombardia). Il Colle-
gio dei Revisori & costituito
da: Diletta Scaglia (Associa-
zione Artisti Bresciani), Fa-
bio Piovanelli (Confcoopera-
tive) e Franco Picchieri (nomi-
naCo.ge.), revisore supplen-
te Giuliana Gares (Acli). Inol-
tre risultano eletti nel Colle-
giodei Garanti: Lino Lovo (Ai-
do); Sandro Giuseppe Faia
(Uisp) e Sara Squassina (Moi-
ca). Nella prima riunione del
Direttivo saranno nominati il
Presidente eil vice Presiden-
tedel CSV. Ainuovi elettiimi-
gliori auguri di buon lavoro.

ILDOCUMENTO

LLacartadeivalor,
guida indispensabile

«|l volontariato & responsa-
bile partecipazione e prati-
ca di cittadinanza solidale
in quanto si impegna per
rimuovere le cause delle di-
seguaglianze economi che,
culturali, sociali, religiose e
politiche e concorre all’allar-
gamento, tutela e fruizione
dei beni comuni. Non si fer-
ma allopera di denuncia
ma avanza proposte e pro-
getti coinvolgendo quanto
piu possibile la popolazio-
ne nella costruzione di una
societa pili vivibile»: cosire-
cita I'articolo 7 della Carta
dei Valori del Volontariato.

Un testo, promosso da Fi-
vol e dal gruppo Abele nel
2001, che il CSV di Brescia
hadeciso diristampare e di-
vulgare, in  occasione
dell’Assemblea Elettiva del
14 novembre scorso, per
I'attualita dei contenuti e
perché costituisce un pun-
to di riferimento e riflessio-
ne comune per tutto il mon-
dodelvolontariato e per tut-
ti coloro che attorno ad es-
so ruotano.

La carta infatti richiama i
valori fondanti che distin-
guonoil volontariato dalle al-
tre componenti del terzo

La «cartadeivalori»

Settore.

Il documento, attraverso
un enunciato di ventiquat-
tro punti descrive I'identita
e le finalita comuni del vo-
lontariato italiano. E suddivi-
sa inoltre in sezioni: principi
fondanti, ruolo dei volontari
e ruolo delle organizzazioni
di volontariato. E possibile
ritirare una copia della Car-
ta dei valori alla sede del
CSV oppure richiederla tra-
mite I'invio di una e-mail a
info@csvsb.it.
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ILPUNTO

A questo novembre «nero» si affianca la memoria di quello del 1989 che saluto la caduta del Muro di Berlino

RICORDARE UNO SQUARCIO DI LUCE EUROPEA IN UN CIELO DI NUVOLE

e stragi indiscriminate come quelle di Parigi, opera
dell'Isis, che gia a gennaio aveva scatenato tre giorni di
terrore per vendicarsi delle vignette di Charlie Hebdo; i
muri di filo spinato costruiti in Ungherla ealtri Paesi

Luciano Corradini

terrorismo, sia lecito ricordare un altro novembre, per tirare il
fiato. Alludo allo smantellamento del Muro di Berlino, iniziato
il9 novembre 1989. In quell’anno si poté vedere Dubcek di
nuovo sul balcone di Praga, Gorbaciov a colloquio col Papa

dei Balcani, per impedir

1to

T'accesso di masse di rifugiati; le lunghe e poco fruttuose
trattative di politici e diplomatici europei, che fanno dire a
Junker che di questo passo si dovra attendere il 2110 per
risolvere il problema rifugiati; le stragi in Tunisia e i naufragi di
‘migliaia di disperati nel Mediterraneo. Tutto concorre a fare di
questo 2015 un anno triste per il difficile cammino verso I'unita
europea e la pace. Mentre si svolgono febbrili incontri alla
ricerca di intese politiche e militari per risolvere il problema del

polacco e poi con Bush padre, nel Mediterraneo, per
architettare la pace. Un acuto giornalista disse che avrebbe

messo un solo titolo sotto le fotografie che

europea, illustrata da Gorbaciov il 30 novembre 1989, in
quello stesso Campidoglio in cui, il 25 marzo 1957, erano stati
firmati i Trattati di Roma, primo fondamento dell’Europa
unita. Alla base di questa «casa comune», ancora in gran parte
da costruire, non veniva pitt posto un acrobatico pluralismo di
filosofie e di politiche contraddittorie, ma «un nuovo

imo legato a valori umani universali», che riconosceva

sulle pagine dei giornali: «Non si tratta di fommonmggﬂ» Le
parole ancor pit1 delle immagini mdlcawno la n.mozlone di

macigni di natura ideologica

ategi
guerra fredda alla politica del dialogo e da quesla alla prassi
della cooperazione. Nell immaginario collettivo, al posto
della Cortina di ferro veniva collocata la «casa comune

nonsololal hberta ma anche il valore costruttivo

dell’i religiosa e possibile la

fra ideali e progetti s , istituzioni liberaldemocratiche e
mercato. Direcente il presideme Mattarella ha scritto in un
‘messaggio che il mondo ha bisogno di un nuovo umanesimo e
dinuova solidarieta.

La Brescia solidale in prima linea
per I’Anno Europeo dello Sviluppo

Per la prima volta
I'Unione ha puntato
sulla cooperazione
internazionale

Illogo. Atelier europeo

Anna Tomasoni

m Dal 1983 ad oggi, ogni anno,
I'Unione Europeasceglieun ar-
gomento di interesse sovrana-
zionale per favorire il dibattito
tra i Paesi membri, modificare
le abitudini e la sensibilita dei

cittadini, in modo darenderne
sempre pil1 concreta I'integra-
zione. A tal proposito, I'Unio-
ne Europea stanzia fondi sup-
plementari finalizzati a soste-
nere specifici progetti che siin-
quadranonella tematica scelta.
112015 e stato proclamato «An-
no Europeo per lo sviluppo».
Per la prima volta, dopo oltre
trent’anni, un anno europeo ri-
guardala politicainternaziona-
le di cooperazione

allo sviluppo  Atelier europeo
dell'Unione Euro- @ Csy hanno gia
varato lo scorso
anno convegni
un argomento po- € confronti

pea.
Quello scelto per
il corrente anno &

co noto alla mag-

gior parte dei cittadini sebbe-
ne I'Unione Europea - Com-
missione e Stati membri - con-
tribuisca, con oltre il 50%, alla
costituzione dei fondi relativi
al «sostegno pubblico allo svi-
luppo» a livello mondiale.

Il futuro. «l nostro mondo, la
nostra dignita, il nostro futu-
ro» & questo lo slogan ufficiale
scelto per la promozione di

questa importante ricorrenza;
uno slogan capace di mettere
in evidenza gli «assi portanti»
diun nuovo modello di svilup-
po.

Una cooperazione certa-
mente orientata verso una
maggiore giustizia sociale, ma
anche caratterizzata da un’at-
tenzione pamcolare perl’Euro-
pa e per i suoi cittadini.

«EuropeAid». Inoltre, 1'immi-
nente scadenza dei cosidetti
«obiettivi del millennio», impo-
neallacomunitainternaziona-
le un nuovo modo di pensare
lapropriaazione, con unrinno-
vato impegno verso la riduzio-
ne della poverta e lo sviluppo
sostenibile. In questa direzio-
ne & inoltre da intendersi il va-
ro del programma «Europe-
Aid» che, per il set-
tennato 2014-2020,
palesaunnuovoap-
proccio agli aiuti ex-
traUe; un'azioneri-
volta a concentrare
l'aiuto dell’Ue in
meno settori, main
maniera pil incisiva; tra gliam-
biti di intervento ricordiamo il
sostegno dellademocrazia, il ri-
spetto dei diritti umani, il
buon governo e un forte impul-
soperlacrescitainclusiva e so-
stenibile.

La cooperazione ha come
scopo lalotta contro le poverta
e le disuguaglianze sociali ma,
allostesso tempo, diventasem-
pre pittuna necessita periPae-

si donatori, al fine di garantire
loro un futuro tranquillo e so-
stenibile.

«Nel panorama del Terzo Set-
torebresciano - spiega il segre-
tario di Atelier Europeo Angelo
Patti - sono diverse le realta -
organizzazioni divolontariato,
Ong, cooperative - che si occu-
pano di aiuti internazionali, in
special modo rivolti ai paesi
africani. La realta e I'Europa ci
invitano a continuare, ma ci
chiedono anche di farlo con
metodologie nuove, con ap-
proccinuovi, con ottiche diffe-
renti rispetto al passato».

Prospettive. Proprio in questa
direzione Atelier Europeo e
Centro Servizi per il Volontaria-
to hanno iniziato, gia dallo
scorso anno, ad operare pro-
muovendo convegni e momen-
ti di riflessione tra le realta del
terzo settore bresciano. Que-
ste attivita hanno portato, lo
scorso febbraio, alla costituzio-
nedell'associazioneitaliasene-
gal.org. «Siamo convinti - rile-
vaPatti- chelavorare perlo svi-
luppo del Senegal aiutera an-
chelaripresa dell'Italia. Gliim-
prenditori bresciani interessa-
ti ad aderire al progetto e svi-
luppare canali commerciali
con il Senegal possono contat-
tarci per valutare fattive colla-
borazioni».

Per maggiori informazioni &
possibile consultare il sito
dell'associazione www.italiase
negal.org. //

Al lavoro. Team di progettisti di Atelier europeo all'opera

«Job Shadowing»,
dal Marzoli all'Irlanda

Pianeta scuola

m Larealizzazione dilezionise-
condo la metodologia Clil - in-
segnamento in lingua straniera
di una disciplina non linguisti-

In Irlanda. Docenti del Marzoli alla
Saint Joseph's School di Drogheda

ca-&ormaiunapraticaconsoli-
data in molti Paesi europei,
con alcune punte di eccellenza
come I'Austria, dove & gia stata
introdotta anche nella scuola
primaria. InItalia, stainvece an-
cora funzionando a macchia di
leopardo e stenta chiaramente
adecollare.

Prendendo le mosse da que-
sto concreto bisogno, Atelier
Europeo hasviluppatoin colla-
borazione conl'Istituto Marzo-

lidi Palazzoloun progettoall'in-
terno del programma Erasmus
Plus - Key Action 1 finalizzato
alla crescita professionale del
corpo docente. Il progetto haot-
tenuto quasi il massimo dei vo-
1i (98/100) ed & stato - unico in
provincia per 'ambito Scuola -
selezionato per il finanziamen-
to europeo. Job shadowingy &
la parola d’ordine per i cinque
docenti proprioin questi giorni
inmissionein Irlanda, nella Sa-
int Joseph'’s Secondary School
di Drogheda, importante citta
portuale poco a Nord di Dubli-
no. Per 15 giorni i docenti bre-
sciani lavoreranno a fianco dei
loro colleghi irlandesi, inseriti
direttamente nelle aule per os-
servare differenti metodi e stra-
tegie praticati in questa impor-
tante scuola tecnica segnata da

una decisa attenzione al mon-
dodellavoro e capace di curare
anchel'aggiornamento profes-
sionale. Quindi, i nostri docen-
tisiimpegnerannoinalcunele-
zioni speciali rivolte agli stu-
denti irlandesi che hanno scel-
to l'italiano quale lingua str:
niera. «Grazie all'accompagna-
mento che ci ha fornito Atelier
Europeo, afferma la dirigente
scolastica OlivaMarella, abbia-
mo trovato «un’occasione per
lavorare coi nostri docenti sul
piano della motivazione, che &
fondamentale». Sara poi possi-
bile far scattare negliinsegnan-
ti selezionati una crescita nelle
capacita di presentare i propri
contenuti in lingua inglese».
Un progettopilota che chiara-
mente anche altre scuole bre-
sciane potranno seguire. //

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

«Aiutiamoli a casa loro»
il caso Italia-Senegal

mondo politico e sindacale, in
terverra Emilio Ciarlo, respon
sabile Dipartimento interna
zionale dellaCameradei Depu

Il seminario

m Atelier Europeo, in collabora-
zione con Italiasenegal.org e
Csv Brescia, organizza per ve-
nerdi 27 novembre 2015 dalle
14.30alle 19un’i

tati e tra i protagonisti dell
nuova Legge 125 sullaCoopera
zione. Verraillustrato il Proget
to «talia- Senegal» e sarann
precisatele adiadesio

minario dal titolo «E ora... Aiu-
tiamoli a casaloro - idee e gesti
concreti per favorire lo svilup-
po in Africa e la crescita in Ita-
lia» rivolto in particolare alle
imprese bresciane e ai rappre-
sentanti delle istituzioni. Tra i
relatori, oltre ad esponenti del

neperleimprese interessate. |
progetto prevede nella sua pri
ma fase la costituzione di w
gruppo di produttoriitalianiin
teressati a fare business in Se
negal e'aperturaaDakar diw
ufficio di servizio e vendita pe.
le imprese italiane. //
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Formazione per le professioni domestiche

Lassociazione nazionale dei datori
dilavoro domestico “Nuova
Collaborazione” sta proponendo
corsi di formazione in varie citta
italiane, avvalendosi dell'esperienza
organizzativa dell'agenzia formativa
lusefor. Anche a Brescia, il prossimo
dicembre iniziera un corso rivolto

ai lavoratori e lavoratrici del settore
domestico, grazie alla collaborazione
dell'agenzia formativa lusefor con
Dignita e Lavoro, Patronato delle Acli
provinciali di Brescia (in cui & attivo
uno sportello dedicato a colf, badanti

e famiglie dei datori di lavoro) e
Centro servizi per il volontariato.

Il corso, completamente gratuito,
sara un'opportunita per i lavoratori
(o aspiranti lavoratori) per acquisire
competenze teoriche e pratiche
nell’ambito delle professioni
domestiche.

Al termine delle quaranta ore

di lezione ad ogni corsista verra
rilasciato un certificato che potra
anche qualificare il curriculum di chi
ein cerca di occupazione. | formatori
(medici, commercialisti, fisioterapisti,

gestori di attivita di ristorazione)
metteranno a disposizione le proprie
conoscenze ed esperienze, all'interno
dei tre moduli didattici: servizi

alla persona; servizi domestici e
normative nel lavoro domestico e rete
diservizi.

Giovedi 3dicembre dalle 14 alle 17,
durante la breve presentazione del
corso, verranno raccolte le iscrizioni
presso la sede delle Acli provinciali
diBrescia, in via Corsica 165. Per
ulteriori informazioni & possibile
contattare il numero: 389/9080617.

Uno scatto per
“Tanti per tutti”

Un'occasione per valorizzare, con la fotografia, quanto il mondo
del volontariato realizza grazie all'impegno di tante persone

Concorso
DI ANNA TOMASONI

In diverse occasione il Csv di Bre-
scia ha cercato di valorizzare I'ope-
radelle izzazioni di

corso fotografico nazionale “Tanti
per tutti. Viaggio nel volontariato
italiano” promosso dalla Fiaf — Fe-
derazione Italiana delle Associazio-
ni Fotografiche e da CSVnet coor-
i ionale dei Centri di

c
volontariato attive in diversi settori:
sanita, ambiente, cultura, socio-assi-

servizio per il volontariato.

comunita che li contraddistingue”.
Alla scadenza, fissata per il 31 di-
cembre, Fiaf selezionera gli scatti
migliori per valorizzarli in mostre
tematiche di portata locale e na-
zionale; le fotografie scelte saran-
no inoltre raccolte in un catalogo.

tenziale, ¢ one internazio-

Lascad Dc ilmon-

i bre-

nale, protezione civile e sport confi-
dando nell’efficacia e nella forza di
questi strumenti di comunicazione.

Proposta. Nel 2011 “Anno europeo
del volontariato” il Csv ha realizza-
to e promosso la mostra fotografica
“Volontari facciamo la differenza”
alcuni anni prima era stato pubbli-
cato il libro fotografico dedicato
all'impegno dei volontari brescia-
ni, iniziative che hanno riscosso
notevole successo tra i cittadini e
soprattutto tra le realta associative.
Su questo fronte si inserisce il Con-

FOTO DI GRUPPO DEI VOLONTARI

do del volontariato in Italia attra-
verso la fotografia e narrare la vita
delle associazioni di volontariato
in azione, mostrando le iniziative, i
luoghi di incontro e larealizzazione
delle attivita promosse dai milioni
di volontari attivi nel Paese: sono
questi gli assi portanti del proget-
to. Il concorso é rivolto ai fotografi
professionisti e non, provenienti da
tutta Italia, che avranno il compito
di realizzare un lavoro fotografico
che sia in grado di cogliere I'essen-
za dei volontari”...indagando quel-
lo spazio pubblico e quel senso di

L
sciane che vogliono farsi fotogra-
fare devono segnalare la propria
disponibilita compilando il modu-
1o online presente sul sito del Csv
di Brescia www.csvbs.it o diretta-
mente al seguente indirizzo: http:/
fluidsurveys.com/s/FIAF/ saranno
poi contattate direttamente dal fo-
tografo Fiaf del territorio per con-
cordare la realizzazione del lavoro.

Le associazioni
interessate devono
compilareilmoduloonline
presente sul sito del Csv

Covegno
DI ANNA TOMASONI

E ora... aiutiamoli

acasaloro

DE" ... @8y

2015 ANNO EUROPEO PER LO SVILUPPO

EORA...
AIUTIAMOLI A CASA LORO!

IDEE E GESTI CONCRETI PER FAVORIRE LO SVILUPPO.
N

AFRICA E LA CRESCITA IN ITALIA

SEMINARIO-MARATONA

ore 14301900

Presso CSV.
TS 83 Bresia

112015 & stato
proclamato “Anno
Europeo per lo
sviluppo”; per la prima
volta, dopo oltre
trent’anni,unanno
europeo riguardala
politica internazionale
di cooperazione allo
sviluppo dell'Unione
Europea. ‘Il nostro
mondo, la nostra
dignita, il nostro
futuro” & lo slogan
ufficiale scelto per la
promozione di questa
importante ricorrenza;
un motto capace di
mettere in evidenza
gli “assi portanti” di

un nuovo modello di
sviluppo.

Nell'ambito delle
iniziative promosse

peril 2015 Anno

Europeo dello Sviluppo, Atelier Europeo, in collaborazione con
Italiasenegal.org e Csv Brescia, organizza per il venerdi 27 novembre
dalle 14.30 alle 19 un interessante seminario dal titolo

“E ora... Aiutiamoli a casa loro- idee e gesti concreti per favorire

lo sviluppo in Africa e la crescita in Italia” rivolto in particolare alle
imprese bresciane e ai rappresentanti delle istituzioni.

Trairelatori, oltre ad esponenti del mondo politico e sindacale,
interverra Emilio Ciarlo, responsabile Dipartimento internazionale
della Camera dei Deputati e trai protagonisti della

nuova Legge 125 sulla Cooperazione.

Il seminario sara l'occasione per discutere in merito a nuove forme
diaiuto e collaborazione per favorire lo sviluppo in Africa. In
particolare verra spiegato nel dettaglio il Progetto

“Italia- Senegal” e saranno precisate le modalita di adesione per
le imprese interessate. Il progetto prevede nella sua prima fase la
costituzione di un gruppo di produttori italiani interessati

afare business in Senegal e I'apertura a Dakar di un ufficio di
servizio e vendita per le imprese italiane.

La seconda fase si avra successivamente con l'avvio di attivita
produttive tra italiani e senegalesi nei diversi settori:

agricoltura, edilizia, manifattura ed infrastrutture.

| presupposti sono buoni si auspica che gli industriali e le aziende
del nostro territorio possano cogliere questa nuova opportunita.
Per maggiori informazioni: tel. 0302284900.
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CENTRO SERVIZI VOLONTARIATO

Lavoratori domestici
un corso per ripartire

m Da aprile 2014 ¢ attiva a Bre-
scial’Associazione Dignita e La-
voro. E nata su impulso del Fo-
rum del Terzo Settore e del CSV
di Brescia per promuovere e so-
stenere il progetto sociale «Di-
gnita e Lavorow, destinato a fi-
nanziare iniziative di accompa-
gnamento e sostegno nei con-
fronti di persone e famiglie resi-
denti nella provincia di Brescia
che,acausadellaperditae/odel-
lamancanza dilavoro si trovino
in difficolta economica.
DignitaeLavoro organizzaan-
che percorsi formativi, tra cui il
«Corso di Formazione per lavo-
ratori del settore domestico»
che partira in dicembre a Bre-
scia ed e rivolto a chi gia opera
nelsettore (colf, badanti, altre ca-
tegorie di lavoratori del settore
domestico) maancheadisoccu-
patiin cerca di occupazione nel
lavoro domestico. L'iniziativa sa-
ra realizzata grazie alla collabo-
razione dell’Agenzia Formativa
Tusefor con Dignita e Lavoro, Pa-
tronato Acli di Brescia (in cui &
attivo uno sportello dedicato a
colf, badanti e famiglie dei dato-
ri dilavoro) e Centro Servizi per
ilVolontariato. Il corso, comple-
tamente gratuito, saraun’oppor-
tunita perilavoratori (o aspiran-
ti lavoratori) per acquisire com-
petenze teoriche e pratiche
nell’'ambito delle professioni do-
mestiche. Al termine delle qua-
rantaore dilezione verrarilascia-
touncertificato che potraanche
qualificare il curriculum di chi e
in cerca di occupazione.
Traiformatoricisono medici,
commercialisti, fisioterapisti, ge-
stori di attivita di ristorazione...
Tre i moduli didattici previsti:

Servizi alla Persona (relazioni
conl’anziano elafamiglia, pato-
logie e disturbi dell’anziano, ri-
spetto delle prescrizioni medi-
che, alimentazione corretta);
Servizi Domestici (pulizia e igie-
ne della casa, rischi e pericoli
dell’ambiente domestico, ge-
stione della spesa, dei farmaci e
del guardaroba, partecipazione
attiva dell’anziano nella vita do-
mestica); Normative del Lavoro
Domestico (contratto collettivo
nazionale dellavoro domestico,
prestazioni sanitarie, rete di ser-
vizi,...). Ilcorso sipropone difor-
mare i lavoratori del settore do-
mestico fornendo nozioni utili
per la quotidianita, anche attra-
verso modalita interattive ed
esperienziali.

Giovedi3 dicembredalle 14 al-
le 17, durante la breve presenta-
zione del corso, verranno raccol-
teleiscrizioni pressolasede del-
le Acli provinciali di Brescia, in
via Corsica 165 e sara presenta-
to il calendario dell'iniziativa.
Per ulteriori informazioni & pos-
sibile contattare il numero: 389
9080617 7/

ANNATOMASONI
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ILCONCORSO

A.AA. volontari cercansi
per un viaggio fotografico

In diversi contesti, il Csv ha
valorizzato I'opera dei volon-
tari attivi sul nostro territorio
con opere fotografiche; in
particolare, nel 2011, Anno
Europeo del volontariato, il
Csv ha realizzato la mostra
fotografica itinerante «Vo-
lontari: facciamo la differen-
za». Precedentemente, era
stato pubblicato il libro foto-
grafico dedicato all'impe-
gno dei volontari nei diversi
settori; la particolarita delle
immagini per mettere in evi-
denzalalaboriosita e la dedi-
zione dei volontari. In que-
sto contesto si inserisce il
concorso fotografico nazio-
nale «Tanti per tutti- Viaggio
nel volontariato italiano»,
promosso dal Coordina-
mento Nazionale dei Centri
di Servizio «CsvNet», in col-
laborazione con la Fiaf (Fe-
derazione italiane delle ass-
sociazioni fotografiche).

Lo spirito dell'iniziativa &
documentare il mondo del
volontariatoin Italia attraver-
so la fotografia e narrare la
vita delle associazioni di vo-
lontariato in azione, mo-
strando le iniziative, i luoghi

| fotografi cercano disponibilita

diincontro e larealizzazione
delle attivita promosse dai
milioni di volontari attivi nel
nostro Paese.

Ilconcorso érivolto ai foto-
grafi professionisti e non,
provenienti da tutta ltalia,
che avranno il compito di
realizzare un lavoro fotogra-
fico che sia in grado di co-
gliere 'essenza dei volonta-
ri «...indagando quello spa-

zio pubblico e quel senso di
comunita che li contraddi-
stingue».

Il regolamento completo
del concorso & presente sul
sito della federazione ltalia-
na Associazioni Fotografi-
che. lltermine per la conse-
gnadei lavori ¢ fissato al 31
dicembre 2015; la Fiaf sele-
zionera gli scatti migliori per
valorizzarliin mostre temati-
cheinoltre, le fotografie sele-
zionate saranno raccolte in
un catalogo.

Le associazioni bresciane
interessate ad aderire pos-
sono segnalare la propria di-
sponibilita «a farsi fotografa-
re» compilando il modulo
presente sul sito internet
del Csv www.csvbs.it.

Successivamente, Csv-
Net, con la collaborazione
dei Csv, comunichera alla
Fiaf I'elenco delle associa-
zioni disponibili in modo
cheifotografi possano pren-
dere contatto con le stesse.

Per maggiori indicazioni &
possibile contattare la se-
greteria del Csv telefonda-
no allo 030-2284900.

Anna Tomasoni

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30 - 12.30 /14.00 - 18.00
E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it

FORMAZIONE

Colf e badanti:
corsodi4Qore

Data la crescente domanda di colf e ba-
danti, anche nella nostra citta, ’Associa-
Zzione Dignita e Lavoro, in collaborazione
con Csv e Acli provinciali di Brescia (in
cui & attivo uno sportello dedicato a colf,
badanti e famiglie dei datori di lavoro),
promuove un corso per lavoratori ed
aspiranti lavoratori del settore domesti-
co.

L’iniziativa e realizzata grazie al suppor-
to del’Agenzia Formativa «lusefor». Il
corso, completamente gratuito, rappre-
senta un’opportunita per tutti coloro, la-
voratori e quanti non hanno un’occupa-
zione, di acquisire competenze teoriche
e pratiche nell’ambito delle professioni
domestiche.

Al termine delle 40 ore di lezione ad
ogni corsista verra rilasciato un certifica-
to che potra anche qualificare il curricu-
lum di chi & in cerca di occupazione. |
formatori (medici, commercialisti, fisiote-
rapisti, gestori di attivita di ristorazione,
etc.) metteranno a disposizione le pro-
prie conoscenze ed esperienze, all'inter-
no dei tre moduli didattici: servizi alla per-
sona, servizi domestici e normative nel
lavoro domestico e rete di servizi.

Giovedi 3 dicembre, dalle 14 alle 17, du-
rante la breve presentazione del corso,
sara illustrato il calendario del corso e
verranno raccolte le iscrizioni presso la
sede delle Acli provinciali di Brescia, in
via Corsica 165.

Per ulteriori informazioni € possibile
contattare il numero: 389 9080617. A.T.

L’APPUNTAMENTO

\olontariato: venerdilafesta

Anche quest’anno, in occasione del-
la Giornata Internazionale del Volon-
tariato, il Csv organizza la Festa del
Volontariato dedicata agli studenti e
volontari; per favorire la partecipazio-
nedelle classi, Iiniziativa & stata anti-
cipata a venerdi 4 dicembre dalle 9
alle 12. La manifestazione si terra a
Brescia, nell’Auditorium di Confarti-
gianato in via Orzinuovi 28; saranno
presenti, oltre ai volontari, le otto clas-
si della scuola primaria e secondaria
diprimo grado vincitrici del concorso
«La solidarieta che abita a scuola»

edizione 2015. Un concorso che or-
mai da cinque anni porta insegnanti
ealunniariflettere sultema della soli-
darieta e che offre in premio dei buo-
ni spendibili dalle scuole per I'acqui-
sto di materiale didattico.

Il programma prevede, dopo i saluti
istituzionali, lo spettacolo teatrale
«Storia di un cavaliere tutto matto»
realizzato dalla Cooperativa LaNuvo-
la nel sacco; la premiazione delle
classivincitrici del concorso e I'estra-
zione di Volottery 2015, la Lotteria
del Volontariato.

LOSPETTACOLO

Giovediteatro a Manerbio

Giovedi 3 dicembre, alle 20.45, in oc-
casione della Giornata Internaziona-
le delle persone con disabilita al pic-
colo teatro «Memo Bortolozzi» di Ma-
nerbiositerralacommedia «Guarda-
mi, ascoltami, parlami» a cura del
gruppo Filorosso Teatro. L'iniziativa
fa parte del progetto «Il Circo della
Farfalla, insieme per i progetti di vita
delle persone con disabilita» partito
un anno fa e promosso dall’Associa-
zione Insieme per I'integrazione so-
ciale eidiritti delle persone handicap-
pate Bassa Bresciana e condiviso
dal Circolo Acli di Manerbio, dall’Avis
diManerbio, dall’Associazione cultu-

rale Chirone, dal Centro Territoriale
Documentazione Risorse e Servizi
per I'Handicap - Istituto Comprensi-
vo di Manerbio, da Gocce di Solida-
rieta, dal Giardino delle meraviglie e
da Spiccare il volo e con il patrocinio
del Comune di Manerbio. Il progetto
e stato finanziato dal Bando Volonta-
riato 2014 Fondazione Cariplo - Cen-
tro Servizi Volontariato di Brescia, ed
& stato considerato appropriato per
quantoriguarda la capacita dirispon-
dere ai bisogni del territorio da parte
delle organizzazioni di volontariato,
lavorandoin rete e stimolando la par-
tecipazione attiva delle persone.
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Festa del volontariato,
Protagonisti i piu piccoli

Domani in citta

= Domani, 4 dicembre, dalle 9
alle 12, all’Auditorium di Con-
fartigianato di via Orzinuovi,
incitta, e in programmala «Fe-
sta del Volontariato».

Un evento significativo, pro-

mosso dal Csv in collaborazio-
ne col Forum del Terzo Setto-
re, col patrocinio della Provin-
ciaedel Comune diBrescia, de-
dicato alle otto classi delle
scuole primarie e secondarie
di primo grado vincitrici del

Il programma. Domattina in citta
tempo di Festa del volontariato

Csv Brescia,
per un mix di energie e continuita

Parla il neopresidente
Giovanni Marelli, 58 anni:
«Crescita, giovani, sostegno
e formazione» gli obiettivi

Il programma

m [l 14 novembrel’ACsvharin-
novato il Consiglio Direttivo, il
Collegio dei Revisori dei Conti
e il Collegio dei Garanti. Gio-
vanni Marelli e il nuovo presi-
dente del Csv Brescia. La sua
elezione & avvenuta il 17 no-
vembre, nella prima convoca-
zione del nuovo Consiglio di-
rettivo dell’organismo di coor-

flessione sul volontariato. Rin-
grazio la Commissione eletto-
rale nelle persone di Ezio Qua-
glietti, Cesira Pedrini, Pinuccia
Barbieri, Alfredo Bellofatto ed
Ezio Quaglietti, chehanno con-
dotto con precisione la fase
elettorale. Tutte le associazio-
nisocie hanno avuto la possibi-
lita di esprimere le candidatu-
re. Undici sono state le candi-
dature presentate per il Consi-
glio Direttivo per eleggere otto
consiglieri. C'e stato un signifi-

cativoris odeldiret-

elle i
di volontariato della provincia
di Brescia, a cui aderiscono
146 associazioni.

Iinuovo direttivo. Gliotto con-
siglieri che affiancheranno Ma-
relli nel prossimo triennio so-
no: Beatrice Valentini (vice pre-
sidente), Flavio Bonardi, Pier
Franco Brunori, Urbano Gero-
la, Claudio Piantoni, Margheri-
taRocco, Ivo Saiani e Dino San-
tina (consigliere di nomina Co.
ge.). Marelli succede a Urbano
Gerolache haguidatoil Centro
dal 2009 al 2015.

Marelli, 58 anni, residente a
Collebeato, & una figura nota
nel mondo del volontariato
bresciano: dal 2013 & presiden-
te comprensoriale di Auser Bre-
scia. Negli Anni 70 & stato impe-
gnatonello scautismo e succes
sivamente nell'area civico -am-
bientale con I'associazione «I
Gnaride’ Mompia» al Parco Ca-
stelliincitta. Estato inoltre sin-
daco di Collebeato dal 2001 al
2011: oggi fa parte del Gruppo
Ecologico di Collebeato. A lui
abbiamo rivolto alcune do-
mande.

Come valuta 'andamento
dell’Assemblea ACSV del 14
novembre scorso?

«Ritengo che I'Assemblea
elettiva sia stata un’ottima oc-
casione di approfondimento
per tutte le nostre associazio-
ni. Hoapprezzato inmodo par-
ticolare la scelta di affiancare il
momento elettivo con una ri-

tivo: sei consiglieri su nove so-
no al primo mandato. Ringra-
zio tutte le associazioni che mi
hanno dato fiducia

Concorso «La solidarieta che
abita a scuola edizione 2015».
Duecento studenti in rappre-
sentanza delle oltre 60 cl
bresciane che hanno parteci-
pato al concorso. Agli studenti
eagli insegnanti era stato chie-
sto dirappresentare il volonta-
riato e i suoi valori attraverso
elaboratigrafici o artisticiin ge-
nerale: molti i lavori giunti al
Csv e fra cui la giuria & stata
chiamata a scegliere le classi
che riceveranno un buono da
500 euro per Pacquisto di mate-
riale didattico. In special mo-
do nelle classi della primaria si
sono distinti lavori, risultato di
un percorso didattico svolto
dagli insegnanti sui concetti di
solidarieta e accoglienza, in
cuiibambini hanno potutora-
gionare ed esprimere con paro-
le e tecniche proprie i modi in

stato nascente; proporre corsi
di formazione per volontari e
favorire il lavoro di rete tra le
organizzazioni.

Come intende impostare il
lavoro del prossimo triennio?

«Illavoro dei prossimi trean-
nisaraimpostato nel segno del-
la continuita con quanto fatto
fino ad ora con particolare at-
tenzionea tre aspetti:lapromo-
zione del volontariato giovani-
le, la formazione per i volonta-
ri e la progettazione sociale ed
europea. Inoltre, nel solco del-
le decisioni della precedente
gestione, lasfida e quelladilot-
tare contro la poverta , con il
progetto «Dignita e lavoro».
Dal 2014 abbiamo dato occu-
pazione a molte persone in si-
tuazionidifficili: si tratta di pic-
coli lavori che rappresentano
un segnale concreto, un impe-
gnodi tutto ilnon profit contro
la povertar.

Damoltiannilei 2 impegna-
tonelvolontariato, ritiene che
in questi anni il volontariato

sia cambiato?

epermesso diassu- «Oggi Sicuramente da-
merequestoincari- il yolontariato gli Anni 70, quando
con. 5 ; io ho iniziato le pri-

«Desidero inol. ¢ Senzadubbio g esperienze I(’:u—
tre ringraziare - ag-  UNA componente  me volontario ad
giunge il neo presi- strutturale oggi il mondo del
dente - i consiglieri del Paese» volontariato & mu-

che in questi ultimi
annihanno dedica-
to tempo ed ener-
gie al Csv, ma che
per diversi motivi
nonsisono pitican-
didati in particola-
re: Michele Bordin,

<

Angelo  Marchi,
Adriana Mostarda,
Andrea Pasini,

a
Gianpietro Briola e
Luigi Bandera. Mi auguro che
rimangano nellarete Csve con-
tinuino a partecipare alle no-
stre iniziative».

Guardando al futuro, quali
sono a suo avviso i principali
obiettivi a cui deve puntare il
Csv di Brescia?

«Ritengo che i principali
obiettivia cui indirizzare'azio-
ne siano: offrire strumenti ed
intraprendere iniziative per la
crescitadella cultura della soli-
darieta; coinvolgere e sensibi-
lizzare i giovani sui valori del
volontariato; offrire consulen-
za ed assistenza tecnico-orga-
nizzativa alle organizzazioni
gia strutturate e a quelle allo

Volontariato
Operazione di soccorso

tato cosi come si &
trasformato il con-
testosociale ed eco-
nomico. Oggi il vo-
lontariato & senza
dubbio una compo-
nente strutturale
del Paese, in riferi-
mento alle persone
che mobilita, al nu-
mero di organizza-
zioni  attive e
all'emergere costante di origi-
nali forme partecipative al be-
ne comune. Purtroppo pero le
associazioni fanno sempre pitl
fatica a rispondere a tutte le ri-
chieste. I bisogni ai quali il vo-
lontariato si trova a dover ri-
spondere sono tanti e meno de-
finitirispetto al passato. Anche
lerisorse siaumane che econo-
iche a disposizione dell

[

cui essa si declina nel vivere

quotidiano.
Una giornata per celebrare
lafe: eltanona caso: il 5 di-

cembre ricorre la Giornata In-
ternazionale del Volontariato.
L'origine della festa- I'Interna-
tional Volunteer Day for Eco-
nomic and Social Develop-

La «Carta dei Valori»
torna grazie al Csv

124 punti

ment - risale al 17
1985 e alla Risoluzione 40/212
dell’Assemblea Generale delle
Nazioni Unite. Con essa tutti i
governi furono invitati a valo-
rizzare 'importante contribu-
to del volontariato. Durante la
mattinatala CompagniaLa Nu-
vola nel sacco portera in scena
lo spettacolo «Storia diun cava-
liere tutto matto». A seguire la
premiazione delle classi e
T'estrazione dei biglietti vincito-
ri di Volottery 2015, la lotteria
del volontariato. //

= Il volontariato & in tutte le
sue forme e manifestazioni,
espressione del valore dellare-
lazione e della condivisione
conl'altro. Alcentro del suo agi-
recisono le persone considera-
tenellaloro dignitaumana, nel-
laloro integrita e nel contesto
delle relazioni familiari, sociali
e culturali in cui vivono».
Cosirecital'art. 4 della Carta
dei Valori del Volontariato. Un
testo, promosso da Fivol e dal

un nuovo direttivo

gruppo Abele nel 2001, che il
Csv di Brescia ha deciso di ri-
stampare e divulgare per I'at-
tualita dei contenuti e poiché
punto di riferimento per tutto
il mondo del volontariato. La
Carta infatti richiama i valori
fondanti che distinguono il vo-
lontariato dalle altre compo-
nenti del terzo Settore.

11 documento, attraverso 24
punti, descrive 'identita e lefi-
nalita comuni del volontaria-
to. E possibile ritirare una co-
piadellaCartadeivaloriallase-
de del CSV oppure richiederla
tramite mail a info@csvsb.it. //

Consiglio direttivo. | nuovi eletti: Bonardi, Rocco, Santina, Valentini, Gerola, Piantoni, Marell, Saiani e Brunori

Carlo Alberto Romano
sabato al Quirinale

Per la Giornata

® Quest'anno alla Cerimonia
per la Giornata Internazionale
del Volontariato che si terra sa-
bato 5 di al Quirinale,

ta associative sono minori ri-
spetto ad alcuni anni fa».

«Un altro aspetto da sottoli-
neare - conclude il neo presi-
dente Marelli - ¢ la difficolta
delle associazioni a collabora-
re e fare rete. Ci impegneremo
con iniziative mirate. //

tra gli invitati ci sara Carlo Al-
berto  Romano, presidente
dell’Associazione Carcere e Ter-
ritorio.

In occasione di questa gior-
nata che si celebra in tutto il
mondo, il Capo dello Stato in-
contreralerappresentanze del-

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

B

Carcere e Territorio. Il prof. Romano

le maggiori realta del mondo
del volontariato in Italia.
«Sono molto orgoglioso per
I'invito - hadichiarato il profes-
sor Romano -: premia il lavoro
di tanti anni nel volontariato e
valorizza la laboriosita di tutta
la comunita bresciana impe-
gnata nella solidarieta».
L’Associazione Carcere e Ter-
ritorio, nata nel 1997, ha come
finalitagenerale quelladiinter-
venire rispetto ai percorsi di in-
serimento sociale di persone in
esecuzione penale. Lo spirito
che anima i volontari & quello
di creare un ponte fra carcere e
territorio, per farsichela popo-
lazione esterna non ignorilasi-
tuazione delle persone in ese-
cuzione penale e che i detenuti
non rimangano emarginati. //
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Continua il progetto
«Dignita e Lavoro»

m Dal 2014 il progetto Dignita e
Lavoro ha svolto la sua attivita
grazie all'accordo con numero-
se associazioni di volontariato
ed organismi di Terzo Settore
che, attraverso i «cantieri solida-
li», offrono occasioni di lavoro
temporaneo ed occasionale a
persone in situazioni di biso-
gno. «I datiraccolti -ha dichiara-
to Beatrice Valentini, vice presi-
dente del Csv e tra i fondatori
dell’associazione Dignitae Lavo-
ro- sono confortanti e testimo-
niano la disponibilita raccolta
grazie ai sostenitori, ma soprat-
tutto il costante bisogno di sup-
porto di molte famiglie e perso-
ne per le quali il mercato del la-
voro € ancora chiuso».

Si tratta spesso di persone in
eta avanzata espulse dal merca-
tolavorativo, maanchedigiova-
ni che non trovano un posto in
cuiiniziarel'esperienzalavorati-
va, giovani che siaccorgono con
angoscia che quello imparato a
scuola non serve, giovani che
perdono la speranza e che sono
poco attrezzati ad affrontare sfi-
deefallimentise non conrabbia
e aggressivita o disillusione.

«Per questo continueremo a
sostenerele personein condizio-
nidipovertaeconomica- hasot-
tolineato Beatrice Valentini - at-
traverso proposte di piccolilavo-
ri, diimpegno, contrastando nel
tempo ogni deriva versol'esclu-
sione sociale e la marginalizza-

zione che colpisce oggilarghe fa-
sce di popolazione cosiddetta
vulnerabile. In sostanza, prima
vittima della crisi economica.
Complessivamente sonostatiat-
tivati33 "cantierisolidali" realiz-
zati da associazioni di volonta-
riato ed enti gestori di servizi».
Dignita e Lavoro inoltre ha
chiuso di recente il corso per
conduttori di carrelli elevatori;
hanno partecipato 14 persone
disoccupate didiverseetaedidi-
versi livelli di formazione scola-
stica, che hanno sostenuto con
successo 1'esame condotto da
unformatore accreditato. Il cor-
so, come gia quello per addetti
alla sanificazione degli ambien-
ti, era gratuito; la formazione
rientranegli obiettividel Proget-
to che si propone anche di au-
mentarela collocabilita e quindi
le possibilita dilavoro dei candi-
dati. Le attivita proposte hanno
sviluppato circa 11.500 ore dila-
voro, sono state in prevalenza di
carattereausiliario e manutenti-
vo (imbiancatura, manutenzio-
ne degli arredi urbani, facchi-
naggio, pulizie straordinarie).
Alcunepersone sonostateim-
pegnate nel trasporto e nell’ac-
compagnamento dianziani o di-
sabili, 8 in attivita di segreteria o
amministrazione. Permolti par-
tecipanti I'esperienza di lavoro
nel progetto ha consentito di
riattivare capacita e speranze,
per alcuni e stata anche I'occa-
sione per farsi conoscere e mo-
strare la propria diligenza e cor-
rettezza. //
ANNATOMASONI

RASSEGNA STAMPA 2015

73




Bresciaoggi

15 dicembre 2015

74

BRESCIA VOLONTARIATO

L’EVENTO DELL’ANNO

|l Programma «Volontari per
Expo 2015» ideato e curato
daCSVnet, Coordinamento
Nazionale dei Centri di Servi-
zio per Volontariato e Cies-
sevihavistoil coinvolgimen-
to di tutti i Centri di Servizio
per il Volontariato in ltalia
per la diffusione del pro-
gramma e soprattutto perla
prima selezione degli aspi-
ranti volontari e per I'orga-
nizzazione di momenti diin-
contro tra i volontari della
propria provincia.

Il Csv di Brescia ha incon-
trato e colloquiato circa due-
centocinquanta  aspiranti
volontari per I'esposizione
universale provenienti da
tutto il territorio provinciale,
laparte della selezione e for-
mazione é statainvece cura-
tada Ciessevi Milano.

Il Csv intende ora offrire un
momento di incontro a tutti
coloro che hanno vissuto
questa esperienza di volon-
tariato: per quest,o in colla-
borazione con il Forum Pro-
vinciale del Terzo Settore e
il Cts organizza un aperitivo
augurale rivolto ai volontari
di Expo, ai giovani volontari

CenfrolServizi

penlillVolontariato!

dilBrescia

Unafesta perivolontari
resciani a «<Expo 2015»

Foto-ricordo sul decumano per i volontari bresciani di Expo 2015

del Progetto «La citta in ta-
sca» e ai giovani d’Europa
presentiaBresciaconipro-
grammi Erasmus plus.

L’appuntamento & per gio-
vedi 17 dicembre 2015 alle
ore 18 presso Brend- Palaz-
zo Martinengo Colleoni in
via Moretto 78 a Brescia.

Il programma prevede: la
proiezione di filmati, raccon-

ti di esperienze, testimo-
nianze, scambio di auguri e
doni ed un aperitivo con pro-
dotti tipici bresciani. | parte-
cipanti sono pregati di con-
fermare la propria adesione
alla festa inviando una mail
ainfo@csvbs.it o telefonan-
do allo 030 - 2284900 del
Csv Brescia.
Anna Tomasoni

Sede principale: Via Salgari 43/b - Brescia - Telefono: 0302284900

Orario di apertura: Lunedi - Venerdi: 8.30-12.30/14.00 - 18.00

E-MAIL: info@csvbs.it - www.csvbs.it

GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE

Gev, sono aperte
le pre-iscrizioni

Sono aperte le preiscrizioni al corso gratuito di
formazione per aspiranti guardie ecologiche vo-
lontarie. Le Gev (guardie ecologiche volontarie)
sono cittadini che volontariamente e gratuita-
mente svolgono il servizio di vigilanza ecologi-
ca, promuovendo |'informazione sulla legislazio-
ne vigente in materia di tutela ambientale. Lo
scopo & favorire la formazione di una coscienza
civica di rispetto e di interesse per la natura e il
territorio, dei siti naturali e naturalizzati e alla lo-
ro corretta fruizione, esercitando la vigilanza
ecologica e accertando eventuali violazioni am-
ministrative. Collaborano con le Autorita compe-
tenti per laraccolta di dati e informazioni a carat-
tere ambientale e per le operazioni di pronto in-
tervento e di soccorso in caso di emergenza o
disastri di carattere ecologico. Chi intende di-
ventare Guardia Ecologica Volontaria deve fre-
quentare il corso di formazione presso un Ente
organizzatore ed effettuare I'addestramento
pratico; i corsi di formazione sono realizzati da-
gli Enti organizzatori del Servizio Volontario di
Vigilanza Ecologica, hanno una durata minima
di 50 ore e comprendono lezioni teoriche ed
esercitazioni pratiche che trattano gli argomenti
previsti dal programma-tipo stabilito da Regio-
ne Lombardia: gli aspetti giuridici e normativire-
lativi alla figura delle Gev, I'organizzazione del
Servizio e latutelaambientale, gli aspetti natura-
listici e di conoscenza del territorio. Per il corso
in partenza le adesioni dovranno prevenire en-
troenonoltreil 31 dicembre 2015. Saranno am-
messi al corso le adesioni pervenute cronologi-
camente al raggiungimento di 80 partecipanti.
Per ulteriori informazioni & possibile scrivere a
infogev@provincia.brescia.it. A. T.

VOLONTARI OSPEDALIERI

Formazione perl’Avo

L’Associazione Volontari Ospeda-
lieri (Avo) & aperta ai maggiorenni
che scelgono di dedicare gratuita-
mente parte del loro tempo libero
al servizio degli ammalati degenti
negliospedali o degli anziani nelle
casediriposo. Lo scopo é assicu-
rare una presenza gratuita e ami-
chevole qualche ora alla settima-
na per offrire agli ammalati calore
umano, ascolto e aiuto contro la
sofferenza, I'isolamento e lo sco-
raggiamento. Una presenza che
integra e non sostituisce i compiti
e le responsabilita della struttura
pubblica. Nel’ambito del pro-

gramma formativo Avo 2015 -
2016 rientra I'incontro «Migrazio-
ni bibliche del XXI secolo» con il
professor Francesco Castelli, di-
rettore dell’lstituto Malattie Infetti-
ve degli Spedali Civili di Brescia,
in programma giovedi 14 gennaio
2016 dalle 17:30 alle 19 nell’Aula
Magna del Dipartimento di Econo-
mia dell’Universita degli Studi in
via San Faustino 74. L’appunta-
mento & rivolto ai volontari Avo ed
& aperto alla cittadinanza. Info sul
sito www.avobrescia.it, telefona-
re allo 030 3995517, oppure scri-
vendo ainfo@avobrescia.it. A. T.

TELEFONO AMICO

Nuovo corso agennaio

Martedi 19 gennaio 2016 alle
20.30 il Telefono Amico di Bre-
scia presentera il nuovo corso di
formazione per aspiranti volontari
al Centro Diurno del Comune di
Brescia in via Franchi 8/b. Agli
aspiranti volontari non & richiesto
alcun requisito particolare: la pre-
disposizione all'ascolto ela capa-
cita di entrare in empatia con le
persone sono le uniche attitudini
richieste a chi aspira a diventare
un volontario del Telefono Amico.
La formazione & perd necessaria,

perché all'aspirante operatore
serve una preparazione specifi-
ca. Leiscrizioni al corso che parti-
raagennaio sono gia aperte. Tele-
fono Amico & attivo a Brescia dal
1982. | volontariin servizio rispon-
dono al telefono in forma anoni-
ma offrendo ascolto e attenzione
achi chiama. Per informazioni sul
corso & possibile contattare il 338
- 3536476, scrivere una mail
allindirizzo brescia@telefonoami-
co.itointervenire direttamente al-
la serata del 19 gennaio.

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA
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Testia cura di Anna Tomasoni

All’orizzonte il rischio che crisi internazionali e terrorismo comprimano la sfera dei diritti delle persone

CITTADINANZA E CITTADINANZE, DIRITTI UMANI ED EMERGENZE

Luciano Corradini

ggi per cittadinanza s'intende la condizione

sociologica e giuridica costituita di status e ruoli,

diritti e doveri, che competono ad un soggetto che

appartiene alla popolazione di uno Stato. Questa
definizione perd non basta a indicare la dinamica della
societa, dell’economia, della tecnologia e della cultura
contemporanea, che vanno oltre i "sacri confini della Patria"
eipoteri dei singoli stati. Si parla percio di cittadinanze al
plurale, relative ad ambiti sempre pit1 vasti, dalla famiglia alla
scuola, al quartiere, alla citta, alla regione, alla nazione, e, per
quanto ci riguarda, all'Europa, all'Occidente, al mondo. Aver
diritto di cittadinanza in un ambito territoriale e istituzionale,
significa essere accettati, sentirsi appartenenti a un

determinato ambito ed esercitare i diritti e i doveri che vi
sono connessi. Secondo una felice metafora di Antonio
Papisca, la «cittadinanza della persona» & come un albero, il
cui tronco, insieme con le radici, & costituito dallo «statuto
giuridico di persona, internazionalmente riconosciuto
come tale, a partire dalla Dichiarazione universale dei diritti
umani, i cui rami sono costituiti dalle cittadinanze nazionali
e sub-nazionali. Non si tratta di teorie politiche, ma di
diritto internazionale dei diritti umani. Certo, crisi
economiche, emergenze sociali, stato di guerra, tradizionale
0 «asimmetrico», comportano ferite pitt 0 meno gravi al
sistema dei diritti della persona, anche se sanciti dalle
- ionali. 1l presi

e dai trattat

Hollande ha detto che, per combattere il terrorismo,
proporra di modificare la Costituzione francese. Si puo capire
I'emergenza. Ma c’g il rischio di dimenticare che la Francia &
stata la patria europea dei diritti. E comprensibile che si canti
e sisuoni la Marsigliese contro il terrorismo di matrice
islamica. Sarebbe perd piti bello suonare I'Inno ufficiale
europeo. E cantarlo con i versi dell'Inno alla gioia di Schiller,
che parlano di amicizia e di fratellanza fra i popoli. Lo stesso
Inno di Mameli & noto e cantato solo nella prima strofa, che
parla di un’Italia guerriera, mentre quasi nessuno conosce la
seconda: «Noi siamo da secoli calpesti, derisi, perché non
siam popolo, perché siam divisi. Raccolgaci un’unica
Bandiera, una speme: di fonderci insieme Gia I'ora suono».

Cooperazione internazionale e non:
Atelier Europeo, I’'alleato specialista

Si moltiplicano le richieste
di finanziamento
presentate grazie al lavoro
dei progettisti di «Ae»

Finanziamenti

Anna Tomasoni

All'opera. Per aiutare chi ha bisogno

m ['associazione Atelier Euro-
peo aiuta le organizzazioni del
territorio bresciano nellaricer-
ca di finanziamenti non solo
europei. Ne & esempio il sup-
porto offerto alle associazioni,

dalla ricerca bandi alla stesura
erealizzazione di progettiin va-
ri ambiti.

Senza con! Jno tra questi &
sicuramente  rappresentato
dall’area Migrazione, Sviluppo
e Cooperazione Internaziona-
le. 11 gruppo di progettisti spe-
cializzati nel settore, infatti,
aiutaanche le realta territoriali
impegnate in azioni di svilup-
po rivolte ai Paesi
Terzi.

Grazie ad Atelier
Europeo, tra set-
tembre e novem-
bre, sono state pre-
sentate richieste di
finanziamento alla
«Consulta per la cooperazione
elapace, lasolidarietainterna-
zionale eidirittiumani» di Bre-
scia, alla Fondazione della Co-
munita Bresciana e all'Otto
per Mille della Chiesa Evangeli-
ca Valdese.

Sia la Consulta per la Pace
che Fondazione della Comuni-

Impegno
concreto

per dare impulso
aprogram
solidali attivi

accomunate dall’esperienza
dell'adozione internazionale,
per il progetto «Matunda Sa-
baki: un frutto per il Sabaki».
Grazie a questi finanziamenti
sara possibile rendere coltiva-
bile un terreno della contea di
Kilifi (Kenya) e contribuire al
sostentamento della popola-
zionelocale tramitelarealizza-
zione di un pozzo e I'avvio di
molteplici tipologie di coltiva-
zione, aumentando le possibili-
ta occupazionali degli abitanti
locali e limitando le problema-
tiche legate alla sicurezza ali-
mentare.

Altraidea progettuale finan-

gendoalla fine del triennio sco-
lastico circa 100 beneficiari.

Il sostegno. I lavori del «Grup-
po Cooperazione» diAtelier Eu-
ropeo, coordinato dalla proget-
tista Gaia Signoroni, stanno
proseguendo sia nel sostegno
ai progetti finanziati, sia nella
valutazione e realizzazione di
nuove idee progettuali da po-
terrealizzare siaalivello nazio-
ne che internazionale. Atelier
Europeo sollecita i Comuni, le
imprese e il no profit a inoltra-
re progetti. «Questo & il mo-
mento ideale- sottolinea Ange-
lo Patti, segretario di Atelier Eu-

ziata e stata quella
dall’Associazione Averoldi, na-
tanel 1995 e attiva nell'ambito
della solidarieta internaziona-
le attraverso iniziative rivolte a
giovani donne e
bambini nei Paesi
invia disviluppo. Il
progetto che sta
per essere avviato -
«Riapriamo il foyer
di Mbobero»- verra
realizzato nella re-
gione congolese del Kivu Sud,
dasempre martoriata da guer-
re e ondate di violenza, e vedra
la realizzazione di una scuola
professionale gestita dalle Suo-
reDorotee: sara fornito un per-
corso educativo triennale ca-
ratterizzato da corsi di alfabe-
i i igiene, salute ed

ta bresciana hanno finanziato
l'associazione Amare Onlus,
costituita nel 2006 da famiglie

Dagli Artisti Bresciani
il Progetto Prendi pArte

Nel Bresciano

® Inoccasionedel 70°annodiat-

Bresciani) sta realizzando il pro-
getto«Prendi pARTE», premiato
dalla Regione sullalinea «Inizia-
tive divalorizzazione delleiden-
tita culturalilocali - Promozione
Educativa e Culturale». Il proget-
to supporta i giovani artisti nel
promuovere le proprie opere e
realizza iniziative di diffusione
delpatrimonio artistico-cultura-
le bresciano. Il presidente Dino

Santina spiega: «La mostra Gio-
vani Presenze € un appunta-
mento chiave del calendario di
Aaberappresentaun’importan-
te vetrina per i giovani artisti di
Brescia, che possono mostrare
ai cittadini le proprie opere».
Daiana Bussi, project mana-
ger, illustra invece i dettagli in
meritoallamostra curata da Lui-
gi Capretti e Francesco De Leo-
nardis: «"I fondatori dell’Aab.
Giovanni Asti (1881-1954)" sara
aperta sino al 6 gennaio (dal
martedi alla domenica, orario
16-19.30). Perla primavolta Aab
si mette alla prova coi mezzi

educazione sessuale.
Laformazione professionale
vertera sulla sartoria, raggiun-

Fondatori. L'opera di Francesco
Carlo Salodini «Il cappellino giallo»

ropeo - per dee pro-
gettuali infatti nell'ambito dei
finanziamentiindirettile risor-
se a disposizione di Regione
Lombardia per il periodo
2014-2020 ammontano a circa
due miliardi di euro (su Por Fe-
st- Programma Operativo Fon-
do europeo sviluppo regionale
ePor fse -Programma Operati-
vo Fondo Sociale europeo) cir-
ca un decimo di queste risorse
potrebbe arrivare a Brescia; a
questi inoltre si aggiungono i
fondi sui programmi a gestio-
ne diretta Ue».

Per maggiori dettagli sull’at-
tivita di Atelier Europeo e sui
bandiattivivisitare il sito www.
ateliereuropeo.eu sezione pro-
gettazione; per presentare
un’idea progettuale cliccare
sul riquadro presente in home
page «mandaci il tuo proget-
tor. /1

multimediali al fine di promuo-
vere il proprio patrimonio scul-
toreo e pittorico, incontrare nuo-
vipubblicie coinvolgere collabo-
ratoriunder 35, siavolontari che
professionisti».

Sono quindi ora a disposizio-
nedel pubblico:lafan page Face-
book Associazioni Artisti Bre-
sciani, il website dedicato alla
mostra ifondatoriaab.it con gal-
leriavirtuale delle opere e giochi
interattivi, due video della mo-
stra e le audioguide in italiano e
inglese, fruibili sia online che
nellasede in vicolo delle Stelle 4.
Valentina Saldi e Beatrice Sechi
curano i laboratori di alfabetiz-
zazione artistica offerti a tutte le
classi e ai gruppi interessati. In-
fo ioni: segreteria

Amare Onlus. Una delle opere realizzate dalla onlus in Africa

«Ae» per l'affido
familiare e 'accoglienza

Il progetto

® Da alcuni mesi il Forum Pro-
vinciale del Terzo Settore con
Atelier Europeo sta coordinan-
do un progetto provinciale
sull'affido iato da Fon-

cinque soggettiinrete, ha datoil
viaad un ciclo diattivitadi dura-
tatriennale, volto a promuovere
una nuova cultura della solida-
rieta familiare e dell’accoglien-
za, conaffidi "leggeri" per preve-
nirel'allontanamento dei mino-

dazione Cariplo, una sfida an-
che per tutti i 13 partner.

Le progettiste di Atelier Euro-
peo hanno curato la presenta-
zione, inoltre gestiranno il coor-

i e la rendi azio-

e
Aab,  info@aab.bs.it,  tel.

03045222. /1

ne. Il Forum del Terzo Settore,
capofila, insieme ai partner e a

RASSEGNA STAMPA 2015

tirisultati sono gia vi
sediimplementazione unaban-
ca dati provinciale on line delle
famiglie affidatarie, denomina-
ta«Unica, aservizio degli opera-
tori; sono attivi il sito www.af fi-
dobrescia.eu, nonchéiprofili so-
cial su Facebook e Twitter. //
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Il Telefono Amico di Brescia cerca nuovi volontari

Martedi 19 gennaio 2016 alle 20.30
Telefono Amico Brescia presentera
il nuovo corso di formazione per
aspiranti volontari presso il Centro
Diurno del Comune di Brescia in via
M. Franchi 8/b aBrescia. Laseratae
aperta a tutti.

Il volontario di Telefono Amico & una
persona con un'elevata attitudine
all'ascolto, di grande apertura
mentale, fiducioso nelle capacita

di ogni essere umano, disponibile
amettersi in gioco e capace di
confrontarsi con l'altro. Il ruolo del

volontario & di mettere in gioco nel
contatto telefonico - rigorosamente
anonimo - responsabilita e capacita
personali in grado di sviluppare una
verarelazione d'aiuto con tutti gli
interlocutori che prendono l'iniziativa
dirivolgersi al servizio di ascolto.
Dopo la serata di presentazione,
colloqui individuali verificheranno

le disponibilita dei futuri volontari.
La prima parte del corso é aperta
atutti coloro che desiderano
avvicinarsi al mondo del volontariato
e apprendere le tecniche della

relazione d'aiuto e richiede I'impegno
diunaserata asettimana dalla fine
di gennaio a marzo. Una seconda
parte, che prendera avvio ad aprile,
sarariservata alle persone che
intendono proseguire la formazione
per diventare operatori del Telefono
Amico. La formazione dei volontari
& considerata fondamentale per

il Telefono Amico e il percorso
formativo & intenso e coinvolgente.
Per informazioni e iscrizioni tel.
338.3536476 email
brescia@telefonoamicoiit (.t)

Forum Terzo Settore
DI ANNA TOMASONI

Affido familiare
e accoglienza

Affido e accoglienza sono

risorse positive per le famiglie
che attraversano un periodo
difficile e che temporaneamente
possono avere bisogno diun
supporto nella crescita dei figli,
per superare al meglio le difficolta
e poterli poi riaccogliere. Da
alcuni mesi il Forum Provinciale
del Terzo Settore di Brescia, in
stretta collaborazione con Atelier

esta
DI ANNA TOMASONI

Anche quest’anno il Centro servizi
peril volontariato, in occasione della
Giornata internazionale del volonta-
riato, ha organizzato la Festa provin-
ciale del volontariato. Liniziativa &
stataanticipata avenerdi 4 dicembre
2015 per favorire la partecipazione
delle scolaresche.

Proposta Una proposta, giunta alla
quinta edizione, che vede ogni anno
la presenza degli alunni delle classi
vincitrici del concorso “La Solidarie-
tache abitaascuola”. Filo condutto-
re dellamanifestazione lo spettacolo
“Storia di un cavaliere tutto matto”
curato dalla Compagnia La nuvola
nel Sacco di Brescia. Nel corso della
manifestazione sono state premiate
le otto classi, delle scuole primarie e
secondarie di primo grado, vincitrici
il concorso “La solidarieta che abita
ascuola edizione 2015”. Un concor-
so che anche quest’anno ha riscon-

76

Europeo, sta coordinando un
progetto provinciale sull'affido
cofinanziato da Fondazione
Cariplo, si tratta di una sfida per
tutti i 13 partner coinvolti, entie
associazioni pubblici e privati.

Le progettiste di Atelier Europeo
hanno curato la presentazione
del progetto, inoltre gestiranno
il coordinamentoe la
rendicontazione del contributo. Il

UNMOMENTO DELLA FESTA

Forum del Terzo Settore, capofila,
insieme ai partner e a cinque
soggettiin rete, hadatoil viaad un
ciclo di attivita di durata triennale,
volto a promuovere una nuova
cultura della solidarieta familiare
e dell'accoglienza, per favorire il

sorgere di reti di sostegno e di forme

di affido “leggero’, contribuire a
prevenire I'allontanamento dei
minori dalle famiglie di origine.

Un progetto per “fare rete”,
imparare a gestirla insieme e

darle sostenibilita. I progetto
“Promuovere e sostenere reti per
I'affido familiare sul territorio della

servizio degli operatori; sono attivi
il sito www.affidobrescia.eu (a
breve uscira la prima newsletter),
nonché i profili social su Facebook
e Twitter; iniziative di promozione
si susseguono sui territoried &

AFFIDO &

programmato tra gennaio e marzo
2016 un percorso formativo
rivolto agli operatori pubblici e del
privato sociale, con l'obiettivo di
fare sistema e migliorare approcci
e modelli operativi.

[

La tua famiglia, pil grande

Provincia di Brescia” prevede piti fasi.
Importanti risultati sono gia visibili: &
infase diimplementazione una banca

dati provinciale on line delle famiglie

affidatarie, denominata “Unica’, a

CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA

E a@ J.Q 4.?@9'“@ &0,
e 407

wwhw affidobresciaeu

La solidarieta abita a scuola

Entusiasmo e tanta allegria alla Festa del volontariato. Premiate le classi vincitrici dell edizione 2015 del concorso

trato un ottimo successo e interesse
tra le scuole bresciane; i lavori pre-
sentati infatti sono stati sessantacin-
que fra dvd, cartelloni, lavori tridi-
mensionali, disegni, composizioni e
opere varie. Opere che testimoniano
Timpegno profuso dagli studenti e in-
segnanti verso le tematiche legate al
volontariato e alla solidarieta.

Allegria. In alcuni casile classi han-
no conosciuto direttamente i volon-
tari delle associazioni e ascoltato la
loro testimonianza in altri gli alunni
sisono impegnati in prima persona a
favore del prossimo. Nella parte fina-
le della manifestazione sono stati e-
strattiibiglietti vincenti della lotteria
del volontariato, I'elenco dei bigliet-
ti estratti con i relativi premi & con-
sultabile sul sito www.csvbs.it. Un
momento di allegria e festa che in-
tende promuovere il volontariato tra
gli studenti e valorizzare I'impegno
dei tantissimi volontari attivi come
ha affermato il Presidente della Re-
pubblica Sergio Mattarella in occa-

sione della Giornata internazionale
del volontariato (5 dicembre 2015):
“Care volontarie, cari volontari, Fa-
te parte dell'Ttalia migliore. Siete un
esempio per tutti gli italiani e potete
esserne fieri. Mi permetto di dirvi di
continuare, di andare avanti, anche
quando le difficolta sembrano gran-
di, talvolta insormontabili. Anche
quando ci si puo sentire sfiduciati
perché le cose non vanno come si
vorrebbe. E fondamentale che il vo-
stro messaggio arrivi a un numero
sempre pitl largo di giovani, ai quali
poter passare idealmente il testimo-
ne di un patrimonio di solidarieta e
umanita di grande valore. Il volonta-
riato per un giovane & occasione di
crescita personale e civile... Vorrei
anche dirvi, sommessamente, dinon
rinunciare a pensare in grande”. Per
coloro che intendono svolgere atti-
vita di volontariato segnaliamo che
presso il Csv ¢ attivo uno sportello
di informazione e orientamento per
maggiori dettagli tel. 0302284900 —
info@csvbs.it .
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(Grandi ritorni. Si arricchisce il calendario delle iniziative di «Museo per tutti»: nella fotografia un momento del passato Summer camp

Museo per tutti,
a ciascuno il suo
palinsesto

Tante le attivita in agenda t=amvm
fino alla prossima estate:
dall’atteso Summer camp
alla novita «ArtBuilding»

Cultura

Francesca Roman

= Un museo che vuole tutti
protagonisti e un patrimonio
condiviso. Questi gli obiettivi
annunciati dal direttore di
Brescia Musei Luigi Di Cora-
to, in occasione della presen-
tazione della quarta edizione
di«Museo per tutti», il proget-
to realizzato dal dipartimen-
to dei Servizi educativi della
Fondazione. «Se oggi i nostri

musei sono sentiti come luo-
ghi ienti, inclusivi e in

Mostre straordinarie.
Visite guidate e diversi
approfondimenti legati alle
mostre «Roma e le genti del
Po», «Marc Chagall, anni russi
1907-1924 con un racconto per
immagini di Dario Fo», «Expo
1904, Brescia tra modernita e
izi e«Christoe

grado di trasmettere stimoli
culturali, @ merito di questo
grande lavoro» afferma, sod-
disfatta, il vicesindaco e asses-
sorealla Cultura Laura Castel-
letti. Nel 2015, infatti, le attivi-
tasvol ostate pitididue-

Jeanne-Claude, Water Projects».

Famiglie e Adul
Laboratori, attivita didattiche,
festedi al museo,

gelaBersotti. Tragliappunta-
menti, in calendario fino alla
prossima estate, siannovera-
noapprofondimentie conve-
gni legati alle mostre tempo-
ranee, attivita da condividere
in famiglia (undici laboratori
daottobrealuglio), visite tea-
tralizzate alla scoperta del pa-
trimonio museale (14 febbra-
io, 8 marzo e 1 maggio),
workshop per creativi (17
aprile e 15 maggio) e un corso
distoria dell'arte dedicato al-
laPinacoteca Tosio Martinen-
go (in primavera).

I percorsi. Per i pit1 piccoli so-
no stati ideati quattro nuovi
temi per il «Compleanno al
museo» e sono gia disponibili
le date del Summer camp
(dal 13 giugno al 29 luglio e
dal 29 agosto al 9 settembre).
Riproposti anche i percorsi
plurilingue dedicati all'inte-
grazione (dagennaio aluglio)
e le narrazioni interculturali
(2229 maggio, 5 giugno), ac-
canto ai servizi permanenti

motoria, sensoriale o cogniti-
va. Novita di quest’anno & la
sezione "ArtBuilding", con

Summer Camp, visite

cento, per un totale di circa
4.500 partecipanti.

Le sezioni. Il programma di
«Museo per tutti» & suddiviso
in sezioni, ciascuna dedicata
a un pubblico preciso, con
proposte nuove e diversifica-
te, come ricorda la responsa-
bile dei Servizi educativi An-

workshop, corso
di storia dell'arte, artbuilding e

for perle
aziende - aggiunge Di Corato
-.L’obiettivo e aiutare i parte-
cipanti ad attingere al pro-

proiezioni ci

Intercultura.

Narrazioni interculturali,
percorsi plurilingue e servizi
permanenti dedicati ai visitatori
con disabilita motoria,
sensoriale e cognitiva per un
museo accessibile a tutti.

prio poten , favo-
rendoil team buildingy. Com-
pletano I'offerta le iniziative
del cinema Nuovo Eden, dal-
le proiezioni domenicali per
bambini alla rassegna «Lune-
dial cineman per la terza eta.
Per il programma: www.bre-
sciamusei.com. //

Associazione Arma Aeronautica
in festa per la Madonna di Loreto

Celebrazioni

= Conl'awvicinarsi del periodo
natalizio, I'Associazione Arma
Aeronautica di Brescia ha fatto
precedere questa importante
ricorrenza festeggiando la Ma-
donna di Loreto, patrona degli

Aviatori. La cerimonia religio-
saestata officiata nella Parroc-
chiadiS. Maria della Vittoria di
via Cremona. Un momento
toccante si & avuto quando il
presidente Cav. Gavino Domi-
zio ha elencato i nomi dei soci
e colleghi che, durante I'anno
in corso, hannointrapresoil lo-
ro ultimo volo. //

CENTRO SERVIZI VOLONTARIATO

Villa Elisa: il presepe
fa il Natale speciale

= Unabellainiziativa ha coinvol-
to per Natale gli ospiti della Rsa
Villa Elisa, che hanno reali

mo ammirareilavori di un tem-
po; il mio pronipote & venuto a
derlogiads lte, anche mol-

ilpresepiosituato all'interno del-
lastruttura situata in via S. Polo,
2, accanto alla Questura.

Un evento che rende un’at-
mosfera famigliare in questi
giorni particolare; soffermando-
si davanti al presepio infatti, in
cuilestatuinein movimentoeal-
cuni pezzi realizzati dagli ospiti
illuminano e rallegrano la casa
di riposo, si & riempiti di gioia e
serenita. L'immenso presepe &
stato praticamente offerto dalla
signora Paola Nicolini, dipen-
dente della Fondazione «Bre-
sciasolidale», ed & stato allestito
dai volontari in collaborazione
con il personale e i ragazzi della
Parrocchia Le Due Sante.

Un’ospite dice: «l presepio &
moltobello, siamo contenti per-
ché e di grande effetto e possia-

RASSEGNA STAMPA 2015

ti famigliari hanno visitato e ap-
prezzato il presepe».
Iniziativachecioffrel'occasio-
nediinvitarelacittadinanzaavi-
sitareil presepio, conoscerelare-
altadelle case diriposoqualiim-
portantistrutture al servizio del-
le persone anziane pit1 bisogno-
se, conoscere l'attivita che svol-
gono le associazioni di volonta-
riato, e perché no a unirsi aloro.
Traquestel’Auser Amicidel Par-
co Arici Sega, che svolge attivita
aVilla Elisa e all’Arici Sega. «Vie-
niconnoi, ed offriun po’ del tuo
tempo da volontario al servizio
dei pit1 debolil» 'appello che ri-
volgono. A tutti auguri di buon
Natale e dibuonanno, auguran-
do che il 2016 sia il costruttore
della pace nelmondo. #/
ANNATOMASONI
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Corso di formazione
per Telefono Amico

m Diversi sono gli ambiti in cui
€ possibile svolgere attivita di
volontariato, tra questi c’e
I'ascolto telefonico; una delle
realta associative impegnate
in questo tipo di attivita e Tele-
fono Amico Brescia.

Martedi 19 gennaio alle ore
20.30 I'associazione presente-
ra il nuovo corso di formazio-
ne per aspiranti volontari al
Centro Diurno del comune di
BresciainviaM. Franchi8/bin
citta. Laseratasaraapertaa tut-
ti.

Tlvolontario di Telefono Ami-
co éuna personaconun’eleva-
ta attitudine all’ascolto, di
grande aperturamentale, fidu-
cioso nelle capacita di ogni es-
sere umano, disponibile amet-
tersi in gioco e capace di con-
frontarsi conl'altro. Il ruolo del
volontario nel contatto telefo-
nico - rigorosamente anonimo
- & quello di far emergere re-
sponsabilita e capacita perso-
nali che siano in grado di svi-
luppare una vera relazione
d’aiuto con tutti gli interlocuto-
ri che prendono l'iniziativa di
rivolgersi al servizio di ascolto.

Dopo la serata di presenta-
zione, colloquiindividualiveri-
ficheranno le disponibilita dei
futuri volontari. La prima par-
tedel corso e apertaa tutti colo-
ro che desiderano avvicinarsi
almondo del volontariato e ap-
prenderele tecniche dellarela-
zione d’aiuto erichiedel'impe-
gno di una serata a settimana
dalla fine di gennaio a marzo.

Una seconda parte, che
prendera avvio ad aprile, sara
riservata alle persone che in-
tendono proseguire la forma-

zione per diventare operatori
di Telefono Amico. La forma-
zione deivolontari e considera-
tafondamentale per questare-
alta, il percorso formativo & in-
tenso e coinvolgente. Perinfor-
mazioni e iscrizioni tel.
338.3536476 email brescia@te-
lefonoamico.it

A Brescia, Telefono Amico &
presente dal 1982, inizialmen-
te come numero «locale» e dal
luglio 2006 collegato al Nume-
ro Unico Nazionale. Da alcuni
anni il centro cittadino utilizza
come sede operativa un locale
concesso in comodato d’'uso
gratuito dal comune di Bre-
scia, Settore Servizi Sociali Poli-
tiche per la famiglia. Nei primi
10 mesi del 2015 i 25 volontari
attivi hanno risposto a oltre
3.500 telefonate.

Glistessisonoimpegnati, ol-
tre che in turni al telefono, an-
che in attivita collaterali indi-
spensabili peril funzionamen-
todelservizio e dell’associazio-
ne. Un gruppo si occupa della
«formazione nuovi» indirizza-
ta all'inserimento di nuovi vo-
lontari, e della «formazione
permanente» orientata ai soci
attivi, finalizzata all’esame del-
le problematiche emerse du-
rante lo svolgimento del servi-
zio e alla condivisione di linee
guidarilasciate dallagovernan-
ce nazionale.

Altri gruppi si occupano di
pubblicita, informazione, ana-
lisi statistiche, lavori di segrete-
ria e tesoreria; tutti gli associati
si occupano della sempre pilt
difficile attivita di raccolta fon-
di. /7
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